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Meghivottként jelen van:
Telekes Antalné Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat elndke

Jambor Florian polgarmester koszonti a képviseloket. Megallapitja, hogy az iilés hatarozatképes,
azt megnyitja.

Ismerteti a napirendet:

1.) Kozmeghallgatas
Eléado: Jambor Florian polgarmester

2.) A helyi esélyegyenloségi terv elfogadasa
Eléado: Jambor Florian polgarmester



3.) Beszamol6 a Biikkszentkereszti Kozos Onkormanyzati Hivatal 2018. évi munkajarél
Eloado: dr. Hegykozi Béla jegyzé

4.) A 2019. évi belsé ellendrzési terv elfogadasa
El6ado: dr. Hegykozi Béla jegyzo

5.) Az alpolgarmester illetményének megallapitasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

6.) A Jogi és Ugyrendi Bizottsag elnokének megvalasztisa
Eléado: Jambor Florian polgarmester

7.) Adorendeletek feliilvizsgalata
Eléadoé: Jambor Flérian polgarmester

8.) Aktualis kérdések megvitatasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

A képvisel6-testiilet a napirendi pontokat valtoztatas nélkiil 4 igen szavazattal elfogadta.

1.) Napirendi pont: Koézmeghallgatas
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

Jambor Florian polgarmester megallapitja, hogy a kozmeghallgatason a lakossag részérdl két f6
jelent meg. A kdozmeghallgatas sordn a megjelentek részére a felszolalas jogat érkezési sorrendben
biztositja.

Eszlari Istvan:

Az egyhaz részérdl szeretnék koszonetet mondani az egész éves segitségért sz Onkormanyzat
részére. Autdt és embert is biztositott az 6nkormanyzat a feltjitasi munkalatokhoz. A bejarat még
nincs kész, de jovore befejezziik. Ugy érzem a hivatal segitette az egyhazat.

Szeretnék javaslatot tenni arra, hogy a Szent Csalad keriiljon kifaragasra.

Jambor Florian polgarmester:
Milyen méretben?

Eszlari Istvan:

Teljes, nagy élethii méretben.

Lehetne padokat is csindltatni a templomba. Kordbbi idokben késziiltek gy is a padok, hogy egy-
egy csalad csinéltatott egy-egy padot. Lehetne igy is.

Telekes Jozsefné képviselo:

Mindenki ugyanolyan padot csinaltasson?

Eszlari Istvan:

Egy tipust kellene.

A faragéasi munkalatokat KisgyOrben el lehetne végeztetni.

Solymosi Konrad Ferenc képviselo:
Minden évben van fafaragé tabor, ennek keretében is meg lehetne csinalni.



Telekes Jozsefné képviselo:
Biikkszentkereszten nincs senki aki vallalna? Galuska Antal?

Eszlari Istvan:
Répashutan van Bihari Gyuri, de még nem csinalt ilyet.

Jambor Florian polgarmester:

Galuska Antal mar nem igazan vallal ilyet.

Harom kiilon alak lenne?

Ahol tud ott segit az onkormanyzat, adunk alapanyagot, munkaerat.

Eszlari Istvan:
Igen, harom kiilon alak lenne.
K8sz6ndm, ennyit szerettem volna elmondani.

Takacs Laszlo:
A rendezési terv modositasaval kapcsolatban szeretnék észrevételt tenni. Tobb levelet irtam, de nem
kaptam valaszt. 2017-ben is jeleztem a problémam a kézmeghallgatason.

Jambor Florian polgarmester:

Az nem a kdzmeghallgatas volt, hanem egyeztetés a rendezési tervrol. A modositasnak konkrét
célja volt akkor, onkormanyzati palyazatok miatt volt sziikséges, az egyeztetés az ezekre a
modositasokra vonatkozott, mas teriileteket akkor nem érintett a modositas. Viszont mivel akkor ott
megjelent, mondtam, hogy a forum lezarasat kovetden beszélhetiink altalanossdgban is mas
teriileteket érintden.

2018 végéig kellene 0j szabalyozasi tervet alkotnunk, de a telepiilések 95%-a nem kezdte el.

Egyéni kérelmeket nem tudunk figyelembe venni, mindig az adott teriiletet érintéen a tulajdonosok
tobbségének akarata meghatarozo.

Takacs Laszlo:
Ki fog kartalanitani engem?

Jambor Florian polgarmester:
Amikor az ut hivatalosan kitlizésre keriil és valamelyik tulajdonos tulajdonjoga sériil, akkor
kartalanitva lesz.

Takacs Laszlo:

Korabban mér sok foldet buktam, ezt szeretném rendezni most. Ot év mulva at fognak keriilni a
foldek az onkormanyzat tulajdondba. Ki fog kartalanitani. Vannak olyan foldek is ahol a telek
nagyrésze eltlinik az at miatt.

Jambor Florian polgarmester:
Ez a szabalyozas nem igy van. Ha az Gt le lesz jegyezve, akkor az dnkormanyzat fogja kartalanitani
a tulajdonost.

Solymosi Konrad Ferenc képviselo:
Az ut Laci bacsiért van. Ki fogja hasznalni?

Takacs Laszlo:
Nekem két méteres 1t is elég lett volna.



Jambor Flérian polgarmester:
Amikor modositva lesz a teljes rendezési terv akkor feliil fogunk vizsgalni minden javaslatot.

Szolnoki Csaba képvisel6 17:55 perckor megérkezik az iilésterembe.

Eszlari Istvan és Takacs Laszlé 18:00 orakor elhagyjak az iiléstermet.

Telekes Antalné Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke:

Szeretném most a kdzmeghallgatds keretében megkdszonni az Onkormdanyzat tamogatisat és
segitOkészségét, a képviselO-testiilet tagjainak a segitségét. Szeretném megkdszonni az
autok alkalmankénti biztositasat, az énekkar szallitasat. Szeretném megkdszonni az idések

napi tdmogatast az iddsek nevében is.

Jambor Flérian polgarmester:
K0sz6nom én is az egylittmuikodést.

Galuska Balazs képvisel6 18:15 pereckor megérkezik az iilésterembe.
2.) Napirendi pont: A helyi esélyegyenloségi terv elfogadasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

Jambor Flérian polgirmester ismerteti Biikkszentkereszt Kozség Onkorményzatanak Helyi
Esélyegyenldségi tervét az alabbiak szerint:
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HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM

BEVEZETES

Osszhangban az Egyenl8 Banasmadrol és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrél szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Biikkszentkereszt Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal Osszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait, valamint az dnkormdnyzat fenntartasaban Iévé intézmények mikodtetését.
Vallalja tovabb3a, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

BUKKSZENTKERESZT BEMUTATASA

Féldrajzi elhelyezkedése, térténete

Biikkszentkereszt (régi nevén: Ujhuta) kozség Borsod-Abauj-Zemplén megyében a Biikk
hegységben talalhatd. 600 m atlagmagassagban fekvo kozség, Magyarorszag egyik legmagasabban
elhelyezkedd telepiilése. A kozség a Biikk hegység — mely az Eszaki-kozéphegység legtobb
helységétdl eltéren nem vulkani eredeti kézetekbdl épiilt fol - keleti részén, a Miskolc és Eger
kozotti uttdl néhany kilométerre talalhato

Biikkszentkereszt megkozelitése: Budapestrdl autoval az M30-as autopalyan vagy a 3-as fouton
érhetjiik el Miskolcot. Biikkszentkereszt Miskolcrol Lillaflired, vagy Biikkszentlaszld érintésével
kozelithetd meg. Egerbdl Felsotarkanyon keresztiil, sz€p hegyi uton juthatunk Biikkszentkeresztre.

A kozség tulajdonképpeni alapitdjanak Simonides Janost, az tiveghuta egyik bérldjét tekinthetjiik,
az alapitas évének pedig 1755-6t; az els6 bérld Sztraka Ferenc volt. A hutaban féleg szlovak és
ruszin munkésok dolgoztak.

Ujhutan egy idében csak szlovakok laktak; a lakossag egy része ma is szlovak anyanyelvii. Az itt
dolgozdkat nem uradalmi szolgaknak, hanem szakmunkédsoknak tekintették, és ezt a jogukat a
szepesi magyar kiralyi kamara meg is erdsitette.

Az iiveghuték révén létrejott telepiilések koziil a legnagyobb Ujhuta volt. Az 1790-es években mar
274 16 ¢lt a kozségben. Az 1939. évi adatok szerint lakdinak szama 1536 f6. Az els6 lakoépiiletek
az iiveghuta kornyékén 1étesiiltek és fabol épiiltek. Simonides hamar felismerte, hogy ha azt akarja,
hogy a telepiilés boviiljon és fennmaradjon, gondoskodni kell a lakossag lelki gondozasarol is.
Ennek érdekében 1778-ban egy fakapolnat épittetett sajat koltségén és mellé egy paplakot fabol.



Miutan a faképolna 6sszeddlt, 1800. marcius 3-an - leraktdk az Uj kétemplom alapjat és egy év
mulva, 1801. husvét vasdrnapjan megtortént a Szent Kereszt Felmagasztaldsa névre torténd
felszentelése. A templom barokk jellegii.

Mivel a telepiilésen tobbnyire csak szlovakul beszéltek (magyarul a tanité sem tudott), a mai
Szlovakia teriiletérdl, Homonnar6l egy nyugdijas ferences rendi papot hozatott, akinek teljes
ellatasar6l maga gondoskodott. Emellett bérbe vette az uradalom kocsméjat és a hutaval szemben
1évé domb aljaban kuglipalyat is épittetett. Ezek a tényezok biztositottak a telepiilés fennmaradasat
¢s fejlodését, ezekre az alapokra épiilt a Biikk hegység egyik tidiil6helye, a mai Biikkszentkereszt.

Az liveggyartason kiviil miivelt mesterség volt a faszén- és mészégetés. A két 0si mesterség koziil a
faszénégetés Répashutara tevodott at, még a kozségben a mészégetés honosodott meg. A
mészégetés ma mar nem nyujt megélhetést. A hagyomanyos foglalkozasok elvesztették gazdasagi
jelentdségiiket, hiszen a telepiilésen a szénégetés és fuvarozds megsziint, a mészégetéssel sem
talalkozunk.

A telepiilés 1940. februar 16-an vette fel a Biikkszentkereszt nevet. 1949-ben villamositottak. A
vezetékes vizhalozatot 1969-ben épitették ki. Ugyanebben az évben 180 tidiilételket parcellaztak ki.
1970-ben épitették meg a kisdéli sifelvonot; a kovetkezé évben a falut a 1026/971.
kormanyhatarozat orszagos jelent6ségli UdiilGteriiletli kozséggé nyilvanitotta. 1973-ban
megepitették az orvosi rendeldt; megnyilt az orvosi tanacsadd szolgalat. Higanygdzlampas
kozvilagitasat két litemben (1973, 1986) épitettek ki. 1980-ban 1), 50 gyereket befogadd 6vodat
épitettek.

1984-ben a temetdben ravatalozot épitettek.

A falut 1985-ben kototték be a vezetékes telefonhalozatba. 1987-ben nyilt meg a napkozis étterem.
Ugyanebben az évben épitették meg az iskola tornatermét is.

A lakosok tobbsége korabban vendéglatassal foglalkozott, a helyi vallalkozék kéziil a Pharmaherb Kft ad a

legtdbb lakosnak munkat.

A telepiilés lakoinak nagy része Miskolcra jar be dolgozni, mivel helyben kevés a munkalehetdség.
A rendszervaltas el6tt nagy szamban biztositott munkahelyet az itt lakoknak a Miskolcon tizemeld
vasgyar, illetve gépgyar. Ezek folyamatos leépiilése illetve végiil megsziintetése tobb csalad
megélhetését negativan befolyasolta. Jelentds azoknak a szdma, akik valamilyen szocialis ellatasban
részesiilnek. Mind tobben probalnak a fejlodd idegenforgalombdl megélni, ezért az utdbbi években
szamos magan- illetve kereskedelmi szallashely 1étesiilt.

Biikkszentkereszt szlovak nemzetiségi falu, 6nall6 nemzetiségi onkormanyzattal. A telepiilésen a
lakossagnak 72%-at magyar, a 28%-4t szlovak nemzetiséghez tartozé emberek alkotjak.



Itt talalhatd a ,,Boldogasszony kdve”, vagy ,,Méria Kovek”, amelyeknek a kdzvélemény szerint
gyogyito ereje van. Sokan folkeresik a koveket a falu hataraban, eltdltenek 1-2 6rat a kdvek kozott,
¢s allitasuk szerint gyogyulnak.

Biikkszentkereszt természeti kornyezete

Biikkszentkereszt a Somos-bérc (673 m), a Kis-Dél (665 m), a Fels6-Bagoly-hegy (680 m), a
Galuzsnya-tet6 (676 m) és a Nagy-Ivacs (711 m) hegyek altal koriilzart volgykatlanban helyezkedik
el. A volgykatlannak egyetlen lefolyasa egy idészakos vizfolyas, mely a Bagoly-hegy és a
Galuzsnya-tet6 kozott Dél felé tavozik.

: WA kozség szlikebb térségében allando felszini vizfolyas
nincs, azonban forras is csupan ketté akad (HOsOk forrasa és az Orosz-kat). A mészkobol allo
térszineken gyakran akadhatunk karsztos jelenségekre (viznyeldk, tobrok, kisebb barlangok).
Kiilonosen szép szirtként magasodik a kozség folott - pompas kilatast nyajtva ezzel - a Kis-Ivacs
kipreparalodott mészkd csucsa.

A domborzati viszonyok a telepiilést észak feldl valamelyest védik a hideg szelektdl. A fekvésnek
koszonhetden a hdmérsékleti viszonyok viszonylag mentesek a szélsOségektol. Az atlaghomérséklet
julius és augusztus honapokban nem 1épi tul a 18 C°-ot, a leghidegebb januéarban és februarban
pedig a -8 C°- ot. A horéteg vastagsaga januarban ¢és februarban elérheti a 40-50 cm-t, melynek
kdszonhetden a kozség - Bankut mellett - a téli sportok egyik kedvelt hazai kozpontja.

Erdemes még megjegyezni, hogy a térség triasz tiledékei és vulkanitjai leginkabb a Déli-Alpok és a
Dinari-hegység tridsz kozeteihez hasonlitanak, azokkal wvalé egykori tengeri Osfoldrajzi
Osszekottetésre utalva.

A kozség magaslati fekvése a biikkkosok megjelenésének kedvez. Igaz, ez még nem a montan
bilikkosok vildga, de a hiivds északias Kkitettségli lejtdkon ez is megjelenik. Erdeink igazi
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jellegzetességei a gyertydnos-biikkdsok, melyekben megfigyelhetok a koérisek, juharok, szilek, s
kisebb foltokban a telepitett erdei-, luc- és vorosfenyok.

Demografia bemutatasa

Biikkszentkereszten a lakdnépesség szama jelenleg 1123 f6.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. F6 ; )
Ev Valtozas
(TS 0101)
2013 1207
2014 1206 100%
2015 1179 98%
2016 1164 99%
Lakonépesség
1220
1210
1200
1150
1180
1170
1180
1150
1140 T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
2017 1123 96%

Forras: Teir, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességhdl a
. megfelel6
Fo k t nék
Korcsoport orcsoportu né
és férfiak aranya
(%)
NGk | Férfiak | Osszesen| N6k | Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 588 | 598 1186 | 49,58% | 50,42%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 37 %

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 65 88 153 5,48% | 7,42%
15-17 éves (nSk TS 0309, férfiak TS 0308) 13 15 28 1,10% 1,26%
18-59 éves (nGk TS 0311, férfiak TS 0310) 319| 354 673 26,90% | 29,85%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 56 55 111 4,72% | 4,64%

65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 135 86 221 11,38% | 7,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 év feletti (ndk A Ly to & 0-14 éves (n6k
150315, férfiak T Allando népesség - n6k 150307,
0314) férfiak TS
23% 0306)
6_15-17 éves (n6k TS
0309, férfiak TS
0308)
2%
60-64 éves (ndk TS
0313, férfiak TS
0312) 18-59 éves
10% (n6k TS 0311,
férfiak TS
0310)
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65 év feletti
(nék TS 0315,

0-14 éves (ndk

Allando népesség - férfiak TS 0307,

ferfiak TS ferfiak TS
0314) 0306)
60-64 ereSnak TS 15-17cves
. . (ndk TS 0309,
0313, ferfiak TS farfiak TS
0312) 0308)
9%

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szdma 19 12 -7
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 18 10 -8
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 20 7 -13
Osszesen 57 29 -28

Forras: TEIR - KSH, Népszamlaldsi adatok
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Oregedési index (%)
160,00% £
140,00% £
120,00% €
100,00% 3]
80,00% £
80,00% 3]
40,00% 3]
20,00% 3]
0,00% - T T T T
2013 2014 2015 2016 2017
b 2
3. szamu tdbldzat - Gregedési index
65 év feletti dllanda 0-14 éves kord dllanda | .. ...
. . . . . Oregedési index
Ev lakosok szama (f4§) lakosok szama (fd) (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 219 144 152,08%
2014 221 165 133,94%
2015 219 151 145,03%
2016 221 153 144,44%
2017 HZEROOSZTO!

Ez a tablazat azt jelzi, hogy 100 f6 14 alattira mennyi 65 éven fellli f6 jut. Az indexbdl lathatd, hogy a
népességszerkezet kor szerint eldregedd, ami azt mutatja, hogy az id6sebbek fokozottabb ellatdsara van
szlikség. Az adatok azt mutatjak, hogy ez a tendencia 2010-t6l kissé kezd megfordulni, bar még mindig
nagyon magas. Az eléregedés Magyarorszag minden régidjaban jellemz6 probléma, de dsszehasonlitva az
észak-magyarorszagi régidé Osszesitett adataihoz mérten is magas az Oregedési index. Az észak-
magyarorszagi régidban 2011-ben az 6regedési index minddssze 111,5 %-os volt, Blkkszentkereszten ez az
index 2011-ben 150, 4 %, ami azt mutatja, hogy a lakossag korében orszdgos adatokhoz mérten is jelentés a

65 év felettiek szama. Az esélyegyenlGségi tervnek tehat fontos része az id6sek problémainak elemzése.

A fenti tendencia részben azért csokkenhet, mert a Blikkszentkereszten az utdbbi két évben noévekedett a

bevandorlé csalddok szdma. Ezt az alabbi tablazat adatai mutatjak.
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A teleplilésre vandorlas annal is inkdbb jelentds, hiszen a lakossagszam szamottevéen az évek alatt nem
valtozott jelentGsen, annak ellenére, hogy a természetes szaporodas évek éta negativ tartomanyban van.
Az utébbi években a telepilésre torténd bevandorlasok szama jelentGsen novekedett, 6sszevetve észak-
magyarorszagi régids adatokkal, ahol példaul 2011-ben a bevandorlasok egyenlege -5,2. Ez azt mutatja,

hogy a teleplilés vonzd lakhelyiil szolgél az ide bek6lt6z6k szamara.

Az elmult 2 évben jellemzd, hogy tébb kisgyermekes csaldd vdlasztotta lakhelyiil Biikkszentkeresztet.

Ennek kdészénhetd, hogy a sziiletések szamdtdl és a haldlozdsok szamdtdl fiiggetleniil a lakossdgszam
szdmottevéen nem csékken. Altaldnossdgban elmondhatd, hogy jél szitudlt, dtlagos joévedelemmel

rendelkezé csalddok kéltéznek a teleplilésre.

Az aldbbi tablazat a természetes szaporodasrdl mutat képet. Ez orszadgos szinten negativ tartomanyban van,
ez aldl csak a Kdzép-Magyarorszagi régié jelent kivételt. Az Eszak-Magyarorszagi régié atlagos adataihoz
képest valamivel tobb a természetes szaporulat, tekintve, hogy 2011-ben Eszak-Magyarorszagon a

természetes szaporulat -10,2 volt.

Belféldi vandorlasok - egyenleg (fo)
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4, szami tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
, .. . elvandorlisok
Allandd jellegii 3 . e
. . h Elvdndorlds kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas . . Egyenleg ) N
. . (TS elvandorlas 0601) allandd lakosra
(TS odavandorlas 0601) . .
vetitett szama
(TS 0602)
2013 22 24 -2 1
2014 31 28 3 1
2015 22 32 -10 2
2016 30 37 -7 8
2017 32 39 -7 -5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Nemzetiség

Lakossagdnak 72%-a magyar, 28%-a szlovdk nemzetiséglinek vallja magat a népszamlalas adatai szerint. Az
id6sebb lakossag egy része ma is szlovakul (totul) beszélget egymassal. A fiatalok koziil van, aki nem beszéli

jol a nyelvet, de megérti.

Blkkszentkereszt szlovdak nemzetiséghez tartozénak vallé lakossaga ugyanolyan életkoriilmények kozott él,
mint a kdzségben él6, magat csak magyarnak vallé lakossag. Lakaskoriilményik nem a nemzetiséghez vald
hovatartozas fliggvénye. Minden csaldd vagy komfortos, de leginkdbb 6sszkomfortos lakdsokban él.
Ugyanolyan orvosi ellatasban részesilnek, mint a tobbség. Blikkszentkereszten szlovak nemzetiségi iskola
és ovoda mikaodik, tehat minden gyermek részére adott a lehet6ség a nemzetiségi oktatds igénybevételére.
Foglalkoztatasi mutatok szempontjabdl sem lehet megkiilonbdztetni a nemzetiségi és nem nemzetiségi

lakossagot.

A telepiilésen évtizedek ota miikédik a Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Onkormdnyzat, mely 4
képvisel6bdl dll. A telepiilésen szdmos kulturdlis rendezvényt bonyolitanak le, jelentés a hagyomdnyok
Orzésére irdanyuld tevékenységiik. Minden tanévben tdmogatdst nydjtanak a helyi dltaldnos iskola
tehetséges tanuldinak, a kézépfoku szlovdk intézményekben tovdbbtanulé didkoknak, nemzetiségi
ovoddnak, hagyomdnyérzé klubnak, a szlovdk énekkarnak, és a didkok sporttevékenységét szervezd

egyesiileteknek.

Ertékeink, kiildetésiink
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Biikkszentkereszt Kozség Onkorményzatdnak célja, hogy minden lakdja szdmdra biztositsa a
kozszolgaltatasokat, illetve biztositsa a mélyszegénységben él6k, a fogyatékkal él6k, az id6sek, a nék és a

gyermekek esélyegyenl&ségét az élet minden teriiletén.

Az esélyegyenl@ségi program a teleplilésen él6 hatranyos helyzet( tdrsadalmi csoportjaira iranyul, akik
szamara a sikeres élet és a tarsadalmi integrdcid, a kozséget célz6 fejlesztések és beruhdazasok ellenére is

korlatozottak vagy nem elérheték.

Az esélyegyenl8ség mindannyiunk szamara fontos érték. A helyi 6nkormdanyzatnak rovid és hosszitavon is
érdeke, hogy mindenkinek esélye legyen a foglalkoztatasra, az egészségligyi és szocidlis elldtasokra attdl

fliggetlenil, hogy nG vagy férfi, fogyatékkal él6, vagy szarmazasa szerint hova tartozik.

Ennek érdekében az onkormdnyzat megalkotja az esélyegyenl6ségi programjat, mely tartalmazza a

helyzetelemzéshez sziikséges adatokat, illetve a feladatok meghatarozasat és Gitemezését.

A helyi 6nkormanyzat jelenleg igen nagy figyelmet fordit a kisgyermeket nevel6 csalddokra és az id6sekre

egyarant. Az elmult években szamos helyi rendelet is sziiletett ezen csoportok tdmogatdsara.

Az esélyegyenl@ségi programmal szélesiteni kivdnja a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok

felzarkozasat.

Ez nem csak azért fontos, mert ma mar kovetelménnyé valt, hanem azért is, mert a helyi kozélet szereplbi

és dontéshozoi felismerték, hogy sziikség van hatranyokat kompenzald intézkedésekre.

CELOK

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Biikkszentkereszt K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 bandasmadd, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kdvetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,
- adiszkriminaciémentességet,
- szegregaciomentességet,
- a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmiikodik az

intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankerilettel).
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A HEP helyzetelemz06 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozék szamat és aranydt, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsoldodd tematikus
munkacsoportokat.
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Helyzetelemzés

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

77

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi V. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= az egészséglgyrdl szl 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrodl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az Ebktv. 2010. majus 1-én hatalyba lépett 63/A §-a rendelkezett a helyi esélyegyenlGségi programrol.
Ennek értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tobbcélu kistérségi tarsulds o6t évre szold helyi
esélyegyenl8ségi programot dolgozott ki, melyet Biikkszentkereszt Kdzség Onkormanyzatanak képvisels-

testllete a 67/2012 (XI. 29) szamu hatéarozataval fogadott el.

Az esélyegyenléségi program foglalkozik a gyermekek, a nék az id6sek és a fogyatékkal él6k
esélyegyenl@ségével. Megfogalmazza az azonnali intézkedést igényl6 feladatokat, a kozép-és hosszu tavu

feladatokat.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
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Biikkszentkereszt Kozség Onkormdanyzata a korabbi években jelentds dsszegli palyazati tiamogatést
nyert a kozoktatasi infrastruktura fejlesztésére, amely elengedhetetlen kovetelménye volt a helyi
altalanos iskola fejlesztésének.

PALYAZATAINK:

TTP-KP-1-2018/1-000357 Népi kulturalis programok és hagyomanydrzés
Biikkszentkereszten és Dernén

A palyazat f6 célja a magyarorszagi és a hatdrainkon tul él6 magyarsag kapcsolatainak dapolasa, a
magyarsagtudat er6sitése, hagyomanyainak apolasa testvér-telepulési egyuttmikddéseken keresztdl.

A magyar hagyomanyok megérzése jegyében a projekt keretében a magyar népi kultarat és
hagyomanyokat népszer(sit6 rendezvények kerilnek megrendezésre, melyek tébbek kozott a népzenei és
gasztronémiai  kulturdlis tapasztalatcserére fékuszdlnak. Bilkkszentkereszten a Gombafesztival
tdmogatasara koncentralddik a palyazat.

Sportpark kivitelezése a Nemzeti SzabadidGs — Egészség Sportpark Program keretében
Biikkszentkereszt kozségben

1 db. B tipusu sportpark létesitése melyet ingyenesen barki, korlatozas nélkil hasznalhat. A Sportpark a
Lillafuired feléli teleptiléskapu mellett taldlhatd jatszérét szomszédsagaban kerll megépitésre a ,,B” tipusu
létesitmény. A sportpark f6 funkcidja a felnSttek, nagyobb gyermekek, illetve a korai nagysziil6k részére
kivan testedzési lehet&séget kinalni a kisgyermekek szabadidd eltoltése idejére, tovabba az ifi tdborban a
vendégek szabadidd elt6ltésének szinvonalat kivanja béviteni.

TOP-3.2.1-15-B01-2016-00090 Onkormanyzati épiiletek, energetikai korszer(isitése
Biikkszentkereszt, Tiszatarjan, Mezokeresztes és Mez6nagymihaly telepiiléseken

A helyi Altalanos Iskola épliletének megujitdsa, modern, energia hatékony kivitelezéssel, melynek soran a
régi fa nyilaszardk cseréje és homlokzati hészigetelése valésul meg.

A telepilés onkormanyzata palyazatot nyert az 6nkormanyzati épiletek energetikai korszer(sitése
korében, melynek sordn a biikkszentkereszti Altaldnos Iskola épiiletének a nyildszard cseréje, tovabba
hészigetelési munkdjanak elvégzésére kerlil sor. A szerz6dés tovabbd magdba foglalja az Iskola
Tornatermének a feldjitasat is.
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EFOP-1.5.2-16-2017-00035 Human szolgaltatasok fejlesztése Biikkszentkereszten és
térségében

A projekt egyértelm( célja a munkahelyteremtés, melyet szakember altal végzett kompetencia felmérés
el6z meg. A felméréssel érintett személyek munka vildgdba torténd visszavezetése, work-shoppok
szervezése. A projekttel érintett tovabbi teriletek, a kozségben val mozgas kultdra fejlesztése, ifjusagi,
csapatsportok szervezése edzGi kozremikodéssel. Kozosség, szervez$ alkalmazasa a kilonboz6 programok
megvaldsitasa érdekében. Egészségligyi szlirés, véddnd altal szervezett tanacsadasok. Gyermektaboroztatas
szervezése pedagdgusok kiséretében.

A helyi kulturdlis élet tdmogatdsa, rendezvényszervezés.

EFOP-1.2.1-16-00381 K6z6sen a csaladok jovojéért

A fiatalok csaladi életre vald felkészitése, krizishelyzetbe kerilésiik esélyét csokkent6 tanacsadas,
csoportfoglalkozdsok, workshopok, tréningek lebonyolitdsa. Gyermekneveléssel, gondozdassal kapcsolatos
tandacsadas, képzések, csoportfoglalkozasok lebonyolitdsa, csalddi kozosségépité programok szervezése.
Mindezek megvaldsitasa érdekében kilonbozé életmadbeli, életviteli tanacsadasok szervezése, szakember
irdnyitasaval, fiatalok szulGkkel, illetve kortarsakkal valé kommunikaciojat segité foglalkozasok.
Szivességcsere megszervezése. FG eleme a palydzatnak a generacidk kozotti szakadékok csokkentése és a
csaladokat Osszefogd kozosségek és kiils6- nevelési, kulturdlis, testi és lelki egészséggel foglalkozd
szervezetekkel, intézményekkel valé kapcsolatokat erésité taldlkozdk, rendezvények, gyermekfeliigyeletet
nyujtd, onkéntes alapon szervez6d6 megoldasok megvalésitasa.

Ezek a programok is jol mutatjak, hogy Biikkszentkereszt mennyire torekszik minél inkabb vonzo,
a mai kovetelményeknek megfeleld telepiiléssé valni mind az oktatas, mind az idegenforgalom
teriiletén.

A hazai €s uniés palyazatokon vald indulas egyik feltétele lesz az esélyegyenlOségi program
megléte. Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata tovdbbra is szeretné a kiilsd forrdsokat
megteremteni a kozség fejlesztésére, ezért elhatdrozta, hogy az egyenld bandsmodrdl és az
esélyegyenlOségrdl szolo torvény alapjan esélyegyenldségi programot fogad el.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az dnkorményzat a kdtelez6 faladatok koziil az alabbiakat latja el tarsulés keretein beliil:

A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkoddasi Onkormanyzati Tarsulds altal latja el az &nkormanyzat a
hulladékgazdalkoddssal kapcsolatos kotelez6 Gnkormanyzati feladatokat.

Onga és Tarsult Telepulések Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasa altal latja el a hazi segitségnyujtas
feladatait.
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A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat feladatait a Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval kotott
feladatellatasi szerz6dés utjan latja el az dnkormdanyzat 2018. januar 1. napjatdl.

Nyékladhaza és Térsége Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulds tagjaként az 6nkormdnyzat. A tarsulas
szervezeti kereteket biztosit az ©nkormadanyzatok kapcsolatrendszerének és egylttm(ikodésének a
terlletfejlesztési feladatok terén.

Biikkszentkereszt és Répashuta Onkormanyzatdnak Képviselé-testiiletei Biikkszentkereszti Kdzos
Onkormaényzati Hivatal hoztak létre 2013. marcius 1. napjatél a 2011. évi CLXXXIX. térvény 85 & (10)
bekezdésében foglalt lehet6séggel élve kezdeményezte a kozés 6nkormanyzati hivatal létrehozasat.

A fentebb ismertetett torvény lehet6séget biztositott a helyi nkormanyzatokért felel6s miniszternek, hogy
—megfelelé kezdeményezés esetén- engedélyezze kbz0s dnkormanyzati hivatal |étrehozasat ott is, ahol a
hivatalt Iétrehozni kivand telepiiléseken él6 nemzetiségeknek a népszamlalas soran regisztralt aranya
telepiilésenként eléri a hisz szazalékot, valamint a telepilések lakossdgszama meghaladja az 1 500 f6t.

A legutébbi népszamldlas adatai alapjan a szlovdk nemzetiség aranya Blikkszentkereszten 28,1 %,
Répashutan 57, 2 %. A két kdzség lakossdga szlovak nemzetiségi gyokerei folytan tdbb évszazada szoros
kapcsolatban dlltak, egy kozosséget alkotnak.

A koz06s hivatal engedélyezésének és létrehozasanak jelentGsége abban rejlik, hogy a telepiilésen
é16 szlovak nemzetiségli lakossag esélyegyenlSségét rendkiviil elénydsen befolydsolta, hogy a két teleplilés
megkapta annak a lehetGségét, hogy a kordbban korjegyzGséget alkotd telepllések kozos hivatalt
tarthassanak fenn. Ez a nemzetiségek sajatos kulturdjanak megG6rzéséhez, anyanyelvik dapolasahoz,
kozosségi jogaik széleskor( terjesztéséhez hozzajarul.

A kozszolgaltatdsok a telepiilésen nagyrészt elérhetéek. A telepililésen miikddik évoda, csaladi
bolcs6de, iskola, hazi orvos, védéné, fogorvos, de gyermekorvos nincsen.

2.3. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésre allg, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Mivel a kozségben nincs szegregalt teriilet, nem élnek romak, a telepiilési 6nkormanyzatnak nincs a
fent emlitett és képviseld-testiilet altal elfogadott esélyegyenldségi programon kiviil olyan
koncepcioja, amely ezzel a témaval foglalkozna.

Nincsen nemekre érzékeny adatgydjtés, amely befolyadsolhatja a n6k esélyegyenlGségét. Helyi
szinten nincs adatgyl(jtés az idGsek esélyegyenlGségére vonatkozéan sem, mint ahogyan a fogyatékkal
él6kre vonatkozé adatgylijtés sincsen. A teleplilésen nem élnek romak, és a mélyszegénységrdl is csak
elvétve beszélhetiink. Lakhatdsi szempontokat figyelembe véve nem beszélhetlink mélyszegénységrdl,
azonban jelent6s azoknak a csaladoknak a szama, akik a nyugdijminimum alatti jovedelembdl élnek. A
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jovedelmi viszonyok alapjan azonban nem lehet redlis képet adni, mivel nincsen arra vonatkozdan adat,
hogy a szocialis ellatdsban részesiil6k kézlil mennyi a szama azoknak, akik valéban csak a szocialis ellatasbol
élnek, és nincsen mellette mas jovedelmiik. A mélyszegénységrél tehat nem rendelkezik az dnkormanyzat
relevans adatokkal.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Blikkszentkereszten romak nem élnek.  Ettdl figgetlenll a lakossagszamhoz képest rendkivil magas az
apolasi dijban, illetve az aktiv koruak elldtdsdban részesilé emberek szama, akik a nyugdijminimum alatt
élnek. Mint fentebb emlitettem, erre vonatkozéan nem rendelkezik az 6nkormanyzat adatgy(ijtéssel.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen él6k jovedelmi helyzetérdl nincs relevans adat. Megallapithatd, hogy a kézségben jellemz6 a
minimalbéren foglalkoztatds. A telepiilésen a szocidlis segélyezettek szama alacsony. Altalanossagban
elmondhatd, hogy az itt él6 emberek munkaviszonnyal és keresettel rendelkeznek, ezért kirivd esetek a
jovedelmi és vagyoni helyzettel kapcsolatban nincsenek. Az itt él6k zome sajat tulajdonu csaladi hazban él.
A csaladi hazak nagy része legalabb komfortos, de legnagyobb szdmban 6sszkomfortosak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré piaci reintegracid

A telepiilés foglakoztatasat nagyban befolyasolta, hogy az 1990-es évekig Miskolcon a vasgyar, illetve a
gépgyar jelentds szamban foglakoztatta a biikkszentkeresztieket is. Miutan az ipari termelés megszint,
jelentds szamban lettek munkanélkiiliek az itt foglalkoztatottak.

Ennek ellenére elmondhato, hogy napjainkban ez a tendencia mar megvaltozott. Ezt aldtimasztja az a tény
is, hogy iddskoruak jaradéka jelenleg nem keriilt megallapitasra, mert a kozség lakoi rendelkeznek annyi
munkaviszonnyal, hogy mindannyian nyugdijban részesiilnek.

A telepllésen tdilGovezet is van, melyen 330 hétvégi haz taldlhato és 14 intézmény, illetve céglduls. A
kozséghez harom kilteriilet tartozik: Rdkafarm, Holléstet6, Rejtek. A kilterlileteken 6sszesen 36 hétvégi
haz és 6 intézményi és céglidils van.

Ez is mutatja, hogy a teleplilés helyben foglalkoztatott lakosait az 6nkormanyzat utan a legnagyobb
szamban a kereskedelmi és vendéglatd szektor foglalkoztatja, s ez javitja a telepllésen élGk jovedelmi
helyzetét az Eszak-magyarorszagi région beldil.
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Az 6nkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy az idegenforgalombdl, a telepilésen elt6ltott
vendégéjszakak utdn kifizetett addkbol minél nagyobb jovedelemre tegyen szert. Az ifjusagi tabor
lizemeltetése is munkaerét igényel, és az ifjusagi tdbor bevételei jelentésen novelik az dnkormanyzat
bevételeit.

Az idegenforgalom novekedése Bikkszentkereszten nagyrészt a kedvez§ természeti kornyezetnek
kdszonhet6, azoknak a vendégeknek nyujt kellemes id6toltést, akik a telepiilés csendjéért és gydgyitd
levegé6jéért jonnek a telepulésre.

Azonban az elmult id6szakban igény meriilt fel arra, hogy a szabadidé elt6ltéséhez mas szolgdltatasokkal is
hozzajaruljon a telepilés.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek

szama
15-64 év kozotti allandé népesség (f6) Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Né Férfi " L rs -

(TS 0804) (TS 0803) Osszesen NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 | %
2013 414 437 851 22 5,3% 30 | 6,9% 52 (6,1%
2014 409 428 837 21 5,1% 28 6,5% | 49 |5,9%
2015 398 427 825 16 | 4,0% 18 | 4,2% 34 |4,1%
2016 388 424 812 17 | 4,4% 16 3,8% 33 (4,1%
2017 389 425 814 18 | 4,6% 14 | 3,3% 32 (3,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Allaskeresék ardnya
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k szama F6 Osszesen
odsszesen 54 49 34 31 25
F6 0 0 1 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 0,0% 0,0% 2,9% 0,0% 0,0%
F6 7 6 4 3 2
20-24 év (TS 1003)
% 13,0% | 12,2% | 11,8% 9,7% 8,0%
F6 7 8 3 4 3
25-29 év (TS 1004)
% 13,0% 16,3% 8,8% 12,9% 12,0%
F6 5 4 5 3 2
30-34 év (TS 1005)
% 9,3% 8,2% 14,7% 9,7% 8,0%
F6 6 6 4 1 1
35-39 év (TS 1006)
% 11,1% 12,2% 11,8% 3,2% 4,0%
40-44 év (TS 1007) Fé 5 3 3 2 2
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% 93% | 6,1% | 88% | 65% | 80%
F8 6 6 3 4 3
45-49 év (TS 1008)
% 11,1% | 12,2% | 8,8% | 12,9% | 12,0%
Fé 6 5 3 2 1
50-54 év (TS 1009)
% 11,1% | 102% | 88% | 6,5% | 4,0%
F8 10 8 3 3 1
55-59 év (TS 1010)
% 185% | 16,3% | 88% | 9,7% | 4,0%
Fé 2 3 5 9 10
59 év feletti (TS 1011)
% 3,7% | 6,1% | 14,7% | 29,0% | 40,0%

Allaskeres&k szdma (f8)

30

20

10

2013 2014 2015

2016

2017

A fenti adatok megmutatjak, hogy a regisztralt munkanélkiliek szama 2013-ban volt a legmagasabb, azéta

csokkend tendenciat mutat. Ez kdszonhetd annak is, hogy a kdzeli nagyvaros, Miskolc az elmult években

gazdasagilag fejl6désnek indult. A bilikkszentkereszti lakosok nagy része dolgozik a kiilonbdz6 lizemekben. A

fenti adatok is azt tdmasztjak ala, hogy ezek a munkalehet6ségek féként a fiatalabb korosztdly szamdra

adnak lehetGséget, az 55 év felettiek k6zott magasabb a munkanélkiliek aranya.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresdk/regisztralt munkanélkiiliek

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

szama allaskeresdk/regisztralt munkanélkiliek szama
Ev
1 {o] fé %
N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen |NG& | Férfi | Osszesen N6 Férfi | Osszesen

2013 22 30 52 11| 4 15 50,0% | 13,3% 28,8%
2014 21 28 49 7 3 10 33,3% | 10,7% 20,4%
2015 16 18 34 4 2 6 25,0% | 11,1% 17,6%
2016 17 17 34 3 1 4 17,6% | 5,9% 11,8%
2017 14 15 29 2 1 3 14,3% | 6,7% 10,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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130 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

30,0% -

20,0% -

10,0% -

0,0% -

2013

2014

W ndk

2015 2016

m férfiak fsszesen

2017

Az 55 év felettiek foglakoztatdsa az Onkormadanyzat szamara nagy probléma. A fiatal generaciérdl
elmondhatd, hogy magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek, mint az id6sebb korosztaly. A jelenleg 18-
29 éves korcsoportban mindenki rendelkezik szakképzettséggel. A telepiilésen a munkalehet6ségek szama

korlatozott, a jelenlegi fiatal generacio pedig tulképzett a helyben fellehet6 munkalehet&ségekhez.

Az elmult években tapasztalhaté volt az a tendencia, hogy diplomat szerzett fiatalok is csak a

kozfoglalkoztatas keretében tudtak munkaviszonyra szert tenni, 2018. évben azonban mar ez nem jellemzé.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsag

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6

Ev koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel
nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfeleld koruak
szazalékaban

N6 (TS 1602)

Férfi (TS 1601)

NG Férfi
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% % % %

2001 85,0% 91,0% 15,0% 9,0%

2011 92,0% 97,0% 8,0% 3,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezs 15 éves és idésebb
népesség, a megfelels kordak szazalékaban

o [ERTEK] o
15,0% L
[ERTEK]
10,05
5,0%
O
0,0%
% %
NG Férfi
w2001 - 2011

Telepiilésiinkdn az alacsony iskolazottsag nem jellemzé. Altaldnossagban elmondhatd, hogy az aktiv kortak
legnagyobb része rendelkezik legaldbb 8 osztalyos végzettséggel. Tovabba a kivételhez tartoznak az értelmi
fogyatékos emberek. A népesség nagy része rendelkezik valamilyen szakképzettséggel is. Orszagos
tendencia lathatd, mivel a népesség kordsszetétele nagyban befolydsolja az iskolai végzettséget, hiszen az
iskolai végzettség a fiatalabb korosztdly kérében magasabb. Ezt mutatja példaul az a tény is, hogy
Ovodaztatasi tdmogatds nem keriilt megallapitdsra, mivel a telepllésen jelenleg nincsen olyan évodas,
akinek a sziil6je csak 8 osztalyt végzett, ez igaz az altaldnos iskolas gyermek sziileire is.

28



Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f5)
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint
Nyilvantartott allaskeres6k
Ev szama Gsszesen 8 altaldnosnal | . . . . 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb ) . magasabb iskolai
. ) végzettség (TS h ;
végzettseg 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 54 0 0,0% 7 13,0% 47 87,0%
2014 50 0 0,0% 6 12,0% 44 88,0%
2015 35 0 0,0% 5 14,3% 30 85,7%
2016 34 0 0,0% 3 8,8% 31 91,2%
2017 29 0 0,0% 2 6,9% 27 93,1%
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Ebbél az adatsorbdl is lathatd, hogy az aktiv kordak kozott nem jellemz6 a 8 osztdlynal alacsonyabb iskolai

végzettség. A 8 osztalyt végzettek szama is minden évben - aranyaiban jéval kevesebb, mint a magasabb

iskolai végzettséglieké. Az esélyegyenlGségi tervet ez annyiban érinti, hogy a telepilésen nem sziikséges

olyan feln6ttoktatas, mely a 8 osztaly befejezésére irdnyul, sokkal fontosabbak azok az atképzések, melyek

szakképzettséggel rendelkezé felnGttek atképzésével foglalkoznak, hiszen az allaskeres6k 93,1 %-ban

rendelkeznek 8 altalanosndl magasabb végzettséggel. A csak 8 osztallyal rendelkezdk szinte kizardlagosan

az 55 év feletti korosztalybdl tevédnek dssze.

Ennek kdvetkeztében nincs olyan oktatasi program a telepiilésen, amely a 8 osztaly befejezésére iranyul.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

. 8. évfolyamot
Altalanos iskolai feln6ttoktatasban . . .
, i eredményesen befejezte
tanulék szama . .
a feln6ttoktatasban
, (TS 3401)
Ev (TS 3301)
F6 F6 %
2013 0 0 0%
2014 0 0 0%
2015 0 0 0%
2016 0 0 0%
2017 0 0 0%

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kdzigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevik szama kézépfoku iskolaban

Koézépfoku
felnGttoktatasban

Szakiskolai
felnGttoktatasban
résztvevok szama

Szakkozépiskolai
feln6ttoktatasban

Gimnaziumi
feln6ttoktatasban

Ko6zépiskolai
tanuldk szama a
feln6ttoktatasban

p résztvevok Osszesen résztvevok szama résztvevok .
Ev (TS 3501) (f6) - (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
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2014 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0

2015 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2016 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
2017 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0

A telepiilésen a fenti tablazatokban megjeldlt felndttoktatasban vald részvétel nem jellemzd. Ezt
helyettesiti altaldban a munkaiigyi kozpont altal szervezett képzésekben, illetve az OKIJ-s
képzésekben vald részvétel.

c) Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatasnak nagy szerepe van a helyi munkaeré foglalkoztatasaban. Az allastalanok szamaval
Osszevetve elmondhaté, hogy részben pétolni tudja a hidnyzdé munkalehetGségeket. Az dnkormanyzat
tapasztalatai szerint azonban a kozfoglalkoztatas nem jelent perspektivat hosszu tdvon, mert a magasabb
iskolai végzettségliek szdmara nem tud megfelel6 munkalehetlséget biztositani. A munkatevékenység
jellegét tekintve, illetve a munkavégzés korilményeit tekintve a szerz6déseknek megfelels. Az
onkormdnyzat figyelmet fordit a biztonsagos munkakorilményekre is. A kozfoglalkoztatas eredeti célja
azonban, mely szerint ezzel segitenénk a munka vilagaba torténd visszavezetést, nem feltétlendl teljesul. Ez
a megallapitas arra alapozhatd, hogy a kozfoglalkoztatdsban részt vevék kozott mintegy 20 %-ra tehetd
azoknak a szama, akik évek 6ta csak ebben a formdaban dolgoznak, alldst mar nem is keresnek.

A telepilésen roma lakossag nincsen.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Az észak-magyarorszagi régid €s a miskolci kistérség Magyarorszag gazdasagilag jelenleg fejlédd
rész¢hez tartozik. A régid gazdasagi ¢€lete korabban az ipari tevékenységre ¢épilt, mely a
rendszervaltast kovetden szinte teljesen megsziint. Az ipari szektor a kistérségen beliil Miskolcrol
jelentdsen eltolodott, méara azonban mar ez kezd oldodni. Biikkszentkereszten mezdgazdasagi
termelésre nem alkalmas a klima, ezért a lakossag a vendéglatés, falusi turizmus ¢és a kereskedelem
felé¢ orientalodott. Ezt jelzi a kereskedelmi és magénszallashelyek viszonylag magas szama. Az
onkormanyzat is ifjusagi tabor iizemeltetésével noveli a foglalkoztatottak 1étszamat.

Az Onkormdényzat altal tervezett beruhdzasok sajnos csak részben teszik lehetdvé a helybeliek

foglalkoztatasat, hiszen a beruhazasok egy részénél nincs a kozségben megfeleld szakképzettséggel
¢s referenciaval rendelkez6 vallalkozo6.

Az onkormanyzat nem rendelkezik pontos kimutatassal arrdl, hogy a helyi fiatalok milyen aranyban
vallalnak a telepiilés vonzaskorzetétdl tavolabb, vagy esetleg kiilfoldon munkat.
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Helyben nagyon kevés az allaslehetdség, a legnagyobb foglalkoztaté az dnkormanyzat, ahol a k6zos
onkormanyzati hivatalnal koztisztvisel6i, illetve az oktatdsi intézményekben kozalkalmazotti
allashelyek vannak.

A kozség Miskolchoz fekszik a legkdzelebb, mely autéval nyari idészakban viszonylag rovid id6
alatt (kb. 20 perc) kozelithetd meg. A téli idészakban, illetve tomegkozlekedési eszkozzel a
varoskozpont 50 perc alatt kozelithet6 meg. A buszjaratok menetrendje nem minden esetben
biztositja, hogy a munkavallalok Miskolcon munkat tudjanak vallalni, hiszen, ha helykozi
kozlekedést is igénybe kell venni, miiszakkezdésre nem lehet tomegkdzlekedési eszkozzel beérni.
Tovabba bizonyos id6szakokban nagyon ritka az autdbuszjarat, eléfordulhat tobb 6ras varakozas is.
A fovaros Biikkszentkeresztrél napi ingdzassal nem érheto el.

A telepiilésen ¢élok esélyegyenlOségét a munkaba 4allds teriiletén nagyban novelné a
Biikkszentkereszt-Biikkszentldszloi Ut kiszélesitése, mely a nyari idészakban autdval jarhatd, télen
autoval nehezen Ilehet kozlekedni rajta. Tomegkozlekedési eszkdzzel egyaltalan nem
megkozelithetd. Lényegesen rovidebb ez az ut, mint a jelenleg tomegkdzlekedés altal hasznalt
Lillafiired fel6li ttszakasz. Ennek kovetkeztében az Onkormdnyzat napirenden tartja a
biikkszentlasz16i ut kiszélesitését €s esetlegesen a tomegkozlekedésre is alkalmassé tételét.

A fenti koriilmények miatt a lakossag 55 év feletti része igyekszik helyben vagy esetleg Miskolcon
munkat vallalni. A becsiilt adatok szerint a keres6 lakossag nagy része minimalbérért dolgozik. A
nem bizonyithat6 fekete foglalkoztatds problémadja is jelen van a telepiilésen.

A munkatigyi kozpont szamos eszkozzel, atképzések, bértamogatas, vallalkozova valas timogatasa
-igyekszik az allaskeresdket visszavezetni a munka vilagaba.

A foglalkoztataspolitikai szempontbol leghatranyosabb helyzetli rétegek sem keriilnek ki jelentds

crer

kozfoglalkoztatdson kiviil mar nem keres allast.

A vallalkozdsok szdma az elmult években mar nem csokkent. A vallalkozdsok szamaval 6sszhangban van az
Onkormanyzat altal kivetett és befizetett ipar(izési add 6sszegének emelkedése. Ebbd| feltételezhetd, hogy
a gazdasagi valsag hatdsdra ugyan csokkent a vallalkozdsok szama, de a meglévé vallalkozdsok bevétele
novekedett.

A meglévé vallalkozasok jellemzdje, hogy altalaban egyszemélyes vallalkozasok. A kereskedelmi és
vendéglatd egységek mintegy felében csak a csaladtagok dolgoznak. Helyben a legnagyobb foglalkoztaté az
Onkormanyzat utan a mar kordbban is emlitett Pharmaherb Kft, amely az egyetlen olyan munkaltaté, ahol a
fels6foku végzettségliek is foglalkoztatva vannak.

2018. évben az el6z6 évekhez képest ismét ndvekedést mutat a vallalkozasok szama, igy az ipar(izési adébdl
szarmazo bevételek is.

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - kézlekedés

32



autobusz

elérhet6ség | _, , 3 .. atlagos . B
, jaratparok atlagos vonat jaratok L. Kerékpar uton atlagos
atlagos ) c i | 2 , utazasi . R
ideie szama utazasiidé | atlagos szama idé valé utazasi ido
,J munka- | autébusszal | munkanapokon megkozelithet6ség | kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkozelebbi 18 perc 11 50 0 0 0 0
centrum
Megye- 18 perc 11 50 0 0 0 0
székhely
Févaros 130 perc 0 0 0 0 0 0

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV,

Onkormanyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyité programok

a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencidlja — fiatalok

van/nincs Felsorolas
fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyité .
nincs
programok a telepiilésen
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité - bértdmogatds
van
programok a vonzaskdzpontban - 1. munkahely garancia
az oktatdsbdl a munkaerGpiacra vald dtmenetet .
nincs
megkonnyits programok a telepiilésen
az oktatdsbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet - bértamogatds
van

megkdonnyit6 programok a vonzaskdzpontban

- 1. munkahely garancia

Forras: helyi adatgydijtés
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A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés a fiatalok, a 18-29 éves korosztaly szamara volt a legkevésbé
hozzaférhet6. Ennek egyik oka, hogy a telepiilésen sem a fiatalok foglalkoztatdsat, sem pedig a fiatalok
munkaer@piacra valé atmenetét megkonnyité program nincsen.

A vonzdskorzetben a munkaligyi kozpont tdjékoztatdsa szerint igénybe vehet6 a palyakezddket
foglalkoztatd szamdra a bértdmogatas, és az 1. munkahely garancia program.

Mivel azonban a vonzaskorzetben is alacsony a betodltetlen alldshelyek szama, a fenti tdmogatasokat a helyi
fiatalok elenyész6 szdmban vették igénybe.

Helyi adatgy(ijtés azt tdmasztja ald, hogy a képzettségi szint nem felel meg a munkaerdé-kinalatnak. Az egyik
legnagyobb lehet6ség itt az atképzésekben lenne.

Az érintettek kore szivesen venne részt nagyobb szdmban a munkaligyi kozpont dltal szervezett
képzéseken, az itt résztvev6k szama azonban korlatozott.

A szervezett képzések szama is korlatozott, tovabbd az 6nkormanyzat nem rendelkezik arra vonatkozdan
adatokkal, hogy egy adott képzés elvégzése utan milyen szdmban tesznek szert allashelyre az allaskeresék.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerg-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - felnGttek

van/nincs Felsorolas
felné6ttképzd programok a teleplilésen nincs
Lo CNC mards viragkété
felnéttképzé programok a Y. .
Lo mentédpold targoncavezeto
vonzdskézpontban B
heggeszté
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a .
o nincs
teleplilésen
, o , , dllaskézvetités
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a o, L o
o munkaerékélcsénzés onéletrajzird
vonzdskézpontban .
mdihely
Helyi foglalkoztatdsi programok a hosszabb idétartamu orszdgos
teleplilésen kézfoglalkoztatds
Helyi foglalkoztatdsi programok a hosszabb idétartamu orszdgos
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vonzdskézpontban kézfoglalkoztatds

Forrds: helyi adatgydjtés

A telepiilésen felnGttképzési program, illetve munkaer6-piaci szolgaltatas nincsen. A vonzdskorzetben is
csak a munkaligyi kozpont foglalkozik munkaer6piaci szolgdltatasokkal, illetve felnGttképzéssekkel. A
munkaligyi kozpont mdkodtet oOnéletrajzirdé mdhelyt, 3llaskozvetitést és munkaerékdlcsdnzéssel is
foglalkozik. A munkaerdpiaci szolgaltatdsokat az allaskeresési ellatasban részestlSk 100 %-ban igénybe
veszik, 6k azok, akik a telepiilésen a kdzfoglalkoztatasi programok részesei is.

Helyben a foglalkoztatasi programok és munkaerdpiaci szolgdltatasok hidnya jellemz6, ezért a telepiilésen
él6 munkanélkiliek szdmara nehezitett a helyzetiikbdl vald kitorés.

g) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A helyi lakossag nagyon kis részét érinti a szegénység. Ez tdmasztjdk ala azok a tények, hogy jelenleg csak
két gyermek részesil gyermekvédelmi kedvezményben. 2013-ban még 47 gyermek részesiilt.
gyermekvédelmi kedvezményben, 2018. évben mar csak 2 gyermek. Az dnkormanyzat nem rendelkezik
adattal arra vonatkozdan, hogy a Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag altal megdllapitott rehabilitacios ellatasok
milyen 6sszegben kerilnek folyésitasra.

A szegénységgel kapcsolatosan tehat nem rendelkezik helyi szinten adatokkal az 6nkormanyzat. Mint mar
fentebb emlitettem, arrdl sincsen pontos adat, hogy a szocidlis ellatasban részesil6k alkalmi munkabdl vagy
egyéb forrasbdl is rendelkeznek-e jévedelemmel, és ha igen, milyen mértékben.

Mivel 2018-ban is teljes kord a kozfoglalkoztatds, nem lehet arrdél beszélni, hogy a mélyszegénységben vagy
a szegénységben élGk hatranyos megkilonboztetésben részesilnének. A telepilésen nincsen roma
szarmazasu, tehat ez nem szempontja az elemzésnek.

Mélyszegénységben él6k és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben él6k Romak/ciganyok
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
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2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forrds: helyi adatgydjtés

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas teriiletén nincsen a telepiilésen diszkriminacié.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo

tamogatasok
3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama
15-64 év kozotti allando p p
p ; ) , Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
Ev nepesseg szama . R . -
) . részesilok (fo) - (TS 1101) részesil6k %
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2013 851 3 0,4%
2014 837 3 0,4%
2015 825 6 0,7%
2016 812 10 1,2%
2017 801 9 1,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Segélyezettek szama (fd)
900
8OO
700
800
500
400
300
200
100
D T T T
2013 2014 2015 2017
W 15-64 évesek M Segélyben részesildk szama
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Allaskeresési
Nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra
i (TS 1301) jogosultak (TS
Ev 1201)
F6 F6 %
2013 53,00 4,00 7,5%
2014 52,00 3,00 5,8%
2015 34,00 6,00 17,6%
2016 32,00 11,00 34,4%
2017 30,00 10,00 33,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A fentiek alapjan lathato, hogy az allaskeresési segélyben részesiil6k szama névekedett az elmult 2 évben.

Ennek az az oka, hogy a kozfoglalkoztatasban résztvevé nyugdijkorhatart 6t éven belil elér6 emberek

szivesen veszik igénybe a nyugdij el6tti allaskeresési segélyt, melyet akar 5 éven at is kaphatnak. Mivel a

kozfoglalkoztatottak kozott az 55 éven feliiliek szama magas, minden évben akad olyan ember, aki a

kozfoglalkoztatds helyett ezt az ellatast valasztja.

Egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban a telepiilésen nem részesiilt senki. A telepiilésen
azonban az emberek rendelkeznek annyi munkaviszonnyal, hogy részesiiljenek allaskeresési segélyben.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociadlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban

részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatdasban részesiilok atlagos szama 2016. i o L ..
) . Foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (allaskeresési
marc. 1-t6l (TS 5401) i i i i i
i . . segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
Ev (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis
segélyben részesil6k (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2013 0,00 0,00% 40,00 75,47%
2014 0,00 0,00% 36,00 69,23%

38



2015 0,00 0,00% 33,00 97,06%
2016 0,00 0,00% 33,00 103,13%
2017 0,00 0,00% 28,00 93,33%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Ellatottak szama (fo)
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20,00

10,00

vl],ﬂi] T T T T
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W Egészségkarosodasi és gyermekfe ligye leti tdmogatashan részesildk

W Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiildk
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Mint azt a tabldzatok adatai is mutatjak, az aktiv koruak ellatdsa, illetve a rendszeres szocidlis segély jelen
van a telepilésen él6 alacsonyabb jovedelmU lakossag korében. Rendszeres szocialis segélyezettek szama
alacsonyabb, hiszen 2012-ben jogszabdlyvaltozds kovetkeztében rendszeres szocidlis segélyt annak
folydsitanak, aki a nyugdijkorhatart 6t éven belil eléri. Korabban a rendszeres szocialis segélyt az 55 év
felettiek kaptdk, igy 2012-ben jelentGsen atalakult a teleplilésen a rendszeres szocidlis segélyezettek kore. A
kordbban rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k mintegy fele életkora alapjan aktiv koruak ellatasdara
lett jogosult.

A tabldzatok adatsoraibdl kiderll, ha Osszevetjik a kiilonboz6 ellatdsokban részesiil6k és a regisztralt
munkanélkiliek szamat, hogy az alacsonyabb jovedelmiek korében meghatarozdak a szocidlis segélyek,
illetve a foglalkoztatast helyettesité tamogatas.

2015. marcius 1. napjatél hataskori valtozads miatt a foglalkoztatast helyettesité tamogatds megdllapitdsat a
jarasi hivatal gyakorolja.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6
tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzdket, elsésorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Blkkszentkereszt viszonylag pontos adatokkal rendelkezik a kozség infrastrukturalis ellatottsagaval
kapcsolatban.

A telepiilésen szinte a teljes lakossag sajat tulajdonu lakdsaban él, a komfortfokozat a vezetékes ivdviz,
csatornahdldzat és villanydrammal vald elldtottsagra nézve 90%-os. A vezetékes gazzal ellatott lakasok
szama 50 %-os.

A vezetékes gaz ellatasnal jelentds kiemelni, hogy a telepiilésen a propan-butan gaz kdzponti tartalybol
latja el a teleplilést. Ennek a fogyasztdi ara joval magasabb, mint a kérnyez6 telepiléseken elérhetd
foldgazénak. Ennek kdvetkeztében a helyiek flités céljara szinte nem is hasznaljak. Az dnkormanyzat hosszu

40



tavu elképzelései kozott szerepel a lakdhazak komfortosabba tételének érdekében a vezetékes foldgaz
kiépitése a telepiilésen.

A fenti diagramm 6sszeveti a teleptilés kozmdvesitettségét kistérségi, megyei orszagos és régids adatokkal.
Egyértelm(ien kideril, hogy a kozm(vesitettség dllapota meghaladja az orszagos a régios és a megyei, 2008-
tél pedig a kistérségi szintet is.

Mivel a telepilésen él6k sajat tulajdond lakdsokkal rendelkeznek, az ©6nkormdnyzat szocidlis
bérlakasallomannyal nem rendelkezik. Minddsszesen 1 6nkormanyzati tulajdonu csaladi haz van.

Biikkszentkereszten az Uthaldzat 90 %-ban szilard burkolattal rendelkezik, szegregdlt lakokornyezet nincsen.
Két telepiilésrészbdl all a kozség. Az egyik része a lakott teriilet, a masik pedig az Gdil6ovezet. Nem lakas
céljara szolgalé lakhatdsrél az 6nkormanyzatnak nincsen tudomasa.

A telepiilést kozaton 2 irdnybdl lehet megkozeliteni nyari id6szakban Bikkszentlaszld, illetve Lillafired feldl.
Téli idészakban a biikkszentlaszldi ut nem alkalmas a kdzlekedésre.

A telepilést a dél-borsodi falvakkal 6sszekoté Ut az erdészet tulajdondban van, amely nem kozut,
haszndlata korlatozott id6tartamban és meghatarozott fizetési kotelezettséggel vehet6 igénybe.

Az dnkormanyzati torvény az dnkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az onkormdanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a
terliletliikon hajléktalannd valt személyek ellatdsdnak és rehabilitacidjanak kotelezettségét.

Blkkszentkereszten hajléktalanok nem élnek.

A telepiilési tamogatdsként adhatd lakasfenntartasi tamogatds a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a
haztartds tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgdld helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

2016. évben 45, 2017. évben 85 haztartas részesult szocialis célu tizifaban.

2015. marcius 1. napjatél hatalyos a telepiilési tamogatdsokrél sz6lé helyi rendelet szintén tartalmaz
lakdsfenntartasi tamogatdshoz kapcsolddé tdmogatast.

A telepiilésen szegregatum nincsen. A telepilés kilterlletein 3 csaladd él, 2 csalad Holldstetén illetve 1
Rokafarmon. A kiilteriileteken él6 csalddok lakasanak komfortfokozatardl elmondhatd, hogy a vezetékes
vizellatassal és aramellatassal rendelkeznek, csatornahalodzattal, illetve vezetékes gazzal nem.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Cop] Egyéb Ebbé
P .y
Ebbdl elégtelen Bérlakas eléetelen Ebbdl elégtelen Iakasce'lra elégtelen
Lakasallo- | lakhatési o | ki o szocialis lakhatsi hasznalt | | yhatssi
: allo- akhatasi
Ev | many (db) | korilményeket mé kériflménveket lakdsallo- | korilményeket nem kériilménye-
n u Ascélu
(TS 4201) | biztosité lakasok (db)y L ‘t’ mény (db) | biztosité lakasok | 12KSCEIU | ot pirtosits
1ZtosIto i o
szama i ) szama ingatla lakdsok
lakasok szama ‘
nok (db) szama
2013 517 0 0 0 0 0 0 0
2014 517 0 0 0 0 0 0 0
2015 517 0 0 0 0 0 0 0
2016 519 0 0 0 0 0 0 0
2017 519 0 0 0 0 0 0 0
Osszes lakasallomany (db)
600

2013

2014

m Osszes

2015

2016

Ebbal elégtelen karilmeényd

2017

500 -
ano -
300 -
200 -
100 -
0 A T T T T 1
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

; .. Osszesen
Lakasfenntartasi L. L.
. ; J ) ; adossagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett 3 , , )
tamogatasban részesitettek

személyek szama (TS 6001) i
szama (TS 6101)

2013 56 0
2014 40 0
2015 41 0
2016 46 0
2017 49 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilok (fa)

60

50 «

40

30 1

20 «

10

o T T T T

2013 2014 2015 2016 2017

o

L]

M Lakasfenntartasi tamogatasok W Adossagosdkkentési tamogatasok

A fenti tablazat adataibdl is 1atszik, hogy veszélyes lakhatasi koriilmények a telepiilésen nincsennek.

A devizahiteleseket is érinté valsagrol az dnkormanyzat nem rendelkezik adatokkal. Az elmult évek
folyamdan tobb esetben is érkezett megkeresés végrehajtdoktdl addssagrendezéssel kapcsolatosan, az
onkormanyzatnak azonban nincs tudomasa olyan helybeli csaladrdl, aki eladésodast kdvets arverezés miatt
valt volna hajléktalanna.

Arrdl azonban nem rendelkezik az dnkormdnyzat adatokkal, hogy a lakossag tulajdondban |évé ingatlanok
milyen 0Osszeg(i banki hitelekkel terheltek, illetve a lakossdg korében milyen mértékl a kozizemi dij
fizetésével kapcsolatos eladdsodas.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Blikkszentkereszten szegregatum nincsen, és jelenleg a lakossdg Osszetételét tekintve, illetve az ide

teleplil6k vagyoni és jovedelmi helyzetét tekintve a jov6ben sem valészinl, hogy ez a probléma jelentkezni

fog a teleplilésen.

3.5.2. szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete —

lakasallomany

komfort nélkuli komfort nélkuli

lakasok a lakasok a

belteriileten kiilteruileten

komfort nélkuli lakasok
a nem szegregalt
lakéteriileteken

komfort nélkili lakasok
a szegregalt
lakéteriileteken

szama (db) 51 0

51

aranya az dsszes 10%
lakasallomanyhoz

viszonyitva (%)

alapozassal nem alapozassal nem

rendelkezé lakdsok a rendelkezé lakdsok a

belteriileten kilteruleten

alapozassal nem rendelkezé
lakdsok a nem szegregalt
lakéteriileteken

alapozassal nem rendelkez§
lakasok a szegregalt
lakéterileteken

szama (db) 0 0

aranya az 0sszes 0%

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

szilard falazattal nem szilard falazattal nem

rendelkez lakdsok a rendelkezd lakdsok a

belteruleten kulteruleten

szilard falazattal nem
rendelkezd lakdsok a nem
szegregalt lakdterlleteken

szilard falazattal nem
rendelkezd lakdsok a
szegregalt lakéterlleteken

szama (db) 0 0

0

0

aranya az Gsszes 0%

lakasallomanyhoz

viszonyitva (%)

vezetékes ivovizzel vezetékes ivovizzel

ellatott lakasok a ellatott lakasok a

belteriileten kulteruleten

vezetékes ivovizzel ellatott
lakdsok a nem szegregalt
lakéterileteken

vezetékes ivdvizzel ellatott
lakasok a szegregalt
lakéterlleteken

szama (db) 510 0

510

aranya az 6sszes 100%

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

drammal ellatott lakdsok drammal ellatott

a belterlleten lakdsok a kilteruleten

drammal ellatott lakdsok a nem
szegregalt lakdterlleteken

drammal ellatott lakdsok a
szegregalt lakéterlleteken

szama (db) 495 0

495

aranya az 6sszes 97,05%

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)
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vezetékes gdzzal ellatott
lakdsok a belteriileten

vezetékes gdzzal ellatott
lakdsok a kilteruleten

vezetékes gdzzal ellatott
lakdsok a nem szegregalt
lakdteriileteken

vezetékes gdzzal ellatott
lakdsok a szegregalt
lakéteriileteken

szama (db) 255

255

aranya az 6sszes
lakdsallomanyhoz
viszonyitva (%)

50%

csatornaval ellatott
lakdsok a belterileten

csatornaval ellatott
lakdsok a kilterileten

csatornaval elldtott lakdsok a
nem szegregdlt lakéterileteken

csatornaval ellatott lakasok a
szegregdlt lakoterileteken

szama (db) 495

aranya az 0sszes 97,05%

lakasallomanyhoz
viszonyitva (%)

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbazis

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatdasokhoz valé hozzaférés

A telepilési 6nkormanyzat az egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztésében, a helyi

tarsadalom egészségtudomanyos bedllitdédasanak formaldsdban nem vallal kozvetleniil szerepet, de

m(ikodteti az 6sszes kotelez6 feladatként megjelolt egészségvédelemmel kapcsolatos szervezetet. 2018-

ban a telepilésen 1 vegyes praxis miikddik a korzeti orvosi ellatasban, emellett egy véd6né és egy dpoldnd

tevékenykedik a telepiilésen.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek . L.
., Csak felnGttek részére L. i
részére szervezett L. . A hazi gyermekorvosok altal
, L. . i szervezett haziorvosi i i i
Ev haziorvosi szolgalatok , , , ellatott szolgalatok szama
; szolgaltatasok szama
szama (TS 4501)
(TS 4301)
(TS 4401)

2013 1 0
2014 1 0
2015 1 0
2016 1 0
2017 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

£ Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
v
(TS 5601)

2013 35

2014 35

2015 33

2016 41

2017 34

Forras: TelR, KSH Tstar

Kézgyogyellatotttak szama (fa)
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2015. madrcius 1. napjatdl az 1993. évi lll. torvény valtozdsai miatt a méltanyossagi kozgyogyellatas

megsz(int, helyette az dnkormadanyzat a gyodgyszerkoltségek kiaddsdhoz gydgyszertdmogatast nyujt havi

rendszerességgel az arra jogosultak részére.

Az alanyi jogon adhatd kozgydgyellatas igénylésének lehetésége hataskor valtozdsa miatt atkertlt a jarasi

hivatalhoz.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k magasabb szdma valdszinlleg majd a 2018-as adatokban fog

jelentkezni, mivel a hadielldtassal alanyi jogon jard kozgyogyellatasi igazolvanyok kiadasara nagy szamban

ebben az évben keriilt sor.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon:

Apolasi dij, méltanyossagi
alapon: tdmogatdsban

Ev tamogatasban részesitettek évi ) . L. ) Osszesen
. ) részesitettek évi atlagos szama
atlagos szama (TS 5901)
(TS 5902)

2013 39 0 39
2014 36 0 36
2015 33 0 33
2016 35 0 35
2017 28 0 28

Forras: TelR, KSH Tstar

47



Apolisi dijban részesiil8k szima (f8)
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Az dpolasi dijban részesil6k szama a kornyékbeli teleplilésekhez képest magas. Az 6nkormanyzat preferalja
az idGs, illetve a beteg emberek személyes gondoskodasat.

2013. januar 1. napjatdl az apolasi dijat a jarasi hivatalnal kell kérelmezni, ahol alanyi jogon jaré apolasi
dijat, illetve fokozott dpolasi dijat allapitanak meg. Blkkszentkereszten a 2015. marcius 1. napjatél hatdlyos
telepuilési tdmogatasokrol sz6l6 rendelet alapjan azonban méltanyossagi apolasi dij megallapitasara nincsen
lehetdség.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

P

Az alapszolgaltatdasok koziil a hazi orvos és a véd6n6é naponta elérhetf, a fogorvos hetente 2-3
alkalommal.

Biztositottak az életmindség javitasat és az egészségfejlesztést szolgald intézkedések, a csalad és névédelmi
gondozas (csalddtervezés, fogamzas el6tti gondozas, genetikai tandcsadas, vdrandds szoptatds anya

gondozasa), és az ifjusag egészségligyi gondozas specidlis feladatainak ellatasa.

e

Szakrendelés legkdzelebb Miskolcon érhetd el, helyben kérhaz, siirg6sségi ellatas, eml6-sz(ir6 allomas nem
biztositott.
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A legkozelebbi ellatas
tavolsaga

Egészségligyi szakellatasra vonatkozo (amennyiben mas
adatok Osszesen | Ellatas helye (i) telepiilésen torténik)
Kérhazak szdma 50 km-en belil 6 Miskolc, Eger,Kazincbarcika 30

Siuirgdsségi ellatast nyujtd intézmények

szama 1 Miskolc 30
EmlGsziré-allomas 100 km beldl 4 Miskolc, Eger 30

Méhnyak sz(iré szakrendel6k szama 30
km-en belil 3 Miskolc 30

Fogyatékos személyek rehabilitacidja,
habilitacidjat biztositd intézmények
szama 2 Miskolc 30

18 évnél fiatalabb sziil6 n6krél nem vezetnek nyilvantartast, de az elmult 8 évben erre nem is volt példa.

A prevencios jellegl szlirések mar nem kotelez6ek, de ezeket Miskolcon minden évben tobbszor is
megszervezek a bilikkszentkereszti lakosok szamdra is a szakrendel6k. A koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez minden gyermek hozzajut részben helyben, részben a miskolci gyermekegészségligyi
kdzpontban.

A kotelez6 védboltast minden gyermek id6ben megkapta, az elmult évtizedben ezzel nem volt probléma.

Fejlesztd és rehabilitacids ellatdasokhoz szintén a miskolci szakrendel6kben lehet hozzaférni.

A kozétkeztetést Biikkszentkereszten a napkdzi otthonos dvoda konyhajan biztositja az 6nkormanyzat.
2017. évben 40 f6 vett részt a szocidlis étkeztetésben. A kozétkeztetésben egyre inkabb teret hodit az
egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése.

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasok koziil a fentebb emlitett étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast, és a csalddsegités feladatait biztositja az 6nkormanyzat.

A hazi segitségnyujtas és a jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtds az ongai tarsuldssal, mig a csaladsegités
feladatai a miskolci 6nkormanyzattal kotott feladatellatasi szerz6dés alapjan ellathato.

Hidnyzik a teleptlésrél az id&seket napkodzben ellatd intézmény, tovabba nem megoldott a fogyatékos,
pszichiatriai és szenvedélybetegek helyi ellatasa.

A szolgaltatdsok nydjtdsakor sem hatrdnyos megkllonboztetés, sem az egyenl§ bdnasmadd
kovetelményeinek megsértésére nem volt példa.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Blkkszentkereszten nincs roma kisebbségi 6nkormanyzat, jelen van viszont a szlovak nemzetiségi
Onkormanyzat, mely hosszi évek o6ta biztositja annak lehet&ségét, hogy a teleplilésen éI6 szlovak
nemzetiségiek apolhassak és megdrizhessék identitasukat, hagyomanyaikat.
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A nemzetiségi onkormanyzat tdmogatja a helyi szlovdak nemzetiségi altalanos iskolat illetve évodat,
tovabba hagyomanyd6rz6 klubot miikddtet. A teleplilésen minden évben megrendezésre keriil a nemzetiségi
nap, melyre hivatalosak a kornyékbeli teleptiléseken é16 szlovak nemzetiségi lakosok is.

Az 6nkormanyzat tisztviselGi jartasak a szlovdk nemzetiségiek esélyegyenl&ségének biztositasaban.

Az elmult években nem fordult el6 a telepiilésen szlovak nemzetiségieket ért feltételezhetGen rasszista
tdmadas.

A helyi politika képvisel6i megnyilvanuldsaikkal és dontéseikkel el6segitik a kisebbségeket védé
alkotmanyos jogok érvényesiilését, Osztonzik a szlovdk nemzetiségi onkormadanyzattal valé hatékony
egyuttmikodést. Az onkormanyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kulturalis intézmények a szlovak
nemzetiségi kulturat, mint értéket mutatjak be.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
munkahely hianya Munkahelyteremtés, kdzfoglalkoztatas

Nincs helyben elérhet6 felnGttképzés, amely a

Y . ) Helyben elérhetd felnGttképzés megszervezése
munkaer6 kinalathoz igazodik y P &

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

A telepilésen a 14 év alattiak szdma 165 f6. Ebbdél a 0-3 évesek szama 27 6.
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JelentGs az a tény, hogy mig orszagosan csokken a 14 éven aluliak szama, addig Bikkszentkereszten ez a
helyzet kedvez6en alakult. Mig 2008-ban 127 volt a 0-14 éves koruak szdma, addig 2011-ben mar 141. Ez
nem a sziiletések szamanak emelkedésével fligg 6ssze, hanem azzal a ténnyel, hogy a telepliilés vonzé
lakhelyll szolgal a kisgyermeket is nevel§ ideteleptil6 csaladok szamara.

Jellemz6en a 6-14 év kozotti gyermekek szama a legnagyobb.

Az orszagosan kimutathatd demografiai trend azonban a teleplilésen is érvényesiil, hiszen annak ellenére,
hogy novekedett a gyermekek szama, a telepulés eloregedd, hiszen az 6regedési index

A telepilésen jellemz6 a gyermekvallalasra, hogy a csaldadok altalaban egy vagy kettd gyermek nevelését
vallaljak. A harom gyermeket nevel6 csaladok szama nem jelentés, négy gyermeket 6sszesen 1 csalad nevel.
4-nél tobb gyermeket neveld csaldd nincs Blikkszentkereszten.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

Az alabbi tablazat adatai is mutatjak, hogy a telepiilésen nincsen veszélyeztetett kiskord. azonban nem ad
okot teljes mértékben 6romre, hiszen a veszélyeztetettség olykor a jelz6rendszer jelzési kotelezettség
teljesitésének hidnya miatt nem deril ki. Ez egyrészt abbdl addédik, hogy a telepiilés nagyon zart, mindenki
ismer mindenkit, ezért a problémadk amig csak kend6zhet6k a csaladon belll maradnak. Masrészt pontosan
a fenti zartsag miatt a jelz6rendszer tagjai is nagyon nehezen adnak jelzéseket, mivel nem minden esetben
maradhat anonim egy jelzés. A | védelembe vett gyermekek szama is elenyész6.

Csaladi potlék felfliggesztésére iskolai hidnyzds miatt évente lesetben keriil sor. A kozségben él6
gyermekek kérében nem jellemz6 az iskolai hianyzas, igazolatlan hianyzasrdl az elmult 3 évben elenyész6
szamban érkezett jelzés.

A kiskoruak nem kovetnek el szabalysértéseket, nincs fiatalkori b(in6zés, gyermekprostitucid, és tulajdon
ellen elkovetett blincselekmény sem.

A telepiilésen nincs adat arra vonatkozdan, hogy kiskoruak terhére elkovetett blincselekmény tortént-e az
elmult években.

Halmozottan hatranyos helyzet, illetve hatranyos helyzetii gyermek nincsen a teleptlésen.

A gyermekek lakhatasi korilményei teljes mértékben kielégit6k. A 1 gyermekek olyan ingatlanban élnek,
amely a csaldd tulajdonaban van, nem jellemz6 az albérlet. A lakhatasi kérilményeket tekintve szinte
minden gyermek komfortos vagy Osszkomfortos lakdsban él. A gyermekek 90 %-a sajat szobdval
rendelkezik, de sajat agya és szekrénye minden gyermeknek van.
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Halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek a telepiilésen nincsen.
2013. janudr 1. napjdatol a gyermekvédelmi térvény vdltozdsai miatt a védelembe vételi eljdrdst a jdrdsi
hivatal gydmhivatala végzi.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
£ gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskori gyermekek
v
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 1 0
2014 8 0
2015 0 0
2016 3 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori (fd)
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m vedelembe vett veszelyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
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Gyermekvédelmi kedvezményben 2012. évben 47 gyermek részsilt. 2017. évben és 208 évben 6sszesen 2
gyerek részesilt gyermekvédelmi kedvezményben

A tartésan betegek gyermekek szama is alacsony, a tartdsan beteg gyermekek nagy része asztmaban vagy
ételallergiaban szenved. Egy gyermek hallassériilt.

Rendkivili gyermekvédelmi kedvezmény nem volt megdllapitva az elmult években.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

p Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2013 46
2014 38
2015 30
2016 8
2017 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres kedvermények
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szama évek Ota csokken, mdra mar
elenyész6nek mondhaté. Az 6nkormanyzat teleptlési tdmogatasként 2017. évben 8 felsGoktatdsban tanuld
hallgaté részére juttatott 700 000,- Ft 6sszegben Bursa Hungarica pdlyazat révén 6sztondijat. 2018. évben
85 csalad részesiilt iskolakezdési és nevelési tdmogatasban. A kozépiskolai tanulmdanyokat folytatd didkok
évente két alkalommal részesiilnek kozlekedési tdmogatdsban.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Biikkszentkereszten magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek, illetve telepszerd,
szegregalt lakokornyezetben é16 gyermek nincsen.

Altalanossagban elmondhat6, hogy a csaladok kisebb része él viszonylag alacsony jovedelembdl,
ezért a gyermekek veszélyeztetettsége anyagi okok miatt nem jelentOs.
Az elmult években a kozségbdl egyetlen gyermeket sem kellett a csaladjabol tartdsan kiemelni.

A kozségben nyari gyermekétkeztetés nincsen, mivel a telepiilésen €16 csaladok korében nincs erre

igény, ¢és mivel hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyerek nincsen, ennek
biztositasara kotelezettsége sincsen az onkormanyzatnak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

77 zze

a) véddnai ellatas jellemzGi
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A teleplilésen véd6éndi statusz 1, az egy véddnére jutd gyermekek szama nem mutat az évek soran kiugré
eltérést. A véddndi szolgdltatast egy védénd végzi, aki a szomszédos Répashutdn is ellatja ezeket a
feladatokat. A véd6n6 hetente tobb alkalommal elérhet6 a helyi lakossag szamara.

77 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

77 sre

Betoltott védondi

p o , Egy védondre juto gyermekek
Ev allashelyek szama 3
szama
(TS 3201)

2013 1 163
2014 1 177
2015 1 155
2016 1 155

2017 1 154
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Az elmult években feldjitasra kerllt sor az orvosi rendel6 épiiletében, az erre kiirt palyazat azonban nem
adott lehetGséget a védénéi ellatast biztositd épliletrész feldjitdsdra. Az éplletnek ez a része rendkivil

elavult, a nyildaszardk cseréjére és teljes bels6 felujitdsara van sziikség. Ezen kiviil a védénd altal hasznalt
eszkdzok is cserére szorulnak.

Hazi orvosi praxis sincs betoéltetlen, a hazi orvos felnGtteket és gyermekeket egyarant ellat. Az alabbi
tablazatban a haziorvos azokat az adatokat adta meg, hogy az egyes években milyen gyakorisaggal keresték
fel a rendel6t a helyiek.

Biikkszentkereszten gyermekorvos nem mkodik, a gyermekorvosi rendel6 Miskolcon vehet6 igénybe. Az
onkormanyzat nem rendelkezik arra vonatkozdéan adatokkal, hogy hany esetben vették igénybe
biikkszentkereszti gyermekek a gyermekorvosi rendelét Miskolcon.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdéi

Hazi
Betoéltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos altal | Feln6tt hazi orvos
p L. ] 3 3 B , , gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek ellatott gyerekek altal ellatott széma
praxis/ok szama szama szama gyerekek szama
(TS 4601)

2013 0 9864 0 1226 0
2014 0 11886 0 1671 0
2015 0 11951 0 1557 0
2016 0 12085 0 1464 0
2017 0 11786 0 1497 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatgy(jtés

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire fejlesztésre, vonatkozo
adatok

Jelenleg a telepiilésen azonban a 7 éven aluli korosztalyban sulyosan beteg, 6nkiszolgalasra képtelen
gyermek nincsen. A 18 éven aluli korosztdlyban 1 hallasfogyatékos gyermek van, aki a helyi voddban
integraltan részesil 6vodai ellatasban.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
.. i . o i felvett gyerekek szama e
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt e Mik6do Osszes
P s ; ] (munkanélkiili sziil6, .
Ev bolcs6dék szama gyermekek szama ) boélcsédei
veszélyeztetett gyermek, . ;
(TS 4801) (TS 4701) . i féréhelyek szama
nappali tagozaton tanulé
sziil6)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 1 5 0 7

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoéziben

Yo

engedélyezett fér6helyek szama

Csaladi napkoéziben engedélyezett
Ev fér6helyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 7
2014 7
2015 7
2016 7
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Csaladi napkozi
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A telepiilésen 2012 év folyaman igény mertilt fel a 2 évet bet6ltott gyermekeket neveld, kordbban GYED-
ben részsiilé anyukdk részérél csaladi napkozi Gzemeltetésére. Az 6nkormanyzat annak érdekében, hogy a
két évet betoltott gyermekeket nevel6 anyukdk visszatérhessenek a munka vildgdba, csaldadi napkozit
hozott létre.

A csaladi napkozi létrehozasa igen jelent8s allomas az esélyegyenl&ség megteremtésében, hiszen kordbban
a GYED-et kimerit6 anyukaknak nem volt lehet6ségiik a gyermekeik napkozbeni ellatdsdhoz vald
hozzajutashoz.

2015. évre bebizonyosodott, hogy a csalddi napkozi teljes kihasznaltsaggal mikodik, melynek jelent&sége
abban rejlik, hogy a kisgyermeket nevel6 édesanydk munkaba alldsat megkonnyiti, tovabba biztositja a
gyermekek napkozbeni ellatasat.

2017. januar 1. napjatdl a csaladi napkozi helyett csaladi bolcs6éde mikodik jogszabalyvaltozas miatt. A
csaladi bolcséde fejlesztésében azonban sziikséges |épéseket tenni, mivel jelenleg a helyi altalanos
iskoldban van biztositva az ellatas. Szlikséges lenne az dnkormdanyzatnak létrehozni egy olyan épiletrészt,
amely csak a csaladi bolcs6de haszndlataban allna. A jelenlegi helyén a miikodési engedély kiadhatd volt
ugyan, de idedlisabb lenne egy a gyermekek szamara egy kilon éplilet vagy épliletrész.

1. A Biikki Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola és Ovoda bemutatasa

Bukki Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskola és Ovoda kozvetlen tarsadalmi kérnyezete az adott
telepuilés, ahol megtaldlhatd. Az iskola szorosan illeszkedik és kapcsolddik Biikkszentkereszthez. A
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telepulés torténelmi multjanak ma is jelentGsége van, a nemzetiségi nyelvoktatds eredete a multban
gyOkerezik.

Az Biikkszentkereszt és Répashuta Onkormaényzata, koltségvetéseiben biztositotta a gyermekek
dvodai, iskolai képzését.

Az iskola minden tanuldja részesiil szlovak nyelvoktatasban, szlovak nemzetiségi nyelvet
oktat¢ iskola.

Az intézményben a tanitas nyelve a magyar nyelv. A kisebbségi nyelv és irodalom tantargyat tanitasi
Ora keretében els6 évfolyamtdl tanulnak a gyerekek. Az 6vodaban mar kiscsoportos kortdl hasznaljak
a szlovak nyelvet.

A didkok rendszeresen taborozhatnak Szlovdkiaban, lehet6ség szerint szorgalmi id6ben is.

A masik vdlasztott idegen nyelv az angol.

A mozgast és a sportot kedvel6 gyermekeknek lehetéségiik van, hegyi kerékparozdsra, tajfutdsra,
jogazasra, kosarlabddazasra, futballra, téli id6szakban pedig sizésre, sifutdsra, szankdzasra, lovaglasra.

A pedagdgiai programban nemzetiségi nyelvoktatd, kornyezetvédelmet el6térbe helyezd, altaldnosan
képz6, személyiség, készség és képességfejleszté pedagdgiat megvaldsitd iskolaként definidljak az
intézményt.

Fontos, hogy tanuldk részt vegyenek aktiv feln6ttként a civil tarsadalom, lakéhelyi, szakmai, kulturalis
kozosség életében.

Az iskola alapvet6 feladatanak tekinti a tanuldk egészséges testi, lelki és szocialis fejl6dését.

Felkésziilés a feln6tt élet szerepeire: palyaorientacié eleme nevelésnek.

Az iskola révid térténete

1960-ban épiilt az uj iskola, jelenlegi iskola régi szarnya, 1990-ben 1) szarnnyal bovitették

1989-ben adtak at az Uj tornatermet.

Répashuta és Bikkszentkereszt kozség intézményfenntartd tdarsulast hozott létre 2007.
szeptember 01-t6l.

Az intézmény szervezeti tipusa: Tobbcéll, k6zos igazgatasu intézmény.

Feladat ellatdsi helyei az aldbbiak: Biikki Szlovdk Nemzetiségi Altaldnos Iskola tagintézményei:
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Répdshutai Tagintézmény Altalanos Iskolaja
Biikkszentkereszti Napkozi Otthonos Ovoda
Fenntartd neve: Blkkszentkereszt és Répashuta Intézményfenntartd Tarsulds

Biikkszentkereszti tagdvoda egy csoporttal iizemelt.

2013. januar 1. napjatdl az intézmény allami fenntartdsu intézménnyé valt. A KIK
fenntartasaba keriild altaldnos iskola tanuldi az intézmény fenntartéjaban torténd
valtozasbol nem észleltek semmit, az oktatas azota is zokkendmentesen folyik.

2013. januar 1. napjatdél az ovoda maradt az Onkormanyzat fenntartdsaban, mely
Biikkszentkereszti Nemzetiségi Ovodaként miikédik 2 f6 6vodapedagdgussal és 1 f& dajkaval. 1
csoportos évoda miikodott.

Beiskoldzasi mutatok minden évben 100 %-0sak.

Az intézmény felvallalta a sajatos nevelési igény(i tanuldk integrélt nevelését is.

Targyi feltételek

Jelenleg az iskola 11 tanteremmel rendelkezik, ebbdl 8 osztalyterem, 1 napkozis terem,
1 kornyezetvédelmi szaktanterem, 1 szamitdstechnika terem, 1 iskolai konyvtér, 1
fejleszté szoba, 1 kis technika mihely, ezen kiviil 2 szertar, tanari szoba, iroda,
kiszolgalo helységek (vizesblokk) alkotjak a f&épiiletet. Az iskola udvaran kiilon
¢épiiletben talalhato a miihelyterem és a tornaterem is.

A targyr feltételek az iskola miikodéséhez adottak, azonban az épiilet nyilaszaroi
rendkiviil elavultak. Az épiilet teljes felujitasara sziikség lenne, belsd felujitasokat és
szigetelést 1s beleértve. A flités korszerlsitésére mar sor kerililt, azonban
elengedhetetleniil sziikséges a fent leirt felajitas a hosszu tavi mitkodéshez.

EszkOzrendszer

A tanitdst szolgald eszkdzrendszer kielégitének mondhaté.

TIOP palyazaton 8 millio forintértékben fejlesztésre keriilt az iskola informatikai eszkozei.
Az alsé tagozat minden osztdlya rendelkezik interaktiv tablaval, mely nagy segitség az drai
munkdban szemléltetéseknél. Répashutai tagiskoldban is van egy interaktiv tabla, felsé
tagozaton két interaktiv tabla van elhelyezve. Szamitastechnikai teremben12 korszer(i gép van,
minden gyereknek jut az drakon egy munkaallomas. SNI-s laptopjaink is vannak 2 darab, amit a
gyogypedagodgusok hasznalnak fejleszt6 érakon.
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2012-ben Leader palyazat révén energiai udvar kerilt kialakitasra iskoldnkban, a beruhazas
10 millid forint értékd volt, melyet az iskola alapitvanya palydzott. Ennek kapcsan az iskoldban
fitéskorszer(sités tortént, faapriték kazan lett beiktatva egy napelemes rendszerrel és egy
faapritékold gépet is sikeriilt beszerezni hozza.

Az iskolai konyvtar jol felszerelt, két szdmitégéppel, internettel ellatott, ahol nemcsak
konyvtari kolcsonzésekkel, de jatszéhdazzal, iré6 és olvasé taldlkozasok szervezésével is
foglalkoznak.

Segiti az oktatd- neveld munkat az 6nalld telefonvonal és a fénymasolo, nyomtatok,
faxok.

Iskolankban a hitoktatast képzett hitoktato, illetve névérek végzik. Személyiségik és
munkéjuk ujdonsagot hozott és jotékonyan hatott iskolank életére.

Az iskola kbzdsségi szerepvallaldsa:

Az iskola k6zosségi és mlivel6désii szerepet is betolt a falu életében, mert minden rendezvény
szervezésében szerepel, és aktivan részt vesz a misorok készitésében és eladasaban. Evente
szamos nagy rendezvény sokat jelent a két falu életében. Az iskola rendezvényei is szorosan
illeszkednek a programokhoz, amelynek lebonyolitdsdban a tanuldk és nevelGtestiilet minden
tagja aktiv részt vesz.

Az iskola kapcsolata a civil szervezetekkel:

Biikkszentkereszti Si és Szabadidd egyesiilet, mely hetente tart sportfoglalkozasokat a

tanuloknak és versenyeket szervez és bonyolit le.

Kis Gallya Sportegyesiilet hetente tobb alkalommal tart kerékparos edzést az altalanos
iskolaban tanul6 gyermekeknek.

Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskolaban és
Ovodaban Alapitvany
Anyagi segitséget nyujt, versenyek tdborok, kirdndulasok, eszk6zdk és szocialis

célokra.

Hagyoménydrzd klub
Ko6z06s hagyomanydrzésben megszilarditasaban jatszik nagy szerepet

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Anyagilag és erkolcsileg is timogatja iskolankat és tanuldinkat is.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 2
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30- 16.30
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 4 hét

Személyi feltételek

Hidanyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama 4 -
Ebbdl diplomds évodapedagdgusok szama 4 -
Gyodgypedagogusok létszama - -
Dajka/gondozénd 2 -
Kisegit6 személyzet 2 -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Gyermekjoléti alapellatas

Az 1997. évi XXXI. térvény értelmében Biikkszentkereszt K6zség Onkormanyzata gyermekjoléti szolgalat

mUikodését biztositja. A gyermekjoléti szolgalat 1998. februar 15. napjatol az dnkormanyzat fenntartasaban

m(ikodott 6nalld csalddgondozd altal, majd 2006. marcius 1. napjatdl Bikkszentkereszt- Répdshuta
csaladgondozdi Kérzet keriilt kialakitasra a Miskolci Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretein belil 1 f6
csaladgondozdval. A gyermekjoéléti alapellatas a teleptilésen él6k szamara napi szinten elérhetd Ezt

koévetSen az dnkormanyzat a csalddsegités feladatait a Miskolc és Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulds utjan,

majd 2017. januar 1. napjatol a Miskolc Megyei Jogu Varossal kotott feladat ellatasi szerz6dés utjan latja el

a feladatot.

Gyermekvédelmi szakellatas Miskolcon vehet6 igénybe. Addssagkezelési szolgaltatassal a teleplilés nem

rendelkezik.

Krizishelyzetben a csalddsegitd illetve a gyermekjoléti szolgalat vehetd igénybe helyben, csalddok
atmeneti otthona és egyéb krizisszallo legkozelebb Miskolcon.
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Egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinidGs programokhoz vald hozzaférés, illetve

a gyermekétkeztetéshez illetve az ingyenes tankdnyvhoz vald hozzajutds eseteiben semmiféle
diszkriminaciora nem kerult sor. A 2012/ 13-as tanévt6l minden biikkszentkereszti dltalanos iskoldaban
tanuld gyermek ingyen jutott a tankdnyvhoz, azok is, akik gyermekvédelmi kedvezmény vagy egyéb
kedvezmény utjan erre nem voltak jogosultak, mivel az 6nkormadnyzat atvallalta ezt a terhet.

Hatranyos megklilonboztetés, az egyenld bandasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei alapjan nem torténtek.

A pozitiv diszkrimindcié az elldatérendszerek keretein beliil nem jelennek meg.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

a, A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igény és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

A telepilésen az elmult 5 évben helyhidny miatt nem utasitottak el gyermeket az dvodai beirataskor. Mivel
jelenleg mar 2 csoportos 6voda mikodik a telepiilésen, az évodai nevelés integraltan folyik. Az 6vodaban
halmozottan hatranyos helyzetl gyermek nincsen. A telepiilésen él6 gyermekek koziil elenyészé szamban,
Osszesen 3 esetben vesznek igénybe évodai ellatast a teleplilésen kivil.

2013. szeptember 1. napjatdl az dnkormdnyzat 2 csoportos évodat miikodtet, mivel ezt a gyermeklétszam
indokolja. 2013-14 évben feltjitasra keriilt az 6voda épiilete EMOP-o0s palyazat keretein beliil. Sor kerdilt a
nyildszardk cseréjére, a tetécserére, a szigetelésre és a teljes belsd atalakitasra.
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4.4.2, szami tablazat - Ovedai nevelés adatai

. , Ovodéba beirt : .
i Sy Owodai aha bel Owodai
ai ferohelyek feladatellatasi gyermekek ermekcsoportok
3-6 éves kord Ovodai sZama . sZama = . -
Ev gyermekek gyermekcsoportok | (gyogypedagogiai helyek szama (eyogypedagogiai sama
szama szama (T5 2401) | neveléssel egyiitt) (e E, pEdEgDE'_rIEI neveléssel WPE?EEDEIEI
(TS 2801) nevelessel egyiitt) 1 nevelesben
(TS 2701 (TS 2501
: J (TS 2601) - J
2013 34 2 50 1 32 2
2014 39 2 50 1 37 2
2015 42 2 50 1 4ap 2
2016 35 2 50 1 35 2
2017 35 2 50 1 35 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyljiés

A helyi altaldnos iskola tanuldinak szama magdaba foglalja azokat a répdshutai gyermeket, akik a felsé
tagozatosok koziil Bikkszentkeresztre jarnak.

A gyermekek napkoézbeni elldtottsagara jellemzd, hogy az elmult 3 év adataiban szdmottevéen nétt a
napkozit is igénybe vevé gyermekek szama. A tanuldk mintegy kétharmada vesz részt napkozi ellatasban.

Az iskoldban egyébként 7 osztdly mikodik, gydgypedagdgiai osztaly nincsen. Az intézményben 13
pedagdgus dolgozik, ebbél 3 f6 rendelkezik gydgypedagdgiai végzettséggel is.

4,47, szami tdblazat - Altaldnos iskoldban tanuldk szama, dltaldnos iskolai napkdzis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. Altalénos iskola 5-8. e . . .
3 . i 3 . ) Mapkdzis altalanos iskolal tanulok
evfolyamon tanulok szama |eviolyamon tanulok szama - . . . .
. edagdeiai . edagbeial Altalanos szama a nappali oktatasban
. I . - EEDE':IEI I . - EEDE':IEI iskoldsok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanev oktatassal egyitt) oktatassal egyitt) (TS 1701)
(TS 1B01) (TS 1901)
fo fo fo fo %
2012/2013 30 39 69 39 56,5%
201372014 31 35 66 41 62,1%
2014/2015 30 39 69 46 &6, 7%
2015/2016 34 36 70 42 60,0%
2016,/2017 32 39 71 37 52,1%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolai tanulok (f&)

1111

2012/2013

20132014

m altalanos iskolai tanulok ==ama

201 4/2015

201 5/2016

napkazizek szama

20M6/2017

4.4.8. szamii tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztdlyok, gydgypedagdgiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altaldnos iskolai| Az dltaldnos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok |Altaldnos iskolai feladat-
gyogypedagogiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a |gydgypedagdgiai| (gydgypedagdgiai
Tanéwv nappali oktatassal oktatdssal egyiitt)
oktatashan) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-B évfolyamon &
dsszesen dsszesen
2012/2013 & 1
2013/2014 ] 1
2014/2015 0 & 1
2015/2016 0 ] 1
2016/2017 0 7 1
Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gydgypedagdgia

2012/2003

M osztalyok ==ama (db)

20132014

2014/2015

2015/2016

20152017

B o=stalyok s=ama gyogypedasogiai okiztasban [db)
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4.4.12. szamu tablazat - A B. évfolyamot eredmeényesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte

. li oktatdshan (TS 2301

Tanév a nappali o ni j
Fd
20122013 B
2013/2014 10
20142015 12
2015/2016 8
2016/2017 5

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati s intézmeényfenntartdi, tankerileti ad:

8. evfolyamot eredményesen befejezdk szama

14

12

10

8
B
4
2
o r T T T

2012/2013 2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017

b) a kozneveléshez kapcsolddé kiegészito szolgaltatasok

Az altaldnos iskoldban jelenleg 3 gydgypedagdgus (sajat allomanyban), és logopédus segiti a tanuldk
esélyegyenl&ségének novelését. Az iskolapszicholdgusi szolgaltatdst a Nevelési Tandcsadd pedagdgusai
biztositjak helyben. Ovodénkban logopédus segiti a gyermekek nevelését.

Hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacio nincsen.
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¢, az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozé
eltérések

A telepiilésen egy iskola és egy 6voda van.
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d) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A fenti adatokbdl is latszik, hogy a Blikkszentkereszten m(ikodd oktatdsi és kdznevelési intézmények nem
folytatnak szegregald tevékenységet. Az altaldnos iskola és az dvoda is felkésziilt az SNI gyermekek
fogadasaban és integralt oktatasanak megszervezésében. A lemorzsolédas nem jellemz6, magantanuloi
statusz nincsen. A kompetencia mérés eredményei minden évben az orszagos atlag fol6tt vannak.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
csaladi bolcséde az dltaldnos iskola éplletében csaladi bolcséde megfelel6 épiiletbe helyezése
taldlhato
védéndi szolgalatot ellato épllet elavult véddéndéi szolgalat éplletének feldjitasa
altalanos iskola épiilete kiilsé korszer(sitésre szorul épilet kiils6 korszerdsitése, nyildaszardl cseréje

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

A n6k esélyegyenlGségét szamos jogszabaly biztositja, igy példaul az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a
nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék
minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében, a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a
nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmdd elvének a munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel
lehet8ségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK
irdnyelv, a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenld bandasmdd elvének a szocialis
biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl, a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a
nékkel vald egyenlé banasmod elvének a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd
megvaldsitasarol.




A nék elleni hatranyos megkllénboztetést okainak feltarasat és felszamoldsat azonban nem irja el6
jogszabaly.

Az 6nkormanyzat és annak intézményei semmiféle adattal nem rendelkeznek a gender problémakkal
kapcsolatban.

NGk szamara a teriileten elérhet6 munkalehet6ségekrdl nincs pontos felmérés.

A csalddi, maganéletbeli feladatok és felel6sségek altaldban egyoldalian a ndéket terhelik, ez
Ossztarsadalmi probléma, csakugy, mint a vdrandds- és kisgyermekes anyak kiszoruldsa a munkahelyekrél —
a csaldddal, gyermekneveléssel kapcsolatos egyoldali terhelés miatt — munkavallaléi karrierjiik sordn
hatranyt szenvednek.

A gyermekiket egyedil nevel6 n6k gazdasagi és jogi kiszolgaltatottsdga nagy mérték(i. Az intézmények
nyitvatartdsa neheziti a munkavallalast.

Kapcsolati er6szak problémaja is jelen van, erre vonatkozdéan azonban helyi szinten nincs adat, anndl is
inkabb, mert ritkan jutnak az esetek a hivatalos szervek tudomadsara.

A telepilésen megfelel6 a tajékoztatds és hatékony a segitség a fogamzasszabdlyozds, anya-és
gyermekgondozds teriiletén. Ennek megfelel6en nem jellemzé a 18 éves életkor alatti sziilés, ritkan fordul
el6 korasziilés, illetve kis sulyu éretlen Ujsziilottek el6forduldsa sem jellemzé.

A dontéshozatalban helyi szinten a nék is részt vesznek, a helyi politikai életben azonban jéval kisebb
szamban, mint a férfiak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

A telepilésen talalhaté munkahelyek nagy része a kozszféraban és a szolgaltatasi szektorban van. A helyi
Onkormanyzat allandd létszamallomanyaban a n6i munkavallalék vannak magasabb szamban, mig a
kozfoglalkoztatdsban ez az arany a férfiak felé tolddik el. A munkanélkiiliséget tekintve a helyi adatok
szerint nem lehet nemek szerinti diszkriminaciordl beszélni, hiszen a rendelkezésre allé adatok szerint
évekre visszamendleg elmondhatd, hogy a n6i munkanélkiliek szdma alacsonyabb.

Ez azzal fugg 6ssze, hogy a telepiilésen talalhaté munkahelyek jellege inkabb a néi munkaerdét preferalja. A
telepuilésen él6 n6kre nem jellemzd az alacsony iskolai végzettség. A 20-és 40 év kozotti munkanélkili n6k
100%-ban rendelkeznek valamilyen szakképzettséggel, nincs kdzottiik csak 8 osztalyt végzett.
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A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi népesség f6bb demografiai adatai a gyerekszamrdl, a
képzettségrdl, a csaladi allapotrél nem alinak rendelkezésre.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kiirében

Munkavillalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Férfiak Mok . . Férfiak Mok
Ferfiak Nk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 080:

437 414 na na 30 22

T 428 409 na na 28 21
T 427 398 na na 18 16
T 424 388 na na 16 17
426 389 na na 16 17

Ir &és helyi adatgydjtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f&)

2013 2014 2015 2016 2017

m foglalkortatottak munkané lkiliek munkavallalasi koriak szama

N8k foglalkoztatasi helyzete (f8)

2013 2014 2015 2016 2017

o foglalkoztatottak munkané lkiiliek munkavallalési koriak szama
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Annak oka, hogy a munkanélkiliek kozott évek dta a n6k vannak kevesebben, a telepilés helyi specialis
helyzete adhat magyarazatot. A telepllés szamos Udil6vel, maganszallashellyel, kereskedelmi és
vendéglatéegységgel rendelkezik, ahol inkdbb a n6i munkaeré6 jelenléte a jellemz6.

Az adatok nem azért kedvez6ébbek, mert a néi munkaerék el6nyt élveznek, vagy mert tobb lenne a néi
foglalkoztatast segit6 és képzési program, hiszen ilyen egydltaldn nincsen a telepiilésen. A
kozfoglalkoztatasban azonban jelentds szamu a néi foglalkoztatas.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
A telepilésen ilyen programok nincsenek.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

A teleplilésen az alacsony iskolai végzettség nem jellemz6. Mint az aldbbi adatokbdl is kitlinik, elenyész6 a
szama a csak 8 osztalyt végzett nSknek. Eletkorukat tekintve pedig inkabb az 50 év feletti korosztalyhoz
tartoznak.

Ennek megfelel6en nem lehet levonni kovetkeztetéseket arra vonatkozéan, hogy mennyire befolydsolja az
iskolai végzettség az elhelyezkedési esélyeket.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A n6k munkaer6-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgdlhatd jelenség. A telepllésen
hatranyos megkilonboztetés miatt azonban egyetlen esetben sem tettek panaszt.

Ennek kovetkeztében erre vonatkozéan semmilyen informacidval nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

7 s

napkozi, ovodai férGhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfeleléen —
kiilonosen bolcsdédében, hetes bolcsddében, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet
keretében, nyari napkozi otthonban, valamint 6vodéaban, iskolaban.

Ezek megszervezése a telepiilésen részleges. A bolcsdde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli

gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri gondozasat és nevelését biztositdé intézmény. Jelenleg
ezt biztositja az 6nkormanyzat.
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Csaladi gyermekfeliigyelet a gyermekek napkdzbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet
biztosithat6 az ellatast nyujto sajat otthondban. A telepiilés nem miikddtet ilyen szolgaltatast.

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziilé vagy mas torvényes
képviseld otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allandoé vagy idészakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) €s a sziild a gyermek napkozbeni ellatasat nem,
vagy csak részben tudja megoldani. A telepiilésen nincs hazi gyermekfeliigyelet.

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nytjtott
szabadid6s és prevencios foglakozasok szamos formaja megtalalhato Biikkszentkereszten.

A helyi egyesiiletek szabadidds- és sporttevékenységeket szerveznek. Az dvoda a gyermek
haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Bilikkszentkereszten jelenleg két
csoporttal mikddik. A nyitvatartdsa a Miskolcon dolgozé sziilok szaméra nem elég rugalmas, de
helyhiany miatt senki nem lett elutasitva.

A szabadid6és és sporttevékenységekben jelentds valtozas, hogy az iskolaskorti gyerekek nagy
l1étszamban vesznek részt helyi egyesiilet szervezésében kerékparozasban. Az elmult 2 évben heti
kétszeri alkalommal kerékparoztak a gyerekek és szdmos orszagos és teriileti versenyen vettek
részt, amely hozzajarul a szabadidd hasznos eltoltéséhez és jelentds prevencids tevékenység.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas feladatait a biikkszentkereszti véddndi korzet latja el. Terhes
gondozas és kisgyermekeket érinté tanacsadds rendszeresen biztositott a teleplilésen, melyen hetente egy
alkalommal a haziorvos is jelen van. A teleplilésen a védéné a kisgyermekes csaladokat rendszeresen
latogatja, tajékozodik a gyermekek helyzetérdl, segit az esetleges problémak megoldasaban, tanacsokat ad
a gyermekneveléssel kapcsolatos kérdésekben.

A fogamzasgatlas és a szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatdsi intézmények a felvildgositasban. A felvilagositast célzo
programok és tandrak mar a helyi dltaldnos iskolaban is megkezd&dnek.

73



5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

£ Védondk szama 0-3 év kbzotti Atlagos gyermekszdm
v
(TS 3201) gyermekek szama vedononkent

2013 1 49 49

2014 1 30 30

2015 1 31 31

2016 1 32 32

2017 1 27 27

Forras: TelR és helyi adatgydjtes

Egy vedonadre juto gyeremekek szama (fo)

50

30

20

10

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

A csalddon belili er6szakrdél az dnkormdanyzat nem rendelkezik értékelhet6 adatokkal.

FeltételezhetGen el6fordul csaladon bellli bantalmazas. Ez azonban az esetek donté tébbségében nem jut
a hivatalos szervek tudomasara. A telepiilésen nem m(ikodik olyan szervezet, amelyhez a bantalmazott nék
fordulhatnak. A csaladsegit6 szolgalat adatai sem tdmasztanak ald tébb esetet, annak ellenére, hogy mind a
nyugati mind pedig a hazai adatok azt mutatjak, hogy minden 5. n6 él vagy élt olyan kapcsolatban, ahol a
partnere rendszeresen bantalmazta testileg.

Célzottan a nék elleni vagy csaladon beliili bantalmazottak aldozatival foglalkozd ellatds a teleptlésen
nem folyik, a telepiilés nem is jelezte, hogy erre vonatkozdan igény merilne fel.

5. 5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
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Krizishelyzetben a csaladsegit6é szolgalat vehetd igénybe elsGsorban. A telepiilés nem tart fenn
anyaotthont illetve csalddok atmeneti otthonat, ez csak a kérnyékbeli telepililéseken érhetd el. A teleplilés
50 km-es korzetén bellil 2 anyaotthon m(ikoédik, de leginkabb a csalddok szdmara a Miskolcon mikodé
szolgdltatasok elérheték. Az elmult 5 évben nem volt sziikséges csalddot atmeneti otthonba helyezni.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

A n6k a helyi kozéletben a képvisel6 testiilet tagjai. Mint azt az alabbi tablazat adatai is mutatjak, joval
magasabb a férfiak szama a dontéshozatalnal. Ez az orszadgos politikdban is megfigyelhetd tendencia.
Azonban meg kell emliteni, hogy a képvisel6-testiilet bizottsagaiban, példaul a Szocialis Bizottsdgban mas
aranyok is jelen vannak. A 7 f6s Szocialis Bizottsagnak 4 né és 3 férfi a tagja.

Tovabba az dnkormdnyzati hivatal, illetve a kdzoktatdsi intézmények tobbségében néi alkalmazottakat
foglalkoztatnak.

A nemzetiségi 6nkormanyzat 4 képvisel§je szintén né.

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

KépviselStestilet tagja Varosi birdsag éjl’tél()’téblék Kozgy(lések tagjai
v vezetoi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 4 3
2009 5 2
2010 4 2
2011 4 2
2012 4 2
2013 5 1
2014 4 2
2015 4 2
2016 4 2
2017 4 2

Forras: Helyi adatgydjtés

5.7 A né6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
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A néket helyi szinten leginkdbb érint6 tdrsadalmi probléma, hogy a kisgyermeket nevel6 ndk
visszatérésének a munka vildgdba szamtalan akaddlya van. Egyrészt helyben nagyon kevés a
munkalehetdség. Amennyiben egy né felvallalja, hogy Miskolcon keres munkat, a helyi évoda nyitvatartasa
nem teszi lehet6vé, hogy a helyi 6vodat vegyék igénybe.

A helyi 6nkormanyzat partner volt annak kezdeményezésénél, hogy a csaladi napkozi csaladi bolcsodéként
mikddjon tovabb.

A kozfoglalkoztatdsnak koszonhet6en a n6k munkaba alldsdban javulas kovetkezett be a 2014-2015-0s
években. A kozfoglalkoztatottak mintegy kozott taldlhatdk olyan kisgyermeket nevel6 nék, akik nem tudnak
megoldani a Miskolcra jarast.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nG6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kisgyermekes n6k munkdba allasa nehezitett a n6i munkavallalds el6segitése, a kisgyermekes
anyukadk izolaciéjanak oldasa
krizishelyzetbe keriilés esélyét csokkentd a tandcsadas és kilonb6z6 prevencids, csaladi
tanacsadds hidnya életre felkészité programok megszervezése

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az id6skoru népesség fGbb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

A teleplilésen tobb mint 300 f6t tesz ki a 62 év felettiek szdma. Anndl is inkdbb jelentésége van az id6sek
esélyegyenl&ségének, mivel a 62 év felettiek szama az 6sszlakossag majdnem negyedét teszi ki. A teleplilés
demografiai adatai szerint ez a korosztaly él a legnagyobb szdmban a teleplilésen. Az 6regedési index is
mutatja, hogy a telepiilés korfdja az idGsek aranyanak novekedését mutatja. Ez orszagos tendencia is.

Az id6seket szamos teriileten éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszdgon. Legjelent6sebb az idések
foglakoztatasbeli diszkrimindacidja. 2011-es adatok szerint a dolgozni akard inaktivak szama az 55-64 éves
korosztaly kérében Dél-Dundntul utdn Eszak-Magyarorszagon volt a legmagasabb. Eszak-Magyarorszagon
az 55-64 évesek korében minddsszesen 30,1% volt a foglakoztatdsi rata, amely az orszag tobbi régidjahoz
viszonyitva a legalacsonyabb. Az életkor alapu megkilonboztetés jelentkezik az Gj allasok betoltésénél,
illetve a létszamleépitéseknél is.

Annal is nagyobb jelentGsége van az esélyegyenlGség vizsgalatdban az idGskordaknak, mivel a telepulés
Oregedési indexe 150 %, és az Osszlakossdagnak mintegy 30%-a részesll valamilyen nyugdijban, vagy
nyugdijszerd ellatasban.
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6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatdsban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev .. J .. . e%v" . .. : . . EE'{ o Osszes nyugdijas
jarandosdgban részesiild férfiak | jarandosagban részesiild nok
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2013 135 214 349
2014 131 208 339
2015 123 197 320
2016 122 157 319
2017 124 201 325

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f&)
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A nyugdijban részesiilé nék szama minden évben magasabb a férfiak szamatél, hiszen a nék magasabb
kort élnek meg.




6.2_3. szami tabldzat - Hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év fel:a-ttlll r.eglszt'ralt Tartos 55 év feletti tartés
. munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek A .
Ev ) munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 &s TS 1011) szama

Fo Fo % Fo Fo %
2013 52 12 23% 20 15 75%
2014 49 11 22% 10 6 60%
2015 34 8 24% 8 6 75%
2016 33 12 36% 4 4 100%
2017 34 11 32% 10 3 30%

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (fg)
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A fenti diagramok is bizonyitjak, hogy az 55 év felettiek joval nagyobb aranyban allaskeresék, mint a
fiatalabb korosztaly.



6.3.1. szamu tabldzat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali elldtasban részesiild idoskordak

szdma

65 év feletti lakossdg szama e e . I - c

. & MNappali ellatdsban részesiild iddskordak szama (TS 5101)

Ev (TS 0328)

F& F& Yo
2013 219 0 0%
2014 221 0 0%
2015 219 0 0%
2016 221 0 0%
2017 222 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem biztositott az id6sek nappali ellatasa.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
¢ Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
v
(TS 5701)
2013 0,00
2014 0,00
2015 0,00
2016 0,46
2017 0,46

Forras: TelR, KSH Tstar

Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd idGskorud, 62 életévét
betoltott személyek részére nyujtott tamogatas. A teleplilésen ez az elldtasi forma nem jellemzé, mivel az

idéskoruak rendelkeznek legalabb annyi munkaviszonnyal, hogy jogosultak legyenek nyugdijra, vagy
nyugdijszeri ellatasra.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A teleplilésen a szolgaltatdsi szektor, a kereskedelem és vendéglatds, illetve idegenforgalom altal
foglalkoztatottak szdma a legjelentGsebb, ebben a szektorban szivesebben foglalkoztatnak fiatalabb
munkavallalokat.

Fontos korilmény az 55 év felettiek mentalis allapota. F6ként a férfiakra jellemz8, de ndéket is érint6
probléma az alkohol okozta demencia, amely szdmos esetben alkalmatlanna teszi az allaskeres6t a
munkavallalasra. Ez nem csak életkorspecifikus probléma, de a telepiilésen joval magasabb az 55 év
felettiek kdrében a mentalis problémak jelenléte. Osszevetve az adatokat azonban telepiilésiinkdn a fiatal
palyakezd6k munkanélkiilisége legalabb annyi problémat mutat, mint az id6skoruaké.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fent leirtak szerint a helyi vendéglatassal foglalkozd vallalkozdk szivesebben foglalkoztatnak
fiatalabbakat.

c) A tevékeny idéskor

A tevékeny id@skorral (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen) kapcsolatos programok
és palydzatok nincsenek a telepiilésen.

Bilikkszentkereszten nincs olyan foglalkoztatdsi program, vagy palyazat, amely kifejezetten az id6sebb
korosztdly foglalkoztatasat segitené el6. A helyben miikéd6 kozfoglalkoztatds azonban 100 %-ban
foglalkoztatja az 55 év felettieket. Az 55 év feletti tartés munkanélkiliek az elmult két évben csak a
kozfoglalkoztatdsbdl tettek szert jovedelemre. A kodzfoglalkoztatasnal az énkormanyzat preferdlja ezt a
korosztalyt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a teleplilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkdrnyezetiikben 6nallé életvitellik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy mas okbdol szarmazé problémaik
megoldasaban. A szocidlis alapszolgdltatasok kozil az 6nkormanyzat a szocidlis étkeztetést, és a hazi
segitségnyujtast latja el. Szakositott ellatasi formak csak Miskolcon vehetGk igénybe.

A hazi segitségnyujtasra megnovekedett igényre valaszul a telepilésen 2 f6 ongai tarsulas altal 8 érdban
foglalkoztatott szocidlis gondozé latja el az igényl6ket. Tovabba a szocialis étkeztetés keretében is alkalmaz
az 6nkormdnyzat 4 éraban 1 f6 szocidlis segit6t.
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a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az id6sebb korosztdly hozzaférése a szocidlis elldtdsokhoz biztositott. Megfelel6 informaciéval
rendelkeznek a szocialis ellatasokrdl, azok igénybevételének mddjardl és lehetGségeirdl. Az egészségigyi
elldtasok koziil a hazi orvosi szolgalatot vehetik igénybe helyben, a kiilonb6z6 szakellatdsokra Miskolcon
van igénybevételi lehet6ség. Az egészségligyi szolgaltatdsok igénybevételét kizardlag a kozlekedési
kortulmények nehezitik. El6fordulhat, hogy tomegkozlekedési eszkdzzel akar 90 percet is utazni kell egy-egy
vizsgdlat elvégzéséért.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az id6sebbek részére részben elérhetGek a kulturalis, illetve kozmdvel6dési szolgaltatasok. A kulturdlis
szolgaltatdsok koziil helyben elérhet6 a konyvtar, helyben van lehetdség a vallasgyakorlasra, illetve
sportrendezvényeken vald részvételre.

Mozilatogatds, szinhazldtogatds, illetve muzeumlatogatas Miskolcon lehetséges. A telepilésen
rendszeresen vannak olyan kulturdlis programok, melyek lehet6séget adnak az id6sebbek részére a
szabadidd eltoltésére. Egyik jelent6s szintere ennek a hagyomdnyd6rzé klub, mely legaldbb havi szinten
mukaodik.

A hagyomany0rzd énekkar fellépési soran kozségiink jo hirét, a kultira soksziniiségét reprezentalja
hatarainkon beliil és tul. Jelenleg 59 tagja van a telepiilésen.

1991. januar 9-én 23 alapité taggal megalakult a Szlovdak Nemzetiségi Hagyomanydrzé Klub.
Minden honap elsé hétféjén talalkoznak az altaluk kialakitott klubhelyiségben, melyben 6seik
hagyatékdbol (asztal, sz€k, szlovak felirata falvédok, teritdk, pardzzsal tolthetd vasalo, sparhelt,
szent ereklyék, fesziiletek, festett fali tanyérok, régi edények, régi livegtargyak, locdk stb.),
megprobaltak egy kicsit ,,visszavardzsolni” a multat. Mar a kezdet kezdetén feltdmadt az igény
benniik a régi dalok Osszegytijtése irant, majd kideriilt, hogy milyen szépen énekelnek egyiitt, igy
1étrejott a Szlovak Hagyomanyérzé Klub Enekkara.

Fellépésiikkel gazdagitjdk a kozség kulturdlis rendezvényeit, (Idések napja, Biikkszentkereszti
Napok, Szlovak Nemzetiségi Talalkozo, Gombanapok, Egyhazi Karacsonyi Unnepség stb.) ahol
misoraikat szlovak és magyar népdalokbdl allitjak 0ssze. Az itthoni fellépések mellett évenként
kapnak meghivast a szomszédos Répashutara, Biikkszentlaszlora, tobbszor felléptek mar Fiizéren,
Miskolcon, Komloskéan, Békéscsaban, Csabacsiidon, Satoraljaujhelyen stb.

Pavakor versenyeken vettek részt Bogacson, Dunaegyhdzan, Palhazéan, ahol az eddigi masodik
helyezések utan az idén ,,Arany Pacsirta” dijat nyertek. T6bb alkalommal szerepeltek Szlovéakidban

is (Kassan, Dernon, Moldvaban, Rozhanovcén, stb.)

Az énceklés mellett a hagyomanyos népszokasokat is felelevenitik egy-egy tinnep alkalmaval.

A hagyomanydrzo klub szervezésével jutnak el az iddsebbek évente egy-két alkalommal szinhdzba
vagy muzeumokba. A mozilatogatas ennél a korosztalynal nem jellemzd.
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c) idések informatikai jartassaga

A 64 év felettiek informatikai jartassagardl nincs reprezentativ felmérés. Altalanossdgban elmondhatd,
hogy azok a nyugdijasok képesek a szamitdgép haszndlatara, akik korabban munkdjuk folyaman hasznaltak
a szamitogépet. Az internetet haszndlni tuddk szama ebben a korosztdlyban is novekszik. Arra
vonatkozdéan nem rendelkezik az dnkormanyzat adatokkal, hogy lenne-e igény az informatikai tudas
elsajatitasara. A telepilésen nincs olyan program vagy tanfolyam, amely az id6sebb korosztaly informatikai
tuddsat fejlesztené.

Az 6nkormanyzat kézremikodésével a Digi Kft az elmult években a lakossag nagy részének szolgdltat
kabeltelevizids és internetes szolgdltatast. A haztartdsok zomében elérhetd az internetes hozzaférés.

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id8seket célzd helyi rendszeres programot a mar fent emlitett hagyomanyé6rzé klub, az egyhaz altal
szervezett iddseket is 6sszefogd imakor jelenti nagy szamban. Evente egy alkalommal megrendezésre kertiil
a nemzetiségi taldlkozd, amelyen szintén jelen vannak az id6sebb korosztaly tagjai is.

Evente megrendezi az 6nkormanyzat az idések napjat is, melyet minden évben magas létszammal
megtisztelnek a 62 év folotti lakosok.

A teleplilésen az idGseket is érint6é programok szama viszonylag magas. Az idGsek részvételi aranya a
kiilonboz6 rendezvényeken jelentdsek.

A telepilésen a helyi vezetés kiemelt figyelmet fordit id&seire, szamos intézkedés tortént az elmdult
id6szakban. Egyik fontos intézkedés a kozgydgyelldtasban részesiil6k korének szélesitése, az id&sek
szliletésnapi kdszontése. Igény szerint az 6nkormanyzat a kdzfoglalkoztatottak bevonasaval segitséget nyujt
az id6s emberek napi problémainak megoldasaval.

Hidnyként jelenik meg a nappali ellatas. Ez f6ként azokon az id6s embereken segitene, akiknek nem él
Blkkszentkereszten hozzatartozdjuk. Ezeknek az embereknek segitene mentalis problémaik megoldasaban,
illetve az izolacio oldasaban.

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

L s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmivelddési
A nyilvanos/telepiilési . i .. s, s
. . ) ) konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; .. ; , [
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 1 4767 1 1
2014 1 4120 1 1
2015 1 4121 1 1
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2016 1 4030 0 1

2017 1 4030 0 1

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nincs szervezett intézmény az id&sek ellatasara id&sek ellatasanak megszervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas egyik feltétele volt, hogy a fogyatékos emberek szdmara is
megteremt6djon az esélyegyenlfség. A fogyatékossaggal él6 emberek szdmara sziikség van a civil
szervezetek 6sszefogdsara, illetve arra, hogy a klasszikus értelemben vett allami feladatok ellatasaban a civil
szervezetek is segitséget nyljtsanak. Az esélyegyenl&séget biztositani kell az intézmények kialakitasaval, a
szolgdltato jelleg erésitésével.

Az ENSZ kozgylilése 2006. december 13-an elfogadta a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szold
egyezményt. A hazai politika mind az egyezményt mind a jegyz6konyvet ratifikalta a 2007. évi XCII.
térvénnyel.

A fogyatékos emberek és csalddjaik orszagszerte a legsériilékenyebb része a tdrsadalomnak.
Magyarorszagon mintegy 600 000 fogyatékos ember van. Magyarorszdgon jelenleg Osszesen 9 %-uk
dolgozik.

Fogyatékos személy az, aki: aki érzékszervi - igy kilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egydltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban
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szamottevGen korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.

A fogyatékkal él6k szamdra az egyik legnagyobb propagandat kapd koévetelmény, az akadalymentesités
kovetelménye, beépiilt a nem kifejezetten akadalymentesitési palyazatokba is.

Blkkszentkereszten akadalymentesitett az orvosi rendel6, a fogorvosi rendeld, és a kozdsségi haz.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvailtozott munkaképességii személyek | Megviltozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis elldtdsaiban részesiilik szama - | szocidlis elldtdsaiban részesiildk szama - nok
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 26 35
2014 22 35
2015 16 33
2016 15 26
2017 15 28

Forrds: TelR, KSH Tstar

40

30

20

10

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részeslilok szama nemenként

2015 2014 2015

2016 2017

W Megvaltozrott munkakepesseg( szemelyek szocialis ellatasaiban részesildk =ama - ferfisk (TS 6201)

W Megvaltozott munkakepesseg( szemelyek szocialis ellatasaiban részesildk =ama - nok

ITS RN
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7.1.2. szamu tdblazat - Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Mappali ellitasban részesiild
= fogyatékos személyek Egyhazi fenntartasa Civil fenntartasa
szama intézményben intézményben
(T5 5001)
2013 0 0 0
2014 o 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 o 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszerd bontani a helyi adatszolgadltatdk segitségével

nappali ellatasban részesiilck (fg)

1
0,8
0,6
0.4
0,2

0 . . . . |

2013 2014 2015 2016 2017
gnkormanyzati egyhazi civil

A telepiilésen nem megoldott a nappali ellatds a fogyatékkal él6 emberek szamara.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A telepiilésen a fogyatékkal él6k szdma nem jelentGs, de mindenfajta fogyatékossagra van példa.

Jelenleg nagyon kevés az olyan fogyatékossaggal él6 a telepiilésen, aki munkaviszonyban 3ll. A legtobb
fogyatékkal él6 részesil valamilyen szocidlis ellatasban, amely a megélhetését szegényes szinten, de
lehetévé teszi. A kdozségben minden fogyatékkal é16t a csaladja lat el, egyetlen fogyatékos személy sincs
intézményben elhelyezve.

A helyben fogyatékkal él6ket a csaladi véd6halo veszi koriil, gyakran jobban, mint az szlikséges.

A telepiilésen él6 id6sebb fogyatékosok azonban soha nem dolgoztak.

A fogyatékosok atlagéletkora a telepiilésen meghaladja az 50 évet.
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Azok a fogyatékkal él6k, akik az idGsebb korosztdlyhoz tartoznak, korabban csak bentlakdsos
intézményekben voltak elhelyezhet6k. A bentlakdsos intézmények a telepilésiinkt6l nagy tdvolsagra
vannak, ezért az itt él6 csaladok inkabb vallaltak a fogyatékkal él6 csalddtag ellatdsat. Ez éridsi terhet ré a
csaladokra, dltalaban a n6k nem tudnak munkat vallalni, ami tovdbbi tarsadalmi problémakat vet fel.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A telepiilésen sem az integrdlt, sem pedig a védett munkahelyek miikodtetése
nem jellemz6. A telepilésen a fogyatékkal él6 emberek nem végeznek munkat, szocialis ellatasbdl élnek, a
munkdhoz valé joguk nem érvényesiil.

A teleplilésen kevés a foglalkoztatdsi lehetGség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkdzok és feltételek. Nincs olyan szakember, aki
felkutatna azokat az allashelyeket a telepiilésen, amelyek fogyatékosok altal is elvégezhet6 munkat
jelentek. Tovdbba hidnyzik az a szakember, aki egy esetleges munkara beszoktatas folyaman figyelemmel
kisérné a fogyatékos ember beilleszkedését.

A telepililésen él6 fogyatékos emberek a fenti foglalkoztatds egyikében sem vesznek részt. A
kozfoglalkoztatdsban sem foglalkoztat az 6nkormanyzat fogyatékos személyeket. Védett foglalkoztatok sem
m(ikédnek a telepilésen.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen a fogyatékos személyek kdzott szinte nincsen foglalkoztatott. Ennek egyik legfébb oka nem
az akaddlymentesités hidnya, és egyéb korilmények, hanem sokkal inkdbb a munkahelyek alacsony szama.
A fogyatékosok a teleplilésen szinte teljes egészében részesiilnek valamilyen szocialis ellatasban, altaldban
csaladban élnek, ezért az elsédleges szocialis halo, a csalad teljes mértékben ellatja 6ket.

¢) 6nallé életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A teleplilésen a hazi segitségnyujtas, a csaladsegit6 szolgdlat és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
szakemberei kerilhetnek kapcsolatba fogyatékos emberekkel a telepiilése, mivel a tobbi tablazatban
felsorolt feladat Bikkszentkereszten nem érhetd el. Az adatokbdl is kideril, hogy csak néhany esetben
veszik igénybe a fogyatékos személyek a fent felsorol szolgaltatdsok valamelyikét. Ennek oka, hogy a
telepiilésen él6 fogyatékos emberek altaldban a vérszerinti csaladjukkal élnek egyitt, ahol a csaladtagok
igyekeznek mindent megoldani 6nerébdl.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen él6 fogyatékkal él6 személyek pénzbeni ellatasairdl és természetbeni juttatasairdl az
Onkormanyzat csak részlegesen rendelkezik adatokkal. Ennek az oka, hogy az ellatasok egy része nem az
egészségi allapothoz, a fogyatékossag mértékéhez, hanem a csalad jovedelmi helyzetéhez kotott.

A fogyatékossagi tdmogatasrdl a kozlekedési kedvezményrdl és a parkolasi igazolvanyrdl nem rendelkezik

nyilvantartdssal az 6nkormanyzat. A tdblazatban csak azoknak a szama lett feltlintetve, akik a gépjarmiadé
fizetésénél kedvezményben részesiiltek a fentebb folydsitott ellatdsok utan.

A kozvéleménykutatdsok alapjan azonban az itt él6k és csalddjaik rendelkeznek az ellatasok igénylésének
maédjardl kell6 informacidval, ezért feltételezhetd, hogy a fent megadott szamok csak részlegesek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

A teleplilésen a fogyatékossaggal él6k ugyanolyan mértékben jutnak hozza a kdzszolgdltatasokhoz, mint a
nem fogyatékossaggal él6k.

a) telepiilési donkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Tapinthat Jelnyelv
Lift Vakvezetd | Mozgaskorlatozotta | Ramp Hangos Indukciés () i Egye
i
sav k részére mosdo a tajékoztatas hurok informaci b
é segitség
alapfok nem nem nem nem nem nem nem nem nem

oktatdsi

intézmények kézépfok

fels6fok

egészséglgyi | fekvébeteg
intézmények ellatas
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jaré beteg
szakellatas

alapelldtds | nem nem igen igen nem nem nem nem nem

kulturalis, mlvel&dési i
L, nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények

o6nkormanyzati, i
. L, nem nem nem igen nem nem nem nem nem
kozigazgatési intézmény

igazsagszolgaltatasi,
rend@rség, Ugyészség

szocidlis ellatast nyujto

L, nem nem nem nem nem nem nem nem nem
intézmények

Forras: helyi adatgydjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tigyi referens informacidi, fogyatékosok civil
szervezetei

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai,
informacios és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A kozszolgdltatast végzd intézmények részben akadalymentesitettek. A haziorvosi rendel6, a fogorvosi
rendel6 akadalymentesitett. A kozséghdza részben akadalymentesitett. A kozséghaza emeletén mikodik a
csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgdlat, amely nem akadalymentesitett (lift hianya). A lakdépiletek kozil
csak azok akadalymentesitettek részben, ahol a fogyatékkal él6k élnek. A kozosségi akaddlymentes. gy
biztositott a fogyatékkal él6k szamara a kulturalis programokhoz valé hozzaférés.

Az infokommunikaciés akadalymentesités Bikkszentkereszten még nem valdsult meg. Nincs helyben
elérhetd jeltolmacs sem.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkozatoknal
A kozségben taldlhatdé munkahelyek kozll csak a kdzépliletek akadalymentesitettek a fent felsoroltak
szerint részben. Munkahelyeken az akadalymentesités egyaltalan nem valdsult meg.

c) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitettségérSl nincs informacionk. A telepilésen |évé kozterek
akaddlymentesitettek.
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e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Teleplilésiinkdén nem jellemzé

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

A telepilésen nincs hatranyt kompenzald juttatas, illetve szolgaltatas.

7.4 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepulésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
jardak akadalymentesitése nem megoldott jardak akadalymentesitése
kozépiletek akadalymentesitése részben kozépuletek akadalymentesitése részben megoldott
megoldott

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi szerepvallalasa

Az orszaggy(ilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L torvényt a Nemzeti Civil alapprogramrol. Ennek f6 célja a
civil tdrsadalom er@sitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak erGsitése.

Blkkszentkereszten szamos civil szervezet, illetve egyesiilet m(ikodik, melynek kévetkeztében példaértékdi
a civilek jelenléte a helyi kozéletben. A civil szervezetek szamos ©nkormanyzati rendezvény
lebonyolitdsaban, szervezésében vesz részt. Az alabbi civil szervezetek jelenléte a legjelentGsebb a
telepulés életében:

1. Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Nemzetiségi Altaldnos Iskoldban és Ovodaban
Alapitvany

Biikkszentkereszt Si és Szabadiddsport Egyesiilet

Biikkszentkereszti Polgardr Egyesiilet

Biikkszentkereszti Tlizoltdo Egyesiilet

Biikkszentkereszti Sportkor

Biikkszentkereszti Szlovak Hagyomanyo6rzd Klub

Biikkszentkereszt Hitéletéért Alapitvany

Nookrwd
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8. Biikki Telepiilésszovetség (25 biikkvidéki telepiilés a tagja)

9. Biikki Fiivészmester és Népgyogyaszati Egyestilet

10. Borsod Labdartigas Utanpotlasaért Alapitvany (alapitoja: dr. Mezey Gyorgy)
11. Kis Gallya K6zhasznt Egyesiilet

A civil szervezetek sokszinlisége is mutatja a helyi kozOsség Osszetartd erejét, aktivitasat.

A fenti szervezetek tevékenysége szamos teriileten szinesiti az itt €16 emberek életét, és tobb
koziiliik ellat olyan feladatokat, melyek az esélyegyenldséget javitjak.

Jelentés a sportegyesiiletek tevékenysége a gyermekek szabadidejének hasznos eltoltésében. A
Biikkszentkereszti Sportkor, tobb mint 20 éves multra tekint vissza. Nagy szerepet jatszott a helyi
futballcsapat kialakitasaban és miikodtetésében. Jelentds szerepet tolt be a telepiilésen a Polgarér
Egyesiilet is, melynek tagjai a telepiilés minden rendezvényén aktiv munkaval tdmogatjdk a
szervezOket.

Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskoldban és Ovodaban
Alapitvany 2001-ben alakult, k6zhasznu szervezet. Az alapitvany célja, hogy segitse az iskolaban
¢s az Ovodaban folyo oktatd, neveld munkat, tdmogassa az iskoldban folyd egészségnevelési,
kornyezetnevelés, tanulmanyi, és sportfeladatokat. Tamogassa a kiranduldsokat, tdborokat, a
raszoruld tanulokat, a tartdsan beteg gyermekeket, fiatalokat. Segitse az iskolai infrastrukturalis
fejlesztését. Tamogatasban részesitse a hagyomany6rzé €s mas iskolai rendezvényeket, tanulmanyi
versenyeket a tehetséges tanulok versenyeztetését, utaztatasat.

Biikkszentkereszten 18. éve miikddik Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat.

Célja ¢és feladata tdmogatni mindazon torekvéseket, melyek a szlovdk nyelv megdrzésével, a
szlovak hagyomanyépolassal, targyi és szellemi értékek megmentésével, a kultura (ezen beliil a tanc
a régi magyar és szlovak népdalok, katonadalok, az igazi régi ,,Ujhutai dalok™) atorokitésével a
fiatalok felé- van hatassal.

Ismerve hagyomanyaik és gyokereik megOrzésének jelentOségét, bevételeit s ez altal tdmogatas
értékii kiadasait palyazati forrasokbol, szinte minden évben novelik. Igy tudjdk tdmogatni a szlovak
nemzetiségi 0vodat, iskolat, a hagyomanydrzd klubot, ezen beliil az énekkart, a rendezvényeket,
fellépésekre, meghivasokra az utaztatast, szlovak nyelvli eligazitd tablak a faluban, de jutott az
egyhazzal valdé kapcsolattartasnak, templom felujitasara, a sportkornek, s évenként egy-egy
szlovakiai kirandulas tamogatasdhoz is. A sokszinii tevékenységével hozzdjarul a telepiilés szlovak
nemzetiségi lakossag tdmogatasahoz.

Az utobbi évtizedben Szabo Gyodrgynek koszonhetden a kozségben fellendiilt a gyogyndvény
turizmus. Megalakult a Biikki Flivészmester és Népgyogyaszati Egyesiilet, Pharmaherb Kft.,
Gyogynovényhaz. 2018-ban 12. alkalommal keriilt sor az Orszagos Gyogyndvény Napok
megrendezésére, melyre az érdeklédok szama 8-10 000 f6 volt. Szabd Gyorgy tevékenysége Oriasi
jelentéséggel bir a telepiilésen. Egyrészt jelentdsen ndveli a teleptilés latogatottsagat. Masrészt a
Szabd Gyorgy kozremiikodésével miikodtetett Pharmaherb Kft a telepiilésen az egyik legnagyobb
foglalkoztato.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga
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Az Onkormanyzat és az intézmények a Programot és a beszamoldkat sajat honlapjukon, és az SZMSZ-ben

szabalyozott mdédon kozzé teszik.

Tovabba szikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiat bevonni (honlap, tajékoztaté kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajtd stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa

érdekében.

A program elfogaddsat kovet6en, a véleménynyilvanitds lehetségének biztositasa érdekében nyilvanos
forumot hivunk Ossze, amelyre a szil6k, a hatranyos helyzetli csoportok képvisel6i, valamint a
nevelGtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Esélyegyenl&ségi

Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara érdekében évente tajékoztatjuk a program megvalésitasaban elért
eredményekrdl, a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselGit, az intézmények, sziil6k és az egyuttmikodé

szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

Az éves eredményeket nyilvanossdgra hozzuk, természetesen csak aggregalt adatokat és informacidkat
kozolve, a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormdnyzat kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogatd szakmai és

tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEPIT részletei

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek
meghatarozasa

rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

munkahely hidnya, nincs helyben
elérhet6 feln6ttképzés, amely a munkaeré
kinalathoz igazodik

Munkahelyteremtés, kozfoglalkoztatas,
feln6ttképzés megszervezése az ifjusagi
tadbor felujitasa, biikkszentlaszléi ut
kiépitése, vezetékes foldgdazellatas
kiépitése

csaladi bolcs6de nem megfeleld
éplletben, védbnéi szolgalat épiilete nem

csaladi bolcséde elhelyezése, véd6néi

Gyermekek T o szolgélat és altaldnos iskola épiiletének
korszerd(, altalanos iskola épilete nem o
y korszer(sitése
korszer(i
IdGsek nincs szervezett idGsellatas id8&sellatas biztositasa
a n6i munkavallalas el6segitése, a
kisgyermekes n6k munkaba allasa kisgyermekes anyukak izolaciéjanak
N&k nehezitett, krizishelyzetbe kerilés esélyét | olddsa, a tanacsadas és kilonb6z6
csokkentd tandcsadas hianya prevencios, csalddi életre felkészit6
programok megszervezése
. jardak akaddlymentesitése, nem
Fogyatékkal | Jor7ef @tarayme e , 9
16K kozépuletek akaddlymentesitése részben akaddlymentesités
elo

megoldott

A helyzetelemzés megdllapitdsainak ésszegzése

Blikkszentkereszt kézség természeti kornyezetének készénhetden vonzoé lakhelylil szolgdl az itt
éléknek és az idetelepiilé csalddoknak egyardnt. A telepiilés féldrajzi elhelyezkedése és
természeti kérnyezete azonban hdtrdnyokat is okoz tekintve a kézlekedési viszonyokat, melyek
kihatdssal vannak az itt él6k életére. A teleplilés mutatdi az orszdgos dtlagot nem haladjdk meg
ugyan, de jobbak a foglalkoztatds, a jévedelem, a kézmii elldtottsdgi mutaték mind a megyei
mind a kistérségi mind pedig a régios dtlagtiol. A telepiilés pdratlan természeti kornyezete
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lehetdséget ad az idegenforgalmi ldatogatottsdg névelésére, melynek kévetkeztében szdmos
kereskedelmi és magdnszdlldshely, kereskedelmi és vendéglatéegység miikédik. A helyi
dontéshozok figyelemmel kisérik az itt él6k szocidlis helyzetét, és az elmult évek folyamdn a
lehetbéségekhez mérten tdmogattdk az itt é16 csalddokat.

A helyzetelemzés folyamdn az tarsadalmi csoportok esélyegyenlGségével kapcsolatban az aldbbiak
kerlletek megallapitasra:

A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége:

A telepililésen romdk nem élnek, a lakossag 28 %-a szlovdk nemzetiségi. A magukat szlovak
nemzetiséglieknek valld lakosok a kozszolgdltatasok elérésében, a lakhatdsi viszonyokban, a jovedelmi
helyzetiket tekintve nem kiilonilnek el a telepiilés tobbi lakaitdl.

A telepiilésen nincs konkrét felmérés a mélyszegénységben él6k szamardl, erre csak a szocialis ellatasban
részesil6k szamabdl lehet kovetkeztetéséket levonni.

A mélyszegénységben él6k esélyegyenlGségét leginkdbb munkahelyteremtéssel lehet csékkenteni Ennek
megfelel6en az onkormdnyzat a helyi sajatossagokat figyelembe véve leginkabb az idegenforgalom
novelésében latja a lehetbséget. Mivel a teleplilés csodalatos kdrnyezetben fekszik, nagyon vonzé a turistak
szamara, azonban kevés a szabadidé eltoltésére nyudjtott lehetGség. A telepllés foldrajzi elhelyezkedésénél
fogva mezGgazdasagi termékek termesztésére nem alkalmas, az dllattenyésztés viszont nem jellemz6.
Tovabba a telepiilés megkozelithetGségében o6ridsi szerepe lenne a biikkszentlaszIéi at kiépitésének.

A gyermekek helyzete és esélyegyenlGsége:

A telepiilésen a gyermekek szama alacsony, a csaladok egy-két gyermeket vallalnak. Ritkan el6fordul 3
gyermekes csalad és csak egy esetben van 4 gyermek. A gyermekszegénységrél nem lehet hiteles képet
mutatni a mar fentebb is emlitett alkalmi jovedelmek és egyszer(sitett foglalkoztatasbdl szarmazo
jovedelmek miatt. Gyermekvédelmi kedvezményben az iskoldskoruak elenyész6 szamban részesiilnek. Az
Onkormanyzat minden esetben biztositja a jogszabaly altal elGirt kedvezményeket az étkeztetésnél és a
tankoényvtdmogatasnal is. Hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek nincsen. A
helyi altalanos iskoldban a tovabbtanulds 100 %-os, a gyermekek 90 %-a szakkdzépiskoldban vagy
gimnaziumban tanul tovabb.

Azonban az altalanos iskola teljes felljitasara sziikség lenne. Tovabba a véddéndi szolgalatot ellatd
éplletrész is rendkivil elavult, mely ellentétben az orvosi rendelével, nem kerilt feldjitasra. A csaladi
bolcsGde lizemeltetése az altalanos iskola épliletében hosszu tdvon nem praktikus, ezért sziikség lenne
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Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége:

Az 55 év feletti lakosok foglalkoztatdsi mutatdi alapjdn jelentds szdmban tartés munkanélkiiliek.
Az 6 foglalkoztatdsukra nincsen kiilén program, viszont a kézfoglalkoztatdsban a részvételiik
100 %-os. Ebben a korcsoportban taldlhaté a legtobb csak 8 osztdlyt végzett, de 6k mdr nem
vonhatéak be képzésbe. A korcsoport hdtrdnyokat szenved a helyben foglalkoztatottak ardnyait
tekintve is. A 64 év felettiek szdma teszi ki a lakossdg legnagyobb részét. Szamukra elérhet6 az
étkeztetés, a hdzi segitségnyujtds, a csalddsegités és a jelzérendszeres hdzi segitségnyujtds. Nem
megoldott azonban az idések napkézbeni elldtdsa.

A nék helyzete és esélyegyenlGsége:

A kisgyermeket is nevelé nék szdmdra nehezitett a foglalkoztatds, egyrészt a helyben taldlhaté
munkahelyek hidnya, mdsrészt a gyermekek napkozbeni elldtdsdt végzd intézmények
nyitvatartdsa miatt. A telepiilésen van bélcséde. A telepiilésen nincs a n6k munkdba dlldsdt
segité foglalkoztatdsi program, a kézfoglalkoztatasban azonban magas szamban dolgoznak. A
helyi déntéshozatalban a nék szama rendkiviil alacsony, példdul a képviseld-testiiletben, annak
bizottsdgaiban viszont jelentés szdmban helyt kaptak. A helyben 1évé dllami szektor, a
kozoktatds és a kozds hivatal dolgozoi is nagyrészt nok. Az esélyegyenloséget novelné, ha a
fiatalok csalddi életre valo felkészitése, krizishelyzetbe kertilésiik esélyét csokkentd tandcsadds,
csoportfoglalkozasok, workshopok, tréningek lebonyolitdsdra sor kertilne. . Gyermekneveléssel,
gondozdssal kapcsolatos tandcsadds, képzések, csoportfoglalkozdsok lebonyolitdsa, csalddi
kozosségépito programok szervezése lenne sziikséges.

A fogyatékkal élok esélyegyenldsége:

A telepiilésen a fogyatékkal él6krél nincs pontos nyilvdntartds, mivel a szdmukra folydsitott
elldtdsok egy része nem az énkormdnyzat hatdskorében kertil megdllapitdsra. A fogyatékkal
él6k - fogyatékossdguk sulyossdga miatt - soha nem dolgoztak, szocidlis ellatdsban részestilnek.
Jellemzo, hogy a fogyatékosok ellatdsdrél a csalddjaik gondoskodnak, nem kertiltek
intézményekbe. A fogyatékkal élok részére semmilyen foglalkoztatdsi program nincs, viszont
mint mdr emlitett, hogy a fogyatékossdg sulyossdga miatt erre eddig igény sem mertilt fel
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A beavatkozasok megvalositoi

el " Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
r f . ,
elcsopo beavatkozasi tertlet, mint faktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak
és/va , N , Helyi 6nkormanyzat koztisztvisel6i, munkadligyi
{I &Y . Munkahelyteremtés, kozfoglalkoztatas, kézzont ¥ ! &Y
MEIYSZEBENY- | felnbttképzés megszervezése Felelss: poled ¢
ségben 816k elelos: polgarmester
csaladi bolcs6de elhelyezése, védénéi , o
Gyermekek . ez . et s Helyi 6nkormanyzat, oktatdsi intézmények
szolgalat és altalanos iskola épuletének P ) o
o Felel8s: polgarmester, intézmények vezetdi
korszer(sitése
Id&sek T fs Helyi 6nkormanyzat
id&sellatas biztositasa y” any
Felel@s: polgarmester
a n6i munkavallalas elGsegitése, a
kisgyermekes anyukak izolacidjanak oldasa, . .
N6k &Y . ) y | ,,J - Helyi 6nkormanyzat
a tandacsadas és kilonb6z6 prevencios, P ,
R ‘e FelelGs: polgdrmester
csaladi  életre  felkészit6  programok
megszervezése
Fogyatékkal .
&Y . s Helyi 6nkormanyzat
816k akaddlymentesités Y ,
Felel@s: polgarmester
Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢€lok tisztaban legyenek a résziikre folyosithato
ellatasokrol, szamukra megfeleld képzésekben és foglalkoztatdsban vegyenek részt. Minél tobben
koziilik képesek legyenek érdekeik képviseletére, és a telepiilésen ndvekedjen a szocialis
biztonsaguk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szegénysége elleni kiizdelmet, és azt, hogy a gyermekek
szamara elérhetd legyen a kozszolgaltatasok teljes kore. Kiemeltnek tartjuk azt is, hogy a
gyermekek sziilessenek barhov4, olyan kornyezetben ndjenek fel, hogy képességeik
kibontakozhassanak, és minden teriileten a szdmukra megfeleld ellatas biztositva legyen
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek igényeire, az dket ért hatranyok lekiizdésére, tesziink azért,
hogy az ¢életiik nagy részét munkaval to1t6 idOseink ne szegénységben és elszigetelve éljenek.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a helyi kozéletben valdo részvétel biztositasat, a
dontéshozatalban valo részvételt, és annak eldsegitését, hogy kisgyermekeket neveld ndk esélye
biztositott legyen a foglalkoztatés teriiletén is.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k és csaladjaik tamogatasara, eldsegitjiik a szocidlis
ellatasok igénybevételének lehetdségérdl a széleskorli tajékoztatast. Nem csak a fogyatékossaggal
¢éloket, hanem azok csaladjat is timogatjuk lehetdségeinkhez mérten anyagilag és erkdlcsileg is.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Meélyszegénységben él6k esélyeqyenlésége

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

munkahely hidnya, nincs helyben elérhet6 feln6ttképzés, amely a munkaerd
kindlathoz igazodik

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Munkahelyteremtés, felnGttképzés szervezése
Rovid tavon: a telepiilésen a hidnyszakmak irdnti igény felmérése

K6zép és hosszutavon: a telepiilésen a hianyszakmak iranti igény felmérése,

hosszutavu ehhez képzések szervezése, palyazati forrasok felhasznalasa
idéegységekre munkahelyteremtéshez. az ifjusagi tabor felujitasa, bikkszentlaszI6i Ut kiépitése,
bontasban vezetékes foldgazellatas kiépitése
1. Palyazati forrdsok keresése munkahelyteremtéshez
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. A helyi hianyszakmak feltérképezése

3. Képzések szervezése

Résztvevbk és

Helyi 6nkormanyzat koztisztviselGi, Szocidlis Bizottsag, jegyzé

felelGs FelelGs: polgarmester
Partnerek Munkatgyi kbzpont, helyi vallalkozdk és civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Palyazati forrasok keresése: 2020

Képzések szervezése: 2022.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Csokken a minimalbéren foglalkoztatottak szama, a hianyszakmakkal kapcsolatos
képzések megszervezésre keriilnek

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A munkaer6 kinalat kis szama miatt a felnSttoktatas nem éri el céljat-
megfelel6en kivalasztott képzés sziikséges
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Szilikséges eréforrasok

Palyazati forrds, human er6forras

Intézkedés cime:

Gyermekek esélyegyenlésége

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

csaladi bolcs6de nem megfelel épliletben, védbndéi szolgalat épiilete nem
korszerd, altalanos iskola épiilete nem korszer(

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tav: megfeleld épilet keresése a csalddi bolcsodének, épliletek
allapotanak felmérése

hosszutavu Hosszu tav: az éplletek korszerUsitése
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazati forrasok felkutatasa

2. az épuletek korszerdsitése

Résztvevobk és

Intézményvezetbk, polgdrmester

felel6s
Partnerek Intézményvezet6k, polgdrmester

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. Pélyazati forrasok felkutatasa: 2020

2. Az épiletek korszer(sitése: 2022

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Fenntarthatdak az eredmények, amennyiben a gyermekszam adott.

Kockazatok
és csokkentésuk

A feldjitott éplletet és a csalddi bolcs6dét az alacsony gyermeklétszam miatt
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eszkozei

nem tudja fenntartani az 6nkormanyzat

Szilikséges eréforrasok

Humaneréforras, pdlyazati forras

Intézkedés cime:

A nék esélyegyenlésége

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

kisgyermekes n6k izolalddasa, krizishelyzetbe kertlés esélyét csékkentd
tanacsadas hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tav: A kisgyermekes n6k részére programok szervezése

Hosszu tav: a n6k izolacidjanak olddsa, a tanacsadas és kilonb6z6 prevencids,

hosszutavu csaladi életre felkészit6 programok megszervezése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. palyazati forrasok keresése

2. csalddi életre felkészité programok megszervezése hosszu tavon
rendszeresen szakérté bevondsaval.

Résztvevik és

Csaladsegit6 szolgdlat csaladgondozdja, gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozdja
Felel8s: polgarmester

felel6s
Partnerek Munkatligyi kbzpont, véd6né Csaladsegits szolgalat csalddgondozdja

Hatarid6(k) pontokba

1. pdlyazati forrasok keresése: 2019
szedve 2. Tanfolyamok, foglalkozasok megszervezése: 2020
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
1. A ndk munkaba allasanak segitése
(rovid, kozép és 2. Krizishelyzetek elkeriilése

hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
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Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

1. A program végrehajtasa bizalmi kapcsolatok kiépitése nehézségekbe (itkdzhet.

Szilikséges eréforrasok

Human eréforrds, palyazati forrds

Intézkedés cime:

Idések esélyeqyenlésége

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Nem megoldott a napkézbeni ellatas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Az idGsek napkozbeni ellatdsanak megoldasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Id6sek napkdzbeni elldtdsdanak megolddsa

Résztvevbk és

felel8s

Szocidlis bizottsag, 6nkormanyzat szocialis ligyintézGje, jegyz6, szocidlis gondozd,
civil szervezetek

Partnerek

Helyi 6nkormanyzat, egészségiigyi szektor

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. IdGsek napkdzbeni ellatdasanak megoldéasa: 2018

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),

1. Aziddsek napkdzbeni ellatasa fenntarthaté
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valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Az id6s emberek izolaltsaguk miatt bizalmatlanok-megfelel§ személyes
kapcsolatok kiépitése

Sziikséges eréforrasok

Humadneré6forras, palyazati forras

Intézkedés cime:

Fogyatékosok esélyegyenlésége

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

Akadalymentesités hianyzik.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

1. Az akadalymentesités az épiiletek és az infokommunikacié teriletén

hosszutavu

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek 1. A mar meglévé még nem akaddlymentesitett épliletek akadalymentessé

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

tétele

2. Infokommunikacids elldtottsag kiépitése

Résztvevok és

Csaladsegit6 szolgdlat csaladgondozéja, egészségiigyi szektor

felel6s Felels: polgarmester
Partnerek Civil szervezetek, helyi dnkormanyzat, egészségligyi szektor

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. A mar meglévé még nem akadalymentesitett épiletek akadalymentessé
tétele: 2020

3. Infokommunikacids elldtottsag kiépitése: folyamatos

100



Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Az akadalymentesités részben megoldhatd, részben a jov6ben atalakitasokra
ker(il6 éplleteknél kotelezé.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A fogyatékkal él6k csaladjai elzarkdzhatnak, ezt megfelel6 kommunikdcidval és a

bizalmon alapuld személyes kapcsolatokkal lehet kompenzalni.

Szilikséges eréforrasok

Humaneréforras, pdlyazati forras

101



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H 1 J
A
helyzetelem Az
2és e intézkedés
. A célkitiizés . Az
, Az kovetkeztet N ) Az Az megvalosit | | ,
Intézk | | , L. Az osszhangja L, L, 3 L, intézkedés
j intézkedés éseiben | , J Az Az intézkedés intézkedés asahoz ,
edés . J intézkedésse egyéb L, L., ; L. ) o eredmény
; cime, feltart L. , . . intézkedés intézkedés megvaldsit eredményes sziikséges .
sorsza , , | elérni stratégiai . L. o . . einek
megnevezés esélyegyenl L, 3 tartalma  felel6se asanak  ségét méré erdforraso
o kivant cél dokumentu L ., fenntartha
e Gségi hatarideje indikator(ok) k (human, L.
, mokkal L. tésaga
probléma pénzigyi,
megnevezés technikai)
e
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
palyazati
forrasok
keresése,
.. . az ifjusagi
novekszik a )
Helyben 3 tabor, L
3 foglalkoztata | B | L. ... palyazati,
1 Munkahelyt kevés a Jital Esélyegyenl abikkszent polgdrmest 2020.12.  munkanélkuli *, hum Fenntartha
s, ezdlta . L . éshuman |
eremtés munkalehet . G-ségiterv laszldéiut er 31. ségirata B j t6
L emelkedik az , er6forras
Gség ) , ésa
életszinvonal i
vezetékes
gazhaldzat
megvaldsit
dsahoz
L A teleplilés
Helyi szinten Lo L, B
i vonzaskorz | Rovid és , Megfelel§
ésa e, , Polgdrmest .., , Human L,
L, L FelnGttképzé 3 eté-ben a hosszu tavu B 3 képzéskina
Képzések vonzaskorze Esélyegyenl —, er, 2020.12.31  , eréforras, ,
2 | ) sek Y .. képzési képzések ., . latesetén
szervezése tben kevés a 3 G-ségi terv ., Szocialis . , ., palyazati
L., , szervezése lehetGsége . ., . megvaldsulds , fenntartha
feln6ttképzé ) lgyintéz6 forrasok t
a (o}
si lehet8ség , o
attekintése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
Az
6nkormanyz
L . v Gyermekek
Csaladi Kisgyerneke at L, B ., .. . Fenntartha
o ., L, ., . . Intézmény megfelel6 Pénziigyi, ,
boélcséde kszdmdara  aszolgaltatas koltségveté Pdlyazati . ) , t6 adott
L ; , ) vezetd, 2022.12.31 elhelyezése, human
1 megfelel6  nem szinvonalana se, forrasok ) R . 3 gyermek-
L . , 3 ) polgdrmest . bolcsodei eréforraso )
épuletbe megfelel6  k emelése esélyegyenl keresése L szam
, ) o er létszamnove k )
helyezése elhelyezés Gségi terv, | esetén
, kedés
feladatellat
asi terv
2 Altalanos Elavult, Korszerd Esélyegyenl Palydzati Intézmény . Human Fenntarth
. , B L, L. ] L 2022.12.31 Energiamegt B , j
iskola és korszriitlen  épuletek G-ségiterv forrdsok  vezetd, er6forras, atd adott
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3. MEGVALOSITAS

A megvalositds elokészitése

Onkormaényzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikddé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgédljdk meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitliztt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa
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- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenlGség fékuszban lévs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilileten kitlzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az EsélyegyenlGségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mukodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvdnossdg

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl Jambor Florian
polgarmester felel:

Az ¢ feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértdé esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megval6sitdsanak koordindlasa (a HEP IT-ben ‘érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgéalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen

a HEP Foérum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az es€lyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyuajto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo

108



szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat soran
kidertl, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beldl
jelentést kér a beavatkozdsi terilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtdstdl szamitott 30 napon bellil megtdrgyalja, és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbdél fakaddé nem teljeslilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6é mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.

Eszrevétel nem hangzott el.
Ezt kdvetden 6 képviseld szavazott €s 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
50/ 2018 (X1.29) Onkormanvzati Hatarozata

Téargy: Az 6nkormanyzat helyi esélyegyenldségi programjanak elfogadasa
Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy hatarozott, hogy
Biikkszentkereszt Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjat az ismertetett tartalommal
elfogadja.

(A programot a hatarozat melléklete tartalmazza.)

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal
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3.) Napirendi pont: Beszamolé a Biikkszentkereszti K6zés Onkormanyzati Hivatal 2018.
évi munkajarol

Eloado: dr. Hegykozi Béla jegyzo

dr. Hegykézi Béla jegyzé ismerteti a Biikkszentkereszti K6zds Onkormanyzati Hivatal

2018. évi munkajarol szol6 beszamolot az alabbiak szerint:

Beszamol6 a Biikkszentkereszti Kozos Onkormanvyzati Hivatal
2018. évi munkajarol

Biikkszentkereszt

1./ Anvakonvyvi igazgatassal kapcsolatos feladatok

Az elektronikus anyakonyvben torténd sziiletési, hazassagi és halotti anyakonyvi bejegyzések,
a papiralapu anyakonyvek bejegyzéseinek rogzitése az elektronikus rendszerben és errdl az
anyakonyvi bejegyzések betlirendes névmutatokba feljegyzése.

Intézi az anyakonyvi igazgatassal 6sszefiiggo iigyeket:

X/
X4

L)

A hazassagkotési szandék bejelentésére iranyulo eljaras

A héazassagkotés

A névvaltoztatasi eljaras

A hézassagi névviselési forma modositasara irdnyuld eljaras

Az anyakonyvi nyilvantartasok rendszerének vezetése

Az apai elismerd nyilatkozatok felvétele és nyilvantartasa

A halalesetek anyakonyvezése

Hataridé nélkiil 6rzi az illetékességi teriiletén tortént anyakonyvi eseményeket
tartalmazo papir alapt anyakonyveket és betlirendes névmutatdkat
Anyakonyvi adatvaltozasok atvezetése

Anyakonyvi okiratok kiallitasa

Nyilvantartasok vezetése

Torvényben eldirt adatszolgaltatasok teljesitése

e

*

X/
X4

L)

e

*

X/
X4

L)

e

*

X/
X4

L)

e

*

e

*

X/
X4

L)

e

*

7/
X4

L)

2015. januar 1-t6l az elektronikus anyakonyvben sziiletés anyakonyvezése nem tortént,
tekintettel arra, hogy a sziiletés helye szerint torténik az anyakonyvezés.

Az elektronikus anyakonyvbe 11 hazassag kertilt anyakonyvezésre.

Az elektronikus anyakdnyvbe 5 haldleset lett anyakonyvezve.

Apai elismerd nyilatkozat felvételére az évben 3 alkalommal keriilt sor.
Valasrol ebben az évben 2 alkalommal értesitett a Birosag.

A hézassagi névviselési forma modositasara 3 alkalommal indult eljaras.

Névvaltoztatasi eljaras ligyében nem indult eljaras.
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Anyakonyvi adatvaltozas, modositas (6-0s bizonylat) 22 esetben tortént.
Az elektronikus anyakonyvi rendszerbdl kiallitott anyakonyvi kivonatok szama 61 volt.

Anyakonyvi adatvaltozas 22 alkalommal tortént.
Teljesitett adatigénylések szama: 15 db.
Kiallitott anyakonyvi hatosagi bizonyitvanyok: 15 db.

Az Elektronikus Anyakonyvbe bejegyzett papir alapu anyakonyvi alap- és utélagos
bejegyzések, ijboli anyakonyvezések szama:

Sziiletési esemény rogzitése 155
Hézassagkotési esemény rogzitése 80
Halaleset esemény rogzitése 30
Utdlagos bejegyzések: 2

2./ Polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasaval kapcsolatos feladatkor

Nyilvantartast vezet a polgarok személyi adatair6l és lakcimérdl, értesitési cimérdl, valamint
az azokban bekdvetkezd valtozdsokat atvezeti. Ezekr6l okiratokat allit ki torvényben
meghatarozott jogosultak részére. A nyilvantartdas folyamatos és naprakész vezetése
érdekében gondoskodik az illetékességi teriiletén bekovetkezett adatvaltozasok, valamint az
illetékességi teriiletén lakcimmel rendelkezé polgéar adatvaltozdsanak és adatjavitdsanak
nyilvantartdson torténd atvezetésérol. A feldolgozott adatvéltozasok és az adatjavitasok
alapiratait, valamint a leadott személyi azonositordl és lakcimrdl sz6l6 hatosagi igazolvanyt
haladéktalanul tovabbitja a jarasi hivatalnak. Elvégzi a lakcimek feliilvizsgalatit és az
azokban tortént valtozasokat atvezeti a nyilvantartdsban. A népesség-nyilvantartd helyi
nyilvantartdst vezeti, szamitogépen, illetve manualisan is. Igazolast ad ki a polgar részére a
bejelentett lakcimérdl és nyilvantartasba vett személyazonositod adatairol.

Az allando lakosok szama: 1171 fo
2018. évben 43 bejelentkezés tortént, melybol:

Allandé lakcim bejelentés:

Tart6zkodasi hely 1étesités:

Allandé lakcim megsziinés 1j 1étesitése nélkiil:
Lakcim passzivalas

Tart6zkodasi hely megsziintetés:

Lakcimek javitasa

K/ 7/ K/ 7/ K/
RIS SR X QIR X G X4

7/
X

L)

rrpoo R B

Az Orszaggytlés 2013. december 9-ei lilésnapjan elfogadta az éallami és Onkorményzati
nyilvantartasok egyiittmiikodésének altalanos szabalyairol sz6l6 2013. évi CCCXX. torvényt,
amely 2015. januar 1. napjan Iépett hatdlyba. E jogszabaly értelmében ugynevezett kdzponti
cimregisztert (KCR) kell létrehozni, amely a cimadatok vonatkozasaban adatkapcsolat-
szolgaltatas utjan hiteles adatforrast biztosit a cimadatot tartalmazé allami és dnkormanyzati
nyilvantartdsok szamara.
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3./ Ipari, és kereskedelmi hataskor

A telephely engedélyezésével kapcsolatos feladatok 2013. janudr 1. napjatol visszakeriiltek
jegyzo6i hataskorbe, melyrdl a telepengedély, illetve a telep 1étesitésének bejelentése alapjan
gyakorolhatd egyes termelé és egyes szolgaltatd tevékenységekrdl, valamint
telepengedélyezés rendjérdl és a bejelentés szabalyairol szolo 57/2013. (II. 27.) Korm.
rendelet rendelkezik.

2018-ben Biikkszentkereszten telephely engedélyezés nem tortént, telep bejelentése nem
tortént.

Tovabbi feladat:

- az uzletek mukodésével,

- aszeszesital alkalmi drusitdsanak engedélyezésével,

- lzletek nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok,

- vésar-piac tér nyilvantartasba vételével

- szallashely szolgaltatasi tevékenység nyilvantartasba vételével

kapcsolatos feladatok.

A kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl valtozott a jogszabaly 2010. oktdber
1. napjatol kezdédden.

Az 1) engedélyeket 4 jogszabaly figyelembe vételével kell kiadni.

A kereskedelemrdl szolo 2005. évi CLXIV torvény mellett a kereskedelmi tevékenységek
végzésének feltételeirdl szolo 210/2009 (IX. 29.) Kormanyrendelet, a szolgaltatasi
tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabdlyairdl szolo 2009. évi LXXVI
torvény, valamint az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL torvény egyiittes
figyelembe vételével intézkedik.

Vannak olyan termékkorok, melyek bejelentési kotelezettséghez vannak kotve, illetve a
kizarolag iizletben forgalmazhato termékek, melyekre igazolast adunk a miikodési engedély
kiadasarol.

(Ilyenek a veszélyes anyagok és készitmények, festékek, lakkok, jarmiivek javitd fényezésére
szolgalo termékek, allatgyogyaszati készitmények €s hatdéanyagaik, fegyver, 16szer, robband
¢s robbantoszer, gazspray, novényvédod szerek €s hatdanyagaik, nem veszélyes hulladék, ,,A”
¢s ,,B” tlizveszélyességi osztalyba sorolt anyag.)

A kereskedelmi tevékenységek koziil a dohanytermékek forgalmazasanak engedélyezése
kikeriilt a hataskorbdl a 2012. évi CXXXIV. térvény alapjan, ehhez a vamhatdsag engedélye
sziikséges.

A széllashely-szolgaltatasi tevékenység folytatdsanak részletes feltételeirdl és a szallashely-
lizemeltetési engedély kiaddsdnak rendjérdl szoldé 239/2009 (X. 20.) Korméany rendelet

szabalyozza a szallashely szolgéltatas ¢és lizemeltetési engedély kiaddsanak rendjét.

2018. évben miikddési engedély iranti kérelem nem érkezett, miikodési engedély adataiban
valtozéas nem tortént. Miikodési engedély megsziintetésére nem keriilt sor.
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Bejelentéskoteles kereskedelmi tevékenység: 2 esetben csomagkiildé kereskedelem, 1
esetben tlizifa kereskedés hazhoz szallitassal nyilvantartasba vételére keriilt sor.

Bejelentéshez kotott kereskedelmi tevékenység nyilvantartdsa irant 4 kérelem érkezett.
Adatokban bekovetkezett valtozas bejelentés nem tortént.

Jelenleg 19 egyéb szallashely van regisztralva. Ez évben Uj szallasadd regisztralasat 4
esetben kérte.

A nem Tlzleti célu kozosségi, szabadidds szallashely szolgaltatas kozhitelli hatosagi
nyilvantartasba vételét a 173/2003 (X. 28.) Kormany rendelet szabalyozza. A rendelet hatalya
kiterjed a szallashelyek tulajdonosaira, vagyonkezeldire, bérldire, lizemeltetdire.

2018. évben 1 nem iizleti céli kdzosségi szabadidds szallashely nyilvantartasba vétele tortént.

2018. évben jelentds valtozas az ipar ¢és kereskedelmi tigyintézésben, hogy bevezetésre kertilt
az ASP szakrendszer kotelezo hasznalata.

4. Szocialis és syamiigyi igazgatasi feladatok

Az 1993. évi IIL. torvény, illetve a Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel-
testiiletének a telepiilési tamogatasrol szold 2/2015 (I1.28.) Onkormanyzati rendelete
szabalyozza az ellatasok nytjtasanak feltételeit.

A torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése ¢és megdrzése érdekében
meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocidlis ellatdsok formait, szervezetét, a
szocialis ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.
2013-ban kdtelezOen bevezetésre keriilt a szocialis regiszter hasznalata. Ezt 2014. februar 15.
napjatol naprakészen kotelezd vezetni. A regiszter tartalmazza a jogosultak és velik egy
haztatasban ¢lok adatait, amely eldsegiti az ellatérendszerrel kapcsolatos visszaélések
megakadalyozasat

Az ellatasok formai:

Pénzbeli ellatasok:

2015. marcius 1. napjatol telepiilési timogatast allapit meg az dnkormanyzat.

Telepiilési timogatasként az alabbi ellatdsok megallapitasara keriilt sor 2018. évben:
-lakéasfenntartasi tamogatas

-eseti segély

-szocialis kdlcson

-temetési segéy

-Bursa Hungarica 6sztondij

-kozlekedési tAmogatas

-gyogyszertdmogatas

Telepiilési tamogatasként eseti segélyben 10 f6 részesiilt, atlag 5-20 ezer forint Osszeget
allapit meg a bizottsag, mely egyszeri készpénz.
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Szocialis kolesonben 3 6 részesiilt 2018-ban.

Temetési segélyben 4 f6 részesiilt, annak a részére allapithaté meg, aki a meghalt személy
eltemettetésérdl gondoskodott. A helyben szokéasos legolcsobb temetés koltségeinek 10 %-
anal nem lehet kevesebb. Nem jogosult segélyre, az az eltemettetd, akinek csaladjaban az egy
fore jutdé havi nettd jovedelem eléri a mindenkori Gregségi nyugdijminimum legkisebb
Osszegének 3-szorosat, egyediilalld esetén 3,5-szeresét.

A bizottsag 25 000,- Ft-ot biztosit temetési segély cimen.

Lakasfenntartasi timogatas

2015. marcius 1. napjatol a telepiilési tamogatasrol sz6lo helyi rendelet alapjan folydsit az
Oonkormanyzat lakasfenntartasi tdimogatast. Ennek 6sszege a rendelet modositasokat kdvetden
6 000,- Ft/ho-ra, egyediilallo esetén 7000,- Ft/ hora valtozott. 34 {6 részesiil lakasfenntartasi
tamogatasban.

Gydgyszertamogatas: A telepiilési timogatasrol sz6lo rendelet alapjan 2018. évben 2 f6
részére allapitott meg gyogyszertamogatast a Szocidlis Bizottsdg. A gyogyszertimogatas
legkisebb 6sszege 6 000- 7000,- Ft jovedelemtdl fliggden, mely Osszeg negyedévente keriil
folyositasra a jogosultak részére. A gydgyszerkiadasokrdl az egészségbiztositas allit ki
igazolast.

Idoéskoruak részére idések napja alkalmabol nyujtott tAmogatas
Az id6sek napja alkalmabol eldrelathatolag 319 {6 részére 5000.-Ft/f6 Osszegben keriil
kifizetésre tdmogatas.

Fogyatékos gvermeket neveld csalddnak nyijtott telepiilési tAmogatas folyositasara ebben
az évben nem keriilt sor. ( 50 000,- Ft 6sszegben/ év)

~Bursa Hungarica” cimii palyazatot hirdetett meg a Felsdoktatdsi Intézet, melyhez az
onkormanyzat is csatlakozott. 2018-ban 8 palyazé az ,,A” tipusra palyazott, ,,B” tipusra
palyazat nem érkezett. Az ,,A” tipusra 9 esetben megallapitott 6sztondij Osszeg S5 000-
8000,- Ft, mely havonta tiz honapon keresztiil keriil utaldsra. 2019.évre dsszesen 500 000,-
Ft-tal tamogatja az 6nkormanyzat a felsGoktatasi intézményben tanulokat. A palyazatbol egy
palyazé sem lett elutasitva.

Iskolakezdési tdmogatas:

2018. szeptember 1. és szeptember 30. napja kdzott kérelmezhették azok a csaladok, amelyek
iskolaskoru gyermekeket nevelnek. A tdmogatas Osszege iskolas gyermek esetén 25 000,-
Ft/16, 6vodas és csaladi napkozi nevelésben résztvevd gyermek esetén 15 000,- Ft/fo.

82 csalad részesiil tamogatasban, 6sszesen 2 850 000,- Ft 6sszegben.

Szocialis Etkeztetés

Az dnkorményzat szocialis étkeztetést biztosit az arra raszoruloknak. Osszesen: 40 {6 részére.
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2012. évtdl szocialis étkeztetésben részesiilokrél napi szinten jelentést kell adni az
elektronikus rendszerben.

2012. julius 1. napjatdl csak abban az esetben kaphatja meg az 6dnkormanyzat az étkeztetésre
az allami tdmogatast, ha a napi jelentési kotelezettségének eleget tesz.

Kozfoglalkoztatas szervezése:

2018. évben atlagosan 34 {6 vett részt kozfoglalkoztatasban. Jelenleg 2019. februar 28
napjaig kotott az Onkormdanyzat szerzddést a munkaiigyi kozponttal. A kozfoglalkoztatas
teljes iigyintézése (munkaerdigény, kérelmek irdsa, elszamolasok, telefonos egyeztetések) a
kozos Oonkorményzati hivatalon keresztiil torténik. A kozfoglalkoztatasra ebben az évben
29 503 822,- Ft tamogatast kapott az onkormanyzat. (bér+ dologi kiadasok).

Fentieken kiviil 9 {0 vett részt az Onkormanyzat altal szervezett didkmunkdban, mely jalius
¢s augusztus honapokban zajlott. Erre az dnkormanyzat 1 933 954,- Ft Osszegli tamogatast
kapott.

Ezen kiviil bértdmogatasban részesiill az Onkormdnyzat a munkaiigyi koézponttol 2 {6

tdmogatassal foglalkoztatott munkavallalo utan. Erre az 6nkorményzat 3 451 168,- Ft 6sszegii
tamogatasban részestilt.

Gyamhatosagi ligyek:

2013. januar 1. napjatdl a gyamhatosagi igyeket a Miskolci Jarasi Hivatal vette at.

A helyben marado iigyekrdl a kozos onkormdnyzati hivatal statisztikai jelentést teljesit
minden €v 1. negyedévében.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrél szoldo 1997 évi XXXI. tv.
meghatdrozza a gyermekek alapvetd jogait és e jogok érvényesitésének garancidit, a
gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

Pénzbeli ¢és természetbeni ellatdsok korében a jogosult és rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast folydsithat.

2018-ban rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény nem volt megéllapitva.

A rendszeres gvermekvédelmi kedvezmény célja a szocialisan hatranyos helyzetben 1€vo
csaladok tamogatasa, ennek révén a gyermek csaladi kornyezetben torténd ellatdsanak
elésegitése, a gyermek csaladbol torténd kiemelésének megeldzése.

A gyermeket rendszeres tamogatasban részesiti az donkormanyzat, ha a csaladban az egy fore
juté havi jovedelem Osszege nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 135 %-at, ha egyediilalld a 145 %-—at, valamint vagyonnal nem rendelkeznek.
Jelenleg 2 csaladbol 2 gyermek részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.
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A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 20/A §
(1) bekezdése szerint a gyermekvédelmi kedvezmény természetbeni juttatasként, Erzsébet
utalvany formajaban lett a jogosultak részére atadva.

Hatanvos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
overmek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjaban a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gyam legmagasabb iskolai
végzettsége alapfoku- (az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen megtett dnkéntes
nyilatkozattal torténik)

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjdban a gyermeket neveld
szilok barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara
(foglalkoztatast helyettesité tdmogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a
kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6 16 honapon beliil legaldbb 12 hoénapig
allaskeresoként tartotta nyilvan a munkaiigyi kozpont- (az alacsony foglalkoztatottsag
fennallasat az eljard hatosag ellendrzi)

- a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez
sziikséges feltételek- (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény az integralt
telepiilésfejlesztési  stratégia, illetve ennek hidnydban kornyezettanulméany  altal
megallapithato. )

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség;
alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakokoriilmény) legalabb kettd fennall.

Hatranyos helyzetii illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermek Biikkszentkereszten

nincs.

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szocidlis Bizottsaga
iiléseinek szama 2018 évben: 13

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szocidlis Bizottsaga
altal hozott hatarozatok szama dsszesen: 225

Ebbdl
eseti segélyrodl
10
temetési segély 4
szocialis kolcson: 3
szocialis célu tlizifa 82
gyogyszertamogatas: 2
Bursa Hungarica palyazat 8
Fogyatékos gyermekek csaladjanak nytjtott timogatas 0
lakéasfenntartasi tdimogatas 34
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iskolakezdési tamogatés: 82

5. Addéhatosagi ligyek:

Adodugyekben hozott hatarozatok az alabbiak szerint alakul:

Epitményadé hatarozat: 15
Gépjarmiiado hatarozat: 208
Ipar(izési ad6 hatarozat: 96
Idegenforgalmi ad¢ tartézkodds utan hatarozat: 0
Adodtigyben hozott hatdrozatok szama dsszesen: 319

2019. évben iktatokonyvben szereplo iktatott iigyiratok:

- fészamra: 2341
- alszamra és gylijtészamra: 1521
Osszesen: 3862

2018. januar 1. napjatdl az iktatas is ASP szakrendszeren keresztiil torténik.
Onkormanyzati feladatok:

Képviselo-testiilet altal hozott

- hatarozatok szama: 46
- rendeletek szama: 8

Képviselo-testiileti iilések szama: 16

2013. julius 1. napjatol bevezetésre keriilt, hogy a képviselO-testiilet altal alkotott rendeleteket
kotelez6 feltolteni a Nemzeti Rendelettarba. Ezen kivill a kormanyhivatallal valo
kapcsolattartds i1s a nemzeti rendelettdr torvényességi  feliigyeletének  irasbeli
kapcsolattartasaval Osszefliggd tligykezeld moduljan keresztiil zajlik, itt kell a képviseld-
testiilet €s bizottsagainak tilésérdl késziilt jegyzOkonyveket is feltdlteni.

A kozds Onkorményzati hivatal ellatja a jegyzOkonyvek feltoltését a nemzetiségi
onkormanyzat részére is.

Egyéb igazgatasi iigyek:

A foldhivatalok, valamint a Foldmérési €s Tavérzékelési Intézet feladatairdl, illetékességi
teriiletérdl, tovabba egyes foldhivatali eljarasok részletes szabalyairdl szolo 373/2014. (XII.
31.) Korm. rendelet alapjan foldhivatali eljarasokhoz szakhatdsagi hozzajarulas kiadasara 18
esetben kertilt sor.

Hagyatéki ugy: 31
Adoé és értékbizonyitvany kiallitasa: 22

Adatszolgaltatasra 60 esetben kertilt sor.

Hatosagi igazolas kiadasa 24 esetben tortént.
Tajékoztatas kérésre valasz 38 alkalommal tortént.
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2018. aprilis 8. napjan tartott orszaggyilési vdalasztdssal kapcsolatos feladatok
lebonyolitasdban a koztisztviselok helyi valasztasi iroda tagjaiként vettek részt. A valasztassal
kapcsolatos feladatokat az irodatagok kivaléan megoldottak.

Ebben az évben az Onkormanyzat és a kozos hivatal tobbszor is ellendrzésre keriiltek.
Ellendrzésre keriilt a szocidlis étkeztetés a gyamhivatal és az allamkincstar altal is, a
rendszeres  gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa.  Ellendrzésre  keriilt a
kozfoglalkoztatas, az adoiigyek, a konyvvezetési kotelezettség és a kincstar felé leadando
beszamolok elkészitése.

Répashuta

Anyakonyvi események

Sziiletési anyakonyvi esemény nem volt.

Papir alapti anyakdnyvbdl elektronikus anyakdnyvben rogzitett sziiletési bejegyzés: 11.
Hézassagi anyakonyvi esemény rogzitése: 2.

Papir alapti anyakdnyvbdl elektronikus anyakdnyvben rogzitett hazassagi bejegyzés: 6.
Hézassagi bejegyzésnél valtozas (névvaltozas) rogzitése: 1.

Halotti anyakonyvi esemény rogzitése: 2.

Papir alapt anyakonyvbdl elektronikus anyakonyvben rogzitett halotti bejegyzés: 8.
Anyakonyvi kivonat kiallitasara kérelemre 41 esetben kertilt sor.

Anyakonyvi adatvaltozas rogzitése 6 esetben tortént.

Az elektronikus rendszerben az anyakonyvezés adminisztracidja hosszabb. A rendszer
kialakitasdval mar nemcsak a helyben anyakonyvezett eseményekrdl lehet anyakonyvi
kivonatot kiallitani, hanem az orszdg barmely telepiilésén keletkezett anyakonyvi
eseményekrdl. A papiralapti anyakonyvbdl nyilvan elészor az eseményt az esemény helye
szerinti anyakonyvvezetonek az elektronikus anyakonyvi rendszerben rogziteni kell, ezutan
lehet iratot kiallitani.

Lakcimnyilvantartassal kapcsolatos feladatok
Az alland6 lakosok szama 2018.01.01-én: 452 {6
2018. évben 10 lakcimbejelentés tortént, ebbol

alland6 lakohely 1étesitése: 516
tartozkodasi hely létesitése: 516
elkoltozottek: 14 {6
tartdzkodasi hely megsziinése: 516

A lakcimbejelentéseket helyben kell rogziteni, €s a rogzités tényérdl kinyomtatott adatlapot
kell a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal
Okmanyiroddjanak megkiildeni a lakcimjelentd lappal egylitt lakcimigazolvany elkészitése
miatt.

Uzletek miikodési engedélye

A torvény szerint miikodési engedélykoteles tevékenységre, és bejelentés koteles
tevékenységre nyudjthatd be kérelem. 2018-ban nem érkezett lizlet valtozasanak atvezetésére
kérelem. Engedélykoteles tevékenységre nem érkezett kérelem.
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Szallashely iizemeltetési engedély
Uj szallashely lizemeltetési engedély kiadasara 1 kérelem érkezett.

Szocialis ellatasok

A szocidlis ellatasokrdl sz6l6 helyi rendelet mddositasra keriilt a szocialis torvénybdl adodo
valtozasok miatt. Igy egyes ellatasi formak is modosultak.

Telepiilési tamogatas

A telepiilési tamogatason beliil tobb ellatasi forma keriilt megallapitasra.

1. Gyogyszertamogatas

Az ellatasi formara 2018-ban nem érkezett kérelem.

2. Lakasfenntartasi tamogatas

Lakésfenntartdsi tdmogatas megallapitasara 35 esetben keriilt sor, elutasitds nem volt.

3. Telepiilési kozlekedési tamogatas

Februarban 14, oktdberben 9 didk részére keriilt kifizetésre bérlettdmogatas az iskolaba
jarashoz. Ennek kifizetése a tanévben kétszer torténik iskolaldtogatdsi igazolas becsatolasa
ellenében.

4. Temetés koltségeihez nyujtott tamogatas

3 {6 nyujtott be kérelmet a temetés koltségeinek tdmogatdsahoz, résziikre 20000.-Ft/f6
Osszegli tamogatas keriilt megéllapitasra.

5. Krizis helyzet kezeléséhez nyijtott rendkiviili telepiilési tamogatas, valamint
létfenntartasi telepiilési timogatas megallapitasara nem érkezett kérelem.

6. Rendkiviili gyermeknevelési tamogatas megallapitasara sem érkezett kérelem.

7. Idéskoruak részére idések napja alkalmabdl nyujtott tamogatas

Az iddsek napjan — eldrelathatolag - 133 {6 részére 4000.-Ft/f6 0sszegben keriil kifizetésre
tamogatas.

8. Szocidlis étkeztetésre 6 fo nyujtott be kérelmet, akik részére biztositjuk az ellatast.
Jelenleg 48 {6 ellatottunk van. Az igénybevevOkkel megallapodast kell kotni, haziorvostol
javaslatot kell kérni, hogy tdmogatja az ellatast. Nyilatkozniuk kell a jovedelmiikrdl, valamint
hogy milyen mas szocidlis ellatasi format vesznek igénybe.

9. Koztemetés elrendelésére nem kertilt sor.

10. A hazi segitségnyujtas biztositdsat az Onkormanyzat Onga és Téarsult Telepiilések
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulasa utjan latja el. A telepiilésen 14 {6 ellatasat egy foallasu,
egy részmunkaidds és egy kozfoglalkoztatott szocialis gondozé oldja meg.

11. A csaladsegitést az Snkorméanyzat a Miskolc Kornyéki Onkormanyzati Tarsulés altal a
Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekvédelmi intézmény Utjan biztositja. A
telepiiléstinkon heti egy alkalommal érhetd el a csaladsegitd személyesen.

Az aktiv koruak ellatasanak tamogatasat, alanyi és normativ kozgyogyellatast,
idoskoruak jaradékanak igénylését a jarasi hivatalnal kell igényelni, azonban helyben is
lehet intézni a jarasi ligysegéd ligyfélfogadasi idejében, heti egy alkalommal.

Koézmunkavégzésbe bevonva az év folyaman: 8 f6 (a felmeriil6 munka igényének
megfelelden). Havi atlagban szamitott 1étszam a munkaviszony megsziinések miatt.

Didkmunkan julius és augusztus honapban 5 {6 vett részt.

Idegenforgalmi adobevallasok (vendégéjszaka utan): 33

Epitményadé bevallasok: 0
Viltozas bejelentése: 0
Megsziintetés: 0
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Ipariizési adobevallasok: 33

Valtozas: 0

Ipartizési ad6 ala torténd bejelentkezések: 1

Ideiglenes tevékenységet végz0 ipartizési adobevallasa: 0

Gépjarmii ado kivetések, torlések, mentességek szama: 87.

Bursa Hungarica 6sztondijban részesiilok

2018/2019-es tanév els6 félévében ,,A” tipusu Osztondijra 3 f6 nyujtott be palyazatot, résziikre
a képviseld-testiilet 2000.-Ft 6sztondijat allapitott meg. ,,B” tipust (jelenleg kozépiskolai
tanulmanyokat folytatd, de a kovetkezd tanévben fels6foku oktatasi intézményben
tanulmanyokat kezdd) 6sztondijas jelenleg nincs.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
A tdmogatasban jelenleg nem részesiil senki.

Hagyatéki ligyek:
Hagyatéki eljarasban inditott tigyek

Pothagyatéki ligy:
Jegyzokonyv felvétele (nem volt hagyatéki vagyon)
Hagyatéki iigyben megkeresés

oo MO

Ado- és értékbizonyitvany: 8

Kiilteriileti foldek eladasa esetén a mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl szold 2013.
évi CXX. torvény alapjan a haszonbérleti szerzddést, valamint adas-vételi szerzédést a k6zos
onkormanyzati hivatal hirdet6tablajan hirdetmény utjan ki kell fiiggeszteni jognyilatkozat
megtétele céljabol. A kozlés tényérdl tajékoztatot kell kozzétenni a az elektronikus
tajékoztatasi rendszer keretében mitkddé magyarorszag.hu oldalon. Ez 2 esetben tortént.

Onkormanyzati dontések
- hatarozatok szama: 83
- rendeletek szama: 4

Képviseld-testiileti tilések szama: 13.

Az iktatott iigyiratok alapszammal: 549.

Kelt: Biikkszentkereszt, 2018. november 20.

dr. Hegykozi Béla
jegyz6
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Solymosi Konrad Ferenc képviselo:
Hianyolom annak kimutatdsat, hogy hany gyermek sziiletett a telepiilésen illetve, hogy
mennyi varhato6. Illetve a lakossagra vonatkozé tovabbi adatokkal is ki lehetne egésziteni.

Ezt kovetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kovetkez6 hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
51/2018 (XI. 29) Onkormanyzati Hatdrozata

Targy: A Biikkszentkereszti K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018. évi munkajarol sz6lo
beszamold

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 1gy hatdrozott, hogy a
Biikkszentkereszti K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2018. évi munkdjardl szold beszamolot az
ismertetett tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

4.)Napirendi pont: A 2019. évi belsé ellenorzési terv elfogadasa
Eléado: dr. Hegykozi Béla jegyzo

dr. Hegykozi Béla jegyzé ismerteti a Biikkszentkereszti K6zos Onkormanyzati Hivatal
2019. évre vonatkozo belso ellendrzési tervét az alabbiak szerint:

_ ELOTERJESZTES
Az Biikkszentkereszt K6zségi Onkormanyzat 2019. évi belsd ellendrzési tervének

elfogadéséra

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

A belsé ellendr a jegyz0 iranyitasa alatt végzi tevékenységét a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.) 119. §-aban,
valamint a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdésben foglaltaknak megfelelden.

A belso ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ado tevékenység, célja az, hogy az
ellendrzott szervezet miikodését fejlessze €s eredményességét novelje. A belso ellendrzés az
ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléleti megkozelitéssel és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet kockazatkezelési, ellendrzési és
iranyitasi eljarasainak hatékonysagat.
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A belsé ellendrzés feladata:
A Dbelsé ellendrzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére,

kiilonosen a koltségvetési bevételek ¢és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak ¢és
elszamolédsanak, valamint az eszkozokkel és forrasokkal vald gazdalkodasnak a vizsgalatara.
fgy kiilonosen:

- elemezni, vizsgélni és értékelni a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak ¢és szabalyzatoknak valdé  megfelelését, valamint mikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

- elemezni, vizsgalni a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon
megovasat ¢és gyarapitasat, valamint az elszdmoldsok megfeleldségét, a beszamolok
valodisagat;

- a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kovetkeztetéseket €és javaslatokat
megfogalmazni a kockéazati tényezOk, hianyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy
csOkkentése, a szabalytalansagok megeldzése, illetve feltirdsa érdekében, valamint a
koltségvetési szerv miikddése eredményességének novelése és a belsd kontrollrendszerek
javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

- nyilvantartani és nyomon kovetni a belsd ellendrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A tanacsado tevékenység keretében ellathato feladatok lehetnek kiilondsen:

- vezetok tamogatisa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével, értékelésével,
vizsgalataval, kockdzatanak becslésével;

- pénziigyi, targyi, informatikai €és humanerdforras-kapacitasokkal vald ésszeriibb és
hatékonyabb gazdalkodasra iranyulo javaslat;

- a vezetdség szakértdi tamogatisa a kockéazatkezelési és szabdlytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasdban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

- tanacsadas a szervezeti struktirak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment teriiletén;

- konzultaci6 és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

- javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv miikddése eredményességének
novelése ¢€s a belsd kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a
koltségvetési szerv belsd szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden.

A jegyz6 felelOs a belso ellendr feladatkori €s szervezeti fliggetlenségének a biztositasaért, és
ezt a felel6sségét masra nem ruhazhatja at (370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 18-19.8).

A hivatal bels6 ellenére egy személyben latja el a belsé ellenérzési vezetdi feladatokat
(egyben megfelel a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 24. § (5) bekezdésében foglaltaknak).
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Az onkormanyzatnal a belsé ellendrzési vezetd kozvetleniil a hivatal vezetdjének (jegyzo)
alarendeltségébe tartozik és végzi feladatat.

A belso ellendr tevékenységét a vonatkozo jogszabalyok, a nemzetkdzi ellendrzési
standardok, az allamhaztartasért felelds miniszter modszertani utmutat6i, valamint a jegyzo
altal jovahagyott belso ellendrzési kézikonyv, illetve az éves ellendrzési terv eldirdsai alapjan
veégzi.

A Moty 119. § (5) bekezdésében meghatarozott hatariddben Osszeallitasra keriilt a helyi
Onkormanyzat 2019. évi belsé ellendrzési iitemterve, amely kockdzatelemzés alapjin az
alabbi ellenorzési témakoroket tartalmazza:

1. Az Onkormanyzat és az irdnyitisa ald tartozé koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerének mitkodése

2. A Biikkszentkereszti Szlovak  Nemzetiségi Onkormanyzat belsé
kontrollrendszerének mitkodése

A belsd ellendrzést Tothné Golyan Méria belsd ellendr végzi.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a belsé ellendrzési tervet a kovetkezOk szerint
elfogadni sziveskedjen.

BUKKSZENTKERESZT KOZSEG
ONKORMANYZATANAK
2019. EVI
BELSO ELLENORZESI TERVE

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzatanak 2019. évi belsd ellendrzési tervét a
koltségvetési szervek belso kontrollrendszerét a belsd ellendrzésének rendjét szabalyozo
370/2011. (XI1.31.) kor-many rendelet (Bkr.) 31. §- anak rendelkezései szerint, az
allamhaztartasért felel0s miniszter altal kozétett szakmai mddszertani itmutatd figyelembe
véve allitottam Ossze. A terv kockéazatelmezés alapjan felallitott prioritdsokon és a
rendelkezésre allo eréforrasokon alapul.

A kockazatelemzési tevékenységet a koltségvetési szerv vezetdjének véleménye, a Magyar
Allamkincstar 2018. évi ellendrzése soran feltar hianyossagok figyelembevételével végeztem.
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Az ellenorzési tervet megalapozo kockazatelemzés eredményének osszefoglalo
bemutatasa

Az Onkorményzati ellendrzési tervben figyelembevéve a rendelkezésre 4116 human-, illetve
pénziigyi eréforrasokat — a magasabb kockazati értékkel rendelkezd tevékenységeket soroltuk
be. A kockazati érték mértékének meghatarozasara a kdvetkezd kockézatértékelési modellnek
megfelelden keriilt sor:

Alapveto kockazati tényezok:

» Jogszabalyi kdrnyezet valtozasa

» Kontrollok megbizhatdsaga

» afolyamat/ tevékenység korabbi ellenérzése
» Szervezeti valtozas

» Emberi eréforras kockazat

A kockazati érték meghatarozasa:

Az egyes kockazati tényez0k kockazati értékét a kockazati tényezok terjedelme (valod-
szinliségének mértéke), és annak hatasa egylittesen hatdrozza meg az alabbiak szerint:

1. Jogszabalyi kornyezet valtozasa 1-5 4
2. Kontrollok megbizhatosaga 1-5 4
3. A folyamat/ tevékenység korabbi
ellen6rzése
1-5 4
4, Szervezeti valtozas 1-5 2
5. Emberi erdforras kockazat 1-5 2

HATAS 4 4 4 2 4
Tevékenység bekovetkezés valoszinlisége
A bels6 kontrollrendszer 2 4 4 2 4 60
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mukodésének ellendrzése

A vagyonvédelem elemeinek, 2 3 4 2 3 49
a leltar, a selejtezés vizsgalata

A 2018. koltségvetés 1. félévi 2 3 2 3 3 46
bevételeinek, kiadasainak
id6aranyos teljesitése

Kozbeszerzések folyamatanak 3 2 5 2 4 49
szabalyszerlisége
Pénzkezelés szabalysze- 2 3 2 2 2 40

riségének ellendrzése

A fenti tdblazat mutatja, hogy az integritasi kockazatelemzés alapjan legmagasabb kockézati
értéket ért el:

> a belsd kontrollrendszer mukodése

A magasabb kockdzati fokozatokba sorolt folyamat rendszeres €s kovetkezetes ellendrzése
hozzéjarul az integritasi kockazatkezelés jogszabalyban eldirt hatékony €és eredményes
végrehajtasahoz.

A tervezett ellendrzések targyat tekintve 2019-ben kiilsd szolgaltatd bevonasaval pénziigyi-
szabalyszeriiségi ellendrzés lefolytatasara fog sor kertilni.

Egyéb tevékenységekre tervezett kapacitas:

» tanacsadoi tevékenységre 10 nap,
» soron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitas 2 nap.
» egyéb feladatellatas 10 nap

Képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas: a kiilsé szolgaltatd egyénileg hatarozza meg, az
Allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 17 pontja, a Bkr. 24. §
(7) bekezdése, illetve a koltségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenységet végzok
nyilvantartdsarol €s kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetdinek ¢és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju tovabbképzésérdl szold
28/2011. (VIIL.3.) NGM rendelet alapjan.

Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges
kapacitas megallapitasa

Ssz.

. Ellendri napok szama
Atlagos L, . .
; Létszam osszesen (Atlagos
Megnevezés munkanapok . h
; B (f6) munkanapok szama X
szama/fo L,
Létszam)
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1. | Brutté munkaidé 12 1 12

3. | Fizetett iinnepek 0 0 0
4. |Fizetett szabadsag (atlagos) 0 0 0
5. | Atlagos betegszabadsag 0 0 0

Bizonyossagi tevékenység - tervezett ellendrzések (pl.
60%)

8. | Soron kiviili ellendrzés (pl. 10-30%) 2
9. |Tanacsadoi tevékenység (pl. 10%) 10
10. | Képzés (pl. 10%) 0

Egyéb tevékenység kapacitasigénye (pl. 5%)
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A belso
kontrollrend
szer
miikodéséne
k

ellenOrzése

Célja: annak
megallapitdsa, hogyan
miikodik a belso
kontrollrendszer

Modszere:
dokumentumokon
alapulo tételes
ellenorzés

Ellenorizendo
idoszak:

2018 I. félév

magas

teljesitmén
y_

ellen6rzés

Onkormanyzat

Szlovak
Nemzetiségi
Ovoda

Szlovak
Nemzetiségi
Onkormanyzat

Biikkszentkere
szti K6z0s
Onkorményzat
i Hivatal

2019. Il. né.
2019. I1. n.
év
2019.111.n.
év
2019.111.n.¢é
V.

12 nap

Telekes Jozsefné képviselo:
Hogy hatarozza meg a bels6 ellendr azt, hogy milyen tertiletet vizsgal.

dr. Hegykozi Béla jegyzo:
A sajat pontrendszere szerint pontoz ¢és amelyik teriilet a legtobb pontot kapja az javasolt

ellendrzésre. O javasol igy ellendrzésre teriiletet.

Ezt kdvetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

52/ 2018 (X1.29) Onkormanyzati Hatirozata

Targy: A 2019. évi belso ellendrzési tervrdl szold dontés

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2019. évre szol6 ellendrzési
tervet az ismertetett tartalommal elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: jegyzo
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5.) Napirendi pont: Az alpolgarmester illetményének megallapitasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

Jambor Flérian polgarmester eldadja, hogy Négyesi Bernadett tarsadalmi megbizatasa
alpolgarmester részére illetmény megallapitasa sziikséges, amelyrdl lemondhat.

dr. Hegykozi Béla jegyzo eldadja, hogy a tdrsadalmi megbizatast alpolgarmester illetményét
a tarsadalmi megbizatasu polgarmester illetményének maximum 90%-aban lehetséges
megallapitani. A tarsadalmi megbizatast polgdrmester illetménye a foallast polgarmester
illetményének az 50%-a.

A tarsadalmi megbizatast alpolgadrmester illetményének 15%-anak megfeleld mértéki
koltségtéritésre jogosult.

Négyesi Bernadett alpolgarmester bejelenti, hogy személyesen érintett.
Ezt kovetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kdvetkezo hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
53/ 2018 (X1.29) Onkormanvzati Hatarozata

Targy: Az alpolgarmester illetményének és koltségtéritésének meghatarozasa.

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete ugy hatarozott, hogy a
megvalasztasa, azaz 2018. november 15. napjatol Négyesi Bernadett tarsadalmi megbizatasu
alpolgarmester

tiszteletdijat havi brutté 65.000,- Ft-ban
koltségtéritését havi 9.750,- Ft-ban

allapitja meg.
Hataridé: folyamatos
Felelds: polgarmester

Négyesi Bernadett alpolgarmester: Bejelentem, hogy a tiszteletdijamrol ¢és a
koltségtéritésemrdl lemondok.

6.) Napirendi pont: A Jogi és Ugyrendi Bizottsag elnokének megvalasztasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

Jambor Flérian polgarmester cldadja, hogy tekintettel arra, hogy Négyesi Bernadett
Gjonnan megvalasztott alpolgarmester toltdtte be a Jogi és Ugyrendi Bizottsdg elndki
tisztségét és alpolgarmesterként ezen tisztséget a tovabbiakban nem toltheti be sziikséges 1j
elnokot valasztani a bizottsag €lére.

Jambor Florian polgarmester Solymosi Konrdd Ferenc képviselét javasolja a Jogi és
Ugyrendi Bizottsag elnoki tisztségére.

Solymosi Konrad Ferenc képviselé a jelolést elfogadja. Bejelenti, hogy személyesen
érintett.
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Ezt kdvetden 6 képviseld szavazott €s 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség anormz’lnvzat Képviselo-testiiletének
54/ 2018 (X1.29) Onkormanvzati Hatarozata

Targy: A Jogi és Ugyrendi Bizottsag elndkének megvélasztisa

Biikkszentkereszt Kdzség Onkormanyzat Képviselé-testiilete Gigy hatarozott, hogy a Jogi és
Ugyrendi Bizottsag elndkének Solymosi Konrad Ferenc képvisel6t valasztja.

Hataridé: folyamatos
Felel6s: polgarmester

7.) Napirendi pont: Adérendeletek feliilvizsgalata
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

dr. Hegykozi Béla jegyzé eldadja, hogy az idegenforgalmi adé jelenlegi mértéke 350
Ft/f6/vendégéjszaka. Az ado lehetséges maximalis mértéke 517 forint/fé/vendégéjszaka.
Jelenleg egy 100 forintos emelés 2 millid forintot jelentene éves szinten.

Jambor Florian polgarmester:
Az idegenforgalmi ado régota 350Ft vendégéjszakanként. Nem tekinthetd til magasnak. Egy
50 forintos emelés 700 ezer forint koriili tobbletet jelentene amihez ad hozza az allam.

Solymosi Konrad Ferenc képviselo:
Szerintem jol megtalaltuk ezt a szintet.
Bogacson 250 forint. Egerben 400 forint.

Szolnoki Csaba képvisel6:
Visszavettiik a rendezvényeket. Mire emelnénk most?

Jambor Florian polgarmester:

Akkor hagyjuk a 350 forintot most.

Az épitményadon nem olyan régen emeltiink. Az iparlizési ad6 az 2%, az kotott.
Szerintem most maradjanak a meglévd addszintek.

A képviselok kozott konszenzus van abban, hogy ne torténjen adéemelés.

8.) Napirendi pont: Aktualis kérdések megvitatasa
Eléadé: Jambor Florian polgarmester

dr. Hegykozi Béla jegzo:
Kovacs Levente édesanyja Novek Adrienn kérte a testlilet tdmogatasat ahhoz, hogy a
nyolcadik évfolyamos tanul6 részt vehessen az Arany Janos Tehetséggondozd Programban.
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Lehetdség van a tanuldt tdmogatasban részesiteni, vagy amennyiben anyagi tdmogatast nem
allapit meg a testiilet elviekben tamogathatja a tanulot a programban valo részvételhez.

Jambor Flérian polgarmester javasolja a tanul6 tamogatasat.

Ezt kdvetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
55/2018 (X1.29) Onkormanvzati Hatarozata

Targy: Kovacs Levente timogatdsa az Arany Janos Tehetséggondozd Programban vald
részvételhez

Biikkszentkereszt Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiilete tamogatja, hogy Kovécs
Levente (sziiletett: Miskolc, 2004. 07. 14. anyja neve: Novek Adrienn) nyolcadik
évfolyamos tanuld Biikkszentkereszt telepiilés képviseletében részt vegyen az Arany
Janos Tehetséggondozo Programban.

Az onkormanyzat elviekben tdmogatja a tanul6t, anyagi tamogatast nem tud nyujtani
szamara.

Felkéri a polgarmestert, hogy az Arany Janos Tehetséggondozo Programba torténd
jelentkezéshez késziilt palyazatat €s a jelen hatdrozatot az alabbi hatariddre a tanulo altal
az elsd helyen kivalasztott kozépiskola részére kiildje meg.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester

dr. Hegykozi Béla jegyzo:

A pénziigyi bizottsag létrehozasaval kapcsolatban tajékoztatom a testiiletet, hogy
késziilt egy tervezet amely szerint alakulhatna a bizottsag feladatkére. Amennyiben ez
mindenkinek megfelelé igy sor keriilhetne a bizottsag megalakitasara és az SZMSZ
modositasdra. A Szervezeti ¢s Miukodési Szabalyzat Modositasa mas okok miatt is
szlikséges. A teljes tervezetet a kovetkezd tilésre tudom behozni.

Szolnoki Csaba képviseld:

Mar huzodik egy ideje a bizottsag megalakitasa. Szeretnénk mieldbb megkezdeni a munkat.
Egy informalis iilést mar tartottunk is, szeretnénk Osszehivni egy hivatalos iilést is a
napokban.

Jambor Flérian polgarmester:

Nem latom ennek akadalyat. Soha semmit nem szerettiink volna eltitkolni a képviseldk elél. A
Bizottsdg megalakitasaval kapcsolatban szeretném elndknek jelolni Telekes Jozsefné
képviseldt és tagnak a képviseld-testiilet minden tagjat az alpolgarmester és jomagam
kivételével.
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dr. Hegykozi Béla jegyzo:
Lehetséges, hogy hozunk egy hatarozatot a bizottsag megalakulasardl, tagjairdl ¢és
feladatkorérdl. Az SZMSZ modositasa pedig a kovetkezd iilésen megtorténhet.

Ezt kdvetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
56/2018 (XI. 29) Onkormanyzati Hatarozata

Téargy: Pénziigyi Bizottsag megvalasztasa

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete Gigy hatarozott, hogy a Pénziigyi
Bizottsagot az alabbi Osszetételben valasztja meg:

Elnoke: Telekes Jozsefné képviseld
Tagjai: Galuska Balazs képviseld
Orliczki Attila képviseld
Solymosi Konrad Ferenc képviseld
Szolnoki Csaba képviseld

A Pénziigyi Bizottsag feladatait az alabbiak szerint hatarozza meg;:

1. Véleményezi az éves koltségvetési javaslatot €s a végrehajtasarol szolo féléves, éves
beszdmolo tervezeteit.

2. Véleményezi a zarszamadasrol szol6 rendeletet-tervezeteket.
3. Véleményezi az dnkormanyzat gazdasagi programjat,
4. Figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kiilonos tekintettel a sajat

bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyon ndvekedés, -csokkenés) alakulésat, értékeli az azt
el6idézd okokat.

S. Véleményt nyilvanit az nkormanyzati gazdalkodast érintd fejlesztési, miikodtetési,
atszervezési kérdésekben.

6. Kiilonos gondot fordit a kotelezd, valamint az dnként vallalt onkormanyzati feladatok
kovetkezetes szétvalasztasara és annak pénziigyi-koltségvetési kovetkezményeire.

7. A tobbi bizottsagtol érkezd pénziigyi kihatast javaslatokat megvizsgalja és annak
eredmeényét ismerteti a képviseld-testiilettel.

8. Ellendrzi a jovahagyott koltségvetés végrehajtasat az onkormanyzati vagyon
torvényes, okszerl felhasznélésat.

9. Vizsgalja az adossagot keletkeztetd kotelezettségvallalds indokait és gazdasagi

megalapozottsagat, ellendrizheti a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend ¢és a
bizonylati fegyelem érvényesitését
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10.  Véleményezi a hitel felvételére, a pénzeszk6zok atcsoportositasara, a tartalék
felhasznalasara irdnyul6 javaslatokat.

11.  Figyelemmel kiséri az dnkormanyzati intézmények, gazdasagi tarsasagok és egyéb
szervezetek pénziigyi gazdalkodasat.

12. Kozremiikddik az dnkormanyzat vagyonaval torténd gazdalkodas szabalyainak
kidolgozasaban.

Hataridé: folyamatos
Felelds: pénziigyi bizottsadg elndke

Jambor Florian polgarmester:

Jelenleg folyamatban van a ,Human szolgaltatasok fejlesztése Biikkszentkereszten ¢és
térségében” cimi EFOP-1.5.2-16-2017-00035 azonositdoszamu palyazatunk
kozbeszerzéseinek kiirdsa. Két kozbeszerzési eljaras lefolytatasara keril itt sor. Az egyik
tevékenység a képzési és mentoralasi tevékenység elvégzése kilenc telepiilésen, a masik
rendezvények szervezése kilenc telepiilésen. Az elsé esetben a Jambor és Téth Ugyvédi Iroda
a masodik esetben a Demeter Ugyvédi Iroda folytatja le a kdzbeszerzést.

dr. Hegykozi Béla jegyzo:

A biralobizottsagi tagok az elsd feleldsségi rendben nincsenek megjeldlve. Kerestem
ezligyben a palyazatirot, illetve az tligyvédi irodat, de az {ilésig nem kaptam tobblet
informaciot arrdl, hogyan lehetne a tagsagot felallitani.

Jambor Florian polgarmester:

Nem sziikséges egyszerre donteni. Polgarmester ismerteti a projekt felelosségi rendjét a
rendezvényszervezés kozbeszerzésére vonatkozoan a kovetkezok szerint:

Felelosségi rend

Targy: ,,Humadn szolgdltatasok fejlesztése Biikkszentkereszten és térségében” cimii EFOP-
1.5.2-16-2017-00035 azonositoszamu projekt keretében” targyban lefolytatandd a
kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIL térvény (tovabbiakban Kbt.) Harmadik rész, 113.
§ (1) bekezdés szerinti koOzbeszerzési eljaras elOkészitésének, lefolytatasanak, belséd
ellendrzésének feleldsségi rendje.

Ko6z0s Ajanlatkérék adatai:
Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth utca 24.
Adodszam: 15348953-2-05

Azonositd szam (t0rzs-szam): 348957
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KSH statisztikai szdmjel: 15348953-8411-321-05
Telefonszama:(46)/390-120

Fax szdma: (46)/390-305

Kapcsolattartd: Jambor Florian polgarmester

E-mail cime: bukkszentkeresztpalyazatok@gmail.com

Hejobaba Kozségi Onkormanyzat

3593 Hejobaba, F6 utca 39.

Adoészam: 15725754-2-05

Azonositod szam (torzs-szam): 725756

KSH statisztikai szdmjel: 15725754-8411-321-05
Telefonszama: 49/458-816

Fax szdma: 49/458-816

Kapcsolattarto: Kovacs Katalin polgarmester
E-mail cime: hbabahiv@hu.inter.net

Hejékiirt Kézségi Onkormanyzata

3588 Hejokiirt, Szent Istvan Ut 62.

Adoészam: 15546247-2-05

Azonositod szam (térzs-szam): 546241

KSH statisztikai szamjel: 15546247-8411-321-05
Telefonszama: 06-49/352-627

Fax szama: 06-49/352-627

Kapcsolattarto: Strezenecki Stella polgdrmester
E-mail cime: hejokurt.ph@eszaknet.hu

Nagycsécs Kozségi Onkormanyzata

3598 Nagycsécs, Apponyi ut 50.

Adodszam: 15546072-2-05

Azonositd szam (torzs-szam): 546076

KSH statisztikai szamjel: 15546072-8411-321-05
Telefonszama: (49) 540-451

Fax szama: (49) 540-452

Kapcsolattarto: Gulyas Otto polgarmester

E-mail cime: onk.nagycsecs@gmail.com

Nyékladhaza Varos Onkormanyzata

3433 Ny¢kladhéaza, Vasut utca 16.

Adodszam: 15726023-2-05

Azonositod szam (torzs-szam): 726027

KSH statisztikai szdmjel: 15726023-8411-321-05
Telefonszama: 06 46 391-420

Fax szama: 06 46 591-285

Kapcsolattartd: Surmann Antal polgarmester
E-mail cime: antal@surmann.hu

Berzék Kozség Onkormanyzata
3575 Berzék, Pet6fi Sandor utca 42.
Adoszam: 15545129-2-05
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Azonositd szam (torzs-szam): 545123

KSH statisztikai szamjel: 15545129-8411-321-05
Telefonszama: 46/528-214

Kapcsolattartd: Farkas Laszl6 polgarmester
E-mail cime: hivatal-berzek@t-online.hu

Eméd Viros Onkormanyzata

3432 Emdd, Kossuth tér 1.

Adoészam: 15725747-2-05

Azonositd szam (térzs-szam): 725745

KSH statisztikai szdmjel: 15725747-8411-321-05
Telefonszama 46-476-206

Fax szdma: 46/476-195

Kapcsolattarto: Fekete Tibor polgdrmester
E-mail cime: emodihiv@emodph.hu

Répashuta Kozség Onkormanyzata

3559 Répashuta, Kossuth 1t 2.

Adoészam: 15349105-1-05

Azonositod szam (térzs-szam): 349107

KSH statisztikai szamjel: 15349105-8411-321-05
Telefonszama 46/390-113

Fax szama: 46/390-113

Kapcsolattartd: Erdés Tamas polgarmester

E-mail cime: hivatal@repashutaonkormanyzat.t-online.hu

Sajohidvég Kozség Onkormanyzata

3576 Sajohidvég, Rakdczi utca 37.

Adodszam: 15349129-2-05

Azonositd szam (torzs-szam): 349129

KSH statisztikai szdmjel: 15349129-8411-321-05
Telefonszama: 49/459-823

Fax szdma: 49/459-824

Kapcsolattarto: Torok Gergely polgarmester
E-mail cime: hivatal.sajohidveg@borsodweb.eu

A kozbeszerzési eljaras soran a Kozos Ajanlatkéroket Biikkszentkereszt Kozség
Onkormanyzata képviseli (tovabbiakban: ajanlatkéro).

A Kbt. 29. § (2) bekezdés rendelkezései értelmében az ajanlatkéréo mas ajanlatkérok
nevében is végzi a beszerzést.

A Kbt. 27. §. (1) bekezdésében foglalt kotelezettségnek megfelelden kozos ajanlatkérdk a
wHumadn szolgadltatasok fejlesztése Biikkszentkereszten és térségében cimii, EFOP-1.5.2-16-
2017-00035 azonositoszamu projekt keretében” targyaban induld kozbeszerzési eljaras
elokészitésének, lefolytatasanak és belso ellendrzésének feleldsségi rendjét az alabbiak szerint
szabalyozzak:
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1. A kozbeszerzési eljardsban a kozos ajanlatkérok nevében eljard Dontéshozd testiilet
Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata, Hejobaba Kozség Onkormanyzata, Hejokiirt
Kozség Onkormanyzata, Nagycsécs Kozség Onkormanyzata, Nyékladhaza Viros
Onkormanyzata, Berzék Kozség Onkormanyzata, Eméd Véaros Onkormanyzata, Répashuta
Kozség Onkormanyzata, Sajohidvég Kozség Onkormanyzata, Képviselo-testiiletének a
felhatalmazasa alapjan a kozos ajanlatkérok Polgarmestereinek testiilete, mely testiilet
jogosult:

a.) Az ajanlattételre felhivni kivant gazdasagi szereplok kijel6lésére,

b.) A felelsségi rend jovahagyasara,

C.) Az ajanlattételi felhivas, a kozbeszerzési dokumentumok tartalmanak jovahagyasara,

d.) Donteni az eljarast meginditd kozbeszerzési dokumentumok modositasardl, az
ajanlattételi hataridé meghosszabbitasarol, az eljarast megindit6 felhivas visszavonasarol.

e.) A Biralobizottsag javaslata alapjan meghozni az ajanlatok elbiralasaval kapcsolatos
dontést,

f.) Donteni a kozbeszerzési eljaras eredménytelenné nyilvanitasarél a Kbt. 75. §. —ban
meghatarozott koriilmények fennéllasa esetén.

2. A kozbeszerzési eljarasban a kozOs ajanlatkérok nevében Biikkszentkereszt Kozség
Onkormanyzata, Hejobaba Kozség Onkormanyzata, Hejokiirt Kozség Onkormanyzata,
Nagycsécs Kozség Onkormanyzata, Nyékladhdza Varos Onkormanyzata, Berzék Kozség
Onkormanyzata, Em6d Véros Onkormdnyzata, Répashuta Kozség Onkorményzata,
Sajohidvég Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a felhatalmazasa alapjan a kdzds
ajanlatkérok Polgarmesterei jogosultak a nyertes ajanlattevivel a Szerz6dés megkdtésére.

Az eredményes kozbeszerzési eljards alapjan a nyertes ajanlattevével minden rész
vonatkozasaban egy vallalkozéasi szerzodés megkotésére keriil sor, melyet valamennyi
Onkorményzat Polgarmestere jogosult alairni, és az adott részen beliil minden Ajanlatkéré a
sajat projektrészéért felelos a Kbt. 29. § (4) bekezdése alapjan.

3. A kozbeszerzési eljaras lebonyolitoja dr. Demeter Istvan felelds akkreditalt kozbeszerzési
szaktanacsado, aki e jogkorében:

a.) akozbeszerzési eljaras elokészitése és lefolytatasa soran biztositja a kozbeszerzési-jogi
szakértelmet,

b.) Osszeallitja az ajanlatételi felhivas, a kdzbeszerzési dokumentumok kdzbeszerzési-jogi
szakmai részét,

c.) kiegészitd tajékoztatas esetén megvalaszolja a kozbeszerzési-jogi szakmai kérdéseket,

d.) ellendrzi az ajanlatokban az eldirt kdzbeszerzési, szakmai kovetelményeknek vald
megfelelést,

e.) elkésziti a kozbeszerzési eljaras alapjan kdtendd Szerzddés tervezetét,

f.) jogi kérdésekben allast foglal,

g.) az eljarast teljeskoriien lebonyolitja (az eljaras elokészitését, az ajanlattételi felhivas és
kozbeszerzési dokumentumok megkiildését, lebonyolitja az ajanlatok bontasi eljarasat,
elvégzi az ajanlatokkal kapcsolatban sziikséges hidnypotlasi, felvilagositas, indokolas
kérési feladatokat, dontést el6készitd Szakvéleményt készit)

h.) elokésziti az ajanlatok értékelését,

I.) Osszegz6d szakvéleményt ad a Biralobizottsagnak és az eljaras lezarasara vonatkozo
javaslatot tesz,

J.) gondoskodik az eljaras teljeskori dokumentalasarol,
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k.) a jogszabalyban meghatarozott hataridon beliili kozzététel érdekében megkiildi a
Kozbeszerzési Hatdsagnak az eljaras eredményérol szolo tajékoztatd hirdetményt,

I.) tagja a Biralobizottsagnak, tovabba

m.) ellatja a megbizasi szerz6désben meghatarozott tovabbi feladatokat.

4. Biralobizottsag

A kozbeszerzési eljarasban a kozos ajanlatkérok nevében Bilikkszentkereszt Kozség
Onkormanyzata, Hejobaba Kozség Onkormanyzata, Hejdkiirt Kozség Onkormanyzata,
Nagycsécs Kozség Onkorméanyzata, Nyékladhdza Varos Onkorményzata, Berzék Kozség
Onkormanyzata, Emdd Varos Onkormanyzata, Répashuta Kozség Onkormanyzata,
Sajohidvég Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletei a Kbt. 27. § (4) bekezdése alapjan
Biralobizottsagot hoznak Iétre akként, hogy A Biralobizottsagi tagok kijelolésére az
Onkormanyzatok Képviseld-testiiletei 6nalldan jogosultak.

a.) A Biralobizottsag tagjainak az alabbi megfelel6 szakértelemmel kell rendelkezniiik:
- kdzbeszerzési targya szerinti szakmai,
- kdzbeszerzési,
- jogi,
- pénziigyi szakértelemmel.

b.) A Biralobizottsig a Kbt-ben, az ajanlattételi felhivasban, a kozbeszerzési
dokumentumokban meghatarozott kovetelmények alapjan értékeli az ajanlatokat, -
sziikség esetén a hianypotlds, felvildgositas vagy indokolas [71-72. §] megaddsat
kovetden — javaslatot tesz a Dontéshozo testiilet részére az érvényes/érvénytelen
ajanlattevok kivalasztasara.

C.) Az ajanlattételi felhivasban, a kozbeszerzési dokumentumokban foglalt formai és
tartalmi kovetelmények szerint értékeli a beérkezett ajanlatokat, és a 3. g.) pontban
meghatarozott Szakvélemény alapjan, részletezett dontési javaslatot tesz a nyertes
ajanlattevd személyére €s az eljaras eredményére.

d.) munkajardl jegyzOkonyvet vezet.

A Biralobizottsag tagjai, mint az eljarasba bevont személyek kotelesek felkérésiikkor irasban
nyilatkozni arr6l, hogy veliik szemben nem 4all fenn a Kbt. 25. § (2) bekezdés szerinti
Osszeférhetetlenség.

e.) A Biralobizottsag tagjai:

Kozbeszerzési és jogi szakértelem tekintetében:
Dr. Demeter Istvan felelos akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsado

Jogi szakértelem tekintetében:
Dr. Hegykozi Béla

Kozbeszerzés targya tekintetében:
Négyesi Bernadett kulturalis referens
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Pénziigvyi szakértelem tekintetében:
Csathoné Hédi Piroska

A Bizottsag tagjainak felelosségi rendje:

1. A kozbeszerzési eljaras lebonyolitdja dr. Gomori Akos felelds akkreditalt kozbeszerzési
szaktanacsado, aki e jogkorében:

n.)

b)
c)
d)
e)

f)

a)

c)
d)

a kOzbeszerzési eljaras elokészitése és lefolytatasa soran biztositja a kozbeszerzési-jogi
szakértelmet,

Osszeadllitja az ajanlatételi felhivas, a kozbeszerzési dokumentumok kézbeszerzési-jogi
szakmai részét,
kiegészitd tajékoztatas esetén megvalaszolja a kozbeszerzési-jogi szakmai kérdéseket,
ellendrzi az ajanlatokban az eldirt kozbeszerzési, szakmai kdvetelményeknek vald
megfelelést,

elkésziti a kozbeszerzési eljaras alapjan kotendd Szerzddés tervezetét,
jogi kérdésekben allast foglal,

az eljarast teljes korlien lebonyolitja (az eljaras elokészitését, az ajanlattételi felhivas
¢s kozbeszerzési dokumentumok megkiildését, lebonyolitja az ajanlatok bontasi
eljarasat, elvégzi az ajanlatokkal kapcsolatban sziikséges hidnypoétlasi, felvilagositas,
indokolas kérési feladatokat, dontést el6készitd Szakvéleményt készit)

elokésziti az ajanlatok értékelését,
Osszegzd szakvéleményt ad a Birdlo Bizottsdgnak ¢€s az eljaras lezdrasara vonatkozd
javaslatot tesz,
gondoskodik az eljaras teljeskorli dokumentéalasarol,

a jogszabalyban meghatarozott hataridén beliili kozzététel érdekében megkiildi a
Kozbeszerzési Hatosagnak az eljaras eredményérdl szolo tajékoztatd hirdetményt,
tagja a Biralo Bizottsdgnak, tovabba
ellatja a megbizési szerzddésben meghatarozott tovabbi feladatokat.

A kozbeszerzési eljaras targyszakértdje Négyesi Bernadett, aki e jogkorében:
elékésziti a kozbeszerzési eljards miuszaki, szakmai kovetelményrendszerét,
figyelemmel a beszerzési igényre €s a versenysemlegesség kovetelményeire

javaslatot tesz az alkalmassagi feltételekre

kiegészitd tajékoztatas esetén megvalaszolja a miiszaki, szakmai kérdéseket

a beérkezett ajanlatok miiszaki szakmai tartalmanak megfeleldségét ellendrzi

az ajanlatok miszaki szakmai tartalmdval kapcsolatos hidnyossdgokat, nem
egyértelmi nyilatkozatokat felderiti

megallapitja, hogy a megajanlott termékek megfelelnek-e a miiszaki felhivasban
rogzitett kovetelményrendszernek

A kozbeszerzési eljaras pénziigyi szakértdje Csathoné Hodi Piroska, aki e
jogkorében:

az eljaras eredményhirdetését megelézden jelzi a fedezet hianyat

megallapitja fizetési, szamlazasi feltételeket

biztositja a palyazati elszamolhatosagnak valo megfeleldséget

ellendrzi az ajanlatoknak az eldirt gazdasagi, pénziigyi alkalmassagi feltételeknek valod
megfelelését,

gazdasagi, pénziigyi szempontbdl dontési javaslatot készit az ajanlatokrol (pl.: fizetési,
elszamolasi, pénziigyi litemezési feltételeknek valdo megfeleldség)

az ajanlatokban benyujtott artdblazatot attekinti, jelzi az esetleges szamitasi hibat
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g) a targyszakértovel egylitt megvizsgalja, hogy az ajanlatok barmelyike aranytalanul
alacsony ellenszolgaltatast tartalmaz-e, €s a vizsgalat eredményétdl fliggden javaslatot
tesz az aranytalanul alacsony ajanlati arak tisztazasara.

A lebonyolitora, mint az eljardsba bevont személyre/szervezetre érvényesek a Kbt. 25. §- a
szerinti 0sszeférhetetlenségi szabalyok.

A Biral6 Bizottsag tagjai, mint az eljarasba bevont személyek kotelesek felkérésiikkor irasban
nyilatkozni arrél, hogy veliik szemben nem all fenn a Kbt. 25. § (2) bekezdés szerinti
Osszeférhetetlenség.

Kelt: 2018.

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata Hejobaba Kozség Onkormanyzata
Képv. Jambor Florian polgarmester Képv. Kovacs Katalin polgdrmester

Hejékiirt Kézség Onkormanyzata
Képv. Strezenecki Stella polgarmester

Nyékladhaza Varos Onkormanyzata
Képv. Surmann Antal polgarmester

Eméd Varos Onkormanyzata
Képv. Fekete Tibor polgarmester

Répashuta Koézség Onkormanyzata
Képv. Erdés Tamas polgarmester

Nagycsécs Kozség Onkormanyzata
Képv. Gulyas Ottéd polgarmester

Berzék Kozség Onkormanyzata
Képv. Farkas Lasz16 polgdrmester

Sajéhidvég Kozség Onkormanyzata
Képv. Torok Gergely polgarmester

Ezt kovetden 6 képviseld szavazott és 6 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
57/2018.(X1.29.) Onkormanvzati Hatarozata

Targya: EFOP-1.5.2-16-2017-00035 azonosit6 szamu ,,Human szolgaltatasok fejlesztése
Biikkszentkereszten és térségében” kozbeszerzési eljards meginditasdhoz szilikséges
feleldsségi rend elfogadédsa

Biikkszentkereszt Kozség Onkormdanyzatianak Képviseld-testiilete aszerint dontdtt, hogy a
wHumadn szolgaltatisok fejlesztése Biikkszentkereszten és térségében” cimii EFOP-1.5.2-
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16-2017-00035 azonositoszamu  projekt  keretében”  targyban  lefolytatandd a
kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIIL térvény (tovabbiakban Kbt.) Harmadik rész, 113.
§ (1) bekezdés szerinti kozbeszerzési eljarasok eldkészitésének, lefolytatdsanak, bels6d
ellendrzésének felel0sségi rendjét jovahagyja.

A feleldsségi rendet a hatarozat 1. melléklete tartalmazza.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal

Jambor Flérian polgarmester:
K0sz6nom az idések napi munkat!

Solymosi Konrad Ferenc képviselo:
Javaslom, hogy egy 6raval kordbbra hozzuk eldre a rendezvényt.

Telekes Jozsefné képviselo:

Egyetértek a rendezvény eldbbre hozatalaval.

A s6zas mddja rossz az utakon.

Jambor Flérian polgarmester:

Jelenleg gondok vannak a gépekkel. A traktoron nem jo a daral6. Rovidesen megoldjuk a
problémat, lesz alland6 szoro.

Tovébbi észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetden a polgarmester megkdszoni a részvételt és az iilést bezarja.

k. m. f.

dr. Hegykozi Béla sk. Jambor Flérian sk.
jegyzo polgarmester

139



