Biikkszentkereszt K6zség Polgarmestere
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 24. tel.: 46/ 390-120
email.: hivatal@bukkszentkereszt.hu

Biikkszentkereszt Igiizség Képviselg-testiiletének
87/2020 (XI. 25) Onkormanvzati Hatarozata

a Biikkszentkereszti Bolcsdde bolesédevezeto kisgyermekneveldi allasara palyazat kiirasa

Biikkszentkereszt Kozség Onkorméanyzat Képvisel-testillete Ggy hatdrozott, hogy a
Biikkszentkereszti Bolcsode bdolesédevezetd kisgyermeknevel6 (magasabb vezetd) allasra a
hatdrozat melléklete szerinti tartalommal palyazatot ir ki.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Solymosi Konrad Ferenc polgarmester

Kelt.:Biikkszentkereszt, 2020. november 25.

dr.Gergelyné dr.Bodnar Marta
jegyz6 leétében

dr. Nevelds Szabolcs Solymosi Konrad Ferenc
jegyzo polgarmester



87/2020 (XI. 25) Onkormanyzati Hatirozat melléklete

Biikkszentkereszt Kozség Onkorméanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
pélyazatot hirdet

Biikkszentkereszti Bolcsode

bolcsodevezeto kisgyermekneveld (magasabb vezetd)
munkakdr betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezetoi megbizas idotartama:

A vezet6i megbizés hatarozott idore, 2021.12.31.-ig szdl.

A munkavégzés helye:

Borsod-Abatj-Zemplén megye, 3557 Biikkszentkereszt, Bem utca 9.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetoi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

Intézményvezetoként megszervezi, koordindlja és ellenérzi a bélcséde dolgozdinak
szakmai tevékenységét. Felelos a 0-3 éves kisgyermekek napk&zbeni ellatdsanak
jogszabalyban megfogalmazott gondozast, testi €és szellemi fejlédést elBsegitd
kérnyezet megteremtéséért. Naprakészen vezeti a bolcs6de szakmai dokumentacigjat.
(részletesen a munkakori leirds tartalmazza).

Iletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Féiskola, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében eldirt
végzettség és szakképzettség,,

Hasonl6 munkakdrben szerzett - Legalabb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

magyar allampolgérsag, biintetlen eldélet, cselekvOoképesség

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

a palyazo részletes szakmai életrajza, - a képesitést igazold okiratok
hitelesitett masolata, - az el6irt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld
igazolasa, - az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo programja, -
90 napndl nem régebbi eredeti hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, amely
igazolast tartalmaz arra vonatkozoan is, hogy a palyazo megfelel a Kjt. 20. §
(4) és (5) bekezdésében foglalt kvetelményeknek

— a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy 1. a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljardssal Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul, 2. a palyazati eljaras a képviseld-testiilet dontéshozd
iilésén a napirendnek a nyilvanos tilésen torténé targyalasahoz hozzajarul-e,
3. teljes palydzati anyaga nyilvanossagra hozhaté, vagy bizalmasan
kezelendé oly mddon, hogy csak az elbiralasban részt vevok ismerhetik
meg,

4, amennyiben vezet6képzésben nem vett részt, és nem mentesiil letételének
kotelezettsége alol, vallalja annak a megbizast kovetd 1 éven beliili letételét,
5. kinevezése esetén a munkakori (kozalkalmazotti jogviszonyaval és
vezetdi megbizasaval kapcsolatban) Osszeférhetetlenség nem all fenn, 6. a
gyermekek védelmérd] €s a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI.
torvény 10/A. §-dnak (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott kizard ok
vele szemben nem all fenn,

7.a2007. évi CLII. térvény szerinti vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget
vallalja, 8. nem &ll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnoksag
alatt. A palyaztatd a palyazati hataridé leteltét kovetGen az erkolcsi
bizonyitvany kivételével hidnypoétlasi lehetdséget nem biztosit. Az erkdlesi
bizonyitvanyt legkés6bb az eseti bizottsag meghallgatasan kell bemutatni

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakér legkordbban 2021. marcius 1. napjatol télthetd be.



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. januar 31.

A paélyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informéciét Solymosi Konrad Ferenc
nyujt, a 46/ 390-120 -os telefonszamon.

A palyazatok benytjtasianak médja:

« Postai Gton, a palyazatnak a Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata
cimére torténo megkiildésével (3557 Biikkszentkereszt, Kossuth utca 24. ).
Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd
szamot: 1925/2020 , valamint a munkakdér megnevezését: bolcsédevezetd
kisgyermekneveld.

» Elektronikus iton Solymosi Konrad Ferenc részére a
allaspalyazat.bukkszentkereszt@gmail.com E-mail cimen keresztiil

* Személyesen: Solymosi Konrad Ferenc, Borsod-Abauj-Zemplén megye,
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth utca 24. .

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A beérkezett palyazatok megismerése, az erre a célra dsszehivott szakmai bizottsag a
személyes meghallgatasokat kovetd véleményezése, és az altala felallitott rangsor
figyelembevételével Biikkszentkereszt Ko6zség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
dont a kozalkalmazotti jogviszony 1étesitésérol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. februar 26.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e www.bukkszentkereszt.hu - 2020. december 9.



