Kozzétételi kotelezettség
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2006. évi V. torvény a cégnyilvdnossdgrol, a birosdgi cégeljardsrol és a végelszamoldsrol -

63. §

(2) A korlatolt feleldsseégli tarsasag és a részvénytarsasag a bejegyzését kovetden irasbeli képviselete, illetve hivatalos levelezése soran -
ideértve az elektronikus levelezést is -, valamint a honlapjan koteles feltiintetni a céget nyilvantarté cégbirésdg nevét, a cég nevét és
székhelyét, a cég cégjegyzékszamat, tovabbd sziikség szerint a cég felszamoldsdra, illetve végelszamoldsdra utal6 toldatot. A cég - vdlasztdsa
szerint - feltiintetheti a jegyzett t6kéjét is. Ebben az esetben azonban a cégjegyzékben szerepld jegyzett toke feltiintetése mellett meg kell

jelolni annak ténylegesen rendelkezésre bocsatott Osszegét is.

Biikkszentkereszt Szolgaltaté Kft. cég adatai:

Cégnév : Biikkszentkereszt Szolgaltaté Kft.
Cég székhely: 3557 Biikkszentkereszt, Kossuth utca 24. Céget
nyilvantarté Cégbirdsag: Miskolci Torvényszék Cégbirdsaga

Cégjegyzékszam: Cg.05-09-010664
Cég ad6szama: 13109219205

2009. évi CXXII. térvény a kiztulajdonban dllé gazdasdgi tirsasdgok takarékosabb miikidésérdl™

2.§ (1)" A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fennallé adatok alapjan kozzéteszi a vezetd tisztségviseldk,
a feliigyelobizottsagi tagok, a munka torvénykonyverdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allast
munkavdllalok, valamint az 6ndlldan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavéllalok

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

¢) munkaviszonyban 116 személy esetében

ca) a munkavdllalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetleniil vagy kozvetve nydjtott pénzbeli juttatdsokat, ezen beliil kiilon
feltiintetve alapbérét, egyéb idobérét, teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozo id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapozé
teljesitménykovetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerzddés, illetve a munkaszerzédés alapjan jaré mértéket megjeldlve a munkavillaléra irdnyadd végkielégités,
illetve felmondasi id6 id6tartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idotartamot €s a kotelezettség vallaldsanak ellenértékét,
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d) a gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja szerinti jogviszony, valamint
a felligyel6bizottsagi tagok esetén

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon feliili egyéb jaranddsdgokat,

dc) a jogviszony megsziinése esetén jaré pénzbeli juttatdsokat.

(2) A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fenndllé adatok alapjan a masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy
a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, valamint a munkaltato miikodése szempontjabol meghatarozo jelentdségii egyéb

munkavdllalok esetében az (1) bekezdés b)-c) pontjdban meghatdrozott adatokat teszi kozzé.

Vezeto tisztségviselok javadalmazasanak kozzététele a Biikkszentkereszt

Szolgaltato Kft.-nél

Feliigyelobizottsag:

Név Tisztség Tiszteletdij
Csaszar Istvan felligyelObizottsagi tag, elnok 0 Ft/hoé
Balogh Emma feliigyeldbizottsagi tag, 0 Ft/ho
Szolnoki Csaba felligyeldbizottsagi tag, O Ft/ho
Végkielégités: nincs
Ugyvezeté Négyesi Bernadett
Cég képviselete: Egyediil
Brutt6 munkabér: 330.000 Ft/ho
Ugyvezetdi megbizas érvényessége: hatdrozatlan

Munkaviszony megsziinése esetén:
Felmondési 1d6:
2012. évi L. torvény Munka
Torvénykonyve szerint
Végkielégités mértéke
2012. évi L. torvény Munka
Torvénykonyve szerint

Bankszamla feletti rendelkezési Egy




Bankszamla feletti rendelkezési jog:

Ugyvezetd Egyediil
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