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Biikkszentkereszt Kozség Onkormdnyzata

Solymeosi Konrad Ferenc
polgarmester részére

Tisztelt Polgarmester Ur!

Koszonjiik a 2021.02.04-1 levelében megkiildott és a 02.05-i személyes talalkozon bemutatott tdjékoztatasat
Biikkszentkereszt turisztikai attrakcidinak fejlesztési lehet6ségeirdl.

Biikkszentkereszt a 429/2020. (IX.14.) kormanyrendeletben nevesitett Matra-Biikk turisztikai térség Biikk
altérségéhez tartozé telepiilés. A telepiilés vonzerejét turisztikai szempontbol elsésorban a természeti
komnyezete jelenti. A Nemzeti Turisztikai Adatszolgaltaté Kozpont adatai alapjan Biikkszentkereszten 37
szallashely (koztiik 6 panzid, 2 kozosségi szallashely, 1 kemping, 1 Udiil6haz és 27 magan- és egyéb
szallashely) 179 szobaval és 522 féréhellyel virja a vendégeket. A KSH adatai alapjan 2019-ben 6.055
vendég 14.362 vendégéjszakat toltott el a telepiilési szallashelyeken. A vendégéjszakak 98,2%-a belfoldi
vendégektdl szarmazott. A kereskedelmi szallashelyek vendégéjszakainak 55,6%-a a nyari hénapokban
realizalédott, mig tavasszal 20,4%, 6sszel 18,7%, télen pedig mindéssze 4,3%. A vendégforgalmi adatok
azt jelzik, hogy a telepiilés téli kinalata jelenleg minimalis vendégéjszakat general, Biikkszentkereszten is
erds nyari koncentracio figyelhet6 meg.

Az On 4ltal ismertetett fejlesztési elképzelések alapvetden illeszkednek a Matra-Biikk térség aktiv turisztikai
maérkaprofiljahoz. A fejlesztések tervezésekor azonban javasolt figyelembe venni, hogy kizarélag a téli
infrastruktara fejlesztése nem indokolt, tovabba tekintettel a kornyék gazdag aktiv turisztikai kinalatara, a
négyévszakos fejlesztéseket a térségi kindlattal egyiittesen sziikséges értelmezni, épitve a turisztikai
szereplokkel torténd egyiittmiikodésekre, a halozatos kindlat megteremtésére.

A Nemzeti Turizmusfejlesztési Stratégia 2030 dokumentumban rogzitett stratégiai célok elérésére
érdekében olyan, a térség turisztikai kinalatit erdsitd, a halézatosodast biztosité, USP elemeket
tartalmazé komplex fejlesztés megvaldsitisa javasolt, mely alkalmas a szezonalitis csokkentésére, a
magasabb fizetGképességli vendégkor megszolitasara, a helyi véllalkozasok jévedelemtermeld képességének
javitasara.

Jelenleg sajnos nincs olyan forrisunk, nyitott palyazati konstrukcionk, mely lehetdséget tudna
biztositani a fejlesztési terveik tdmogatisdra. A Magyar Turisztikai Ugyndkséggel torténé konkrét
egylttmiikodési lehetoségek tekintetében javasoljuk, hogy kovessék a https:/mtu.gov.hw/ oldalt, ahol az
aktualis csatlakozasi lehetGségekrél (pl. kampanyok, kiallitasok, szakmai talalkozok, workshopok) bévebb
informéci6 érheté el. A szillashelyek és turisztikai attrakciok fejlesztésének allami tdmogatésara jelenleg
elsésorban a Kisfaludy Turisztikai Fejlesztési Program keretében meghirdetett célzott palyazati timogatasok
keretében nyilik lehet6ség. Az aktualis lehet6ségekr6l a  https:/kisfaludyprogram.hu/ oldalon
tajékozodhatnak,
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A hazai aktiv- és Okoturisztikai fejlesztések koordiniciéjaért az Aktiv és Okoturisztikai Fejlesztési

Kozpont felelds, ezért javasoljuk, hogy fejlesztési elképzeléseikkel kapcsolatban mindenképpen vegyék fel
a kapcsolatot a szervezettel (https://aofk.hu/).

Tovéabbi munkajukhoz sok sikert kivanok!

Udvbzlettel:
JUHASZ SZABOLCS | Turizmus Szakmai igazgatd
MAGYAR TURISZTIKAI UGYNOKSEG |
Residence 1. irodahdz | 1027 Budapest, Kacsa u. 15-23. | 4. emelet
Tel.: +36 30 436 8263
E-mail: szabolcs.juhasz@mtu.gov.hy
about:blank
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‘ Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

[ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az EsélyegyenlSség Elémozditasardl sz6l6 2003, évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Mddszertani itmutaté a helyi esélyegyenlSségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Biikkszentkereszt Kozség Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban
rogziti az esélyegyenldség €rdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és eclfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait, valamint az Oénkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonGs tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

BUKKSZENTKERESZT BEMUTATASA

Foldrajzi elhelyezkedése, torténete

Biikkszentkereszt (régi nevén: Ujhuta) kozség Borsod-Abatj-Zemplén megyében a Biikk
hegységben talalhatd. 600 m 4tlagmagassagban fekvé kozség, Magyarorszdg egyik
legmagasabban elhelyezkedd telepiilése. A kdzség a Bikkk hegység — mely az Eszaki-
kozéphegység legtobb helységétol eltérden nem vulkani eredetii kézetekbdl épiilt Ol - keleti
részén, a Miskolc és Eger kozotti uttdl néhany kilométerre talalhato

Biikkszentkereszt megkdzelitése: BudapestrSl autéval az M30-as autdpédlyan vagy a 3-as fotiton
érhetjiik el Miskolcot. Biikkszentkereszt Miskolerol Lillafiired, vagy Bilkkszentlaszlo érintésével
kozelithetd meg. Egerbdl Fels6tarkanyon keresztiil, szép hegyi titon juthatunk Biikkszentkeresztre.

A kozség tulajdonképpeni alapitdjanak Simonides Janost, az iveghuta egyik bérldjét tekinthetjiik,
az alapitas évének pedig 1755-6t; az elsé bérlé Sztraka Ferenc volt. A hutdban féleg szlovak és
ruszin munkésok dolgoztak.

Ujhutén egy idSben csak szlovakok laktak; a lakossag egy része ma is szlovak anyanyelvil. Az itt
dolgozokat nem uradalmi szolgdknak, hanem szakmunkasoknak tekintették, és ezt a jogukat a
szepesi magyar kiralyi kamara meg is erdsitette.

Az iiveghutak révén létrejott telepiilések koziil a legnagyobb Ujhuta volt. Az 1790-es években mar
274 16 €lt a kdzségben. Az 1939. évi adatok szerint lakdinak szama 1536 £6. Az els lakoépiiletek
az liveghuta kérnyékén létesiiltek és fabol épiiltek. Simonides hamar felismerte, hogy ha azt
akarja, hogy a telepiilés boviiljon és fennmaradjon, gondoskodni kell a lakossag lelki gondozasardl
is. Ennek érdekében 1778-ban egy fakapolnat épittetett sajat koltségén és mellé egy paplakot
fabol. Miutéan a faképolna Osszed6lt, 1800. mércius 3-an - leraktak az uj kétemplom alapjat és egy
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ev mulva, 1801. hiisvét vasarnapjan megtortént a Szent Kereszt Felmagasztalasa névre torténé
felszentelése. A templom barokk jellegti.

Mivel a telepiilésen tobbnyire csak szlovakul beszéltek (magyarul a tanitdé sem tudott), a mai
Szlovékia teriiletérél, Homonnar6l egy nyugdijas ferences rendi papot hozatott, akinek teljes
ellatésarol maga gondoskodott. Emellett bérbe vette az uradalom kocsmajat és a hutéval szemben
1év6 domb aljdban kuglipalyat is épittetett. Ezek a tényezdk biztositottdk a telepiilés
fennmaradésat és fejlddését, ezekre az alapokra épiilt a Biikk hegység egyik iidiiléhelye, a mai
Biikkszentkereszt.

Az liveggyartason kivill miivelt mesterség volt a faszén- és mészégetés. A két 8si mesterség koziil
a faszénégetés Répashutira tevodott at, még a kozségben a mészégetés honosodott meg. A
mészégetés ma mar nem nyijt megélhetést. A hagyomaényos foglalkozasok elvesztették gazdasagi
jelent6ségiiket, hiszen a telepiilésen a szénégetés és fuvarozas megsziint, a mészégetéssel sem
talalkozunk.

A teleplilés 1940. februar 16-an vette fel a Biikkszentkereszt nevet. 1949-ben villamositottak. A
vezetékes vizhalézatot 1969-ben épitették ki. Ugyanebben az évben 180 iidiilételket parcellaztak
ki. 1970-ben épitették meg a kisdéli sifelvonot; a kovetkezé évben a falut a 1026/971.
korméanyhatdrozat orszdgos jelentSségli UdiilSteriileti kozséggé nyilvéanitotta. 1973-ban
megepitették az orvosi rendelét; megnyilt az orvosi tanacsadé szolgalat. Higanygézlampas
kozvilagitdsat két iitemben (1973, 1986) épitették ki. 1980-ban 1j, 50 gyereket befogadd dvodat
épitettek, melynek teljeskori felujitdsara 2013-ban keriilt sor.
1984-ben a temetSben ravatalozot épitettek.
A falut 1985-ben kétotték be a vezetékes telefonhalozatba. 1987-ben nyilt meg a napkozis étterem.
Ugyanebben az évben ¢épitették meg az iskola tornatermét is. A rendszervaltoztatast kovetd
€vekben tortént a szennyvizhalozat kiépitése is.
A lakosok tébbsége korabban vendéglatassal foglalkozott, a helyi vallalkozok kéziil a Pharmaherb
Kft ad a legt6bb lakosnak munkat.
A telepiilés lakéinak nagy része Miskolcra jar be dolgozni, mivel helyben kevés a
munkalehetdség. A rendszervaltas el6tt nagy szamban biztositott munkahelyet az itt lakdknak a
Miskolcon Uizemel6 vasgyar, illetve gépgyar. Ezek folyamatos leépiilése illetve végiil
megsziintetése tobb csalad megélhetését negativan befolyasolta. Mind tébben probalnak a fejlédd
idegenforgalombol megélni, ezért az utdbbi években szdmos magan- illetve kereskedelmi
szallashely létesiilt.
Biikkszentkereszt szlovak nemzetiségi falu, 6nall6é nemzetiségi dnkormanyzattal. A telepiilésen a
lakossagnak 72%-at magyar, a 28%-4at szlovak nemzetiséghez tartozé emberek alkotjak.

Itt talalhat6 a ,Boldogasszony kéve”, vagy ,Maria Kovek”, amelyeknek a kdzvélemény szerint
gyogyitd ereje van. Sokan folkeresik a kéveket a falu hataraban, eltSltenek 1-2 orat a kovek
kozott, és allitasuk szerint gydgyulnak.

Biikkszentkereszt természeti kornyezete

Biikkszentkereszt a Somos-bérc (673 m), a Kis-Dél (665 m), a Fels6-Bagoly-hegy (680 m), a
Galuzsnya-tetd (676 m) ¢és a Nagy-Ivacs (711 m) hegyek altal koriilzart volgykatlanban
helyezkedik el. A vilgykatlannak egyetlen lefolyasa egy id6szakos vizfolyas, mely a Bagoly-hegy
¢és a Galuzsnya-tet§ kozott Dél felé tavozik.



A kozség szlikebb térségében allandé felszini vizfolyas nincs, azonban forras is csupan kett6 akad
(Hosok forrasa €s az Orosz-kut). A mészkobdl all6 térszineken gyakran akadhatunk karsztos
jelenségekre (viznyeldk, tobrok, kisebb barlangok). Kiilondsen szép szirtként magasodik a kzség
folott - pompas kilatast nyujtva ezzel - a Kis-Ivacs kipreparalodott mészkd csticsa.

A domborzati viszonyok a telepiilést észak felSl valamelyest védik a hideg szelektdl. A fekvésnek
koszonhetéen a hémérsékleti viszonyok viszonylag mentesek a szélsGségektdl. Az
atlagh6mérséklet jilius és augusztus hénapokban nem 1€pi tul a 18 C°-ot, a leghidegebb januarban
és februdrban pedig a -8 C°- ot. A hdréteg vastagsaga januarban és februarban elérheti a 40-50
cm-t, melynek koszonhetGen a kdzség - Béanklt mellett - a téli sportok egyik kedvelt hazai
kozpontja.

Erdemes még megjegyezni, hogy a térség triasz tiledékei és vulkanitjai leginkabb a Déli-Alpok és
a Dinari-hegység tridsz koOzeteihez hasonlitanak, azokkal valé egykori tengeri 6sfoldrajzi

Osszekottetésre utalva.

Demografia bemutatasa

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

p Fé . A
Ev (TS 001) Valtozas
2016 1164 bazis év
2017 1146 98,45%
2018 1127 98,34%
2019 1135 100,71%
2020 1139 100,35%
2021 1162 102,02%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Biikkszentkereszten a lakonépesség
szama az elmult években 2018. évhez
képest ismét novekedést mutat. A
novekedés oka, hogy a telepiilés
adottsagaibol fakaddan vonzé lakhelyiil
szolgal az ide bekdlt6zd csaladoknak.

2. szdmu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
£6 megfelels
korcsoporti
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 592 | 575 1167 |50,73%|49,27%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 32 2,74%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 87 67 154 7,46% | 5,74%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 16 9 25 1,37% | 0,77%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS021) | 339 | 306 645 29,05% | 26,22%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 51 51 102 4,37% | 4,37%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 99 142 241 8,48% |12,17%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa

W '0-14 évesek

B 15-17 évesek
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Allandé népesség - nok életkori megoszidsa

L7
1% o '0-14 évesek

W 15-17 évesek
18-59 évesek
f B 60-64 évesek

B 55 évy felettiek’
- 53%

Az adatokbdl lathat6, hogy mind a n6k mind a férfiak a 18-59 év kozotti életkorban élenek itt a
legtdbben. A 65 év felettiek koz6tt azonban a ndk szdma a magasabb. Ez megegyezik az Orszagos
adatokkal, hiszen a férfiak atlagéletkora kevesebb Magyarorszagon, mint a n6ké.

3. szamd tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru éllandé " .
z . - . . Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szdma (f6) %
; @0 . o (]
(TS 026 és TS 028 tsszesen) | (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
2016 221 153 144,44%
2017 220 151 145,70%
2018 234 148 158,11%
2019 241 154 156,49%
2020 244 162 150,62%
2021 242 167 144,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




.z D
Oregedésiindex (%)
160% - . o R
155% — S o
150% - —
145% = = |
140% ] L 1
135% - : _
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Ez a tablazat azt jelzi, hogy 100 f6 14 alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az indexbdl lathatd,
hogy a népességszerkezet kor szerint eloregedd, ami azt mutatja, hogy az idsebbek fokozottabb
ellatasara van szilkség. Az adatok azt mutatjadk, hogy ez a tendencia 2019-t61 kiss¢ kezd
megfordulni, bar még mindig nagyon magas. A javulas oka, mely 2018-tdl lathatd, hogy a
telepiilésre inkabb kisgyermekes csaladok telepedtek be. Az eldregedés Magyarorszag minden
régiojaban jellemzd probléma, de Osszehasonlitva az ¢szak-magyarorszagi régio Osszesitett
adataihoz mérten is magas az Gregedési index. Az esélyegyenléségi tervnek tehat fontos része az

idGsek problémainak elemzése.

A fenti tendencia részben azért csOkkenhet, mert a Blkkszentkereszten az utébbi harom évben

novekedett a bevandorl6 csaladok szdma. Ezt az alabbi tablazat adatai mutatjak.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000 illandé
Ev lakosra vetitett szama (f5)
(TS 031)

2016 -11,95
2017 -8,66
2018 -11,44
2019 15,92
2020 7,92

2021 32,16

Forras: TelR, KSH-TSTART




Allandé oda-, és elvdndorldsol kiilénbségének 1000
allanddé lakosra vetitett széma (f8)
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A grafikonis mutatja, hogy 2018-t6l az idekolt6zés volt inkdbb jelentés, nem pedig az elvandorlas.
2018. évet kovetben koszénhetden a csaladtdmogatasoknak Biikkszentkereszten minden eladé
ingatlan elkelt. A korabban iiresen 4llé csaladi hazak nagy részét allandé lakossa valo vésarldk
vasaroltdk meg, s6t jellemz6 az is hogy az iidiil6kben is létesitenek allandé lakhelyet. Az
udiilékben azonban inkabb nyugdijasok élnek.

A telepiilésre vandorlas anndl is inkabb jelentds, hiszen a lakossagszam szamottevden az évek
alatt nem valtozott jelentGsen, annak ellenére, hogy a természetes szaporodas évek ota negativ
tartomanyban van. Az utébbi években a telepiilésre torténd bevéandorldsok szama jelentSsen

novekedett. Ez azt mutatja, hogy a telepiilés vonzé lakhelyiil szolgal az ide bekéltéz6k szamara.

Az elmilt 2 évben jellemzO, hogy t5bb kisgyermekes csalad valasztotta lakhelyiil
Biikkszentkeresztet.

A telepiilés lakddvezetében csaladi haz csak clenyészé szamban vésarolhatod. A beépitésre szant
ovezetben az épitési telkek szama is nagyon kevés. Az itt letelepedni vagyo csaladok részére a
becpitetlen telkek kdzmiivesitésére és uthalézat fejlesztésére lenne szitkség. Az Snkorméanyzat
sajat koltségvetésébdl erre nem képes, ehhez mindenképpen allami vagy egyéb timogatasra lenne
szilkség. Tovabba szikséges lenne a helyi épitési szabalyzat szabalyozasi tervének

feliilvizsgalatara annak érdekében, hogy minél tébb épitési telek alakitisara keriilhessen sor.

A betelepiiléseknek kdszonhetd, hogy a sziiletések szamatol és a halalozasok szamatol fiiggetleniil
a lakossagszdm szdmottevBen nem csokken. Altalanossagban elmondhato, hogy jol szitualt,

atlagos jovedelemmel rendelkezd csaladok koltdznek a telepiilésre.

Az aldbbi tablazat a természetes szaporodasrol mutat képet. Ez orszdgos szinten negativ
tartomanyban van, ez aldl csak a Kozép-Magyarorszagi régié jelent kivételt. Az Eszak-
Magyarorszagi régié atlagos adataihoz képest valamivel tobb a természetes szaporulat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halilozasok kiilonbozetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -1,71
2017 -7,79
2018 -5,28
2019 -7,96
2020 -1,76
2021 -12,17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilénbbzetének
1000 lakosra vetitett szama {F6)
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Az élve sziletés és a halalozas kiilonbézete az elmult években romlott, annak ellenére hogy a
szliletések szdma nem csokkent. Az elmilt idGszakban azonban rendkiviil sok halaleset tortént a
telepiilésen, melyek részben Gsszefliggésbe hozhatdk a Covid 19 virussal. A statisztikdkat tekintve
a halalozasok szama az elmult években f6ként a 65 év feletti korosztalyban megndvekedett.

Nemzetiség

Lakossaganak 72%-a magyar, 28%-a szlovdk nemzetiségiinek vallja magat a 2011. évi
népszamlalas adatai szerint. Az idésebb lakossdg egy része ma is szlovdkul (t6tul) beszélget
egymassal. A fiatalok koziil van, aki nem beszéli jol a nyelvet, de megérti.

Biikkszentkereszt szlovak nemzetiséghez tartozonak vallé lakossiga ugyanolyan életkdriilmények

kozott €1, mint a kézségben €16, magat csak magyarnak vallo lakossag. Lakaskoriilményiik nem a
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nemzetiséghez valo hovatartozas fiiggvénye. Minden csalad vagy komfortos, de leginkabb
osszkomfortos lakdsokban él. Ugyanolyan orvosi ellatsban részesiilnek, mint a t5bbség.
Biikkszentkereszten szlovak nemzetiségi iskola és 6voda miikodik, tehat minden gyermek részére
adott a lehetdség a nemzetiségi oktatds igénybevételére. Foglalkoztatasi mutatok szempontjabol

sem lehet megkiilonbdztetni a nemzetiségi és nem nemzetiségi lakossagot.

A telepiilésen évtizedek 6ta miikddik a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat,
mely 5 képvisel6bdl all. A telepiilésen szdmos kulturalis rendezvényt bonyolitanak le, jelentds a
hagyomanyok 6rzésére iranyul6 tevékenységiik. Minden tanévben tdmogatast nytjtanak a helyi
altalanos iskola tehetséges tanul6inak, a kozépfoku szlovdk intézményekben tovabbtanuld
didkoknak, nemzetiségi 6vodéanak, hagyomany6rzd klubnak, a szlovak énekkarnak, és a didkok
sporttevékenyseégét szervez6 egyesiileteknek.

| Ertékeink, kiildetésiink

Ures, kitoltendd!!

| Célok

A Helyi Esélvegvenldségi Program atfoed célia

Biikkszentkereszt Kézség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 banasmod, és az esélyegyenl8ség biztositasanak kdvetelményét,
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a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntart6 kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplSk bevonasival, sziikség szerint a teleptilések kozoiti
egyuttmlkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlSségi szempontbol fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz térténd
hozzaféréstik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A celok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Celunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytttmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotéas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-
ertekelés, kiigazitds tamogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent&sége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korméanyzati célok tarsadalmasitséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténs informacidaramlisban is
lehetGséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasira a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcesoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es€lyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat killon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlSségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban; Ebktv.) elbirasai alapjan
vegeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet ,2. A helyi es€lyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositisa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent . MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esclyegyenl@ségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991, évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egeszségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

[}. Stratégiai kornyezet bemutatasa T

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézési Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézéas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképez8dik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzés politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasiban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordan gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregaciés célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A telepilles iskoldja megalkotta a sajat esélyegyenlGségi programjat, mely egyben elméleti alapja
lett a telepiilés esélyegyenlGségi programjanak is.

Koncepcidjaban mindkét program a felzarkoztatast helyezi elStérbe a szegénységben él6k
szamara.

Az Onkorményzat minden évben koltségvetési rendeletében elkillonit pénzdsszeget a sport
tamogatdsara, biztositja a tornaterem, €s sportpalya fenntartdsahoz a pénziigyi fedezetet.

A Iétesitményeket a helyi lakosok ingyen vehetik igénybe, a mas telepiilésekrdl idejaro, sportolni
kivano polgarok az 6nkormanyzat altal meghatarozott bérleti dij fejében hasznalhatjak.

Az elmult 5 évben az alabbi palyazatok valdsultak meg:

TTP-KP-1-2018/1-000357 Népi kulturalis programok és hagyomanyérzés Biikkszentkereszten és
Dernén

A palyazat {6 célja a magyarorszagi és a hatarainkon til €16 magyarsag kapcsolatainak apolésa, a
magyarsigtudat erlsitése, hagyomanyainak &poldsa testvér-telepiilési egylittmiikodéseken
keresztiil.

A magyar hagyoméanyok meg6rzése jegyében a projekt keretében a magyar népi kulturat és
hagyoményokat népszer(isité rendezvények keriiltek megrendezésre, melyek tobbek kozott a
népzenei €s gasztronomiai kulturalis tapasztalatcserére fokuszaltak.

Sportpark kivitelezése a Nemzeti Szabadidés — Egészség Sportpark Program keretében
Biikkszentkereszt kozséeben

1 db. B tipusu sportpark létesitése melyet ingyenesen barki, korlatozas nélkiil haszndlhat. A
Sportpark a Lillafiired felSli telepiiléskapu mellett taldlhato jatszorét szomszédsagaban keriilt
megepitésre a ,,B” tipusu létesitmény. A sportpark f§ funkci6ja a felnéttek, nagyobb gyermekek,
illetve a korai nagysziilok részére kivan testedzési lehetdséget kindlni a kisgyermekek szabadidé
eltoltése idejére, tovabba az ifi taborban a vendégek szabadidé eltdltésének szinvonalat kivanta
béviteni.

TOP-3.2.1-15-BO1-2016-00090 Onkorményzati épiiletek. energetikai korszertisitése
Biikkszentkereszt. Tiszatarjan, Mez8keresztes és Mezénagymihdly telepiiléseken
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A helyi Altalanos Iskola épiiletének megujitasa, modern, energia hatékony kivitelezéssel, melynek
soran a régi fa nyilaszarok cseréje és homlokzati h6szigetelése valdsult meg.

A telepiilés dnkormanyzata palyazatot nyert az Snkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése
korében, melynek sordn a Biikki Szlovdk Nemzetiségi Altalanos Iskola épiiletének a nyilaszard
cseréje, tovabba hészigetelési munkéjanak elvégzésére keriilt sor. A szerzddés tovabbd magiba
foglalta az Iskola Tornatermének a feljitasat is.

EFOP-1.5.2-16-2017-00035 Human szolgaltatidsok fejlesztése Biikkszentkereszten és térséeében

A projekt egyértelmii célja a munkahelyteremtés volt, melyet szakember 4ltal végzett kompetencia
felmérés elzott meg. A felméréssel érintett személyek munka vildgaba torténd visszavezetése,
work-shoppok szervezése. A projekttel érintett tovabbi teriiletek, a kdzségben vald mozgas kultira
fejlesztése, ifjusagi, csapatsportok szervezése edz8i kozremiikodéssel. Kozdsség, szervezd
alkalmazésa a kiilénb6z6 programok megvaldsitisa érdekében. Egészségiigyi sziirés, védénd altal
szervezett tanacsadasok valosultak meg. Gyermektaboroztatds szervezddott pedagdgusok
kiséretében.

A helyi kulturélis élet tamogatasa, rendezvényszervezés volt a 6 cél.

EFOP-1.2.1-16-00381 K6z0sen a csaladok jovdiéért

A fiatalok csaladi életre valo felkészitése, krizishelyzetbe keriilésiik esélyét csokkentd tanacsadas,
csoportfoglalkozasok, workshopok, tréningek lebonyolitisa zajlott. Gyermekneveléssel,
gondozassal kapcsolatos tanacsadds, képzések, csoportfoglalkozasok lebonyolitasa, csalddi
kozOsségépitd programok szervezése valdsult meg.  Mindezek megvalOsitdsa érdekében
kiilonbozé életmodbeli, életviteli tanacsadasok szervezése, szakember irdnyitasaval, fiatalok
sziilokkel, illetve kortarsakkal valé kommunikaciojat segité foglalkozasok. Szivességcsere
megszervez8dott. F6 eleme a palydzatnak a generdcidk kozotti szakadékok csokkentése és a
csalddokat Osszefogd kozosségek és kiilsé- nevelési, kulturdlis, testi és lelki egészséggel
foglalkoz6 szervezetekkel, intézményekkel vald kapcsolatokat erdsitd talalkozok, rendezvények,
gyermekfeliigyeletet nydjtd, onkéntes alapon szervez6d6 megoldasok megvaldsitasa volt.

Ezek a programok is jol mutatjak, hogy Biikkszentkereszt mennyire térekszik minél inkabb vonzo,
a mai kdvetelményeknek megfeleld telepiiléssé valni mind az oktatds, mind az idegenforgalom
teriiletén.

A hazai és uni6és palyazatokon vald indulds egyik feltétele lesz az esélyegyenlGségi program
megléte. Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata tovébbra is szeretné a kiilsé forrasokat
megteremteni a kozség fejlesztésére, ezért elhatarozta, hogy az egyenld bandsmodrol és az
es€lyegyenl6ségrol szolo torvény alapjan esélyegyenldségi programot fogad el.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Az 6nkormanyzat a kdtelez$ faladatok koziil az alabbiakat 1atja el tarsulds keretein beliil:

A Miskolci Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas altal latja el az
onkorményzat a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos kételezd 6nkorményzati feladatokat.

Onga és Tarsult Telepiilések Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa altal latja el a hazi
segitségnyujtas feladatait.

A csaladsegitdé ¢és gyermekjoléti szolgdlat feladatait a Miskole Megyei Jogh Véaros
Onkormanyzataval k6tott feladatellatasi szerz3dés utjan latja el az dnkormanyzat 2018. januar 1.
napjatol.

Nyékladhéza és Térsége Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Térsulas tagjaként az Snkormanyzat. A
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tarsulds  szervezeti kereteket biztosit az Onkormanyzatok kapcsolatrendszerének  és
egyuttmlikddésének a teriiletfejlesztési feladatok terén.

Biikkszentkereszt és Répashuta Onkonnényzaténak KépviselS-testiiletei Biikkszentkereszti K6zos
Onkorményzati Hivatal hoztak 1étre 2013. mércius 1. napjatél a 2011. évi CLXXXIX. torvény 85
§ (10) bekezdésében foglalt lehetdséggel élve kezdeményezte a kdzds onkormanyzati hivatal
1étrehozasat.

A fentebb ismertetett torvény lehetSséget biztositott a helyi onkorményzatokért felelds
miniszternek, hogy -megfelelé kezdeményezés esetén- engedélyezze kzos Onkormanyzati hivatal
létrehozasat ott is, ahol a hivatalt létrehozni kivan6 telepiiléseken é16 nemzetiségeknek a
nepszamlalds sordn regisztrdlt ardnya telepiilésenként eléri a husz szézalékot, valamint a
telepiilések lakossagszdma meghaladja az 1 500 fot.

A legut6bbi népszamlalds adatai alapjan a szlovak nemzetiség aranya Biikkszentkereszten
28,1 %, Répéshutén 57, 2 %. A két kozség lakosséga szlovak nemzetiségi gydkerei folytan tobb
¢vszazada szoros kapcsolatban alltak, egy kdzdsséget alkotnak.

A kozds hivatal engedélyezésének és létrehozdsanak jelentSsége abban rejlik, hogy a
telepiilésen €16 szlovak nemzetiségii lakossag esélyegyenléségét rendkiviil el6ényGsen befolyasolta,
hogy a két telepiilés megkapta annak a lehetSségét, hogy a korabban korjegyzdséget alkotd
telepiilések kozds hivatalt tarthassanak fenn. Ez a nemzetiségek sajatos kulturajanak
megQrzéséhez, anyanyelvilk dpoldsahoz, kozdsségi jogaik széleskor( terjesztéséhez hozzajarul.

A kozszolgiltatdsok a telepiilésen nagyrészt elérhetéek. A telepiilésen mikédik 6voda,
bdlcsbde, iskola, hazi orvos, védéné, fogorvos, de gyermekorvos nincsen.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TeIR — Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer, a Teriileti Allamhaztartési és
Kézigazgatasi Informaciés Rendszer (TAKISZ), a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, a helyi
Onkormanyzat adatbazisa, valamint a helyi adatgyfijtés szolgalta. Az esélyegyenl8ségi program
készitésekor az orszagos adatbazisban az éves adatok csak részben elérheték.
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B. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége —‘

Biikkszentkereszten 1 f6 vallja magét roménak a lakossagbdl.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet j elensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte es€lyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbél
kilépjenek. A szegénység szamos tarsadalmi tényezQ dltal meghatdrozott, Hsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializicids hidnyossagok, alacsony
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egeszségi  dllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jévedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

A teleptilésen él6k jovedelmi helyzetérdl megallapithaté, hogy a kozségben jellemzé a
minimalbéren foglalkoztatds. A telepiilésen a szocialis segélyezettek szama alacsony.
Altalénosségban elmondhaté, hogy az itt &6 emberek munkaviszonnyal és keresettel
rendelkeznek, ezért kirivé esetek a jévedelmi és vagyoni helyzettel kapcsolatban nincsenck. Az itt
€l6k zOme sajat tulajdonu csaladi hizban él. A csaladi hazak nagy része legalabb komfortos, de
legnagyobb szamban 6sszkomfortosak.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk Az SZJA addfizetdk kéziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az dlland6 népesség az élland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,26 31,74
2017 50,90 27,01
2018 49,79 23,54
2019 50,99 22,69
2020 51,81 21,63
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az SZJA-t fizet6k szazalékos aranya az évek alatt csak minimalis eltérést mutat, a legkevesebb
2018. évben volt. Lathaté azonban, hogy csékken a szama azoknak akik 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartoznak. Ez azt mutatja, hogy az itt €16k jovedelme az elmult 6t évet tekintve
névekedett. Ez a névekedés a minimalbér emeléseknek is koszonhetd, mert helyben sok a
minimalbért keres6k szdma.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiilick ellatasardl szold 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
clemzést 6sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Teleplilésiinkon a legnagyobb szdmban foglalkoztaté a Pharmaherb Kft és az 6nkormanyzat.

A telepiilésen Udiléovezet is van, melyen 330 hétvégi haz taldlhaté és 14 intézmény, illetve
céglidiilé. A kozséghez harom kiilteriilet tartozik: Rokafarm, Hollostetd, Rejtek. A kiilteriileteken
Osszesen 36 hétvégi haz és 4 idul6 van.

Ez is mutatja, hogy a telepiilés helyben foglalkoztatott lakosait az dnkorményzat és a Pharmaherb
Kft utan a legnagyobb szamban a kereskedelmi és vendéglatd szektor foglalkoztatja, s ez javitja a
telepiilésen 616k jovedelmi helyzetét az Eszak-magyarorszagi région beliil.

Az Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy az idegenforgalombdl, a telepiilésen
eltoltott vendégéjszakak utan kifizetett adokbol minél nagyobb jovedelemre tegyen szert. Az
ifjisagi tabor lizemeltetése is munkaer6t igényel, és az ifjusagi tabor bevételei jelentdsen novelik
az 6nkormanyzat bevételeit.

Az idegenforgalom novekedése Biikkszentkereszten nagyrészt a kedvezd természeti kdrmyezetnek
k&szonhetd, azoknak a vendégeknek nyujt kellemes id6toltést, akik a telepiilés csendjéért és
gyogyito levegdjéért jonnek a telepiilésre.
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Azonban az elmult idGszakban igény meriilt fel arra, hogy a szabadid§ eltoltéséhez maés
szolgéltatasokkal is hozzajaruljon a telepiilés.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allando népességhen a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NdJk ardanya T
(TS 033) (TS 034)
2016 3,77 4,12 3,95%
2017 3,41 4,37 3,89%
2018 4,40 4,23 4,32%
2019 2,71 3,01 2,86%
2020 5,85 4,71 5,28%
2021 5,29 3,06 4,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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(15933} {15 U34)

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2018. évig inkabb csdkkent. A szamanak valtozasat
illetve névekedését a virushelyzet miatt kialakult veszélyhelyzet is okozta. A
vendéglatoegységek és a szallashelyek bezarasa a telepiilésen €16k allaskeresési esélyeit
jelentdsen rontotta. A férfiak és a nék ardnya is megvaltozott az elmult 3 évben. A
telepiilésen legnagyobb foglalkoztatd, a Pharmaherb Kft csomagoléiizemét 2021. évben
nyitotta meg, és jellemzden ott inkabb néket foglalkoztanak.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeresdk
szama oOsszesen
ol 32 31 34 22 40 32
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(TS 037) % 3,13% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 2,50% | 0,00%
; F6 2,00 1,00 2,00 4,00 1,00 3,00
21-25 év (TS 038)
% 6,25% 3,23% 5,88% 18,18% 2,50% 9,38%
i F6 4,00 5,00 3,00 3,00 2,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 12,50% 16,13% 8,82% 13,64% 5,00% 0,00%
, F6 2,00 5,00 6,00 3,00 2,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 6,25% 16,13% 17,65% | 13,64% 5,00% 3,13%
; F6 3,00 3,00 5,00 0,00 4,00 5,00
36-40 év (TS 041) =
% 9,38% 9,68% 14,71% 0,00% 10,00% | 15,63%
, Fé 1,00 1,00 4,00 3,00 6,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 3,13% 3,23% 11,76% | 13,64% | 15,00% 6,25%
46-50 & (TS 043) F6 4,00 1,00 3,00 2,00 5,00 3,00
-50 év
% 12,50% 3,23% 8,82% 9,09% 12,50% 9,38%
; F6 2,00 0,00 0,00 2,00 5,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 6,25% 0,00% 0,00% 9,09% 12,50% 9,38%
B F6 7,00 2,00 0,00 2,00 2,00 3,00
56-60 év (TS 045) s
% 21,88% 6,45% 0,00% 9,09% 5,00% 9,38%
; A Fé 6,00 13,00 11,00 3,00 12,00 12,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 18,75% 41,94% 32,35% | 13,64% | 30,00% | 37,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresék szama a 2019. évet kdvetéen szintén a virushelyzetnek kdszénhetden
novekedett. Jellemz§ a telepiilésen, hogy a 61 év felettiek koziil keriilnek ki inkabb nagyobb
szamban a nyilvéntartott 4lldskeresok. A fiatal, 30 év alatti korosztaly a mobilisabb, nyelveket
beszélnek, és inkabb véllalnak a lakohelytél tavol is munkat. Pontos kimutatdssal nem rendelkezik
az dnkormanyzat, de ebbdl a korosztalybol magas szazalékban dolgoznak kiilfldon.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott llaskeresék ardnya
189 na.\pnél .hoss’z abh Nék ardanya a 180 napon tuli
ideje regisztralt ——
. munkanélkiiliek e ot
Ev " P a
ardnya (TS 057) alldskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2016 50,00 50,00
2017 45,16 50,00
2018 47,06 50,00
2019 40,91 44,44
2020 67,50 48,15
2021 68,75 40,21

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék
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B Nok arénya a 180 napon il regisztaltak kdz6tt & 180 napnalrégebl 6ta regisztralt

Az elmult 2 évben ndvekedett azoknak a széma, akik 180 napnél régebben regisztralt allaskeresSk.
A telepiilésen €16 60 év feletti korosztaly a jelenlegi munkaerépiacon mér nem is keres allast.
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Féként a férfiakra jellemzd, hogy igénybe veszik a nyugdij el6tti allaskeresési segélyt, €s a
nyugdijaztatasukat megel$z6 5 évben mar nem is keresnek munkat.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Telepiilésiinkén az alacsony iskoldzottsag nem jellemzo. Altalanossagban elmondhat6, hogy az
aktiv koruak legnagyobb része rendelkezik legalabb 8 osztalyos végzettséggel. Tovibba a
kivételhez tartoznak az értelmi fogyatékos emberek. A népesség nagy része rendelkezik
valamilyen szakképzettséggel is. Orszagos tendencia lathatd, mivel a népesség kordsszetétele
nagyban befolyasolja az iskolai végzettséget, hiszen az iskolai végzettség a fiatalabb korosztaly
kérében magasabb. Ezt mutatja példaul az a tény is, hogy Ovodaztatasi tdmogatéds nem keriilt
megallapitasra, mivel a telepiilésen jelenleg nincsen olyan 6vodas, akinek a sziil6je csak 8 osztéalyt
végzett, ez igaz az altalanos iskolas gyermek sziileire is.

3.2.4. szdm0 tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint

munkanélkiiliek/nyilvantartott

Ev allaskeres6k szama Osszesen

(TS 052) . . Altalanos 8 altalanosnal
8 altalanosnal . .
iskolai magasabb
CLEEEL végzettség (TS iskolai
végzettség (TS 036) 035) el
Fé Fé % Fé % Fé %

2016 32 0 0,00% 3 | 938% | 29 | 90,63%
2017 31 0 0,00% 2 6,45% 29 93,55%
2018 34 0 0,00% 2 5,88% 32 94,12%
2019 22 0 0,00% 2 9,09% 20 90,91%
2020 40 0 0,00% 5 12,50% | 35 87,50%
2021 32 0 0,00% 2 6,25% 30 93,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Ebbdl az adatsorbol is lathatd, hogy az aktiv kortiak kozott nem jellemzd a 8 osztalynal
alacsonyabb iskolai végzettség. A 8 osztalyt végzettek szama is minden évben - aranyaiban joval
kevesebb, mint a magasabb iskolai végzettséglieké. Az esélyegyenléségi tervet ez annyiban érinti,
hogy a telepiilésen nem sziikséges olyan felnGttoktatds, mely a 8 osztily befejezésére iranyul,
sokkal fontosabbak azok az atképzések, melyek szakképzettséggel rendelkezé felnbttek
atképzésével foglalkoznak, hiszen az allaskeresék 93,75 %-ban rendelkeznck 8 altalanosnal
magasabb végzettséggel. A csak 8 osztallyal rendelkezk szinte kizardlagosan az 55 év feletti
korosztalybol tevodnek Gssze.

Ennek kévetkeztében nincs olyan oktatasi program a telepiilésen, amely a 8 osztaly befejezésére
iranyul.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetOséget;

Az Onkormanyzat évek ota foglalkoztat kézmunkaprogram keretében. Minden évben kiilon
palyazunk az egész évi foglalkoztatasra a Munkaiigyi Kézpontnal. A térségben még az erdészet és
a nemzeti park foglalkoztatott néhdny f6t. A kozfoglalkoztatottak szamanak csdkkenése annak
tudhaté be, hogy magas volt az 55 ¢év feletti kézfoglalkoztatottak szama, akik id6kdzben
betdltottek a nyugdijkorhatart, vagy nyugdij elotti allaskeresési segélyre lettek jogosultak. Az
utobbi két évben azonban csokkent a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall'(oztatas-pohtlk?l Kozfoglalakoztatottak szdma
eszkozokkel tAmogatottak szama
- (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)

2016 50 50
2017 49 43
2018 38 36
2019 39 25
2020 35 12
2021 10 9

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A grafikonbol is lathaté, hogy mind az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkézokkel
tamogatottak szdma mind a kézfoglalkoztatottak szama visszaesett az elmult években, féként az
elmilt két évben. Ennek két oka van a telepiilésen. Az egyik, hogy évrél évre kevesebb anyagi
forrast bocsat a munkaligyi kézpont az énkormanyzat rendelkezésére. A masik ok, hogy a
kozfoglalkoztatottak kozott mindig t6bb volt Biikkszentkereszten az 55 év felettick szdma, és
¢éveken at ugyanazok a személyek dolgoztak kézfoglalkoztatasban. Mint fentebb is emlitettem,
ezeknek a kézfoglalkoztatottaknak a nagy része a nyugdijazast megeléz6 5 évben mar nyugdij
eldtti allaskeresési segélyen van.
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d) a foglalkoztatdshoz valéo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikdé foglalkoztatdsi programok;

Az észak-magyarorszagi régi6 és a miskolci kistérség Magyarorszag gazdasagilag jelenleg fejl5do
részéhez tartozik. A régié gazdasagi élete kordbban az ipari tevékenységre épiilt, mely a
rendszervaltast kovetden szinte teljesen megszlint. Az ipari szektor a kistérségen beliil Miskolcrél
jelent8sen eltoloédott, mara azonban mér ez kezd oldédni. Biikkszentkereszten mezdgazdasigi
termelésre nem alkalmas a klima, ezért a lakossdg a vendéglatas, falusi turizmus és a
kereskedelem felé orientélédott. Ezt jelzi a kereskedelmi és maganszallashelyek viszonylag magas
szama. Az 6nkormanyzat is ifjusagi tabor lizemeltetésével noveli a foglalkoztatottak 1étszamat.

Az 6nkormanyzat altal tervezett beruhazasok sajnos csak részben teszik lehet6vé a helybeliek
foglalkoztatasat, hiszen a beruhazasok egy részénél nincs a kozségben megfeleld
szakképzettséggel és referenciaval rendelkezd vallalkozo.

Az Onkormanyzat nem rendelkezik pontos kimutatassal arrdl, hogy a helyi fiatalok milyen
aranyban vallalnak a telepiilés vonzaskorzetétdl tavolabb, vagy esetleg kiilfoldon munkat.

Helyben nagyon kevés az allaslehetség, a legnagyobb foglalkoztaté az dnkormanyzat, ahol a
k6z0s Onkormdanyzati hivatalnal koztisztvisel6i, illetve az oktatasi intézményekben
koézalkalmazotti allashelyek vannak.

A kozség Miskolchoz fekszik a legkdzelebb, mely autdval nyari id3szakban viszonylag rovid idé
alatt (kb. 20 perc) kozelithetd meg. A téli idészakban, illetve tomegkozlekedési eszkdzzel a
varoskozpont 50 perc alatt kozelitheté meg. Bizonyos id6szakokban nagyon ritka az autébuszjarat,
el6fordulhat tobb oras varakozas is.

A f0véros Bilikkszentkeresztr6l napi ingazassal nem érhetd el.

A telepiilésen €l6k esélyegyenléségét a munkadba 4llds terilletén nagyban ndvelné a
Biikkszentkereszt-Biikkszentlasz16i ut kiszélesitése, mely a nyari id6szakban autdval jarhatd, télen
autoval nehezen lehet kozlekedni rajta. Tomegkozlekedési eszkozzel egyaltalan nem
megkozelithet. Lényegesen rovidebb ez az ut, mint a jelenleg tomegk6zlekedés altal hasznalt
Lillafiired fel6li utszakasz. Ennek kovetkeztében az Onkorményzat napirenden tartja a
biikkszentlaszl6i ut kiszélesitését és esetlegesen a tomegkozlekedésre is alkalmassa tételét.

Helyben még kisvallalkozasok miik6dnek, 3 élelmiszerbolt, 1 étterem, 2 italbolt, 1 dohdnybolt.
Ezen kivill maganszéllashelyek és nem tizleti célu szallashelyek tlizemeltetésében tudnak munkat
vallalni a helyiek. Tovabba miikédik egy falusi vendégasztal, és néhany &stermelS helyben lekvart
allit eld.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalddsegitd szolgalat tijékoztatast ad
a lehet&ségekrol, segitséget nyijt 6néletrajz irasaban, biztositja az internet és telefon hasznalatat.
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A Miskolci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya is folyamatosan kiild tajékoztatést az altaluk
szervezett képzésekrol.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeresék szama
Nylivantaptott al a':'(Zi'Zi'lﬁTaTﬁfresok
allaskeresék szama paly s
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 Fé

2016 32 3
2017 31 1
2018 34 1
2019 22 3
2020 40 1
2021 32 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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o Nyvilvantartott palyakezdo alliskeresok B Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott allaskeres6k koziil a palyakezdék szdma mindig alacsonyabb, mert 6k még
mobilisabbak, és kénnyebben vallalnak més telepiiléseken munkat, illetve nagy résziik kiilfoldon
dolgozik. Az itt lako 4llaskeresd fiatalok nagy szamban rendelkeznek ¢rettségivel, szakmaval ,
diplomaval és nyelvvizsgaval. Nem jellemz6, hogy csak 8 altalanos iskolai végzettségiik van, ezért
JOk az elhelyezkedési esélyeik.
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f) munkaerd-piaci integracidt segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Ezt szintén nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladsegitd szolgilat tdjékoztatast ad a
lehet8ségekr8l. A Miskolei Jarasi Hivatal Foglalkoztatisi Osztilya folyamatosan kiild
tajékoztatast az altaluk szervezett programokrol.

g) mélyszegénységben €16k és romdk telepiilési Gnkorményzati sajat fenntartast
intézményekben t6rténd foglalkoztatasa;

A telepiilésen mélyszegénységben €16 csalad nincsen. 1 f6 roma nemzetiségli lakos van, aki
jelenleg gyermekgondozasi segélyben részesiil, ezért a telepiilésen ez nem relevans.

A helyi lakossag nagyon kis részét érinti a szegénység. Fz tamasztjak ala azok a tények, hogy
Jelenleg csak négy gyermek részesiil gyermekvédelmi kedvezményben. 2013-ban még 47 gyermek
részesiltgyermekvédelmi kedvezményben, 2022. évben mar csak 2 csaladot érint. Az
onkormanyzat nem rendelkezik adattal arra vonatkozéan, hogy a Nyugdijfolyosité Igazgatosig
altal megdllapitott rehabilitacios ellatdsok milyen Ssszegben keriilnek folyositasra.

Mivel 2022-ban is teljes korli a koézfoglalkoztatds, tehat az O6nkormanyzat minden
kozfoglalkoztatasra jelentkezSt alkalmaz, nem lehet arrél beszélni, hogy a mélyszegénységben
vagy a szegénységben €16k héatranyos megkiilonboztetésben részesiilnének.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas teriiletén nincsen a telepiilésen hatranyos diszkriminacio.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetségei.

Szamitogép hasznalatanak clsajatitasa, digitalis kompetenciak fejlesztése a helyi altalanos
iskolaban zajlik. Felnéttek részére jelenleg nincs ilyen program.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriiak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A szocidlis biztonsag megteremtése érdekében a tarsadalmi egyenlétlenség mérséklésére a
szocialis, valamint a gyermekvédelmi térvényben rdgzitésre keriiltek azok az ellatisi formak,
amelyeket a szocidlisan raszorulé allampolgérok szamara biztositani sziikséges.

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi IIL torvény és a gyermekek
vedelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6016 1997. évi XXXI. térvény, valamint ezen torvények
veégrehajtasara hozott kormanyrendeletek és a 3/2019. (II1.19) énkormanyzati rendelet hatirozza
meg a telepiilési tamogatasként pénzbeli és természetben nytjthaté ellatdsok korét.

Telepiilési  tamogatdsként pénzbeli ellatasként gydgyszer tamogatast, lakasfenntartasi
tamogatast,temetés koltségeihez nyujtott timogatast, fogyatékos gyermekek csaladjanak nyujtott
telepiilési tdmogatdst ,idéskorGiak részére nyujtott anyagi tamogatast, elsé lakashoz jutashoz
nyujtott kamatmentes kolcsont, ujsziilott gyermeknek nyujtott tAmogatéast, krizis helyzet
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kezeléséhez nyujtott rendkiviili telepiilési timogatasként esetenként nyujtott telepiilési tAmogatast,
havi rendszerességgel nyujtott létfenntartdsi telepiilési tdmogatast szocialis kolcsont rendkiviili
gyermeknevelési tamogatast allapithat meg a Szocialis Bizottsag.

Természetben nyujtott telepiilési timogatasként étkeztetést, kdztemetést, hazi segitségnytijtast
csaladsegitést biztosit az 6Gnkormanyzat.

3.3. 1. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszk6zok - Alldskeresék
ellatasai .

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatésban részesiil§
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
& 15-64 év kdzotti 5 Nyilvantartottak

= népesség %-aban & %-dban
2016 32 4,05% 13 40,63%
2017 31 4,00% 16 51,61%
2018 34 4,56% 17 50,00%
2019 22 2,97% 7 31,82%
2020 40 5,46% 19 47,50%
2021 32 4,25% 16 50,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zék
45
40
35
30

20
15
14

2016 2017 2018 2019 2020 2021
e il dntartott Alldskeresok e Afldskeeresesi ellatishan részesiilok
A nyilvéntartott allaskeresk szdma 2020. évben a veszélyhelyzet idején volt a legmagasabb. Az
allaskeresési ellatisban részesiilék szama minden évben kevesebb, mivel az llaskeresési segély

kimeritését kivetSen az allaskeres6k egy része nem taldl azonnal munkat, és ilyen esetekben
regisztralt allaskeresOk, de nem részesiilnek ellatisban.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzék - Allaskeresék ellatasai Il

Szociflis tamogatasban | |y oot atdst helyettesits Ell4tésban részesiil6
részesiild nyilvantartott . : ; i s P -
allaskeressk szama tamogatasban részesitettek | nyilvantartott dlldskeresék
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
- Nyilvantartottak F& Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 5 15,63% n.a. - 18 56,25%
2017 3 9,68% 5 17,19% 19 61,29%
2018 2 5,88% 3 8,82% 19 55,88%
2019 4 18,18% 5 22,55% 11 50,00%
2020 8 20,00% 8 19,40% 27 67,50%
2021 4 12,50% n.a. - 20 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglatkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
15-64 év kdz6tti népesség aranydban . (%)
80,00¢
70,007
60,007
50,00
40,00%
30,007
20,00% .
10,00%
0 60% I .l m [ II II .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

v Szocidlis tdmogatashan részesiild nyilvantartott dlldskeresédk szama
{15048}

» Foglalkoztatasthelyettesitéd timogatasban részesitetiek atagos havi szama (TS 054}

Elfdtashan részesiild nyitvantartott dldskeresdk szama (TS 049}

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék szama az elmult 5 évben viszonylag
allandd volt, 2019- 2020. évben névekedett, csakigy mint az ellatisban részesiilé allaskeresdk
szama is. A ndvekedés a mar kordbban is leirt veszélyhelyzet idején hozott intézkedések
kovetkezménye.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

f6

2016 n.a.

2017

2018 2

2019 2

2020 2

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tdmogataban részesiilék

2 - -
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban a telepiilésen 2 6 részesiilt. Az
onkormanyzat tudomdsa szerint mindketté egészségiligyi karosodasi tamogatasban részesiil, a
szam azért &llando, mert az itt €l6k nagy része rendelkezik annyi munkaviszonnyal, hogy egy
esctleges egészségkarosodast koveten nem egészségkarosodasi ellatast, hanem rehabilitacios
ellatast vesz igénybe.
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3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6dd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb laké4scélra nem hasznalt lakascél ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatsra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szami tablazat - Lakasdllomény
Epitett A koziizemi Al
Epitett lakdsok | 1-2 szobds | szennyvizgyiijté-| ., . ,
g . . " ) ivovizvezeték-
Lakasaliomany | lakdsok szama lakdsok halézatba -
i . hélézatba
. {db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt laksok
Ev (TS073) | (TSV077) | lakdsra | (TS076) | lakésok aranya arég S
(TS 078) (TS 074) u
db db db % % %
2016 519 2 3,85 34,49 96,15 100,00
2017 519 0 0,00 34,49 97,11 95,38
2018 519 0 0,00 34,49 97,30 95,76
2019 520 1 1,92 34,42 99,04 ) 96,35
2020 521 1 1,92 | 3436 98,85 95,59
2021 522 1 192 | 3429 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége
2021
Sy e S ——
j

2016

0,00 20,00 AQ,00 60,00 B80.00 106,50 120,00

o Akbziizemiivovizvezeték-halozatba  m & kdziizemiszennyvizgyijtd-halozatha
hekapesolt lakdsok ardnya{TS 075! bekapesolt lakdsok ardnya (T8 074)

B 1-2 szobaslakasok aranya
TR 076

A telepiilésen az egy-két szobas lakdsok szdma az Osszlakas szamnak tébb mint 34%-at
teszik ki. A kézilizemi vizhalézatba minden olyan lakas be van kapcsolva, ahol életvitel
szerden €lnek. A szennyvizhalozat is kiépitésre keriilt. A talajterhelési dij megemelése
motivalta a lakosokat a szennyvizhaldzatba vald csatlakozasra. Csak azok az ingatlanok
nem csatlakoztak ra, ahol a terepviszonyok okan a halézatot nem sikeriilt kiépiteni.

a) bérlakas-allomany
Tabla:3.4.2. opciondlis
Bérlakas allomannyal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

b) szocialis lakhatas
Szociélis lakhatds biztositdsa nem indokolt, mivel majdnem minden laké sajat tulajdonu
ingatlanban lakik. El6fordult ugyan telepiiléstinkon az eszkozkezelonek torténd ingatlan
értékesités, lakas arverezés is, viszont minden esetben a csalad megoldotta a lakhatasi
problémat
¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
A telepiilésen 1évo 1idiilé Gvezetben tobben 1étesitettek allandé lakcimet, mely épiiletek kordbban
hétvégi hazakként funkcionaltak.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Biikkszentkereszt viszonylag pontos adatokkal rendelkezik a kozség infrastrukturalis
ellatottsagaval kapcsolatban.
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A telepiilésen szinte a teljes lakossdg sajat tulajdonu lakdsaban él, a komfortfokozat a vezetékes
ivoviz, csatornahdlézat és villanydrammal val6 ellatottsagra nézve 90%-os. A vezetékes gazzal
ellatott lakasok szama 50 %-os.

A vezetékes gaz ellatasnal jelentSs kiemelni, hogy a telepiilésen a propan-butin giz kdzponti
tartalybol latja el a telepiilést. Ennek a fogyasztdi 4ra joval magasabb, mint a kdmyezd
telepiiléseken elérheté foldgazénak. Ennek kovetkeztében a helyiek fiités céljara szinte nem is
hasznaljék. Az 6nkormanyzat hosszu tavi elképzelései kozott szerepel a lakéhazak komfortosabba
tételének érdekében a vezetékes foldgaz kiépitése a telepiilésen.

Mivel a telepiilésen €16k sajat tulajdonu lakasokkal rendelkeznek, az onkormdinyzat szociélis
bérlakésalloméannyal nem rendelkezik. Mind6sszesen 1 6nkormanyzati tulajdonu csaladi haz van.

Biikkszentkereszten az Uthalozat 90 %-ban szilard burkolattal rendelkezik, szegregalt
lakokdrnyezet nincsen. Két telepiilésrészbdl all a kozség. Az egyik része a lakott teriilet, a masik
pedig az tidiil66vezet.

A telepiilést kdzuton 2 irdanybdl lehet megkozeliteni nyari idészakban Biikkszentlaszlo, illetve
Lillaflired felSl. Téli idGszakban a biikkkszentlaszl6i it nem alkalmas a kozlekedésre.

A telepiilést a dél-borsodi falvakkal Osszek6td ut az erdészet tulajdonéban van, amely nem kézit,
hasznalata korlatozott id6tartamban és meghatarozott fizetési kbtelezettséggel vehetd igénybe.

Az Onkorményzati térvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdméira a hajléktalansig
megel6zésének, €s a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabiliticiojanak
kotelezettségét.

Biikkszentkereszten hajléktalanok nem élnek.

A telepiilési tamogatasként adhatd lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorulé haztartasok
részére a haztartas tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; {pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
{TS 136)
Fé Fé

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 96
2018 n.a. 91
2019 n.a. 5
2020 n.a. 26
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatdst segit6 tamogatasok
120

£ W Egyéb Snkormanyzati

Amogatishan

80 részesitettek széma
(15137}

60 —

m Telepiilési

4G - tamogatdshan
reszesitettek szama
{pénzbeli és

0 termeszetheni!
(T$136)

a =

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilési tamogatasban részesitettek szama 2017-2018 évben volt a legnagyobb. Ennek
oka, hogy a kozponti koltségvetés eczekben az években nyujtotta a legnagyobb
tamogatast az onkormanyzat altal adhaté telepiilési tamogatasokra. 2019-2020. években
ennck az Osszege egyharmadaval csOkkent. 2022. évben ismét niévekedett, ezért a
telepiilési tAmogatasok Osszegét meg is emelte a képviseld-testiilet.

/) eladosodottsag
Azoknak az Ugyfeleknek, akik az Onkormanyzathoz fordulnak, a koztisztvisel6k felhivjak a
figyelmet a védett fogyasztova valas lehet6ségére. Ilyen esetben a csaladsegité munkatérsa akar a
kérd6iv kitdltésében is segit, valamint igény esetén felveszi a kapcsolatot a szolgaltatoval.
A rendelkezésre allo adatok szerint a csaladok a rezsikoltségeket és a hiteltdrlesztéseket nehezen,
de teljesitik, de néhany ingatlanra van végrehajtasi eljaras hiteltorlesztés elmaradasa miatt.

g) lakhatas egyéb jellemzsi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdézmuszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen szegregatum nincsen. A telepiilés kiilteriiletein 4 csalad €1, 2 csalad Hollostetén
illetve 2 Rékafarmon. A kilteriileteken é16 csaladok lakasanak komfortfokozatardl elmondhatd,
hogy a vezetékes vizellatassal és aramellatassal rendelkeznek, csatornahalézattal, illetve vezetékes
gazzal nem.

A teleplilés fejlédésének egyik alapja a fiitéskorszeriisitések tamogatasa lenne. A fiitési szezon
szeptembertSl majusig tart, ezért az ide telepiild és itt él6 csaladok mindennapjait nagyban
befolyasolja a csaladi hazak fiitésének megoldasa. A haztatasok z6me vegyes tiizelésli kazannal
vagy kalyhaval oldja meg az ingatlanok fiitését, amelyen két okbol is valtoztatas lenne sziikséges.
Egyrészt a tiizelanyag el6készitése nagy energiabefektetést igényel, masrészt a fiitési iddszakban
a teleplilés 1égszennyezettsége novekszik. A telepiilés fejlédéséhez elengedhetetlen lenne az itt
€16k szdmara az alternativ fiitési modok népszertisitése, illetve annak tamogatasa, hogy minél tobb

34



héztatasban kivalthassdk a vegyes tiizelést valamilyen kornyezetkimélébb és hatékonyabb
alternativ fiitéssel.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregitum mint lakOkOmyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, egyéb komyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Biikkszentkereszten nem relevans, mivel telep €s szegregatum nincsen.

a telepen, /szegregdtumokban él6k altalanos jellemzGi és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

Biikkszentkereszten nem relevans, mivel telep és szegregatum nincsen.

a szegregicidval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terilleti atrendezddésének
folyamatai.

Biikkszentkereszten nem relevans, mivel telep és szegregatum nincsen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az alapszolgaltatisok koziil a hazi orvos és a védénd naponta elérhetd, a fogorvos hetente 2-3
alkalommal.

Biztositottak az életmindség javitasat és az egészségfejlesztést szolgald intézkedések, a csalad és

ndvédelmi gondozis (csaladtervezés, fogamzas el6tti gondozas, genetikai tandcsadas, varandos

szoptatds anya gondozasa), és az ifjiisag egészségiligyi gondozas specidlis feladatainak ellatasa.

Szakrendelés legk6zelebb Miskolcon érheté el, helyben korhaz, siirgdsségi ellatas, emlé-szilird

allomas nem biztositott.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felnéttek és Csak ) Apolasi dii
gyermekek | felndttek A hazi Kbzgyogyellatdsi a,a‘:f Ias; (',"'1_
részére részére | gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:Iv|7(nn!:l témoy ajta’iba;i
szervezett szervezett altal eliatott | fiokgyogyszertarak sz:'\:‘r:a '(eal::oi és részegsitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgélatok szama g any - =
Ev . , v ; normativ alapon |  évi tlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 56 10,31
2018 1 0 0 1 108 10,84
2019 1 0 0 1 97 7,49
2020 1 0 0 1 93 7,04
2021 1 0 0 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyi elldtas
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Felndtiek 85 gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatak s2ama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett hdziorvosi szolgaltatisok szdma

(T$106}

A telepiilésen 1 haziorvos latja el a gyerekeket és a felnbtteket is, egy haziorvosi kdrzetben. A
fickgyogyszertar minden nap nyitva tart. A kozgyogyellatdsban részesiilk szdma 2018. évtél
magasabb. 2018. évben a telepiilésen nagy szamban igényeltek hadiellatast, melyhez alanyi jogon
jar a kozgyogyellatas, ez a névekedés oka.
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Kiilénb6zd sziirések lebonyolitisara a kozosségi hdzat ingyenesen rendelkezésre bocsatja az
onkorményzat. Honlapon, és szorélapon hirdeti meg az 6nkormanyzat a kiilonbozd sziiréseket.
Véddnbk rendszeresen végeznek az iskoldban és az Gvodiban fejtetvesség, rithOsség
sziirGvizsgalatot, valamint az é4ltalanos fizikai allapotot (mint a latas, hallds) is felmérik. A
kotelez8 véddoltasokat a gyermekek megkapjak. A pedagogusok is gyakran kimennek a
csaladokhoz tanulmanyozni a lakOkdrnyezetet. A fogaszati szlirdvizsgalatra minden évben,
minden gyermeket elvisznek.
A tapasztalatcserék, jelzések folyamatosak a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai korében.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Telepilésiinkdn nem biztositott a fejleszté és rehabilitacids ellatas. Az ellatashoz vald hozzaférés a
25 km tavolsigra 1év6 Miskolci Szakorvosi RendelSintézetben és 2 korhazban érhets el
Mindharom vérosi tomegkozlekedéssel is egyszeriien megkozelithetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozetkeztetést Biikkszentkereszten a napkézi otthonos 6voda konyhéjan biztositja az
onkorményzat. 2021. évben 65 {8 vett részt a szocidlis étkeztetésben. A kozétkeztetésben egyre
inkébb teret hodit az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése.

A személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasok koziil a fentebb emlitett étkeztetést, a
hazi segitségnyijtast, és a csaladsegités feladatait biztositja az onkormanyzat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az egyik legjelentGsebb sportlétesitmény Biikkszentkereszten a sportpalya. A sportpalya nem
akaddlymentes, a teljes lelato rész felvjitasra szorul. A sportpalyahoz tartoz6 61t6z6 felujitasa az
clmult években megtortént, azonban az sem akadilymentes. A helyi focicsapat minden
lehet6séges megragad a futballpélya és az 51t6z6 fejlesztésére.

Az Onkorményzat minden évben lehetéségeihez mérten timogatja az egyesiiletet.
Biikkszentkereszten mintegy tiz éve egyre népszeriibbé vélik a kerékparsport. Egyesiilet keretében
zajlik f8ként gyerekek kerékpéros edzése, valamint versenyeztetése. Az Onkormanyzat segitséget
nyujt a gyerekek versenyre szallitasaban, az egyesiiletet anyagi tamogatasban is részesiti.

Mindenféle sport és mozgéas elGsegiti az egészséges életmbdra nevelést. Ennek tudatiban az
onkorményzat minden rendezvényt tdmogat, amely sporttal és cgeszséges életmdddal kapcsolatos.

J) személyes gondoskodast nydjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkén idSsek nappali otthona nincs. Az ellatisra vald igények felmérése lenne
sziikséges. A jelenlegi megnovekedett rezsikdltségek mellett az egyediil él6k korében lehetséges
igény. A szociélis étkezést igénybe vevSk szdma az idések korében 55-60 £6. Rendkiviil népszerd
a szocidlis étkeztetés, melynek igénybevétele a jelenlegi élelmiszerar ndovekedésével aranyosan
novekszik.
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g)  drogprevencids szolgaltatisok;

Drogprevencios szolgaltatasok helyben nem elérhetéek, a legkdzelebbi drogambulancia

Miskolcon érhet§ el.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banisméd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nydjtasakor;

A szolgaltatdsok nyujtasakor hatrdnyos megkillnboztetésre nem érkezett jelzés, az egyenld
banasméd kovetelményének megsértése nem fordult el6.

i)  elnyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkormanyzat minél t6bb szlir6vizsgalat megszervezésére térekszik helyben, melynek
céljabol a kozosségi hazat ingyenesen rendelkezésre bocsatja.

3.6.2. szdmu tablazat — Népkonyha

Nem relevans

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi ¢Elet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott

A telepiilési

KézmiivelGdési

. . . Sportcsarnok, konyvtarak ags
kéznevelési : . R intézmények
_ . sportpalya léte kikélcsnzott i
intézmények szdma (TS 103) egvségeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint}) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 318 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozodsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
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A telepiilésen a lakossag egyiittélése surlodasmentes. A kisebb konfliktusok kezelése megtorténik
az dnkormanyzat beavatkozéasa nélkiil.

A Biikkszentkereszti Polgarér Egyesiilet tobb rendezvényen is biztositja a nyugalmat, egyéb
esetekben a rendOrséggel egylitt jarérézést végeznek a faluban. Munkajukra igényt tart a lakossag,
annak ellenére, hogy a telepiilésen megyei szinten is nagyon alacsony a biinesetek szama.

¢)  helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Elsésorban élelmiszer és ruha adoményozas forméjaban valdsul meg a lakossdg részérél. Az
Onkormdnyzat az elmult id8szakban ukran menekiilteket fogadott be, és a haboru kitdrését
kovetden az 6nkormanyzat adomanyokat gytijtott majd elszallitotta a haboru sujtotta embereknek
Ukrajnaba. A telepiilés befogadta az itt menedéket kéré ukran csaladokat, koziilik 1 f6
kozfoglalkoztatasban is részt vesz.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatésa és kulturalis identitasuk
megobrzésének lehetdségei;

Biikkszentkereszten nincs roma nemzetiségi Onkormanyzat, jelen van viszont a szlovak
nemzetiségi 6nkormanyzat, mely hossza évek Ota biztositja annak lehetségét, hogy a telepiilésen
é16 szlovak nemzetiségiek apolhassak és megorizhessék identitasukat, hagyomanyaikat.

A nemzetiségi onkormanyzat tamogatja a helyi szlovak nemzetiségi altalanos iskolat illetve
ovodat, tovabba hagyomany6rzé klubot mikddtet. A telepililésen minden évben megrendezésre
keriil a nemzetiségi nap, melyre hivatalosak a koérnyékbeli telepiiléseken €16 szlovak nemzetiségi
lakosok is.

Az Onkormanyzat tisztvisel6i jartasak a szlovak nemzetiségick esélyegyenl&ségének
biztositasaban.

Az elmult években nem fordult elé a teleptlilésen szlovak nemzetiségicket ért feltételezhetGen
rasszista tdmadas.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

Biikkszentkereszti Hagyomany6rzé Klub
Biikkszentkereszti Polgarér Egyesiilet
Biikkszentkereszti Ttizolté Egyesiilet

Kis Galya KSE

Biikkszentkereszti Si —és Szabadid6 Egyesiilet

3.8 A szlovik nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi politika képvisel6i megnyilvanulasaikkal és dontéseikkel elGsegitik a kisebbségeket védd
alkotmanyos jogok érvényesiilését, Osztonzik a szlovak nemzetiségi Onkorményzattal valo
hatékony egyuttmiikddést. Az Onkorményzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kulturalis
intézmények a szlovak nemzetiségi kultirat, mint értéket mutatjadk be. A szlovak nemzetiségi
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onkorményzat hagyomény6rz6 klub miikddtetésére ingyenesen hasznalatba kapta az
Onkormanyzat tulajdonaban allé k6zosségi haz egy részét.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

helyben kevés a munkalehetség

munkahelyteremtés

a telepiilés téli id6szakban nehezen
megkozelithetd

biikkszentlasz16i it kiszélesitése

csaladi hazak flitése nem korszerd

o r

flitéskorszertisités népszerlisitése, alternativ

fiitési modok tamogatasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilésen a 14 év alattiak szdma 154 f6. Ebb6l a 0-2 évesek szama 32 £8.

Jelentds az a tény, hogy mig orszdgosan csokken a 14 éven aluliak széma, addig
Biikkszentkereszten ez a helyzet kedvezden alakult. Mig 2008-ban 127 volt a 0-14 éves koruak
szama, addig 2011-ben 141. Ez nem csak a szilletések szamanak emelkedésével fligg Gssze,
hanem azzal a ténnyel, hogy a telepiilés vonzo lakhelyiil szolgél a kisgyermeket is neveld
ideteleptil6 csaladok szamara.

Jellemzben a 6-14 év kozotti gyermekek szdma a legnagyobb.

Az orszagosan kimutathaté demografiai trend azonban a telepiilésen is érvényesiil, hiszen annak
ellenére, hogy ndvekedett a gyermekek szama, a telepiilés eléregeds. A telepiilésen jellemz6 a
gyermekvallalasra, hogy a csaldadok altalaban egy vagy ketté gyermek nevelését vallaljak. A
harom gyermeket nevel6 csaladok szdma az elmult idészakban a csaladpolitikdnak kdszonhetden
nétt. 4-nél tébb gyermeket neveld csalad 1 van Biikkszentkereszten.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)
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Az allandé
népességbdl a
£ megfelelé
korcsoportu
ndk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Bszesen Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Fé F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 592 | 575 1167 | 50,73% | 49,27%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, aranya TS 009) 32 2,74%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 87 67 154 7,46% | 5,74%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranyaTS017)| 16 9 25 1,37% | 0,77%

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az alland6 népességbdl a két év alattiak szdma az Osszlakossagnak 2, 74%-a, 32 {5. Ez az
elmult évekhez képest ndvekedést mutat. A 0-14 éves és 15-17 éves korcsoportban is a férfiak
vannak tGbbségben.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzett, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Az alabbi tablazat adatai is mutatjak, hogy a telepiilésen nincsen nagy szdmuveszélyeztetett
kiskord. azonban nem ad okot teljes mértékben oromre, hiszen a veszélyeztetettség olykor a
jelzbrendszer jelzési kotelezettség teljesitésének hidnya miatt nem deriil ki. Ez egyrészt abbél
adodik, hogy a telepiilés nagyon zéart, mindenki ismer mindenkit, ezért a problémak amig csak
kend6zhetdk a csaladon beliil maradnak. Masrészt pontosan a fenti zartsdg miatt a jelz6rendszer
tagjai is nagyon nehezen adnak jelzéseket, mivel nem minden esetben maradhat anonim egy
jelzés. A védelembe vett gyermekek szama is 0.

Csaladi potiek felfiiggesztésére iskolai hianyzas miatt évente egyetlen esetben sem keriilt sor. A
kozségben €16 gyermekek korében nem jellemzd az iskolai hianyzas, igazolatlan hidnyzéasrél az
elmult 3 évben elenyészd szdmban érkezett jelzés.

A kiskoruak nem kévetnek el szabélysértéseket, nincs fiatalkori blinézés, gyermekprostiticio, és
tulajdon ellen elk6vetett biincselekmény sem.

A telepiilésen nincs adat arra vonatkozdan, hogy kiskordak terhére elkévetett biincselekmény
tortént-e az elmult években.

Halmozottan hatrényos helyzet, illetve hatranyos helyzetii gyermek nincsen a telepiilésen.
A gyermekek lakhatdsi koriilményei teljes mértékben kielégit6k. A gyermekek olyan ingatlanban
clnek, amely a csaldd tulajdonaban van, nem jellemz6 az albérlet. A lakhatasi koriilményeket

tekintve szinte minden gyermek komfortos vagy 6sszkomfortos lakdsban él. A gyermekek 90 %-a
sajat szobéaval rendelkezik, de sajat 4gya és szekrénye minden gyermeknek van.
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4.1.1. szamu téblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek
Vézsrrnr::(:: t:z:,::i':om Veszélyeztetett kiskoru
Ev (T5 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6

2016 3

2017 1

2018 0 8
2019 0 0
2020 0 1
2021 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztettett kiskordak szdma 2018. évben volt a legmagasabb, az elmult két évben
csOkkent a szamuk. Védelembe 4 éve nem vettek gyereket a telepiilésen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

Mig gyermekvédelmi kedvezményben 2012. évben még 47 gyermek részsiilt,

Osszesen 4 gyerek részesiilt gyermekvédelmi kedvezményben.

2021. évben

A tartésan betegek gyermekek szama is alacsony, a tartosan beteg gyermekek nagy része
asztmaban vagy ételallergidban szenved. Egy gyermek hallassériilt gyermek van a telepiilésen és 3
gyermekkori autista. A fogyatékossaggal €16 gyermekek ell4tasa részben a telepiilésen, részben

mas telepiilések intézményeinek bevonasaval torténik.

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény nem volt megallapitva az elmult években.
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4.1.2. szamui tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos
Ev szama (TS 111)
Fé
2016 n.a.
2017 2
2018 2
2019 4
2020 4
2021 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
‘ kedvezménybenrészesitettek szdma

e S S - T B )

Lo TR

I 2016 2017 2018 2019 2020 2021

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szama az elmult 3 évben 4 f6. A
megallapitasok dsszesen 3 csalddot érintettek. Az itt él6 csaladokrol elmondhatd, hogy mindenhol
legalabb az egyik sziil aktivan dolgozik, de a csaladok nagy részében mindkét sziilo, igy erre az
ellatasra a jovedelmi viszonyok miatt nem jogosult a gyerekek nagy része.

¢) a gyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A gyermekek jogan jaro helyi juttatasban (rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben)
részesiilok szama csokkend tendenciat mutat. A jogosultak évente két alkalommal
részesiilnek tamogatasban.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaelldtasban részesiilé | Arvaellitasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fo) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
F& Fé Fé
2016 1
2017 1 7
2018 1 5 6
2019 1 5 6
2020 2 5 7
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
Arvaelldtasban részesiilék szdma
9
8 S
7 H
6 4 - : —— —— N t
5 - ]
|4 ) - —
3 3 ‘
2 L |
14 - |
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatisbanrészesiild  ® Arvaellatashanrészesiilé v Arvaellitasban
férfiak szama (fa} ndk szama (&) részesiilok Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

Ez a diagram az arvaellatasban részeslilok szamat mutatja be. Fontos kiemelni, hogy arvaellatast
kap a telepiilésen néhany olyan idésebb fogyatékos személy is, aki mas ellatasra nem volt jogosult
(pl. nem tudott dolgozni, ezért nem kaphatott nyugdijat) A fenti tablazatban szereplék nem mind
kiskoraak.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilSk jellemzdi

Raszorultsagi étkezési tmogatasként 100 %-os téritésmentesség adhat6, ha a gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, illetve nevelésbe vették; ha a
csalad egy fOre jutd havi netté jovedelme nem haladja meg a kotelez$ legkisebb
munkabér jarulékokkal csokkentett Gsszegének a 130 %-at. 50%-o0s tdmogatasban kell
részesiteni, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil; ha 3, vagy tobb
gyermekes csaladban él, feltéve, hogy nem ingyenes étkeztetésben részesiil, illetve
tartésan beteg, fogyatékos.

Bikkszentkereszten 70 altalanos iskolai tanuld étkezik, EbbSl 56 6 napkdzis (napi-
héromszori) és 14 f& menzas (napi egyszeri) étkezésben részesiil. 46 & 50%-os
kedvezményben részesiil, teljesen ingyenesen 2 6 étkezik.

Az Ovodas gyermekek 1étszama 32 6, ebbdl Osszesen 7 6 fizet téritési dijat, 25 f6
ingyenesen étkezik.

A bolcs6dés gyermekek 1étszdma 9, ebbdl 5 {6 fizet az ellatasért, 4 f6 ingyenesen vesz
részt az étkeztetésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A 2022. februarjaban kirobbant orosz —ukran haboru kévetkeztében tobb kisgyermekes
sziilo  keriilt befogadasra teleplilésiinkén. A  helyzet bizonytalansaga miatt
menedékeskénti  letelepedésiik  folyamatban van. Az iskoldskori gyermekek
beintegralasa, magyar nyelvre tanitasa pedagogusi 6sszefogissal megkezd6dott.

Jp allampolgéarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilf6ldrol visszatért, hatranyos helyzeti csaladban é16 gyerekek jellemzdi.

Nincs ilyen gyermek Biikkszentkereszten.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs ilyen gyermek Biikkszentkeresztem, mivel nincs szegregatum.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

784

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Egy véd6ndi korzetre kap finanszirozast a falu Répashutaval kozosen.
A védondi munka szinterei:

-a tanacsadd helyiségében folyd gondozo-tanacsadd tevékenység varandos anyaknak és
kisgyermekes csaladoknak
-csaladlatogatason adott tanacsadas, elvégzett gondozas, anyai tevékenységre oktatds

-nevelési-oktatasi intézményben térténd sziirés, egészségnevelés
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4.3.1. szdmu tablazat — Védénéi allashelyek szama
I?efoltott véddéndi 0-3 év kdzoth Atlagos )
allashelyek szdma AL gyermekszam
Ev (TS 109) = véddnénként
db F6 F6
2016 1 30 30
2017 1 27 27
.' 2018 i 27 27
2019 1 31 31
2020 1 41 41
2021 1 46 46

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A tablazat adatai is mutatjdk, hogy 2018. évtdl évrdl évre novekszik a gyereklétszam. Ez

Osszefligg azzal, hogy a betelepiild csaladok nagy része kisgyermekes, mésrészt az orszagos
csaladpolitika hatdsaként ndvekedett a harom gyermeket vallal6 csaladok szama.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Biikkszentkereszten 1 haziorvosi kdrzet miikodik, vegyes korzetként. Kiilén gyermekorvos nincs a
faluban, legkozelebbi rendelés Miskolcon talalhatd. A faluban egy fogorvos latja el a betegeket.
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4.3.2. szadmu tablazat — Gyermekorvosi elltas

Felnéttek és Csak felndttek A hazi .
A ) Felndtt hazi
gyermekek részére | részére szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos
PiT . = ‘ ; , orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott ahtal eliatott .
2 : A - elidtott
, haziorvosi szolgéltatasok szolgalatok gyerekek
Ev - 3 . ; = gyerekek
szolgalatok szdma szdma szdma szdma Si
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fé
2016 1 n.a. 1394
2017 1 n.a. 1453
2018 1 0 0 n.a. 1577
2019 1 0 0 n.a. 1540
2020 1 0 0 n.a. 1645
2021 1 0 0 n.a. 1611

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Az adatok az elmult két évben tapasztalhatd gyermeklétszam novekedését mutatjak. Az ellatott
gyermekek szdménak ndvekedését azonban az elmult két évben Jjelentkez6 Covid 19 virus okozta
megbetegedések is okoztak.

¢) 0-7 éves kortlak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozoé adatok

Az 6vodéban és az iskoldban is van fejlesztépedagogus. A logopédiai ellatas is megoldott. Az
iskolaban 1 fejlesztdpedagdgus latja el a fejleszt6 feladatokat. Az 6voda minden esetben segiti a a
csaladokat abban, hogy csaladok a gyerekeket el tudjdk vinni a nevelési tandcsaddba
iskolaérettségi vizsgalatra.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhédz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalat feladatait a Miskolc Varos Onkorméanyzatéval kotott
feladatellatasi szerz6déssel latja el a telepiilés. A szolgélat helyben, a Hivatal épiiletében
miikodik. Rendszeres kapcsolatot tart fenn a faluban ¢l csaladokkal. Igény szerint segitséget
nyujt hivatalos ligyek intézésében, a kiilonbézé szolgaltatasok cléréséhez.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesédei ellatas;

Telepiilésiinkon 2021, jiniusatdl mikodik boleséde (Biikkszentkereszti Bolcsdde), ami egy
kordbbi sikeres palyazatnak koszonhetSen valdsult meg. A boleséde 11 férdhelyes, 2
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kisgyermekneveld ¢és egy dada latja el a gyerekeket. 2022, szeptemberétél a bolcs6de a
Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda bolcséde €s Konyha tagintézménye lett

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikdd6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev bolcsddei féréhelyek szama gyerekek szama

db Fé

2016 7. 0

2017 7 3

2018 7 2

2019 0 0.

2020 0 0

2021 11 9

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bolcsdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma
M(ik6dé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodé Mini Mikédé | BélesGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csalddi | bélcsédébe mini bolcsGdébe | (Osszes) (6sszes)
bélcsédei beirt holcsddei beirt bolcsddei beirt bélcsGdei beirt
3 férdhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyermekek
BV | s2ama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 7 7 0 0 0 0
2018 0 0 7 3 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 11 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Az oOnkormanyzat 2017 és 2018 években koltségvetési tamogatas nélkil csalddi
bolcsddét tartott fenn a korabbi csaladi napkdzi helyett. 2018. februarjdban a csaladi
bolcséde ellatas koltségvetési okokbdl és kihasznalatlansag okan megsziintetésre kerdilt.
2021. évben a ndvekvd gyermeklétszam és a palyazati forras lehetévé tette az uj

bolcsdde megnyitasat.
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f)  gyermekvédelem;

Amennyiben az alapellatasban torténé csaladgondozds nem vezet eredményre, hatdsagi eljaras
valik szikségessé a gyermek érdekében. A Jarasi Gyamhivatalnal kezdeményezhet eljarast a
gyermekjoléti szolgalat, a koznevelési intézmény, vagy az érintett csalad tagjai is. A kiskoru
gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatos eljarast az illetékes gyamhivatal folytatja le, a
gyermeket szilkség esetén védelembe veszi, illetve mas, a gyermekvédelmi torvényben
meghatarozott hatosagi intézkedést rendelhet el.

Az elmult év soran a jellemz6 nem volt ilyen eset Biikkszentkereszten.

A gyermek bantalmazasa és elhanyagolasa (rossz banasméd) magaban foglalja a fizikai és/vagy
érzelmi rossz banasméd, a szexudlis visszaélés, az elhanyagolas vagy hanyag bandsmod, a
kereskedelmi vagy egyéb kizsdkmanyolds minden forméijat, mely a gyermek egészégének,
tulélésének, fejlédésének vagy méltosaganak tényleges vagy potencialis sérelmét eredményezi egy
olyan kapcsolat keretében, amely a felelésségen, bizalmon vagy hatalmon alapul.

Az clhanyagolas soran, amely szintén a bantalmazas korébe tartozik, a gyermek hidnyt szenved
azokban a sziikségletekben, amelyek testi, lelki, szocialis fejlodését eldsegitenék, igy karosodas
érheti a gyermeket az adott id6ben, vagy hosszii tdvon is.

Gyerekbantalmazasnak nevezziik, ha valaki sérilést, fajdalmat okoz egy gyermeknek, vagy ha a
gyermek sérelmére elkovetett cselekményt- noha tud réla, vagy szemtanija- nem akadalyozza
meg, illetve nem jelenti. A gyermekbantalmazas érheti csaladon beliil, illetve csaladon kiviil.

Veszélyeztetettség: A Gyermekvédelmi Torvény szerint olyan —magatartds, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi
tejlodését gatolja, vagy akadalyozza.

Veszélyeztetés: A gyermek alapvetd fizikai és/vagy pszicholdgiai szilikségleteinek tartos
elhanyagolasa és/vagy a gyermek bantalmazasa.

Elhanyagolas: minden olyan mulasztds vagy baj okozasa, mely jelentdsen art a gyermek
egészségének vagy lassitja, akadalyozza szomatikus, mentalis €s érzelmi fejlédését.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

Biikkszentkereszten nincs olyan intézmény, ahol a krizishelyzetben él6ket el lehetne
helyezni, de erre nem is volt sziikség az elmult években.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az 6voda és a bolesOde nyari sziinetben minden évben legaldbb két hétre bezar. Az
altalanos iskolas gyerekeknek az iskola pedagdgusai minden nyaron tobb alkalommal is
szerveznek nyari tdborokat.

49



A telepiilésen a kerékparsport nagyon népszer(l, minden héten t6bb edzés is van tartva,
nyaron kerékparos véandortaborban vehetnek részt a gyerekek. Ezeket a tdborokat az
onkormanyzat tdamogatasban részesiti.

A Biikkszentkereszten focizni szeretd gyerkek és fiatalok a Biikkszentkereszti Sportkdr
altal szervezett edzéseken vehetnek részt.

Oriési hidny azonban a telepiilésen, hogy a fiataloknak és kamaszoknak nincs fenntartva
egy olyan klubhelység, ahol taldlkozhatnanak, ezért gyakran latni a telepiilés utcdin az esti
orakban gyiilekez6 fiatalokat. Mivel a jelenlegi helyzetben a vendéglatoegységek is
viszonylag koran zimak, a fiataloknak nincs egy olyan koOzosségi teriik, ahol
szervezhetnének programokat. EbbéSl kifolydlag a szorakozasi lehetéséget mas
telepiiléseken keresik, ami sokkal t6bb veszélyt rejt magaba. Az elkdvetkezd id8szakban
mindenképpen sziikséges lenne erre valamilyen megoldast talalni.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetést az 6voda konyhdjarol biztositja az 6nkormanyzat, az énkormanyzat
a fenntartoja. A sziinidei gyermekétkeztetés nincs megszervezve, mivel hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nincsen, a sziinidei étkeztetésre sincsen igény.

Jj)  eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekesoportok kozotti
programok;

Mivel a telepiilésen hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermek nincsen, ez nem
relevans.

Ukran menekiilteket 2022.marciusdban fogadott be a telepiilés, kezdetben 18 f&vel,
azonban nagy résziik visszament Ukrajnaba. 2022. §szén 1 csalad él a telepiilésen, az
onkorményzat tulajdonaban all6 épliletben. 1 kiskoru éltalanos iskolai tanuld gyermek van,
6 a helyi altalanos iskolaban tanul. Az édesanyja kézfoglalkoztatisban vesz részt. Az
onkormanyzat minden tdmogatasi lehetGséget megadott a menekiilteknek, hivatalos
tgyintézésben, elhelyezkedésben, anyagi és természetbeni tiamogatasban részesitette dket.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod
kovetelményének megsértése nem fordul eld.

/) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Ingyenes étkezés biztositdsa az dvodas gyermekek, valamint ingyenes, illetve 50 %-os
étkezés biztositasa az iskolas gyermekek szamara.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok dvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valé eljutas modja, lehetségei;
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Ez a pont a telepiilésre nézve nem relevans, mivel nincsen hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzetli gyermek vagy fiatal.

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama
{gyégypedagdgiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl
o6vodas gyermekek szama

Hatréanyos és halmozottan
héatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) né\?:gi‘;:le :lgafgtgti)a(i-rs aranya az 6vodas
(TS 087) 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
2016 32 0,00
2017 30 0,00
2018 28 0 0,00
2019 25 0 0,00
2020 30 0 0,00
2021 n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulék szdma a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzet{i

altalanos iskolai tanulék szdma

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk aranya
az altalanos iskolai

Ev nappali oktatasban (gyogypedagégiai oktatassal egyiitt)
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
Fé F6 %
2016 n.a. 1 1,41
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatasban

Hétranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan héatrinyos
A 5 » h::; azne‘f,ﬁs szakrl‘(glzyézeitsll‘(olai Hétrdnyos ds
Hatranyos és haI’mozottan szakk&z‘:é iskolai tanulrék Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetd e Ll L hatranyos helyzetii
= : és hatranyos helyzetii N )
helyzet(i tanulok A . 3 helyzetii tanulék
. o P 4 helyzet(i szakiskolai és szakeimnaziumi e
Ev | gimnaziumi | ardnyaa | o oickolaiés | készségfejleszté tanﬁlék b | e im:éziumi
tanulék szama g;mnafluml készségfejleszté | iskolai tanulék (TS 100) tanu?ékon i
(TS 096) tanuiékon | jskolai tanulék ardnya a (TS 10 1)e &
belill (TS | szdma a nappali tanulék
097) oktatdsban (TS szaméhoz
098} viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % Fé %
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0.
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0. 0 0 0.
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megéllapitott hatranyos Megallapitott haimozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoridva valt gyermekek szdma
37 szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
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o | :

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermek nincsen, az elmult 5 évben sem
volt. Az itt €18 csaladokrol elmondhato, hogy minden csalddban legalabb az egyik, de a csaladok
nagyobb részénél mindkét sziilé munkaviszonnyal rendelkezik.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
7 . I 2
Az dvoda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gy6gypedagdgiai
] . 2
neveléssel egyltt) (db)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30 17.00
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 14
- . . Hidnyzé
Személyi feltételek Fé . y
{étszam
Ovodapedagégusok szama 2 2
Ebbé| diplomas 6vodapedagégusok szama 2 2
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozond 2 0
Kisegité személyzet 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

A telepiilésen 1 szlovék nemzetiségi 6voda miikodik, a Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi
Ovoda, Bélcséde és Konyha, tébbcél intézményként. Az dvodai csoportok szama 2, jelenleg 2
ovond tanulmanyi szerz6dés keretében szerzi meg a végzettséget. Az évoda épiilete palyazati
forrasbol 2015-ben lett felujitva, teljes kiilsG belsd felujitason esett 4t. Jelenleg 2 telephelye van az
intézménynek.
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4.4,2, szamii tablzat - Gvodai nevelés adatai

e Gvodaiférdhelyek |  Ovodai feladatellstasi Gvodaba beirt Ovodai Gydgypedagdgiai Eay ot
, . szama helyek szma gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatdsban részesiild il
3-6 éves korit gyermekesoportok . - n = F i, , gyermekesoportra
, . .. (gyogypedagdgiai {gydgypedagdgiai {eydgypedagogiai pyermekesoportok | dvodds gyermekek szama | ©.
p gyermekek szima | szama - gydgypedagogiai - u , ¥ N p " . juté gyermekek
Ev neveléssel egyitt (75 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyfitt) szama az integraltan oktatott SNI Szma (TS 069)
. (75090} {75 088) (7087} (15086) | gyenmekek nélkii {5 091)

16 db db db 6 dh 6 16
2016 na. 2 25 1 32 0 0 16
2017 na. 2 25 1 30 0 H 15
2018 na. 2 25 1 28 0 0 14
2015 na. 2 25 1 25 0 0 13
2020 na. 2 50 1 30 0 0 15
2021 na. na. na. na. na. na. na. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydtés

A nemzetiségi 6voda kis 1étszamu csoportokkal, nagyon kedvezd szakmai feltételek mellett
miikodik. A nemzetiségi nevelés teszi lhetévé, hogy mar 8 fovel csoportot alakithat az 6voda.
Jelenleg a ndvekvd szilletésszam a kihasznaltsagot is javitani fogja. Az dnkormanyzat minden
anyagi tamogatast biztosit a két csoport miikodéséhez.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos e LY Sncs
. ] , Az altaldnos Altalanos iskolai iskolai . o
iskolai osztalyok |, . ) o . P Mas telepiilésrdl
. iskolai osztilyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd N ey
szdma a . . . bejaré altalanos
. s szdma (a helyek szdma tanulok R ) )
gyégypedagdgiai ogypedagégiai | (gyégypedagodgiai| szama a nappali SRRl
oktatasban (a EYOEYP , 8oe EYOEYP , e X PP aranya a nappali
Tanév . oktatdassal oktatassal oktatasban .
nappali . .. X - oktatasban (TS
oktatisban) (TS egyiitt) egyiitt) {gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2016 1 10,14 14,08
2017 0 1 9,63 14,29
2018 0 8 1 9,25 14,86
2019 0 8 1 10,00 13,75
2020 0 7 1 11,00 14,29
2021 0. 7 1 11 15,21

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagédgia

|
|

Q= NW R s WD
i i

-+
!
|

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
I m Gyogypedagogiai osztalyok szama

® Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyitt)
Feladatellatdsi helyek szama (gyogypedagodgiai oktatassal egyltt)

Az altalanos iskola 8 évfolyammal miikodik, a telepiilésen egy telephellyel. A felsd tagozatos
répashutai gyerckek adatait is tartalmazza a tablazat. Gyogypedagdgiai osztaly kiilén nincs, de
gyogypedagogusi 1étszdmmal ellatott az iskola.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
) nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016
2017
2018 13
2019 9
2020 11
2021 10

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iskolat 100% -ban befejezik a gyerekek, nincs olyan gyerek hosszi évek Ota, aki a 8
osztalyt nem fejezte be. A gyerekek nagy része gimnaziumban vagy szakgimnaziumban
folytatja tanulmanyait. Ez annak k&szonhet6, hogy az itt é16k értéknek tartjak a tudast,
és a gyerekek motivalva vannak a tanulasra.
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Biikki Szlovdk Nemzetiségi Altaldnos Iskola kozvetlen térsadalmi komyezete az adott
telepiilés, ahol megtalalhaté. Az iskola szorosan illeszkedik és kapcsolddik
Biikkszentkereszthez. A telepiilés torténelmi multjanak ma is jelentSsége van, a nemzetiségi
nyelvoktatas eredete a multban gyokerezik.

Az Biikkszentkereszt és Répashuta Onkormanyzata, koltségvetéseiben biztositotta a
gyermekek iskolai képzését.

Az iskola minden tanuldja részesiil szlovak nyelvoktatasban, szlovak nemzetiségi nyelvet
oktatd iskola.

Az intézményben a tanitds nyelve a magyar nyelv. A szlovak nyelv és irodalom tantirgyat
tanitasi 6ra keretében els6 évfolyamtdl tanulnak a gyerekek. Az dvoddban mir kiscsoportos
kortol hasznaljak a szlovak nyelvet.

A didkok rendszeresen tborozhatnak Szlovakiaban, lehetség szerint szorgalmi idében is.

A masik valasztott idegen nyelv az angol.

A mozgast és a sportot kedvelo gyermekeknek lehetéségilk van, hegyi kerékparozésra,
tajfutdsra, jogazasra, kosarlabddzasra, futballra, téli id6szakban pedig sizésre, sifutdsra,
szankézdsra. A pedagdgiai programban nemzetiségi nyelvoktatd, komyezetvédelmet
eldtérbe helyez6, altalanosan képzd, személyiség, készség és képességfejlesztd pedagdgiat
megvaldsito iskolaként definialjak az intézményt,

Fontos, hogy tanuldk részt vegyenek aktiv feln6ttként a civil tArsadalom, lakohelyi, szakmai,
kulturalis k6z6sség életében.

Az iskola alapvetd feladatanak tekinti a tanuldk egészséges testi, lelki és szociélis fejlodését.
Felkésziilés a felndtt €let szerepeire: palyaorientici6 eleme nevelésnek.

Az iskola rovid torténete
1960-ban épiilt az vj iskola, jelenlegi iskola régi szarnya, 1990-ben 1j szarnnyal bévitették

1989-ben adtak at az Uj tornatermet.
Répashuta és Biikkszentkereszt kdzség intézményfenntartd tarsulast hozott 1étre 2007.
szeptember 01-t6l.
Az intézmény szervezeti tipusa: Tobbeélu, kozos igazgatast intézmény.
Feladat ellatasi helyei az alabbiak: Biikki Szlovik Nemzetiségi Altalénos Iskola
tagintézményei:
Répashutai Tagintézmény Altalanos Iskolaja
Biikkszentkereszti Napkozi Otthonos Ovoda
Fenntart6 neve: Biikkszentkereszt és Répashuta Intézményfenntart Tarsulés

2013. januar 1. napjatdl az intézmény allami fenntartasi intézménnyé valt. A KIK
fenntartasaba keriild altalanos iskola tanul6i az intézmény fenntartdjaban torténd
valtozasbol nem észleltek semmit, az oktatés azota is zokkenémentesen folyik.

2013. januar 1. napjatol az 6voda maradt az Onkormanyzat fenntartasiban, mely
Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovodaként miikddik 2 csoporttal.
Beiskolazasi mutatok minden évben 100 %-osak.

Az intézmény felvallalta a sajatos nevelési igény( tanulok integralt nevelését is.
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Téargyi feltételek

Jelenleg az iskola 11 tanteremmel rendelkezik, ebb8l 8 osztalyterem, 1 napkézis
terem, 1 kérnyezetvédelmi szaktanterem, 1 szamitastechnika terem, 1 iskolai kényvtar,
1 fejlesztd szoba, 1 kis technika miihely, ezen kiviil 2 szertdr, tanari szoba, iroda,
kiszolgaloé helységek (vizesblokk) alkotjak a féépiiletet. Az iskola udvaran kiilon
épiiletben talalhaté a mithelyterem és a tornaterem is.

A targyi feltételek az iskola miikodéséhez adottak, az épiilet teljes felujitason estt at,
nyilaszarok cseréje és kiils6 szigetelés is megtortént, amely kiterjedt a tornateremre is.

Az iskola kapcsolata a civil szervezetekkel:

Biilkkszentkereszti Si és Szabadidé Egyesiilet, mely hetente tart sportfoglalkozasokat a
tanuloknak és versenyeket szervez és bonyolit le.

Kis Gallya Sportegyesiilet hetente tobb alkalommal tart kerékparos edzést az altalanos
iskolaban tanuld gyermekeknek.

* Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Altalanos Iskolaban és
Ovodaban Alapitvany
Anyagi segitséget nyujt, versenyek tdborok, kirandulisok, eszk6zok és szocidlis
célokra.

¢ Hagyomany6rz6 klub
K&z0s hagyomany6rzésben megszilarditisaban jatszik nagy szerepet

» Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Anyagilag és erkoélcsileg is tamogatja iskolankat és tanulodinkat is.

A fent leirtak alapjan megallapithato, hogy Biikkszentkereszten jol miikds, szinvonalas
altalanos iskoldban tanulhatnak a gyermekek. A telepiilésen elengedhetetlen az altalanos
iskola mikddtetése az esélyegyenlGség megdrzése érdekében. Ez tdbb okbdl is befolyasolja
az esélyegyenl6séget. Egyrészt a nemzetiségi nyelv oktatisa okan fontos az iskola
fennmaradasa, masrészt a helyi altalanos iskoldsok részére helyileg csak Miskolcon lehetne
megszervezni az oktatast. Mint fentebb is leirasra keriilt, a téli id6szakban nagyon nehézkes
a kozlekedés, ez driasi hatranyt okozna a helyi gyerekeknek.

Erre azért fontos kitémi, mert a kislétszimmal miik6dd iskola helyben tartdsa
elengedhetetlen feltétele a telepiilés megmaradasanak. A jelenlegi gazdasagi helyzetben is az
onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy az iskola miikddése zavartalan
legyen.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézménycken beliili szegregicids jelenségek;
Nem relevans, mivel egyetlen oktatasi intézmény miikodik a telepiilésen.

d) az intézmények koézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagéban mutatkozo eltérések;
Nem relevans. Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos lakossagszamu telepiilésekhez
viszonyitva jo az eredmény.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok.
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A szocidlisan raszoruld fiatalok esetében, akik felsGoktatdsban tanulnak, az Onkorméanyzat a Bursa
Hungarica altal biztositott lehetéségekhez anyagilag hozzajarul. Igy a fOiskolas, illetve
egyetemista fiatalok timogatast kapnak tanulmanyaikhoz.

Tabla:4.4.6.
4.4.6. szdmu tablazat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekijoéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szdma gvermekek szama | kiskoriiak szama (TS 112)
F8 Fé Fé Fé
2016 0 0 3
2017 0 0 12
2018 0 0. 1 0
2019 0 0 0 0
2020 0 0 1 0
2021 0 0 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Biztos kezdet gyermekhaz és tanoda szolgaltatds nem miikodik a telepiilésen, de az itt €16k részérdl
erre nincs is igény. Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalatot igénybe vevok szdma sem magas.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
iskola mikodtetésének nehézségei az alacsony altalanos iskola fenntartovaltasa, palyazati
gyerekszam miatt programok megvaldsitasa, az iskola vonzova

tétele mas telepiilésen €16 gyermekek szamara
is

szabadidd eltoltéséhez nincs megfelel6 hely fiatalkortiak részére klubhelység kialakitasa,
szabadidg elt6ltéséhez tAmogatas nydjtasa
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( 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A Munka térvénykdnyveérdl szold 2012. évi L torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonGsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonGsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, (ezek kozott is
kiemelt szerepet foglal el az Alaptdrvény 66.§ és 70.§ és a Munka T6rvénykonyv 5.§, de a ndék és
férfiak kozott a tarsadalmi €let minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak
feltarasat és persze felszdmoldsat nem irja ¢ld jogszabaly. A ndk és a férfiak kozotti tarsadalmi
egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyOkerezd, legnehezebben tetten érhetd.
Eselyegyenlosegl problémak, melyekkel a n6k talalkozhatnak:
az egyenlotlen csaladi feladatmegosztas

- a45 év felettiek esetében a véltozé képzettségi kdvetelményeknek valéo megfelelés

- apalyakezd6k szakmai tapasztalatinak hianya

- amunkahelyrdl térténd hosszabb idejii tavolmaradas (gyermekvallalés)

- ajovedelmek, a munkahelyi elémenetel lehet6ségének egyenlitlensége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

A n6k foglalkoztatési szintje Magyarorszagon jelentés mértékben elmarad az Unid atlagatol. Mig
az Unid atlaga a nék foglalkoztatdsi aranyat tekintve atlaga 58,2 %, addig Magyarorszagon
ugyanez az €rték csak 50,6% volt. Az Unid 20 tagorszagaban 2010-re elérték azt a célkitiizést,
hogy a ndk foglalkoztatasi szintje elérje a 60%-ot, Magyarorszag jelentés mértékben elmaradt
ettdl a célkitlizéstol.

Az Onkorméanyzat, mint munkaltats, eleget tesz az egyenld munkédért egyenld bér
kovetelményének.

E célok megvalosulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenlOséget.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresSk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak ardnya N6k aranya T
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,77 4,12 3,95%
2017 3,41 4,37 3,89%
2018 4,4 4,23 4,32%
2019 2,71 3,01 2,86%
2020 5,85 4,71 5,28%
2021 5,29 3,06 4,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

7,00
6,00
5.00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Mint korabban
vendéglatoegységek  inkdbb  n6i  munkaer6t  foglalkoztatnak. Az itt
gyogynovényfeldolgozd lizemben is inkabb néi foglalkoztatas van.

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2013 2019 2020 2021

® Férfiak aranya M Hok ardnva
{T5 033} (T5 034}

is kifejtésre  keriilt, a telepiilésen mik6d6 maganszallashelyek és

miikddd
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
dllaskeresSk (a 3.2.3. tabldval azonos)
180 napndl hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tali
Ev regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott dllaskeresékén
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 50 50
2017 45,16 50
2018 47,06 50
2019 40,91 44,44
2020 67,5 48,15
2021 68,75 40,91

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

Food
e
o
o

|

2020
2019
2013
2017
2016

6,00 10,00 20,00 30,00 40,060 50,00 HO00 70,00 80,00

WOk ar g a g 180 napon Wl egiszLaltak kil

B 180 napnalrégebh dta regisz tralt

Ezek az adatok is aldtimasztjak a fentebb leirtakat, mely szerint a n6k foglalkoztatdsa helyben
nagyobb szamban megoldott, és a helyben végezheté munkak inkabb a n6knek kedveznek.
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5.1.3. szam0 tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresok szdma allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2016 32 3
2017 31 1
2018 34 1
2019 22 3
2020 40 1
2021 32 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresdk
2021 IRy vy vy e e cac v
2020 P e s
2019 e ——re—
2018 P e —— T rT——
2017 e e ————"
2016 Ry we i s s e M e
0 5 10 15 20 25 30 35 40 35
m Myilvdntartott paly akezdd altiskeresdk ® Wyilvantartott dllaskerasdk

A palyakezd6 allaskeres6k szdma nem jelentds a telepiilésen. Ennek egyik oka, hogy az itt €16
csaladok szamara értékként jelenik meg a tudas, czért a palyakezdOk nagy része érettségizett,
nyelvvizsgaval rendelkezd, de legalabb szakmaval rendelkezd, igy konnyen megtalaljak a
helyiiket a munka vilagdban. Masrészt mobilisak, nyelveket tudnak, és nem ritka esetben
kiilf6ldon véallalnak munkat.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
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A Csaladsegit6 Szolgélat folyamatos tajékoztatist ad az érdeklédSknek a foglalkoztatast segitd
programokrol, képzésekr6l. A Miskolci Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya munkaba allast
segitd tevékenységet is ellat.

¢} alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd n6k szegénységi kockazata Iényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
a munkdra, ezért egy id6é utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetGségeiket.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatds, hanem a j6vedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. Magyarorszagon az alkalmazasban allo férfiak és ndk atlagos fizetése kozott
mintegy 20-25% kiilonbség tapasztalhatd a férfiak javara. A munkahelyi lehet8ségek egyenlétlen
volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi el6menetel kapcsan is jelentkezik.
Bérkiilonbség telepiilésiinkon hatranyos megkiilonbdztetés miatt nincs, mivel a férfiak és a nék az
Onkormanyzat  érdekkorébe tartozé  intézményeknél azonos illetménnyel keriilnek
foglalkoztatasra.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekvallalas, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a ndk munkaerdpiaci
esélyeit. A kisgyermekesek munkaer§-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bdlcsSdei
férohelyek szdma. Onkormanyzatunk a gyermekek napkozbeni ellatdsat szolgdld boleséde
megépitésére sikeres palyazatot nytdjtott be, ennek kdszdnhetGen 2021. juniusatdl 11 féréhelyes
létesitmény kezdte meg miikddését. Az Ovodai férdhelyek szdma 50 6, az dvodaba beirt
gyermekek szama 2022-ben 36 6, nem teljesen kihasznalt.

Az Onkorményzat esélyegyenléségi tervében a csaldd és a munkahelyi kotelezettségek

Osszehangolasa érdekében elémozditja a GYED-r6l, GYES-r6l visszatéré munkavallalok
beilleszkedését, a szabadsagok kiaddsanal figyelembe veszi az ovodai és az iskolai sziinetet.
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5. 2. 1. szdmu tablizat — Véddndi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

I'Befﬁltﬁtt véd(im’ii 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . o=y S
By (TS 100) szama véddndnkeént
db fé 6
2016 1 30 30
2017 1 27 27
2018 1 27 27
2019 1 31 31
2020 1 11 41
2021 1 46 46

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A védéndi korzetben a gyermeklétszam folyamatosan nd. Ez a csaladpolitikanak kdszonhetd, tobb
lett a 3 gyermeket vallalok szdma. Emelett nagyobb szamban koltéztek be 2018. utan
kisgyermekes csaladok.

5.2.2. a) Bolcsfdék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikod6, 6nkormanyzati

Onkormaényzati bdlcsédébe beirt gyerekek

Ev bélcsbdei férdhelyek szama szama

db Fé
2016 7 0
2017 7. 3
2018 7 2
2019 0 0.
2020 0. 0
2021 11 9

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miik6dé | Munkahelyi| Miikédd Csaladi Mdkodo Mini M(ikddé | Bolcsddébe
munkahelyi | bolcsGdébe | csaladi | bélcs6débe mini bolcsddébe | (Gsszes) (6sszes)
bolcsGdei beirt bélcsddei beirt bblcsédei beirt bélcsédei beirt
, fér6helyek | gyerekek |férGhelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
BV | sz4ma (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | széma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121} 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db F6 db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 7 7 0 0 0
2018 0 0 7 3 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 11 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Mint korabban is emlitésre keriilt, a csaladi bolcs6dét allami tdmogatas nélkiil sajat
koltségvetésbol finanszirozta az 6nkormanyzat. A jelenleg miikSdtetett boles6de kihasznaltsaga
folyamatosan n6, mivel ndvekszik a gyermeklétszam is. 2022. évben az dnkormanyzat tobbeéld

intézmény telephelyeként tizemelteti a bolcsddét.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és n6védelmi gondozést az Eiitv. 41. §-a rdgziti, ennek értelmében biztositani szitkséges
a gyermekvallalas koriilményeinek eldsegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
ismeretek ataddsat

csaladtervezéssel
intézkedéseket.

Osszefliggd

és

a n6k egészségvédelmét

szolgalo
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Csaladsegit6 és gyermekjoléti feladatok tarsulasban torténd ellatasa helyben torténik. Egy védéné
segiti az anyakat a gyermek tervezésében, gyermekvaraskor, csecsemd ellatdsaban és a
kisgyermekek nevelésében, egészséges életmodjuk kialakitasaban. A védéndi haldzat feladata a
csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leend6 sziill6k szdmara a védénd a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasdt mar véarandés -korban kezdi meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. A védond a szocidlisan nehéz
helyzetben €16 varandds anyara ¢€s gyermekére fokozott figyelmet fordit. Segits€éget nygjt a
szocidlis juttatasok megismerésében.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erszak ,kezelése”, illetve megelGzése, vagy a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, am sokaig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelték. Valtozas ezzel
kapcsolatban 2004. méajus 1. hazank EU-csatlakozédsa utdn tortént, mivel az Eurdpa Tanics
Parlamenti Kozgyiilése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili erdszak
fizikai bantalmazésként, nemi er8szakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat. Felszolitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csaladon beliili erészak
aldozatainak ingyenes jogi tanacsadasrol, az aldozatoknak nyujtand6 pszicholdgiai és pénziigyi
segitségrdl, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkdvetése utan €s a jogi eljaras alatt, az
aldozatokkal foglalkozé nem- korminyzati szervezetek tamogatasarol és megfelelé szakemberek
képzésérol

A csaladon beliili er6szak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany €s a
Beliigyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében.

A csaladon belilli gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a
legtGbbszor ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra, vagy
nem valik ismertté még a kozeli hozzatartozok és szlikebb kdrnyezet szadméara sem.

A jelzérendszerben a gyermekjoléti szolgalat, a védéndi, haziorvosi halozat, az iskolai
gyermekvédelmi feleldsi kor, a polgardrség, egyéb civil szervezetek (egyhaz is) komoly szerepet
kaphat.

A csaladon bellli erdszak szamtalan moédon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis,
érzelmi-, lelkierészakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, csaladi, barati-, kapcsolatdnak
korlatozasaként jelentkezhet. A killonb6zé erdszak-formakat, uralmi-formakat az er6szakos
magatartasok moddszere (fizikai-, lelki-, szexualis erdszak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) €s
nagysaga alapjan lehet elhatarolni. Az er6szak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre
iranyul6 erfszak-formaktol (targyak Osszetorése, rugdosasa, haziallatok kinzésa) egészen a
legsulyosabb fizikai sértésekig (nemi erdszak, ember6lés).

A csaladon belili erészakos cselekményeket ,,n6k elleni er@szaknak™ nevezték el, utalva arra,
hogy az aldozatok dontd tobbsége nd, mig az erdszak gyakorldja az esetek legnagyobb részében a
férfi.

A csaladon beliili er6szak még mai modern tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az er6szak
alkalmazdja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az erészak 1étét. A kiils6 kdrnyezet sem
segiti a csaladon beliili er6szak feltarasat, a tarsadalom nagy része ugy tekint a jelenségre, mint
valamely csaladi problémara, mely nem ra tartozik.
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Biikkszentkereszten erre vonatkozdan semmilyen hatdsaghoz nem érkezett jelzés az elmult
években.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. amyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat tud segitséget nyijtani az igénybe
veheté szolgiltatasokrol. Helyben anyaotthon, csalddok 4tmeneti otthona nem érhetd el,
legkdzelebbi igénybe vehetd szolgaltatdsok Miskolcon vagy kdmyékén elérhetok.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzat képviselS-testiiletében 2 n6 képvisel6 dolgozik, itt jelent3sebb a férfiak szerepe
a dontéshozatalnal. A nemzetiségi onkormanyzat képviselS-testiiletében 5 f6b6l 4 nd. A kozds
hivatalban a jegyzével egyiitt a jegyzével egyiitt 5 néi dolgozo van. Az intézményvezeték 100 %-a
no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45
¢v feletti n6k killondsen, tobbszdrdsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. A
csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a ndket gyercknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként.
Sok n6 szdmadra ez elfogadhato, a tarsadalmi tradiciénak megfelel3. Magyarorszagon is egyre tbb
nd és férfi gondolja ugy, hogy a tradicionalis szerepfelosztasok megoszthatdak.

A munkanélkiiliség aranya orszdgosan a nék korében magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Gyermekgondozast kvetéen a munkaerépiacra
torténd visszakeriilés az orszag valamennyi telepiilésén jelenthet problémat a kismamaknak.

Biikkszentkereszten mivel idegenforgalombél probal megélni a lakossag, a maganszallashelyek és
egyéb szallashelyek szdma magas. A szallashelyként szolgdldo és vendéglatoegységekben
tobbnyire n6i munkaer6t alkalmaznak, ezért itt a hatrany kicsit kisebb. Jellemz8 azonban, hogy a
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd nék elenyészé hanyadban tudnak munkat vallalni a
végzettségiiknek megfelelé munkakdrben.

Az orszagoshoz hasonl6 jelenség, hogy kevésbé veszik komolyan a néi munkatarsakat, a nék

munkajanak megbecsiilése sem anyagilag, sem erkélesileg nem jelenik meg a mai magyar
tarsadalomban.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
GYES-r6l, GYED-rdl visszatér6k munkéba munkaba allas, a beilleszkedés segitése,
allasanak nehézségei empatikusabb hozzaallas a kisgyermekesek
problémaihoz

N6k motivalasa a kozéletben torténd részvételre | dijazas azoknak, akik tevékenyen részt vesznek
a kozéletben, kulturalis javaink rzésében

kisgyermeket nevelSk izolacidja prevencids programok szervezése,
klubfoglalkoztatasok létrehozasa

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az id6skori demografiai folyamat jellemzdi:
e novekszik az idGsek ardnya orszagosan és févarosban is,
e az atlagéletkor varhatéan nd,
e ndk élettartama Iényegesen hosszabb.

Az Oregedési indexet vizsgalva megallapithatd, hogy nem kedvezd az index széz szdzalék feletti
értéke, mely azt jelenti, hogy Oregedd szerkezetli telepiilésr6l beszéliink. Az index jelentds
romldsa miatt a telepiilésen, hosszu tavon az idésekkel kapcsolatos hatranyok lehetséges
kikiisz6bolésére torekedni kell.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aramya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A falu id8s lakossaga a nyugdijbol él, a korabbi idGszak nyugdijasainak helyzete nehéz, hiszen
nagyon kis nyugellatasban részesiiltek, amely emelkedés kovetkeztében sem éri el minden esetben
azt a szintet, amibdl méltosaggal megélhetnek. A telepiilés lakoi azonban aktiv, dolgos emberek,
és szinte minden lakd sajat jogon szerzett nyugdijjal rendelkezik. Idéskoruiak jaradékaban, mely
nem ko6tétt munkaviszonyhoz, nem részesiil a telepiilésen senki.

A magukat nehezen ellatd, illetve olyan iddsek, akik nem tudnak magukrél gondoskodni, a
csaladjaikra szorulnak. Ellatasuk megoldéasa nagy terhet ré6 minden csaladra, hiszen a napi munka
mellett kevés az id6 az dregekre.

A telepllésen tobb mint 300 f6t tesz ki a 62 év felettiek szama. Annal is inkébb jelentésége van
az id6sek esélyegyenlfségének, mivel a 62 év felettiek szama az Osszlakossag majdnem negyedét
teszi ki. A teleplilés demografiai adatai szerint ez a korosztaly ¢l a legnagyobb szamban a
telepiilésen.

Az idéseket szamos teriileten éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszadgon. LegjelentOsebb
az id6sek foglakoztatasbeli diszkriminacidja.
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Egyes felmérések szerint a dolgozni akaré inaktivak szdma az 55-64 éves korosztaly korében
Dél-Dunantil utan Eszak-Magyarorszagon a legmagasabb.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves korti dlland6 | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok széma (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 221 153 144,44%
2017 220 151 145,70%
2018 234 148 158,11%
2019 241 154 156,49%
2020 244 162 150,62%
2021 242 167 144,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

R
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az adatok alapkjan megéllapithaté, hogy a teleptilésen 2018-2019. években volt az dregedésiindex
a legkedvezdtlenebb. A javulas a betelepill§ fiatal csaladoknak tudhaté be. Tovabba annak a
sajnalatos ténynek, hogy covid fert6zésben sokkal nagyobb szamban haltak meg az id8sebb
korosztalybdl valok.
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Nyugdijasok széma

6.1.1. szamu téblazat — Nyugdijban, elladtdsban, jaradékban és egyéb jarandasagban
részesiilék szama

Nyugdijban, elldtasban,

Nyugdijban, eliatasban,

5 jaradékban és egyéb jéradékban és egyéb = .
Ev .x oy N . e o h ... | Osszes nyugdijas
jédrandésagban részesiilé | jArandasaghan részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 122 197 319
2017 119 204 323
2018 121 196 317
2019 119 195 314
2020 117 193 310
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijasok teszik ki a lakossag
legnagyobb hanyadat. Lathatd az a
tendencia, hogy a nyugdijas kordak kdzott
nagyobb szdmban vannak a nék mint a

férfiak.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer{i ellatasok

Eletkorcfn Eletkor?n Oregségi = s Ozve"g\{’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulo alapuld ,. Oregségi sziilGi e A
s Sy nyugdijban - X sziilGi jaradékéban
ellatasban | ellatasban . | Nyugdijban | nyugdijban = p N
. s g | o .o, | részesiild . L= . . ... | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo | részesild . részesiilé | részesiilé p e T
= ) férfiak i , részesiilé | havi atlagos
férfiak nék ;. nék szdma | férfiak - . ’
szama szama b 115 (TS 070) szama pokszams ustimalit)
; 72
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) e it
2016 5 0 26 158 2 6 n.a.
2017 6 0 90 160 2 8 1
2018 5 0 97 162 2 S 1
2019 3 0 99 160 1 8 1
2020 5 0 95 158 1 8 1
2021 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
[
5
0
2016 20407 2OLR 2019 2026 2021
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A fentiekbdl is leolvashato, hogy joval magasabb szamban részsiilnek nyugdijban a n6k, mint a
férfiak. Az is lathatd, hogy 6zvegyi nyugdijban is tGbb n6 részesiil évek ota, ami azt jelenti, hogy
altalaban a n6k tulélik az élettarsukat, férjiiket. Id6skortak jaradékdban azért csak egy 6 részesiil,
mert az itt €16 emberek a rajuk iranyadd nyugdijkorhatar elérését kovetden rendelkeznek annyi
szolgalati id6vel, hogy dregségi nyugdijban részestiljenek.

6.2 1d6sek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddseket szamos teriileten éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. LegjelentGsebb
az idosek foglakoztatasbeli diszkriminécidja.

Egyes felmérések szerint a dolgozni akar6 inaktivak szama az 55-64 éves korosztaly korében
Dél-Dunéantil utan Eszak-Magyarorszagon a legmagasabb.

A nyugdij mellett munkat végzé id0s népesség aranya Magyarorszagon (3%), Budapesten e
mutato az orszagos értéknek tobb mint dupléja (7%), de elmarad az EU-15-0k atlagatol (8%). Az
iddsek foglalkoztatasa a févarosban a pénziigyi és kereskedelmi teriileten jelentds.

A munkaeré-piaci részvétel tekintetében nem csak a 60 éven felili korosztdly mondhato
problematikusnak, hanem az id6s6d6 (50-60 ¢év koriili), még aktiv kort korosztilyoké is. A
munkaadok a munkavallalokat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé alkalmazzak szivesen. A
nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen létesitenének munkaviszonyt, végeznének
jovedelem kiegészité tevékenységet. Erre az esély csekély, kivéve, ha specialis tudassal,
gyakorlattal rendelkeznek, amelyet a munkaadé nem tud mdas személy foglalkoztatisaval
megoldani. A nyugdijas foglalkoztatds értelmezését a nyugdijkorhatar felemelése jelentdsen
megvaltoztatja.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiionbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatboi)

T — - Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeresok
szédma Gsszesen
Fé
.. 32 31 34 22 40 32
dsszesen
) F6 1 1 4 3 6 2
41-45 év (TS 042)
% 3,13% 3,23% 11,76% 13,64% 15,00% 6,25%
i F§ 4 1 3 2 5 3
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 3,23% 8,82% 9,09% 12,50% 9,38%
i Fé 2 0 0 2 5 3
51-55 év (TS 044)
% 6,25% 0,00% 0,00% 9,09% 12,50% 9,38%
. F6 7 2 0 2 2 3
56-60 év (TS 045)
% 21,88% 6,45% 0,00% 9,09% 5,00% 9,38%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 6 13 11 3 12 12
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|

| % | 1875% | s1,98% | 3235% | 1364% | 30,00% | 37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az adatok alapjan megallapithat6, hogy az allaskeresésben hatranyt okoz az eldrehaladott kor,
hiszen minden évben magasabb az iddsebb allaskeres6k szdma. A 61 éves vagy afeletti
allaskeresék nem is keresnek allast, altalaban nyugdij el6tti segélyt vesznek igénybe, ha elveszitik
a munkahelyiiket.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatdé egyéb programok a
teleptilésen;

A teleplilésen Hagyomany6rzé Klub mikodik. Tobbszor szerveznek kirandulasokat,
kulturalis programokat, melyeken mindig magas a részvételi arany. A kdzintézmények koziil
az ovodaban és a konyhidn is alkalmaz az Onkormanyzat nyugdijas dolgozdkat olyan
munkakdrben, melyre nem jelentkezik aktiv korti munkavallalo.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A telepiilésen a szolgaltatasi szektor, a kereskedelem és vendéglatés, illetve idegenforgalom altal
foglalkoztatottak szama a legjelentGsebb, ebben a szektorban szivesebben foglalkoztatnak
fiatalabb munkavallalokat.

Fontos koriilmény az 55 év felettieck mentalis allapota. F6ként a férfiakra jellemzd, de ndket is
érintd probléma az alkohol okozta demencia, amely szamos esetben alkalmatlanna teszi az
allaskeres6t a munkavallalasra. Ez nem csak életkorspecifikus probléma, de a telepiilésen joval
magasabb az 55 év felettiek korében a mentalis problémak jelenléte.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilék szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
5 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - =
BY | jsrandésagban részesiilé férfiak | jarandésigban részesiils nok SRR L
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 122 197 319
2017 119 204 323
2018 izl 196 317
2019 119 195 314
2020 117 193 310
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma (f6)
350 —

300
250
200
150
100
50
0 S

2016 2017 2018 2019 2020 2021 ‘

Itt is lathato az a fentiekben mar leirt tény, hogy a nyugdijasok koérében nagyobb szamban
vannak a ndk, és hogy Biikkszentkereszten is nagylétszamban éIlnek nyugdijasok.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése;

Az idés embereknek az életkor elre haladasabol természetszeriileg fakadd egészségiigyi
problémai kiiléndsen indokoljak, hogy szamukra kiemelten biztositott legyen az egészségligyi,
apolo-gondozé ellatdsokhoz vald hozzaférés. Az idések szolgéltatdsokhoz vald hozzaférését,
kiiléndsen a gydgyaszati segédeszkozokkel kozlekedokét, nagymértékben befolyasolja az epitett
koérnyezet akadalymentessége.
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Ezen a téren a telepiilésen €16k hatranyt szenvednek abbdl kifolyolag, hogy szakorvosi rendeld
csak Miskolc teriiletén érhetd el. Tomegkozlekedéssel nehézkes a szakrendel6k megkézelitése,
tobb esetben csak a varosi kozlekedés igénybe vételével lehetséges.

A telepiilés helyben biztositja azonban a szocialis étkeztetést, melyet hazhozszallitassal is igénybe
lehet venni. Tovabba a hazi segitségnyujtast is biztositja az onkorményzat. Az elmult években
annyira megndvekedett erre az igény, hogy a szocidlis gondozdk 1étszamat is ndvelni kellett az
ellatottak szamanak novekedése okan.

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatdsban részesiilé idéskoriak szama
65 év feletti e::';t';'::n Hazi Szocialis
lakossag szama " - segitségnydjtasban étkeztetésben
, g részesiild 2 i . VTt
Ev (férfiak TS 026, 1déskortiak részesiilék szama részesiilék szama
ndk TS 028 TS 130 TS 131
OkTS 028) 4l sima (TS5 126} oI A (15 131)
F6 F6 f6 fé6
2016 221 0 10 55
2017 220 0 9 55
2018 234 0 14 57
2019 241 0 14 58
2020 244 0 16 66
2021 242 0 14 60
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
70
50 il
50
40
30
20
- gl B0 H 8
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Nappali elldtis W HaAzi segitségnyijtas Szocidlis étkeztetés

Nappali ellatds nincsen Biikkszentkereszten, azonban évr6l-évre ndvekszik a hazi
segitségnytjtasban és a szocialis étkeztetésben részesiilok szama. A hazi segitségnyujtast tarsulas
keretében latja el az 6nkorményzat, a szocialis étkeztetést sajat konyhdjén keresztiil. 2019-t6l
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minimalisan novekedett a 65 év felettick széma, ezzel parhuzamosan névekedtek a természetbeni
szocidlis ellatasok iranti igények.

b) kulturalis, kzmiivel3dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az idGsebbek részére részben elérhetdek a kulturalis, illetve kézmiivelGdési szolgaltatasok. A
kulturalis szolgéltatasok koziil helyben elérhet6 a konyvtar, helyben van IlehetGség a
vallasgyakorlasra, illetve sportrendezvényeken valé részvételre.

Mozilatogatas, szinhdzlatogatas, illetve muzeumlatogatas Miskolcon lehetséges. A telepiilésen
rendszeresen vannak olyan kulturalis programok, melyek lehetéséget adnak az id6sebbek részére a
szabadidd elt6ltésére. Egyik jelents szintere ennek a hagyomany6rzé klub, mely legalabb havi
szinten mikodik.

A hagyomany6rz0 énekkar fellépési soran kozségink jo hirét, a kultira sokszinliségét
reprezentalja hatdrainkon belll és tul. 1991. janudr 9-én 23 alapité taggal megalakult a Szlovak
Nemzetiségi Hagyomany6rz6 Klub. Minden hénap els6 hétfdjén talalkoznak az altaluk kialakitott
klubhelyiségben, melyben &seik hagyatékabdl (asztal, szék, szlovak felirati falvédok, terit6k,
parazzsal tolthetd vasalo, sparhelt, szent ereklyék, fesziiletek, festett fali tanyérok, régi edények,
régi livegtargyak, locék stb.), megprobaltak egy kicsit ,,visszavarazsolni” a multat. Mar a kezdet
kezdetén feltamadt az igény benniik a régi dalok Gsszegyiijtése irant, majd kideriilt, hogy milyen
szépen énekelnek egyiitt, igy 1étrejott a Szlovak Hagyomany6rzé Klub Enekkara.

Fellépésiikkel gazdagitjak a kdzség kulturdlis rendezvényeit, ahol misoraikat szlovak és magyar
népdalokbdl allitjak ossze. Az itthoni fellépések mellett évenként kapnak meghivast a szomszédos
Répashutara, Biikkszentlaszlora, tobbszor felléptek mar Flzéren, Miskolcon, Komldskan,
Békéscsaban, Csabacstidon, Satoraljatjhelyen stb.

Az éneklés mellett a hagyomanyos népszokasokat is felelevenitik egy-egy tinnep alkalmaval.

A hagyomany6rzé klub szervezésével jutnak el az iddsebbek évente egy-két alkalommal
szinhdzba vagy muzeumokba. A mozilatogatds ennél a korosztalynal nem jellemzo.

¢) 1d6sek informatikai jartassaga;

A 64 év felettick informatikai jartassagarél nincs reprezentativ felmérés. Altalanossagban
elmondhato, hogy azok a nyugdijasok képesek a szamitégép hasznalatara, akik korabban
munkajuk folyaman hasznaltdk a szamitogépet. Az internetet hasznalni tudok szama ebben a
korosztalyban is novekszik. Arra vonatkozoan nem rendelkezik az 6nkormanyzat adatokkal,
hogy lenne-e igény az informatikai tudés elsajatitasara. A telepiilésen nincs olyan program vagy
tanfolyam, amely az idésebb korosztaly informatikai tudasat fejlesztené.

Az dnkormanyzat kozremiikodéseével a Digi Kft az elmult években a lakossag nagy részénck
szolgéltat kéabeltelevizids &s internetes szolgaltatast. A haztartasok z6mében elérhetd az internetes
hozzaférés.

d) a generacidk kozotti programok.

A generaciok kozotti programokra lehetGséget ad Nemzetiségi nap. Az Onkormanyzat az elmult
években gasztronémiai rendezvényként megszervezte a Nyitott kapuk ¢&jszakajat. Palyazati
forrasbdl korabban tanchaz miikodott, A romai katolikus egyhaz minden évben megszervezi a
csaladi napot. Az évodaban a karacsonyhoz kapcsoléddan sziil6ket is bevonva munkadélel6toket
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tartanak. Ezeken a rendezvényeken a legkisebbektdl kezdve a legnagyobbakig képviseltetik
magukat telepiilésiink lakéi a civil szervezetek kezdeményezésére. Az 6vodasok, az iskoldsok, a a
nyugdijasok miisoraikkal szinesitik a rendezvényeket.

6.4 Az iddseket, az életkorral jar6é sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen
Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erGsitése.
Hangstlyt kell fektetni az alkalomszerli szlirések, szervezett, célzott népegészségligyi
szlirbvizsgalatok biztositdsdra, a népbetegségnek szamité betegségek kisziirésére, kiilondsen a
véreukor, vérnyomas, koleszterin stb.; véddoltasok beadasara (influenza ellen). Fontos az id6s6d6
és az id6s korosztaly szdméra az életmdd tandcsadas, az egészségfejlesztd kozdsségi programok,
sziirdvizsgalatok, amelyek lehetdségek biztositanak az egészséges életmod ¢€s lelki egészség
megdSrzésére, valamint nagyban hozzdjarulnak az elsédleges ¢és maésodlagos megel6zéshez,
valamint az egészség megdrzéséhez.
Ez fontos célkitlizésként kell az esélyegyenldségi tervben megjeleniteni, hiszen a telepiilés
foldrajzi elhelyezkedése miatt nehézkes Miskolcon a sziirévizsgélatokon valé részvétel is.

A telepiilésen a helyi vezetés kiemelt figyelmet fordit idOseire, szamos intézkedés tortént az elmult
idszakban. Igény szerint az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bevondsaval segitséget nyljt az
id8s emberek napi problémainak megoldasaval.

Hianyként jelenik meg a nappali ellatds. Ez f6ként azokon az idSs embereken segitene, akiknek
nem ¢l Biikkszentkereszten hozzatartozojuk. Ezeknek az embereknek segitene mentalis
problémaik megoldasaban, illetve az izolaci6 oldasaban.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
elmaganyosodas jelzérendszer orvos, csaladsegitd €s szocialis
gondozok bevondsaval
Nincs szervezett intézmény az idések ellatdsara idések napkozi otthona
elszegényedés csaladsegit6 szolgalat altal lehetoségek
ismertetése

| 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Az Eurépai Unidhoz valo csatlakozés egyik feltétele volt, hogy a fogyatékos emberek szamara is
megteremtédjon az esélyegyenldség. A fogyatékossaggal €16 emberek szdmara sziikség van a civil
szervezetek Osszefogaséra, illetve arra, hogy a klasszikus értelemben vett allami feladatok
ellatasaban a civil szervezetek is segitséget nyujtsanak. Az esélyegyenlSséget biztositani kell az
intézmények kialakitasaval, a szolgaltatd jelleg erdsitésével.
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Az ENSZ kozgyllése 2006. december 13-an elfogadta a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl
sz016 egyezményt. A hazai politika mind az egyezményt mind a jegyzGkonyvet ratifikalta a 2007.
évi XCIL torvénnyel.

A fogyatékos emberek és csalddjaik orszagszerte a legsériilékenyebb része a tarsadalomnak.
Magyarorszagon mintegy 600 000 fogyatékos ember van. Magyarorszagon jelenleg 6sszesen 9 %o-
uk dolgozik.

Fogyatékos személy az, aki: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentés mértékben vagy egyéltalian nem birtokolja, illetbleg a
kommunikaciojaban szdmottevéen korlatozott, és ez szamadra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi
életben valo aktiv részvétel soran.

A fogyatékkal él6k szadmara az egyik legnagyobb propagandat kapd kovetelmény, az
akadalymentesités kdvetelménye, beépiilt a nem kifejezetten akadalymentesitési palyazatokba is.
Biikkszentkereszten akadalymentesitett az orvosi rendel6, a fogorvosi rendeld, és a k6zsségi haz.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A telepiilésen a fogyatékkal €16k szama nem jelentds, de mindenfajta fogyatékossagra van példa.
Jelenleg nagyon kevés az olyan fogyatékossaggal €16 a telepiilésen, aki munkaviszonyban all. A
legtobb fogyatékkal €16 részesiil valamilyen szocialis ellatasban, amely a megélhetését szegényes
szinten, de lehetdvé teszi. A kozségben minden fogyatékkal €16t a csaladja lat el, egyetlen
fogyatékos személy sincs int€zményben elhelyezve.

A helyben fogyatékkal él6ket a csaladi védéhald veszi koriil, gyakran jobban, mint az sziikséges.

A telepiilésen é16 idGsebb fogyatékosok azonban soha nem dolgoztak.

Azok a fogyatékkal él6k, akik az idésebb korosztalyhoz tartoznak, korabban csak bentlakésos
intézményckben voltak elhelyezheték. A bentlakdsos intézmények a telepiilésiinkt6]l nagy
tavolsagra vannak, ezért az itt €16 csaladok inkabb véllaltak a fogyatékkal €16 csaladtag ellatasat.
Ez oriasi terhet rott a csaladokra, altalaban a n6k nem tudtak munkat vallalni, ami tovabbi
tarsadalmi problémakat vet fel.

7.1.1 szamu tablizat - Megviéltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek elldtasaiban részesiilék | Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szdma - N6k (TS 062)
2016 15 26 41
2017 13 24 37
2018 10 19 29
2019 9 17 26
2020 10 17 27
2021 n.a. n.a. 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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mFérfiak W Nok

Itt is megfigyelheté a n6k magasabb szdma. Az elmilt években a csokkenés annak tudhato be,
hogy a jogszabalyok szerint ha egy megvéltozott munkaképességli személy eléri a
nyugdijkorhatart, kérelmezheti az Oregségi nyugdij megéllapitasat. Mivel a telepiilésen tobb
évtizedes szolgalati id6vel rendelkezdk élnek, kedvezébb Gsszegli regségi nyugdijar kaphatnak,
ezért a szamuk az ellatas megvaltoztatisa utan folyamatosan csokken.

7.1.2. szdmu tablazat - Nappaili ellatasban részesiiié
fogyatékkal élék szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

Nappali ellatas nincsen a telepiilésen, ez évek Ota megoldatlan anyagi fedezet hidnyaban.
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a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolé Egyezmény kimondja, hogy a fogyatékos
személy lehetGség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez szikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkOzok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az Aatalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tadmogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithat6, Gigy szamara specialis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat -
lehet8ség szerint - biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

A telepiilésen a fogyatékkal él0kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A telepiilésen sem az integralt, sem pedig a védett munkahelyek
mikodtetése nem jellemzo. A telepiilésen a fogyatékkal €16 emberek nem végeznek munkat,
szocialis ellatasbol élnek, a munkahoz valo joguk nem érvényesiil.

A telepiilésen kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zdk és feltételek. Nincs olyan szakember,
aki felkutatna azokat az allashelyeket a telepiilésen, amelyek fogyatékosok altal is elvégezhetd
munkat jelentek. Tovabba hidnyzik az a szakember, aki egy esetleges munkara beszoktatas
folyaman figyelemmel kisérné a fogyatékos ember beilleszkedését.

A telepiilésen €16 fogyatékos emberek a fenti foglalkoztatas egyikében sem vesznek részt. A
kozfoglalkoztatasban sem foglalkoztat az Onkorméanyzat fogyatékos személyeket. Védett
foglalkoztatok sem miik&dnek a telepiilésen.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetOségei
erOsen behatarolodtak. A foglalkoztatasukat nehezitik a széleskori fogyatékossagi tipusok és
fokozatok. A kiilonbdz6 fogyatékossagi tipusok mas-mas lehetéségeket és igényeket generalnak
mind a munkavallald, mind a munkaado részérol.

Biikkszentkereszten nincs mod védett foglalkoztatasra.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A telepiilésen a fogyatékos személyek kozott szinte nincsen foglalkoztatott. Ennek egyik legfébb
oka nem az akadalymentesités hidnya, és egyéb koriilmények, hanem sokkal inkabb a
munkahelyek alacsony szdma. A fogyatékosok a telepiilésen szinte teljes egészében részesiilnek
valamilyen szociélis ellatasban, ltalaban csaladban élnek, ezért az els6dleges szocidlis hald, a
csalad teljes mértékben ellatja Sket.

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzathoz, informacidk szerint az egyenld Béanasmod
Hatosaghoz nem érkezett megkeresés olyan iigyben, amikor hatranyos megkiilonboztetés érte
volna a foglalkoztatds vagy egyéb mas teriileten a fogyatékkal é16 személyeket.

d) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A telepiilésen a hézi segitségnyujtas, a csaladsegitd szolgalat és a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas szakemberei kertilhetnek kapcsolatba fogyatékos emberekkel a telepiilése, mivel a
tobbi tablazatban felsorolt feladat Biikkszentkereszten nem érhetd el. Az adatokbdl is kidertil,
hogy csak néhany esetben veszik igénybe a fogyatékos személyek a fent felsorolt szolgaltatdsok
valamelyikét. Ennek oka, hogy a telepiilésen él6 fogyatékos emberek altalaban a vérszerinti
csaladjukkal élnek egyiitt, ahol a csaladtagok igyekeznek mindent megoldani 6nerdbél.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtidsa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k eltérd tipusti pénzbeli és természetbeni ellatdsokban részesiilnek, melyek
tobbségét a Magyar Allamkincstarnal igénylik a jogosultak.

Az Miskolci Jarasi Hivatalnal lehet a mozgaskorlatozott igazolvanyt igényelni.

A mozgaskorlatozottak gépkocsi vésarlashoz torténd pénzbeli tdmogatast (Gj, hasznalt jarmi
vetele, illetve meglévd atalakitasa) a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal nyidjt az
igényl$ kérelme alapjan.

Allami ellatisban részesiilnek. Tobbletellatisként vakok szem¢lyi jaradéka keriilhet
megallapitasra, illetve adokedvezmények.

Az Onkorményzat sajat koltségvetése terhére telepiilési tamogatasként évente egy alkalommal
50 000,- Ft Osszegli tdmogatast nyajt azoknak a csaladoknak, amelyek fogyatékos gyermeket
nevelnek.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi ¢s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Az egyenl$ esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utobbi
¢vekben teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozd ember
— azaz a mozgassérilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassérilt embereken til latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
1génybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kdnnyen érthetd tdjékoztato fiizetek stb.) A
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kulcs az, hogy ma mér nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a kdzszolgaltatasok
egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annal jéval tobb.

Telepiilésiinkon egy haziorvosi vegyes korzet, egy fogorvos, egy gyodgyszertar €s egy védondvel
ellatott védondi szolgalat latja el az egészségiigyi alapszolgaltatasokat. A szakorvosi jarobeteg
ellatas a Miskolci Semmelweis Korhaz rendel§jében biztositott. Ugyanez a kérhaz, valamint a
szintén Miskolcon talalhaté megyei korhaz latja el a fekvobetegeket. Tobb kornyékbeli telepiilés
kozott Egylittmitkodési megallapodas jott 1étre kdzponti orvosi ligyelet fenntartasardl, mely a
szomszédos szintén Miskolcon miikddik.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kézépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast végz6 intézmények részben akaddlymentesitettek. A héaziorvosi rendeld, a
fogorvosi rendelé akadalymentesitett. A kozséghaza részben akadalymentesitett. A kézséghaza
emeletén milkddik a csaladsegité €s gyermekjoléti szolgalat, amely nem akadalymentesitett. A
gyogyszertar részben akadadlymentesitett. A szocidlis étkeztetést ellatd konyha nem
akadalymentesitett.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kbznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai, informdcios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast végzé intézmények részben akaddlymentesitettek. A haziorvosi rendeld, a
fogorvosi rendelé akadalymentesitett. A kozséghaza részben akadalymentesitett. A kézséghaza
emeletén miikodik a csaladsegité ¢s gyermekjoléti szolgalat, amely nem akadalymentesitett (lift
hianya). A lakdépiiletek koziil csak azok akadalymentesitettek részben, ahol a fogyatékkal €lok
élnek. A kozosségi haz akadalymentes. [gy biztositott a fogyatékkal él6k szamara a kulturalis
programokhoz val6 hozzaférés.

Az infokommunikaciés akadalymentesités Biikkszentkereszten még nem valdsult meg. Nincs
helyben elérhet6 jeltolmacs sem. Az Onkormanyzat, illetve a tdrsulasok honlapjai nem
akadalymentesitettek.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A kozségben talalhatdé munkahelyek kozll csak a kozépiiletek akadalymentesitettek a fent
felsoroltak szerint részben. Munkahelyeken az akadalymentesités egyaltalan nem valdsult meg.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitettségérél nincs informdacionk. A telepiilésen 1évo
kozterek akadalymentesitettek.

/) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Sajnos sem specialis kozlekedési megoldasokra, sem fogyatékosok nappali intézményének
miikddtetésére nincs méd a telepiilésen.
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g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok).

Az Onkorményzat telepiilési tdmogatasként évente egy alkalommal 50 000,- Ft-os
tdmogatast nyujt a fogyatékos gyermeket neveld csaladok részére.

7.4. Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Intézményeinkben az akadalymentesség részben valosult meg. Akadalymentes az orvosi rendeld,
az oktatési intézmények, a k6zOsségi haz, valamint a tornaterem is. A kozdsségi programokon

val6 részvétel minden szempontb6l biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Kozlekedésiik szempontjabol a jardak felujitasa egy nagyon fontos feladat, ami 2022. évben egy

sikeres palyazat segitségévek megvaldsul.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

honlap akadalymentesitése nem megoldott

akadalymentes honlap kialakitasa (palyazatok
nyomon kovetése)

jardak akadalymentesitése nem megoldott- 0]
sorba javaslom ne a ,,fejlécbe

jardak akadalymentesitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozlekedés beltertileti utjainkon, valamint a
Miskolccal 6sszekot6 utszakaszok mindsége

Beltertileti utjaink javitasa, akadalymentesitése,
valamint a Blikkszentlaszloval 0sszek6t6 ut
kiszélesitése

Szabadidd hasznos elt6ltése, generaciok
talalkozasa — ez igy megoldas

Programszervezés és folyamatos
palyazatfigyelés olyan k6zosségi tér
kialakitdsara, ahol minden generacié megtalélja
a szamara kedvez6 elfoglaltsagot

Raszoruldk, mélyszegénységben €16k anyagi
tamogatasanak hidnyossagai

folyamatos palyazatfigyelés annak érdekében,
hogy bovithet6k legyenek az ellatasok

épitési telkek hianya

-----

telekalakitasok elGsegitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintS civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezédések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és az Onkorményzat tulajdondban all6 szolgaltatd
szervezetek egyiittmiikodése zavartalan.

Biikkszentkereszti Hagyomanydrz6 Klub a szlovdk hagyomanyok &rzésével, a nemzetiségi
kapcsolatok 4poldsdval hozzajarul a telepiilésen ¢él6 szlovdk nemzetiségliek identitasanak
meglrzéséhez.

Biikkszentkereszti Polgardr Egyesiilet tobb rendezvényen is biztositja a nyugalmat, 14 6nkéntes a
tagja.

Biikkszentkereszti Tiizolté Egyesiilet 1étszdma 18 {6.

Kis Galya KSE az egyesiilet céljai kozott szerepelt az ifjusagi, szabadidds és tomegsport
tevékenyseg.

Biikkszentkereszti Hitéletért Alapitvany Hagyomanyt teremt6 €s megdrzd, illetve kdzdsségteremtd
programok tdmogatasa, létrehozasa. K6zosségi rendezvenyek szervezese.

b) helyi Onkormdanyzati, nemzetiségi Oénkormanyzati, egyhazi, civil szektor ¢és gazdasagi
szereplSk kozotti partnerség bemutatésa,

A telepiilésen az alabbi civil szervezédések miikodnek, amelyek dsszefogjak a helyi lakosokat és
programjukkal segitik a kozOsségi életet.

Biikkszentkereszti Hagyomany6rzé Klub a szlovak hagyoményok &rzésével, a nemzetiségi
kapcsolatok apolasdval hozzajarul a telepiilés szlovdk nemzetiségi lakoi identitasanak
erGsitéséhez. A szlovak nemzetiségi Onkorményzat ¢s a hagyoménydrzé klub mikddtetésére
ingyenesen hasznalatba kapta az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 kozdsségi haz egy részét. A
kozségi rendezvényeket, igy a falunap, nemzetiségi nap, idések napja kozdsen szervezik és
bonyolitjdk le. A hagyomany6rzd klub egyben hianypotld tevékenységet is ellat, mivel
rendszeresen kulturdlis programokat is szervez a tagjainak, mellyel csokkenti a telepiilésen
egyediil él6k izolaltsagat.

Biikkszentkereszti Polgarér Egyesiilet tobb rendezvényen is biztositja a nyugalmat, egyéb
esetekben a renddrséggel egyiitt jar6rézést végeznek a faluban. Munkdjukra igényt tart a lakossag,
annak ellenére, hogy a telepiilésen megyei szinten is nagyon alacsony a biinesetek szama.

Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskoldban és Ovodaban
Alapitvany gyermekek nyari taboroztatdsanak, utaztatisdnak elGsegitése -tehetséggondozas,
iskolai infrastruktira fejlesztése -nemzetiségi oktatds tdmogatdsa -természetvédelem, oktatas
tamogatasa -sporttevékenység tamogatasa -tamogatasra szorul6 gyermekek segitése.

Biikkszentkereszti Tilzolt6 Egyesiilet: telepiilésiink fOldrajzi adottsdga és az id6jarasi
viszonyoknak valo kitettsége miatt a hivatasos tlizolté egységek kiérkezési ideje sok esetben
meghaladja az altalanossagban elfogadott riasztastdl szamitott 25. perces vonulasi id6t. Ennek
jelentdségét felismerve és az elmult évek tapasztalatait feldolgozva 2017.03.23-4n megalakult az
Onkéntes Tiizolté Egyesiilet.
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Az egyesiilet 1étszdma jelenleg 18 f6, ebbSl 5 {8 hivatdsos tiizoltd, akik a Miskolci Tidzoltd
Parancsnoksdgon teljesitenek szolgélatot. 4 {6 szakképzett tlizoltd, 2 6 ipari alpinista,3 6
szakképzett fakitermelS. Fenntartasi koltségeiket adomanyokbol palyazatokbol és tagdijakbol
fedezik. Biikkszentkereszt Kézség Onkormanyzatanak Képviseld testiileti hatarozata alapjan a
kozség mentd, katasztréfa és tlizvédelmi feladatainak magas szinvonalt maradéktalan ellatisa
érdekében egyiittmiikodési megallapodast ktétt az egyesiilettel.

Az egyestletnek egylittmiikddési megallapodasa van a Miskolci Tiizoltosaggal, amelynek kapcsan
be van kotve a megyei riasztasi rendszerbe. A térségre vonatkozo bejelentés esetén egyszerre 6 tag
kap hivatasos allomannyal egy id6ben sms riasztést.

Kis Galya KSE az egyesiilet céljai kozott szerepelt az ifjusigi, szabadidés és tSmegsport
tevékenység — elssorban kerékparozas, futas, gyalogtura, sifutds, nordic walking, természetjaras,
triatlon-duatlon, Uszas — megszervezése, fellenditése, oktatdsa és a gyakorlasi feltételek
folyamatos fenntartdsanak biztositasa. Tovabba ezen sporttevékenység mellett, annak kereteit
felhasznalva a kdmyezet- és természetvédelem népszeriisitése, gyakorlasa. Prioritds szamukra az
ifjusagi kozosségek fejlesztése, a kornyezettudatos gondolkodds kialakitasa, az egészséges
életmddra nevelés. A helyes tdplalkozas, a rendszeres testmozgds sziikségességének tudatositasa,
mikdzben az erdd szeretetére, védelmére hivjak fel a figyelmet.

Biikkszentkereszten mintegy tiz éve egyre népszerlibbé valik a kerékpdarsport. Egyesiilet
keretében zajlik foként gyerekek kerékpéros edzése, valamint versenyeztetése. Az Snkormanyzat
segitséget nyujt a gyerckek versenyre széllitdsdban, az egyesiiletet anyagi tdmogatisban is
részesiti.

Biikkszentkereszti Sportkér: Az egyik legjelentdsebb sportlétesitmény Biikkszentkereszten a
sportpalya. A helyi focicsapat minden lehet6séges megragad a futballpalya és az olt6z6
fejlesztésére. Az Onkorméanyzat minden évben lehetdségeihez mérten timogatja az egyesiiletet

Biikkszentkereszti Hitéletért Alapitvany: az alapitvany a hatdrozott alapitvanyi célokon tul
mindazt segiteni kivanja, aki vagy ami, kdzvetlen, vagy koézvetett médon a helyi telepiilés, a
telepiilésen 1évé Szent Ferenc Kisndvérei és Kistestvérei Rend és a telepiilés szerinti
egyhazkozség hitéletét, szellemiségét meglrzi, tovabb erdsiti, terjeszti. Kiemelt fontossagli a
gyermekek és fiatalok hitéletének megteremtése, rendszeres apolasa. Beteg, iddskortak rendszeres
tartasa, apolasa, gondozisa. A telepiilésen fellelheté templom és hozzatartozo épiiletegység
(hittanterem) allagmegoévasa, feltjitdsa. Hagyomanyt teremt6 és megdrzé, illetve kdzosségteremtd
programok tdmogatasa, 1étrehozasa. K6z0sségi rendezvények szervezése.

¢) onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité k6z6s programok bemutatasa;

A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkoddsi Onkormanyzati Tarsulas 4ltal latja el az
onkorményzat a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos kételez6 dnkormanyzati feladatokat.

Onga ¢s Tarsult Telepiilések Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasa altal latja el a hazi
segitségnyujtas feladatait Biikkszentkereszten tarsulasi megallapodas utjan.

A csaladsegitd ¢€s gyermekjoléti szolgilat feladatait a Miskolc Megyei Jogu Véros
Onkorményzatdval kotott feladatellatasi szerz6dés utjan latja el az dnkormanyzat 2018. januar 1.
napjatol.
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Nyékladhaza és Térsége Teriiletfejlesztési Onkorméanyzati Téarsulas tagjaként az 6nkormanyzat. A
tarsuldas szervezeti kereteket biztosit az Onkormanyzatok kapcsolatrendszerének  és
egyuttmikodésének a teriiletfejlesztési feladatok terén.

Biikkszentkereszt és Répashuta Onkorményzatanak Képviseld-testiiletei Biikkszentkereszti Kozos
Onkormanyzati Hivatal hoztak létre 2013. mércius 1. napjatol a 2011. évi CLXXXIX. térvény 85
§ (10) bekezdésében foglalt lehet6séggel élve kezdeményezte a kozds 6nkormanyzati hivatal
1étrehozasat.

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A telepiilésen évtizedek 6ta miikddik a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat,
mely 5 képvisel6bdl all. A telepiilésen szamos kulturélis rendezvényt bonyolitanak le, jelentés a
hagyomanyok 6rzésére iranyuld tevékenységiik. Minden tanévben tdmogatast nyujtanak a helyi
altalanos iskola tehetséges tanuldinak, a kozépfoku szlovidk intézményekben tovabb tanuld
didkoknak, nemzetiségi 6vodanak, hagyomany6rz6 klubnak, a szlovak énekkarnak, és a didkok
sporttevékenységét szervezd egyesiileteknek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Gyermekeinkért a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Altalanos Iskoliban és Ovodéban
Alapitvany gyermekek nyéari tédboroztatasanak, utaztatisanak -elésegitése -tehetséggondozas,
iskolai infrastruktira fejlesztése -nemzetiségi oktatds tdmogatisa -természetvédelem, oktatds
tamogatasa -sporttevékenység tdmogatasa -tamogatésra szoruld gyermekek segitése.

Kis Galya KSE az egyesiilet céljai kozott szerepelt az ifjiisagi, szabadidSs és tdmegsport
tevékenység. Prioritds szamukra az ifjisdgi kozOsségek fejlesztése, a kérnyezettudatos
gondolkodés kialakitdsa, az egészséges életmddra nevelés.

A Hagyomany6rzd klub egyben hidnypétlo tevékenységet is ellat, mivel rendszeresen kulturalis
programokat is szervez a tagjainak, mellyel cskkenti a telepiilésen egyediil él6k és idGsek
izolaltsagat.

Buikkszentkereszti Hitéletért Alapitvany hagyomanyt teremtd és megérzé, illetve kdzdsségteremtd
programok tamogatasa, 1étrehozéasa. K6z6sségi rendezvények szervezése.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6k nem vesznek részt az esélyegyenl8ségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmitkddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlSségi probléméinak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormdanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi probléméinak a
beazonositisidban, a problémdékra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasdban,
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Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositisaban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok es€lyteremt6 feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,

A HEP elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasanak attekintése kdzdsen. A helyzetelemzés
el6készitésében részt vettek a telepiilésen dolgozé szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési szakemberek, a nemzetiségi Onkorményzat, az Onkormdanyzat
képvisel6-testiilete, a szocialis bizottsag elndke.

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A telepulés honlapjan az anyag el6rehaladasarol folyamatosan tajékoztatist adunk és
észrevételi lehetdséget biztositunk. Elfogadasa el6tt a helyi honlapon hirdetjiik meg. HEP
forum mikddik, a terv elfogadasat megel6z6en is tartottunk forumot.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mddon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : - -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Helyben kevés a munkalehetfség, a
és/vagy teleplilés téli idészakban nehezen | Munkahelyteremtés, az utak
mélyszegény- | megkozelithetS, a csaladi hazak fiitése | fejlesztése, fiitéskorszertisités
ségben ¢lok nem korszerli
lta’lan'os . iskola ml{kocl,tetesepek Altaldnos iskola fenntartovaltasa,
Gyermekek nehézségei az alacsony Iétszam miatt, palyazati programok megvaldsitasa
szabadid$ elt6ltéséhez fiatalkoriaknak L N
. o klubhelység kialakitasa fiatalok részére
nincsen hely biztositva
, . . L an Jelzérendszer orvos, csaladsegitd és
B elmaganyosodas, elszegényedés, idések o . .
Id6sek nappali ollatasénak hianva szocialis  gondozdk  bevonasaval,
PP Y id6sek napkozi otthondnak kialakitasa
GYES-r8l, GYED-r6l  visszatérék Il’re'vencms foglalkozasq ’ mun,kflba
" , 1 . . . |allas, a Deilleszkedés  segitése,
N6k munkaba allasanak nehézségei, . 11
e . . - empatikusabb hozzaallas a
izolacio, n6k megjelenése a kozéletben | . . L.
kisgyermekesek problémaihoz
lj“o"gyate al Akadalymentesités részleges hidnya Akadalymentesités kozteriileteken €s a
¢élok honlapon
Tobb A biikkszentldszléi és egyéb belteriileten
c’e{csep gig Az utak minéGsége, az épitési telkek Ievlo ut’a k k’arbantarFasa, epfcesnﬂszab'allyzat
erinto, Iy . . ez . médositdsaval és kézmivesitéssel
-1, . .| hianya, és a raszorulok tamogatasa o i o
telepiilésszintii telekalakitdsok el8segitése, pélyazatok
megallapitas szocidlisan raszoruldk részére
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a helyi kozosségi életbe beilleszkedve, a kbzosségi
normakat betartva képesek €lni.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkoriilményei javuljanak

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, sportolasat, egészségét és fejlesztését.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek életkoriilményeinek javitasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a megbecsiilést a csaladi életben €s a munkahelyeken is.




Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életére, munkadba 4llasuk segitésére, a
programokon val6 akadalymentes elésegitésére, egészségi allapotukra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Munkahelyteremtés elosegitése

Feltart probléma
megnevezese

helyben kevés a munkalehetdség

Az intézkedéssel elérni
kivént cél

a munkaerdpiacon hatrannyal kiizd6 emberek foglalkoztatdsanak
elosegitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi és térségi turizmusfejlesztési koncepcid, gazdasagi program

A cél kapcsolodasa
orszagos

A cél kapesolodasa orszagos szakmapolitikai stratégidkhoz

szakmapolitikai
stratégidkhoz

1. felndttek és fiatal felnSttek részére segitségnyujtas
Tevékenységek dtképzések  felkutatisara  killénds  tekintettel a
(az intézkedés tartalma) hianyszakmakra

pontokba szedve

2. kozfoglalkoztatas létszamanak lehetséges bdvitése
3. helyi vallalkozasok és befektet6k tdmogatasa

Az intézkedés felelGse

polgarmester, csaladgondozo

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatarideje

2027. 11. 23.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

csokken az allaskeresOk szama

Az intézkedés
megvalositasahoz
szilkséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human eréforras szilkséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos kapcsolattartas, informaciok aramlésa

Onkormaényzatok
kozotti
egylttmiikddésben
megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

nincs ilyen




Intézkedés cime:

Uthalozat fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Telepiilés téli idészakban nehezen megkdzelithetd

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Biikkszentlaszldval 6sszekotd utszakasz kiszélesitése

A cél Gsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Helyi és térségi turizmusfejlesztési koncepcid, gazdasagi program

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Falu program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

palyazati forras keresése

Az intézkedés felelGse

polgarmester, képviseld-testiilet

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2027.11. 23.

Az intézkedés
eredményess¢gét mérd
indikator(ok)

csokken a telepiilés izolaltsaga

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi er6forras szikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

fenntarthat6 allami timogatas igénybevételével

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatésa

nincs ilyen
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Intézkedés cime:

Csaladi hazak fiitésének korszeriisitése

Feltart probléma
megnevezése

Csaladi hazak korszeritlen fiitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Korszeri flités a levegd légszennyezettségének csokkentése
érdekében

A cél Osszhangja mas

giﬁﬁ;ﬁiﬁ? 4 Helyi és térségi turizmusfejlesztési koncepcid, gazdasagi program
mokkal
A cél kapcsolodasa
g;zzk:ﬁgf)oli tikai Nemzeti Fejlesztés 2030
stratégidkhoz

1. lakossag részére a fiitéssel korszertisitésének lehetGségeirdl
Tevékenységek sz016 eldadasok szervezese

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. palyazati forrasok keresése
3. a lakossdg részére esetleges tamogatasi lehetdségek

felkutatasa
Az intézkedés feleldse | polgarmester, képviseld-testiilet
Az intézkedés
megvalositdsanak 2026. 12. 31.
hatarideje
Az 1nte,zkede§ ... |csokken a légszennyezettség, a teleptilés vonzobb lesz a befektetok
eredményességét mérd szAméra
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi er6forras szikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

fenntarthaté karbantartassal, allagmegovassal

Onkorményzatok
kozotti
egylttmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

nincs ilyen
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A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Az altalanos iskolai tanulok helyi oktatasanak megorzése

Feltart probléma
megnevezese

iskola miikGdtetésénck nehézségei az alacsony gyerekszam
miatt

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altalanos  iskola  fenntartévaltdsa, palyazati  programok
megvalodsitasa, az iskola vonzdva tétele mas telepiilésen €16
gyermekek szdmadra is

A cél dsszhangja mas

helyi stratégiai . .
dolzll mentu%l gazdasagi program
mokkal
A cél kapcsolodasa
(s);zzkan%:;oli tikai Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
stratégiakhoz
1. az 4ltalanos iskola fenntartovaltasrol szolo dontésének
el6készitése
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. palyazati forrasok keresése

3. anemzetiségi 6nkormanyzattal megallapodas kotése a
miikddtetésre

Az intézkedés felelGse

polgarmester, képviselo-testiilet, iskolaigazgato,

onkormanyzat elndke

nemzetiségi

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2025.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a teleplilésen €16 gyermekek az itt tanulas lehet6ségével megdrzik a
nemzetiségi oktatds adta elénydket

Az intézkedés
megvalositdsahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok

pénziigyi ¢és human erdforras sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

fenntarthaté allami tamogatas igénybevételével

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmiikodeés
bemutatasa

Répashuta Kézség Onkormanyzatéval és a Répashutai Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzattal targyalasok megkezdése sziikséges,
valamint egyiittmiikdési megallapodas kétése, egyiittes testiileti
iiléseken sziikséges 1étrehozni
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Intézkedés cime:

Szabadidé eltoltéséhez sziikséges hely megteremtése

Feltart probléma
megnevezese

Szabadid6 eltoltéséhez sziikséges hely biztositasanak hianya

Az intézkedéssel elérmi
kivant cél

Fiatalkoriak hasznos szabadid6é eltdltése, kozosségfejlesztés,
kortarskapcsolatok erdsitése

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolodasa
Orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai
stratégidkhoz

1. igényfelmérés a fiatalok kérében
Tevékenységek 2. palyazati forrasok keresése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

3. prevencids programok, szabadid6 hasznos eltoltéséhez
szilkséges programok szervezése

Az intézkedés feleldse

gyermekjoléti szolgalat, véddnd, szocidlis ligyintézo

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatarideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

fiatalkoriak helyben
motivacio

tartasa, szabadid6 hasznos eltGltésére

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

pénziigyi és human erdforras sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

fenntarthato onkormanyzati koltségvetésbol

Onkormanyzatok
kozott
egylttmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmikddés
bemutatasa

nincs ilyen
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A nok helyzete, esélyegyenlosége

. L GYES-rol, GYED-rol visszatérok munkaba allasanak
A | Intézkedés cime: v .
eldsegitése
. Feltart probléma A szilés uté’n dolgozni alial:,(’) nék elhelyezkedése problémas, ha
megnevezése nincs a csalédban nagysziild
¢ | Az intézkedéssel elémi | o 1 Goedrs] a munka vilagaba beilleszkedss elésegitése
kivant cél
A cél 6sszhangja mas
D g(e)llgliritéituefl a nincs ilyen
mokkal
A cél kapcsolddasa v . , . o o o .
, N6k ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
g | 0rS2a80S Stratégia (2010-2021)
szakmapolitikai
stratégidkhoz
1. Célcsoport felmérése
Tevékenységek 2. Kismamak, n6k tajékoztatdsa a jogszabalyi feltételekrdl,
F | (az intézkedés tartalma) képzési lehetéségekrol
pontokba szedve 3. Tajékoztatas
4. Bolcsédébe torténd gyermekelhelyezés
Csaléadsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
G | Az intézkedés felelése | Védond
Bolesdde, dvoda
Az intézkedés
H | megval6sitasanak 2025.12. 31.
hatarideje
Az intézkedés A n6k munka viladgéba visszailleszkedése megviseli a kisgyermeket
I |eredményességét méré |nevel§ csaladokat, az intézkedések segitik a fiatal anyukak
indikator(ok) munkaba allasat.
Az intézkedés
megvalositasahoz
J | szlikséges (human, human er6forras sziikséges
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az 1ntc?zke(.16s fenntarthaté human eréforras igénybevételével és civil szervezetek
K | eredményeinek b . .
. . evonasaval
fenntarthatésaga
Onkormanyzatok
kozott
egyluttmiikodésben
L | megvalosul6 intézkedés nincs ilyen
esetében az
egylttmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

A ndk kozéletben valé részvételének elosegitése

Feltart probléma
megnevezése

A n6k motivalasa a kozéletben vald részvételre

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Magasabb ndi részvétel a dontéshozatalban és a kozéletben

A c€l 6sszhangja mas

Ezzlnit;i:z‘%l al Ningcs ilyen

mokkal

o cell kapcsol6ddsa Né&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
Orszagos (2010-2021)

szakmapolitikai

stratégidkhoz

Tevékenységek dijazas azoknak, akik tevékenyen részt vesznek a kozéletben,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

kulturalis javaink 6rzésében

Az intézkedés felelGse

polgarmester, képviseld-testiilet, nemzetiségi 6nkormanyzat elndke

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét meérd
indikator(ok)

Tobb né részvétele a helyi kozéletben

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi és human erdforras sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

fenntarthaté Onkormanyzati
Osszegbdl

koltségvetésben erre  elkiilonitett

Onkormanyzatok
kozotti
egyuttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmikdodés
bemutatdsa

nincs ilyen
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Intézkedés cime:

Kisgyermeket nevelok izolaciéjanak csokkentése

Feltart probléma
megnevezese

Kisgyermeket nevelSk izolacidja

Az intézkedéssel elémni
kivant cél

A GYES-n, GYED-n 1évé kismamdk sokat vannak egyediil
gyermekeikkel, sok esetben a kozelilkkben nincs hasonld kort
gyermeket neveld csalad, és nincs nyugdijas nagysziild. Tarsadalmi
kapcsolatokat nehezen tudnak igy épiteni. Fontos a gyermek
kozdsségi életre nevelése miel6tt Gvodaba megy.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

nincs ilyen

A cél kapcsolodasa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Igény felmérés
2. Baba-Mama Klub miik&dtetése, programok szervezése
3. Folyamatos tajékoztatas a lehetGségekrol

Az intézkedés felelose | gyermekjoléti szolgalat, véddnd
Az intézkedés
megvalositasanak 2025. 12. 31.
hatarideje

L . Szivesen maradnak 3 évig otthon (ha anyagi lehetGségiik engedi) a
Az intézkedés . , N

. ooz s~ | Kismamdk. Jobb anya-gyermek kapcsolat, nem maradnak egyediil
eredményességet mérd , T - .
indikétor(ok) az anyukdk a problémadikkal, megoszthatjak azokat, tanacsokat
kaphatnak. A gyerckek megszokjak a kozosséget, a k6z0s jatékot.

Az intézkedés
megvalositasahoz

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

pénziigyi és human eréforras sziikséges

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosiga

fenntarthaté Onkormanyzati koltségvetésben erre elkiildnitett
Osszegbdl és civil szervezetek bevonasaval

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyuttmikodés

nincs ilyen
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bemutatasa

Idosek esélyegyenlosége

A | Intézkedés cime: Elmaganyosodas enyhitése
. . Az id6sek korében altalanos probléma az egyedillét. A csaladok

Feltart probléma , , : . . .,

B Freonevesése sokszor elfoglaltsiguk és anyagi helyzetilk miatt sem tudjak
gn megoldani id6sebb csalddtagjaik kozosségbe juttatasat.

Az intézkedéssel elémi Felderiteni azolfat a sz'e,mel‘}feket,' akik idOskortian egyediil élnek

C Kivant cél Programokat késziteni és ajanlani
Minden programhoz biztositani a hozzaférésiiket

D A cél §sszhangja més helyi | Koltségvetési rendelet

stratégiai dokumentumokkal

Szocialis rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. A kapesolatfelvételt koordinald személy kijel6lése
2. Programfelel6s kijellése
3. Program beinditasa

Onkormanyzat
civil szervezetek
kdzmivelddési szakember!! Alapvetéen a pm s itt megnevezhet

G | Az intézkedés feleldse valakit,akinek majd leosztja a feladatot. Mindenkit nem sorolunk
fel, mert akkor senki sem lesz a felelds, a civil szervezetnek pedig
hogyan teheti kotelezévé a felelsséget, a hep-ben?

H Az intézkedés 2025. december 31.

megvalésitasanak hatarideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Elszigeteltség megsziinik

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos kapcsolattartas

Onkorményzatok kozétti
L |egyiittmiikdésben
megvalosulé intézkedés

Kapcsolatfelvétel a kornyezd telepiilések Onkormanyzataival,
kozds programok szervezésének megvaldsitasa céljabdl.
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esetében az egyiittmiikddés
bemutatdsa

Intézkedés cime:

Elszegényedés enyhitése

Feltart probléma
megnevezese

Az egyedill €16 id6sek korében éltalanos probléma az alacsony
nyugdij. A csaladok sokszor nem tudjak anyagilag tamogatni az
1d6s6do sziildket.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Felderiteni azokat a személyeket, akik iddskorian alacsony
Osszegl nyugdijbdl élnek.
Minden helyben igényelhets ellatashoz biztositani a hozzaférésiiket

A cél 6sszhangja més helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet
Szocialis rendelet

A cél kapcsolddésa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. A kapcsolatfelvételt koordindlé személy kijelolése
2. Tajékoztatas nyujtasa a helyi lehetdségekrol
tamogatasa, szocialis tlizifa, lakasfenntartasi tdmogatés stb)

(id6sek

Az intézkedés felel6se

Oonkormanyzat
civil szervezetek
kodzmiivel6dési szakember

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elszegényedés mértéke csokken

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos kapcsolattartas

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittmikddés

nincs ilyen
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bemutatasa

Intézkedés cime:

Idések napkozi otthona létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Az egyedil ¢€l6 id6sek korében altalanos probléma az
elszigeteltség, valamint az elmaganyosodashoz nagyban
hozzajarul, hogy az egyediil él6knek nem all rendelkezésre olyan
helyszin, ahol részt vehetnek a tarsadalmi életben.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Felderiteni azokat a személyeket, akik idéskoruan igénybe vennék
az ellatast
Minden helyben €16 és igényl6 nyugdijas szdmdra lehetévé tenni a
részvételt.

A cél §sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet
Szocialis rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

1d6siigyl Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Igényfelmérés
2. Palyazati forrasok felkutatdsa

Az intézkedés feleldse

Onkormanyzat
civil szervezetek
szocialis gondozd

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027. november 23.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Flmaganyosodas csékken, az idoskori embereket ellaté csaladok
tehermentesitése megtdrténik

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(humén, pénzigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek

Folyamatos kapcsolattartas

fenntarthat6saga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikédésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmlikodes
bemutatisa

-Nincs ilyen.

100




Fogyatékkal élok esélyegyeniosége

A | Intézkedés cime:

Akadalymentes honlap létrehozasa

Feltart probléma . , . ,
B megnevezése Jelenleg az 6nkormanyzat honlapja nem akadalymentes.
- , L Honlap akadalymentesitése
c | Az intézkedéssel elémi Minden informaciot elérhetdvé kell tenni
kivant cél s
Folyamatos adatfrissités
D A cél osszhangja mas helyi Koltségvetési rendelet

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
F |(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Felvenni a kapcsolatot a szakemberekkel
2. Palyazati lehetoség
3. Honlapot megszerkeszteni

G | Az intézkedés feleldse

Honlap szerkeszto
Vakok és gyengénlatok szervezete

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2023. december 31.

Az intézkedés
I [eredményességét mérd
indikator(ok)

Mindenki szamara hozzaférhetd honlap és jobb informacidkdzlés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz szlikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er¢forrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatdsaga

A honlap folyamatos miikodtetése, honlapszerkeszté megbizasi

dijanak biztositasa 6nkormanyzati kdltségvetésbol

Onkormanyzatok kozétti
egyuttmiikodésben

L | megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nincs ilyen
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Intézkedés cime:

Akadalymentes jardak és kozteriiletek

Feltart probléma
megnevezeése

Jelenleg az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 jardak és kozteriletek
részben akadalymentesek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A jardak és kozteriiletek teljes akadalymentesitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Koltségvetési rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz
Tevékenységek 1. Felvenni a kapcsolatot a szakemberekkel

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Palyazati lehetdség

Az intézkedés felelGse

Polgarmester, pénziigyi el6ado

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027. november 23.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

Mindenki szamara hozzaférhetd lesz a kozteriilet és a kozlekedési
lehetéségek javulnak

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartast igényel.

Onkormanyzatok kzotti
egylttmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyittmiikodés
bemutatdsa

nincs ilyen
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdmaéra feladatul adja es
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgiljadk meg, ¢s a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenlSség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatérozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittm{ikddés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvéatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a probléméakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazésa, osszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok
évenkénti felillvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elgsegitették-¢ a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képviselS-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év8 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Foérumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenidségével
foglatkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k ldGsek esély-
esély- egyeniGségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum

tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, Bnkormanyzat,
képviselbje, partnerek
képviselbje

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenifségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mb
A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok ¢s az 4j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6] jegyzékényv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikkség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo 6nkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miik6d6 - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek keépviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti k6zpont képviseldje,

kornyez6 telepiilések onkorményzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviselGi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolodinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetSségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanosségra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossidg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmik6dd szakmai es tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 3ltal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvinossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
dnkorméanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat ¢s intézményeinek kiilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai ¢s tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokert az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Férum létrejSttének szervezése, miikddésének
sokoldalti tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézmeényeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsertés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6
jogi elSirasokat, biztositsik a diszkriminiciémentes intézmeényi szolgaltatasokat, a

112



befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Snkorméanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztds, egylittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal kapcsolatban allé szereplk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Foérum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasméd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasiért felelGs szemely
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas modja és datuma

1. A Biikkszentkereszt Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitija megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettik.

IL Ezt kovetben Biikkszentkereszt Kozség KépviselG-testilete a Helyi EsélyegyenlGségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 84/ 2022 (XL
24)onkormanyzati hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatérozatanak kivonata

Kelt.: Biikkszentkereszt, 2022. november 24.

Solymosi Konrad Ferenc
polgarmester
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Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzata
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 24. tel.: 46/390-120

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt Bilkkszentkereszt Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 2022. november 24.
napjan tartott {ilésének jegyzO6konyvébdl,

Biikkszentkereszt Ig_izség Képviselg-testiiletének
+:+/2022 (X1.24) Onkormanyzati Hatirozata

Targy: Biikkszentkereszt Kézség Onkormanyzata Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak
feliilvizsgalata

Biikkszentkereszt Kozség Onkorményzatanak Keépviselo-testiilete az egyenl6é banasmodrol és
az esé€lyegyenlség elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvényben foglaltaknak
megfelelden elkészitett Helyi Esélyegyenlségi Programot a hatirozat melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Solymosi Konrad Ferenc, polgarmester

Solymosi Konrad Ferenc sk. dr. Gergelyné dr. Bodnar Marta sk.
polgarmester jegyzé
A kivonat hiteléiil:

Biikkszentkereszt, 2022. november 24.
dr. Gergelyné dr. Bodnar Marta

jegyz6
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A B C

Intézkedés Az intézkedés cime,! A helyzetelemzés |Az intézkedéssel eférni

D

A célkitiizés

F G

| Az intézkedés | Azil

E

Acél kapcsoloddsa Az intézkedés

sorszama | megnevezése | kdvetkeztetéseiben kivant cél dsszhangja egyéb orszagos tartalma felelése  megw:
feltart stratégiai szakmapolitikai ha
esélyegyenlfségi dokumentumokkal stratégidkhoz
probléma
megnevezése

0. Telepiilés szintli probléma )

1 Epitési telkekia betelepiilni[Epitési telkek alakitasa Helyi épitésiOrszagos A helyi  épitésiOnkormdnyzat 2025.
hidnya szandékozé abbdl a célbdl, hogyszabilyzat |Fejlesztési ésszabalyzat (szerd

csaladok nemlkisgyermekes csaladok Teriiletfejlesztési |médositasa oly

tudnak épitésratudjanak idetelepedni Koncepcid moédon, hogy az

aikalmas  ingatiant orszdgos

vasarolni teriletfejlesztési
koncepcidnak
megfelelen
telekalakitasokra

2 |Kdzlekedés Kozlekedés |A biikkszentlaszIéi Ut Gazdasagi Magyar FaluEgylittm(ik6dés aOnkormanyzat |2027.
belteriileti belteriileti kiszélesitésével program Program kozutkezelGvel {pénte
Utjainkon, valamintutjainkon, valamintlerévidiil a Miskolcot
a Biikkszentldszlévala megkozelithetd ut,
dsszekots Biikkszentldszloval ‘tovabba a belteriileti
utszakaszok dsszekotd utak feltjitasa kbnnyiti
mindségének utszakaszon télia kozlekedést.
javitasa idgszakban nem
_ - lehetséges . | . _ . - _

3 Szabadid6 hasznos Lehet6ség Ne a kozosségi oldalak Kéltségvetési Elhetd telepiilésekOlyan kozdsségi tér Onkormanyzat, 2024,
eltéltése, szabadidds haszndlata legyen azkoncepcid pélyazat kialakitdsa, ahol acivil (kedd’
generaciok tevékenységek elsédleges szérakozasi legkisebbektdl aegyesiletek,
taldlkozdsa kérének bévitésére |lehetbség. legnagyobbakig, miivelddési

mindenki megtaldljahdz, iskola,
a szamdra kedvezd dvoda
| B | | elfoglaltsdgot
4 Mélyszegénységben Az alacsony A raszoruldkat Szocialis rendelet Szocidlis tiizifa Kérelem benydjtasa, Onkormanyzat, 2027.
él6k tamogatasa  jovedelemmel pénzbeli és palyazat bizottsagi dontésSzocialis (pénte
rendelkezéek szamatermészetbeni szocialis raszorultsag Bizottsdg
magas ajuttatasai alapjan
telepiilésen tamogatdsdnak a
bévitése

1A mélyszegénységben élék és a romak esélyegyenlsége

1 Munkahelyteremtés Helyben kevés aA munkaerépiaconHelyi és térségi
eldsegitése munkalehetdség. hatrannyal kiizdé turizmusfejlesztési
emberek koncepcid,
foglalkoztatdsanak gazdasdgi program
el@segitése
2 Uthalézat Telepiilés téli Biikkszentlaszldval Helyi és térségi
fejlesztése iddszakban nehezen 6sszek6td  utszakasz turizmusfejlesztési
megkozelithetd kiszélesitése koncepcid,
1 \gazdasdgi program
3 Csaladi hazak Csalddi hdzakKorszerli  fiités  aHelyi és térségi
flitésének korszeriitlen fiitése levegs turizmusfejlesztési
korszer(isités légszennyezettségének koncepcid,

csokkentése
érdekében

gazdasagi program

Nemzeti Fejlesztés felnéttek és_fiataIPoIgérmeste_r, 2027.

2030 felnéttek részére csaladgondozo (csiitd
segitségnyujtas
dtképzések
felkutatasara kiilénés
tekintettel a
hidnyszakmakra
kozfoglalkoztatas
létszamanak
lehetséges bévitése
helyi vallatkozdsok és
befekteték
tdmogatasa I
Magyar Falu pdlyazati forras polgarmester, 2027.
Program keresése képvisels- (csiitd
testiilet

Nemzeti Fejlesztés-lakosség részére apolgarmester, 2026.

2030 flitéssel képvisels- (csuitd
korszeriisitésének  |testiilet
lehetdségeirdl szold
eldadasok szervezése
pélyazati forrasok
keresése a lakossdig
részére esetleges
tamogatasi
lehetGségek

felkutatdsa
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I A gyermekek esé_lyegyEnIéSsége

1

[szabadidé

Az 3ltaldnos iskolailskola Altaldnos iskola_Gazdaségi
tanuldk helyimiikddtetésének [fenntartévaltasa, program
oktatdsanak nehézségei azjpalyazati programok
megdrzése alacsony megvaldsitasa, az

gyerekszam miatt  liskola vonzéva tétele
mas telepiilésen é16
gyermekek szamara is

[Fiatalkoriak hasznos Gazdaségi
szabadid§  elt6ltése, Program
hely sziikséges hely kdzosségfejlesztés,
biztositasanak kortarskapcsolatok
hidnya ergsitése

Szabadidé
eltdltéséhez eltéltéséhez
sziikséges

megteremtése

jIII._A nék esélyegyenlésége

1

GYES-rél, GYED-rélA  sziilés  utdnGyes-rél Gyedrdl anincs ilyen
visszatérék dolgozni akard nékmunka vilagaba
munkdba dlldsanakelhelyezkedése beilleszkedés
eldsegitése problémas, ha nincselésegitése
a csalddban
nagyszilé

A nék kbzéletbenA ndk motivalisa aMagasabb néinincs ilyen

valo részvételének kzéletben vald részvétel a

eldsegitése részvételre dontéshozatalban és a
kézéletben

"Kisgyermeket 'Kisgyermeket ‘A GYES-n, GYED-n |événincs ilyen
nevelbk nevel6k izolacidja  kismamak sokat
izoldciojanak vannak egyediil

csokkentése gyermekeikkel, sok
esetben a kézeliikben
nincs hasonlé  koru
gyermeket nevelé
csalad, és nincs
nyugdijas  nagyszilé.
Tarsadalmi
kapcsolatokat nehezen
tudnak igy épiteni.
Fontos a gyermek
kozosségi életre
nevelése miel6tt
|6voddba megy.

IV. Az idésé_k esélyegyenldsége '

1

Elmaganyosodas Az idGsek kérében Felderiteni azokat a Kéltségvetési
akikrendelet, SzocialisStratégia  (2010-koordindlé  személy civil (szerd

enyhitése altaldnos problémaszemélyeket,
az egyedillét. Aiddskorian  egyedilrendelet
csalddok  sokszorélnek Programokat
elfoglaltsdguk  éskésziteni és ajanlani
anyagi helyzetiik Minden  programhoz
miatt sem tudjakbiztositani a
megoldani idésebb hozzaférésiiket
csalddtagjaik
kézosségbe

_juttatasat.

[Nemzeti lfjdségi'igényfelmérés

Nemzeti IMijlisdgiAz 4&ltaldnos iskolajpolgarmester, 2025,

Stratégia  (2009-fenntartdvaltasrél  képviseld- (kedd

2024) szold dontésénektestiilet,
el6készitése palyazatiiskolaigazgato,
[forrasok keresése anemzetiségi
nemzetiségi dnkormanyzat
onkormanyzattal elndke
megallapodas kotése
a miikddtetésre

aGyermekjéléti 2025.

Stratégia  (2009-fiatalok korében|szolgalat, (szerd
2024) palyazati forrasokvéddndg,
keresése, prevencids szocialis intézé

programok,
szabadidé  hasznos
eltoltéséhez
szilkséges programok
szervezése

N6k és Férfiak Célcsoport felmérése Csaladsegitd és2025.

Tarsadalmi Kismamak, néklGyermekjléti  |(szerd
EgyenlGségét tajékoztatdsa aSzolgdlat,
El§segité Nemzetijogszabalyi véddng,
Stratégia  (2010-feltételekrdl, képzésibslcsdde,
2021) lehet&ségekrsl Ovoda
Tajékoztatds

BolcsGdébe  torténd
gyermekelhelyezésrdl

N6k és Férfiak Dijazas azoknak, akik'polga'rmester, 12025.

Tarsadalmi tevékenyen részt képviseld- (szerd
Egyenldségét vesznek atestilet,

Elésegitd Nemzetikozéletben, kulturdlis nemzetiségi
Stratégia  (2010-javaink Grzésében onkormaényzat

|2021) elndke

"Legyen jobb a'lgény felmérés Baba- Gyermekjéléti 12025.
gyermekeknek"  Mama Klubszolgilat, {szerd
Nemzeti Stratégia miikodtetése, védénd
(2007-2032) programok

szervezése

Folyamatos

tajékoztatds a

lehetSségekrél

Iddsiigyi NemzetiA kapcsolatfelvételt Onkormanyzat, 2025.

2022), (2023-kijeldlése szervezetek,

2024) ProgramfelelGs kozmiivelédési
kijelolése  Programszakember
beinditdsa
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2 :Elszegényedés Az egyediil él§ Felderiteni azokat aKdltségvetési lddsiigyi NemzetiA kapcsolatfelvételt Onkormanyzat, 2025.
enyhitése iddsek kérében személyeket, akik rendelet, Szocialis/Stratégia 2010-koordindlé  személy(civil {szerd
altaldnos problémaidéskorian  alacsonyrendelet 2022, 2023-2024 kijelélése szervezetek,
az alacsony nyugdij. dsszeg(i nyugdijbol Tajékoztatas nyujtasa kdzmivelsdési
|A csaladok sokszorélnek. Minden a helyiszakember
nem tudjikhelyben igényelhetd lehetdségekrdl
anyagilag tamogatnilelldtishoz biztositani a (idGsek tamogatdsa,
az idGs6d6 sziilGket hozzdférésitket szocidlis tlizifa,
lakasfenntartdsi
| _ | | B . | _ tdmogatds stb) [
3 Iddsek napkéziAz  egyedill élGFelderiteni azokat alKéltségvetési Iddsiigyi Nemzetilgényfelmérés, Onkormadnyzat, 2026.
lotthondnak iddsek kdrében|személyeket, akik'rendelet, SzocidlisStratégia (2010—|Pélyézati forrasokicivil (csiits
létrehozasa altalanos problémajidskordan  igényberendelet 2022), (2023-felkutatdsa szervezetek,
az  elszigeteltség,vennék az ellatast 2024) szcidlis
valamint azMinden helyben &6 és| gondozd
elmaganyosoddshozigényld nyugdijas
nagyban hozzéjarul, szamara lehetévé
hogy az egyediltenni a részvételt
éldknek nem all
rendelkezésre olyan
helyszin, ahol részt
vehetnek a
| térsadalmi életben -
V. A fogyatékkal él8k esélyegyenldsége ) _ B -
1 Akaddlymentes Jelenleg azHonlap Koltségvetési Orszagos Felvenni a/Honlap 2023.
honlap létrehozdsa |8nkormanyzat akaddlymentesitése  rendelet Fogyatékossagiigyikapcsolatot aszerkeszté (vasar
honlapja nemMinden  informaciot Program  (2015-szakemberekkel Vakok és
akadalymentes elérhetévé kell tenni 2025) Palyazati lehet8séggyengénlatok
Folyamatos Honlapot szervezete
adatfrissités megszerkeszteni
Felvenni a
kapcsolatot a
szakemberekkel
Pdlyazati lehet8ség
Honlapot
- - |megszerkeszteni |
2 Akedélymentes Jelenleg azA jardak ésKoltségvetési Orszagos Felvenni aPolgdrmester, 2027.
jardak és 6nkormanyzat kézterliletek teljes rendelet Fogyatékossagtigyi kapcsolatot apénziigyi (kedd’
kdzteriiletek tulajdonaban  lévdjakadalymentesitése Program  (2015-szakemberekkel eladé
jardak és 2025) Palyazati lehet8ség
kozteriiletek
részben

akaddlymentesek
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