Kisgyermekneveld munkakori leirdsa

A munkavallal6 neve:

FEOR 2432
Munkakore: kisgyermeknevel
A munkahely neve: Biikkszentkereszti Szlovak

Nemzetiségi Ovoda
Bolcsdde és Konyha

A munkavégzes cime:

3557 Biikkszentkereszt,
Bem u. 9.

Kinevezd és a munkaltatdi jogkér gyakorloja:

Biikkszentkereszt Kozség

Onkormaényzata
Munkaideje: 40 6ra/hét
Kotelezo6 oraszama: 40 ora /hét
Besorolasa: hatalyos torvény szerint

Helyettesitése: az intézmény mdésik kisgyermekgondozé,-

nevelgje éltal.

Kisgyermekneveld feladatai:

Munkajéban figyelembe veszi a bolcsGde szakmai vezetSjének és a bolcsédeorvos

Utmutatasait.

Az egészséges csecsemd és kisgyermek testi és pszichés fejlédésének
elosegitése, kovetésére és értékelésére alkalmas pedagégai, pszicholdgiai,
egeszségligyi és gondozastechnikai ismeretei birtokaban segiti a gyermekek
harmonikus fejl6dését, az aktivits, a kreativitas és az 6nallésag alakuldsat.
Szakszerlien, az érvényben lev modszertani elvek figyelembevételével,
valamint a bélcsédei gondozds- nevelés alapelveinek megfelelden
gondozza-neveli a rdbizott gyermekeket. Kiilénos gondot fordit a hidnytalan
elokészitd tevékenységre is.

Figyelemmel kiséri, hogy a bitorok és jatékok a gyermek fejlettségi
szintjének és biztonsigdnak megfelelek legyenek. A csoport szobat
otthonossa alakitja, a gyermekek szdmara disziti.

Vezeti az elbirt nyilvantartdsokat. Negyedévenként (csecsemékorban
havonta) elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az egyéni fejlgdési naplét.
A csoportnapl6t naponta vezeti - a gyermekeknél egyénileg bejegyzi a
megfigyelt eseményeket. Az iizensfiizetbe rendszeresen beirja, ha a

gyermekre vonatkozéan tjat tapasztal. Az egészségiigyi torzslapban vezeti
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a betegség, vagy egyéb okok miatti hidnyzisokat, a gyermek siily- és
hosszfejlédését, mell- és fej korfogatinak viszonyat. A testi fejlédésrél a
percentilt haszndlja, az értelmi és szocialis fejl6dés dokumentalashoz pedig

a fejlédési tablat. Munkdja befejezésekor sz6ban és/vagy frasban beszamol

a gyermekkel kapcsolatos napi eseményekrdl.

Vezeti a valésdgnak megfelelden a gyermekek napi jelenléti kimutatasat-
melynek meg kell egyeznie a csoportnapléban rogzitett jelenléttel. Kiilonos
gondot fordit a gyermekek napi jelenlétérél készitett dokumentacid
atlathatdsagara és egyértelm( vezetésére (szabad- és pihenénapok eltérs

szind jel6lése, felvétel és megsziinés jelolése, korcsoportok statisztikanak
megfelel6jeldlése).

A sziil6kkel és munkatarsaival egyiittm{ikodve, szakmailag megalapozva, - a
modszertani levél itmutatasa alapjan-, megvalésitja a csaladlatogatast és
beszoktatast.

Részt vesz a sziilSi értekezleteken, illetve sziil6csoportos beszélgetéseket szervez
és tart.

Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérsl, az udvari élet
megszervezésérdl. A napirendbe évszaknak megfeleléen beiktatja a szabad
leveg6n tartézkodast. Csak orkanszer(i szélben, erés kodben, valamint
kanikuldban melldzhetd a szabad leveg6n tart6zkodis. Gondoskodik arrél,

hogy a gyermekek az id6jarasnak és nemiiknek megfelelden legyenek
feloltoztetve.

Betartja a higiénés kovetelményeket.

Ha egy gyermek megbetegszik, megmutatja a bélcséde orvosanak és jelenti a
bélcséde szakmai vezet6jének. Az orvos utasitasa szerint ellatja a beteg gyermeket.
Segédkezik az orvosi vizsgdlatoknal. Egyéni gy6gyszerek esetében gondoskodik a
megfeleld tarolasral.

Részt vesz a munkaértekezleteken, tovabbképzéseken.

Felel6sséggel tartozik a csoportjiban elhelyezett leltari targyakért.

A munkakdzi sziinetét (m{iszakonként 20’) a gyermekek érdekeit szem elétt

tartva id6ziti; ezt az idészakot pihenésre és regeneralédésra hasznalhatja.

A munkakezdésre (miiszak kezdeti id6pontja) atéltézve, munkara felkésziilten a

csoportjdban van.
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Munkakeéri leiras - Bolcs6dei dajka

A munkavégzés helyszine: Biikkszentkereszti, Bélcs6de 3557 Biikkszentkereszt, Bem
u.9.

A munkavallald neve:

A munkaltatd: Intézményvezetd
A munkakor megnevezése: dajka
Kozvetlen felettese:

Heti munkaideje: 40 6ra
Helyettesitése:

Helyettesitési kotelezettsége: az intézményvezet( utasitisa alapjan F6bb felel6sségek és
tevékenységek

Napi feladatok:

Erintett minden olyan szakmai innovéciéban, ahol az intézmény nyertes palyazéként van
jelen.

Az intézmény rendezvényein aktivan, tevékenyen részt vesz.
Munkajéval segiti a kisgyermekgondoz6 - nevel6 tevékenységét.

A kisgyermekgondozd - neveld irdnyitdsa alapjan ellatja a sajtos nevelési igényfi
gyermekek éllapotuknak megfeleld gondozasat, segiti a kozos tevékenységekben
valorészvételiiket.

A csoportszoba és a mellékhelyiségek takaritasa.
Csoportok edényeinek mosogatasa.

Etelek elgkészitése, tilaldsa.

Etkezés utan felmosas (mellékhelyiség, folyosd).

”7

HACCP rendszer miikodtetetése és higiéniai elGirdsainak betartésa.

Heti feladatok:

Jatékok, polcok, buitorok portalanitasa.
Flird6szoba teljes takaritdsa (csempe, szaniterek).
Fogmos6 poharak, fésiik fert6tlenitése.

Csoport textilidk mosésa, vasalasa.
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HACCP szerinti teend6k és naplovezetés.

Id6szakos feladatok:
Babaruhak, textilidk sziikség szerinti javitasa,varrasa.
Fert6z06 betegség esetén teljes fertdtlenités.

Id6szakonként - havonta - fliggdnymosas, ablakkeretek és ajtok, radidtorok lemosasa.

Kiilonleges felel§ssége:

A Munkaterv minden nevelési évben aktualizalt, reszort feleldsi feladat ellatasa.

Vagyoni érdekeltséggel kapcsolatban:

A rabizott gépeket és eszkozoket rendeltetésszeriien és a munkavédelmi el6irasoknak
megfelel6en hasznalja, allagmegovasukrdl gondoskodik.

Az épiilet biztonsaga érdekében zaraskor ellendrzi a nyilaszarokat,
vilagitast,vizcsapokat.

A Bolcs6de kulcsaiért teljes felelsséggel tartozik.

A csoport textilidval, eszkdzeivel (edény, pohar, stb.) leltar szerint elszamol, vezeti a
torésnaplot.

A tiiz és munkavédelmi el6irasokat mindenkor betartja.

Tervezés:

Tervezi a felhasznalt tisztité és mosdszer mennyiséget.

Bizalmas informaciok kezelése:
A dajka kotelessége a hivatasahoz mélté magatartas kovetelményeinek betartasa.

A gyermekekrdl pedagdgiai informaciot, a bolcsdde belso életérdl, gazdasagi helyzetérol
felvilagositast illetéktelen személyeknek nem adhat.

Ellendrzés:
Naponta ellendrzi a konyhai ételminta tarolasat.

Naponta ellendrzi és egyezteti az ebédrendelést a kiszallitott adagokkal.
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Kapcsolatok:

Napi kapcsolatban van a gyermekélelmezés szallitéival.

A gyermekekkel, sziil6kkel, munkatarsakkal szemben udvarias magatartést tanusit.
Munkakoériilmények:
Kiilén 61t6z8szekrény, tisztalkoddasi lehetGségbiztositott.

Etkezés a gyermekekkel kozésen torténik.

Munkakor ellatdsdhoz megfelelé fizikai dll6képesség sziikséges.

A fentieket tudomASUL VELLOIM: .o veeeeeee et
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MUNKAKORI LEiRAS
Az élelmezésvezeté munkakori leirasa

Kozalkalmazott neve:

Sziiletett:

Lakcim:

Végzettség, képzettség:

Munkaltatéi jogkort gyakorolja:

Munkavégzés helye: Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Bélcséde és Konyha
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 32.

Munkakér megnevezése: élelmezésvezetd
Munkaid6: heti 40 6ra (H-P: 7.30 -15.30)

FEOR szam: 2223

Helyettesités: - tavolléte esetén a szakics helyettesiti.

Munkavégzési felel6sség és kotelezettség:
Koteles

1.

munkahelyén, illet6leg az el6irt helyen és id6ben, munkara képes allapotban
megjelenni és a munkaidejét munkéval télteni, illet6leg ez alatt munkavégzés
céljabol a munkaltaté rendelkezésére &llni,

munkajat az elvirhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkdjara vonatkozé
szabalyok, el6irdsok és utasitisok szerint végezni, felettese utasitisait
végrehajtani,

munkatarsaival egyiittmi{ikddni, és munkajat igy végezni, valamint altaldban olyan
magatartast tanusitani, hogy ez mds egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,
munkajat ne zavarja, anyagi kdrosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze elg,
felel§s a sajat munkakorében felmeriil§ feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok
és a hatdrid6k figyelembevételével koteles elldtni munkéaja soran felmeriils 4lland6
és id6szakos feladatokat. Kartéritési felel6sség megéllapitisa esetén a red
vonatkoz6 szabdlyok szerint felel.

felelés a tudomasara jutott szolgélati, iizleti titok megtartisaért, a tudomdasara
jutott személyes adatok védelméért, a kozérdekidi adatok nyilvanossiginak
biztositasaért.

a munkakdrben koteles magas szint(i, 6nill6 és ontevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, onképzésre.

munkéjat a munkakoérébdl és feladatkérébél adédé szakértelemmel, 6nélléan,
illetve felettesei utasitdsanak megfelel8en kételes ell4tni.

koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmondasokat, a
munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

adatot szolgdltat felettesei részére, és jelzéssel él, ha munkajanak végzése sorin
visszassagokat tapasztal.

Avezetd 6vond egyszemélyi felelGs irdnyitasa mellett ellatja a gazdalkodasi és
élelmezési feladatokat.
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Felel6s az étkez6k mennyiségileg, minGségileg kielégit6, idében pontos
étkezéséért.

Munkakorét a felettes szervek jelenlétében leltiri és anyagszdmol4s okmanyok
alapjan, jegyz6konyv felvétele mellett veheti, illetve adhatja 4t.

Idében rendelje meg és szerezze be, szdmliztassa le a nyersanyagot. Arut
atvételkor mennyiségileg és mindéségileg vizsgilja 4t, figyeljen oda szavatossig
id6tartamara, egyeztesse a mellékelt szamlaval, vagy szallitélevéllel.

A nyersanyagot vegye nyilvantartasba, gondoskodjék raktari elhelyezésérdl és
szakszer( tarolasarél. Kell6 id6ben ellendrizze a raktarban 1évé élelmiszereket.
Romlott, lejart szavatossagu élelmiszerekrél irjon jegyzékonyvet a vezetd 6vond
jelenlétében.

A nyersanyag rendeltetésszer(i felhasznélasat és elkészitését ellendrizze.

A kett0s zérral ellatott raktar kulcsait Ggy kell megosztani, hogy az egyik kulcs az
élelmezésvezetdnél a masik a szakiacsnénél legyen.

Raktarbdl nyersanyagot csak napi anyag felhasznalasra felvezetett mennyiségben
lehet kivinni.

Az élelmezésvezetd koteles a nyilvantartdsit napra készen vezetni, megadott
hatarid6re koteles a tobbi adminisztraci6s munkajat is lezarni, vele elszimolni.
Vezeti, nyilvantartja, rendben tartja és gondoskodik a textilaru, a fert6tlenits és
tisztitdszerek folyamatos biztositasarél, ennek érdekében a megrendelésérdl és a
raktarba vételrol.

Az ételminta el8irasnak megfelel gy(ijtését és megdrzését koteles ellendrizni.
Ellendrzi, és feliigyeli az ételek min6ségét, adagolasat és kiosztasat, a mennyiségi,
és mindségi kifogasokat kivizsgalja

Az étkez6rdl 1étszdmjelentést, havi elszdmolast készit

Ellatja az étkez6k téritési dijaval kapcsolatos adminisztrativ munkajat. Kiéllitja a
csekket és az ahhoz tartozé szamlat. (A téritési dij fizetés utélag, targyhét kovets
hénap elején torténik.)

Készpénzt és az értékeit koteles kasszaban, széfben tartani.

Irdnyitja a konyhai dolgoz6k munkajat

Ellen6rzi a munkafegyelmi, munkavédelmi és koézegészségiigyi el6irdsok
betartasdt, a véd6ruhdk viselését, a f6zés és a tobbfazisn mosogatas
tevékenységeit.

Irdnyitja és ellendrzi az el6készit6 f6z6, mosogatd helyiségek, valamint a
berendezések, gépek rendeltetésszerti és szabalyos hasznalatat.

Kéveti, ellenérzi az élelmezési napok alakulidsit, az anyagfelhasznalas
gazdasagossagat (megtakaritas, tullépés).

Csak kifogastalan élelmiszeranyag felhasznalasit engedélyezi, sziikség esetén
étlapot valtoztat.

Részt vesz a konyhai dolgozék munkdjanak beosztisiban. A konyhai
fogybeszkozoket a szakdcsndvel egyiitt havonta ellenérzi
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— Gondoskodik a konyhai dolgozék rendszeres képzésérdl, feliigyeli a higiéniai
munkavédelmi kovetelmények betartasat

— biztositja a HACCP rendszer maradéktalan megval6suldsat

— az élelmiszerraktar felel6s kezelGje

— irdnyitja, ellen6rzi a konyhai dolgoz6k munk4jat, elkésziti a dolgozék
munkabeosztdsat, szabadsigolas tervét

— Hataridére rendszeresen nyilvidnossagra hozza az ebédlGben, 6voda hirdetd
tablajan a heti étlapot.

— ellendrzi a konyhai dolgozok higiénés tevékenységét, a technolégiai rend és
fegyelem betartasat, az ételmintik szabdlyszeriiségét

— Kapcsolatot tart Biikkszentkereszt Kozség Onkorményzataval, feléjiik jelentési
kotelezettségének idében eleget tesz.

— Az altala kezelt pénztért, értékekért, raktiri anyagokért a mindenkor érvényben
1év6 jogszabalyok alapjan anyagi felelléséggel tartozik.

— Koteles mindig tisztan, gondozottan megjelenni, e.ii. leletek érvényességéért felel.

— FelelGsséggel tesz eleget a tfizbiztonsagi, takarékossagi és egyéb biztonsagi
el6irasoknak.

— Koteles hivatali titkot megtartani, munkahelyi problémakrél senkinek
felvilagositast nem adhat.

— Munkakéri lefrasban szereplé rendszeres feladatok ellatasa mellett kételes ellatni
azokat a feladatokat, melyek a vezetd 6vond feladatkorébe utal.

— A HACCP rendszer 6vodara kidolgozott el6irdsainak a konyha teriilletén kételezé
végrehajtisa és betartatisa. Egyénre szabott feladatok ellendrzése, annak
maradéktalan teljesitése.

Munkajogi probléméval els fokon a vezeté 6vén8héz, masodfokon a munkaiigyi
dontébizottsaghoz fordulhat.
Jelen munkakéri leirds a mddositésig érvényes.

Zaradék:

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy
példanyat atvettem. Tudoméasul veszem, hogy a munkaltaté a konyha tevékenységi
korébe tartozd feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori leirds modositasaval
feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem, hogy a jelen munkakéri
leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben ebbdl eredden kar kdvetkezik
be, kartéritési feleldsséggel tartozom. Elvégzem mindazon feladatokat, amelyekkel
kozvetlen felettesem ellat.

Blkkszentkereszt,
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Ovodavezetd Kozalkalmazott alairasa

A szakacs munkakeéri leirdsa

Kozalkalmazott neve:

Sziiletett:

Lakcim:

Végzettség, képzettség:

Munkaltatéi jogkort gyakorolja:

Munkavégzés helye: Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Bélcséde és Konyha
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 32.

Munkakor megnevezése: szakics

Munkaid®6: heti 40 6ra (H-P: 7.00 -15.00)

FEOR szam: 5134

Helyettesités: - tdvolléte esetén a konyhai kisegit6 helyettesiti

Kozvetlen felettese az élelmezésvezetd.

Munkavégzési felelGsség és kotelezettség:
Koteles
1. munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és id6ben, munkira képes allapotban
megjelenni és a munkaidejét munkdval tolteni, illet6leg ez alatt munkavégzés
céljabdl a munkaltatd rendelkezésére allni,
2. munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkdjara vonatkozé
szabalyok, eldirdsok és utasitisok szerint végezni, felettese utasitdsait

végrehajtani,
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munkatarsaival egytittmiikédni, és munkajat Gigy végezni, valamint altalaban olyan
magatartast tanidsitani, hogy ez més egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,
munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze el8,
felel6s a sajat munkakdrében felmertil§ feladatok elvégzéséért. A kapott utasitasok
és a hatarid6k figyelembevételével kdteles elldtni munkéja soran felmeriilg alland6
és iddszakos feladatokat. Kartéritési felelGsség megillapitisa esetén a rea
vonatkoz6 szabdlyok szerint felel.

felel6s a tudomasara jutott szolgalati, lizleti titok megtartisaért, a tudomasara
jutott személyes adatok védelméért, a kozérdek(i adatok nyilvanossaganak
biztositdsaért. « a munkakoérben koteles magas szintli, 6nallo és ontevékeny
munkavégzésre, valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.

munkajat a munkakorébdl és feladatkorébél adddé szakértelemmel, dnélldan,
illetve felettesei utasitisanak megfelel6en kételes ellatni.

koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmonddasokat, a
munkavégzést hatraltato folyamatokat észlel.

adatot szolgaltat felettesei részére, és jelzéssel él, ha munkajanak végzése soran
visszassagokat tapasztal.

a HACCP el6irasait betartani és betartatni, szakmai ismereteit folyamatosan

fejleszteni

Részletes feladatok:

Altalanos feladata:

Az élelmezésvezetbvel kozosen elkésziti a kovetkezd heti étlapot, figyelemmel a
szezonalis z0ldségek és gylimolcsok felhasznilasara.

Az étlap alapjan elkésziti a gyermekek (6voda, iskola), a hdzi gondozottak (idések),
az dnkormanyzat dolgozdi és a vendégétkezik részére -hideg, meleg- ételeket.
étel f6zéséhez el6késziti a nyersanyagokat

ételek f6zése az élelmezésvezet6 iranymutatdsaval és a HACCP elGirdsainak
betartasaval torténik

az ételek kiosztédsa, adagolésa az élelmezésvezetd itmutatasa alapjan torténik

a testi higiéniara, a véd@ruhdzat tisztitasdra, 6ltézkédésre kiemelt figyelmet kell

fordftani és az ANTSZ &ltal adott szakmai Gtmutatasokat be kell tartani.
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a konyhai higiéniai el6irasokat betartja és betartatja

a konyhatechnikai eszkozoket, gépeket, berendezéseket rendeltetésszeriien
haszndlja, hasznaltatja

munkdja soran figyel a gazdasagossagra -energia, nyersanyag

a nem onkorményzati alapfeladat ellitisat szolgal6é kiils6 megrendeléseket -
vendégétkezés megrendelése esetén, taborozasok alatt gyermek és felnétt étkezés
lebonyolitasa stb. - teljesitésében kozremiikédik az élelmezésvezets Altal
elkészitett beosztds alapjan

a szabadsag kivételét az élelmezésvezetbnek jeleznie és egyeztetnie kell

koteles az elSirasok szerinti orvosi vizsgilatoknak aldvetnie magéat, koteles az errd)
sz0l6 igazolast az élelmezésvezet6nek atadni

az onkormdnyzat rendezvényeire elkésziti az élelmezésvezetd és a munkaltatd
altal eloirt ételeket, talakat

Munkéjat a konyhai kisegitSk az irdnymutatdsa alapjan segitik.

A nevelési év elején részt vesz a munka és tlizvédelmi oktatison, az itt elsajatitott

ismeretek alapjan koteles betartani a munka és tiizvédelmi eldirasokat

Felelos:

Felel6s a konyhai higiénia megtartasaért. FelelGsségre vonhaté a jogszabalyok, a
munkahelyi fegyelem megsértéséért, a rendelkezésre bocsatott munkaeszkozok
nem rendeltetésszerii hasznalataért.

Feladatét napi rendszerességgel jelen munkakéri leirds, a munkaltaté utmutatasai
és az élelmezésvezetd iranymutatdsai alapjin latja el.

A nevelési év elején részt vesz a munka és tlizvédelmi oktatason, az itt elsajatitott
ismeretek alapjan kételes betartani a munka és tlizvédelmi elirasokat.

"

A torvényi el6irasoknak megfelel6en részt vesz az egészségligyi minimum vizsgan,
az itt elsajatitott ismereteket és el6irdsokat munkakoére elldtasakor kotelezden
betartja.

Anyagi felel&sséggel vigyaz a leltari felel6ssége korébe utalt vagyon nyilvantartasi
felszerelésekre, berendezésekre, készletekre.

A kidolgozott HACCP rendszer m{ikodtetésében felelésen vesz részt.

Ha a konyhai berendezéseiben, felszereléseiben meghibasodast észlel, azt azonnal

jelenti az 6vodavezetének.
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Esetleges igazolt hidnyzdsait id6ben- megbetegedést azonnal jelenti az
6vodavezetdnek, annak tivolléte esetén az élelmezésvezetének.

Szabadsag igényét az igénybe kivant id§szak el6tt legalabb egy héttel kozli az
ovodavezet6vel annak tavolléte esetén az élelmezésvezetbvel.

A tavolmaradas igazolasaul szolgal6 iratot az adott idGszakot kévetd hénap 01-ig
leadja az 6vodavezet§nek, annak tavolléte esetén az élelmezésvezetének.
Fentieken til ellitja mindazon feladatokat, ami az 6vodavezetSje vagy

élelmezésvezetd red biz.

Feladatai:

A tej,- tejtermék,- kenyér,- péksiitemény dtvétele a gyartéiizem szallit6jatol.
Hiit6berendezések h6fokanak ellenérzése.

Reggeli elkészitése, ételminta eltevése, csoportonkénti kiadagolasa.

Felnétt és gyermek ételadag Gsszesitése és megrendelése.

Reggeli utdn a konyhdn lév6 edények mosogatdsa, munkateriilet takaritisa
(munkapult, asztal, géztiizhely) /heti valtassal/

A csoportokban hasznélt edények mosogatasa, reggeli utdn a mosogaté takaritisa
(mosogaté medence, kézi kocsi)

A f6z6konyha atad6 helyiségében szemrevételezéssel atvessziik a kifrt, kimért és
kiadagolt készételt, a meleg reggelihez sziikséges élelmiszer alapanyagot és
segédanyagot.

A keészételek héfokon mérése, rogzitése, adagoldsa csoportonként, kiadagolas
végén 0jbol héfokmérés és rogzitése, majd ételminta elrakasa.

A kijelolt mosogatéban elGszér az Gj fehér edények mosogatisa, majd a
szallitbedények tisztitdsa heti valtissal. Takaritds (gépi berendezés, {6z6-siitd
berendezés)

A csoportok utdn az ebéd utani edények mosogatasa, takaritasa (mosogaté, asztal,
padldzat)

Heti takarités: (hiit6k, trol6 szekrények belsd feliilet, polcok, szekrények, asztalok
fiékjai)

Havi takaritas: (almatirak, nyilds zarék)

Eves nagytakaritss: (a helyiségekben minden teriiletre kiterjeden kell végezni)

Részfeladata:
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- A mindenkori leltdrozdsi, selejtezési szabdlyzat alapjan az 6vodavezetével

el6késziti és megszervezi, a selejtezést és a leltarozast.

A munkakori leirds egy példanyat dtvettem, az abban foglaltak elvégzését magamra nézve

kotelezGen elvégzem.

Biikkszentkereszt,

Ovodavezet§ aldirasa Kozalkalmazott alairasa

MUNKAKORI LEIRAS

A konyhai kisegité munkakori leirdasa

Kozalkalmazott neve:
Sziiletett:
Lakcim:

Végzettség, képzettség:
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Munkaltatéi jogkort gyakorolja:

Munkavégzés helye: Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Bolcsdde és Konyha
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 32.

Munkakor megnevezése: konyhai kisegito

Munkaidé: heti 40 6ra (H-P: 7.00 -15.00)

FEOR szam: 9236

Helyettesités: - tavolléte esetén a konyhai kisegit6 helyettesiti

Kozvetlen felettese az élelmezésvezetd.

Munkavégzési felel0sség és kotelezettség:
Koteles

1. munkahelyén, illet6leg az elGirt helyen és idében, munkara képes allapotban
megjelenni és a munkaidejét munkaval tolteni, illetéleg ez alatt munkavégzés
céljab6l a munkaltatd rendelkezésére allni,

2. munkajat az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara vonatkozé
szabalyok, el8irdsok és utasitidsok szerint végezni, felettese utasitasait
végrehajtani,

3. munkatarsaival egyiittmiikédni, és munkajat igy végezni, valamint dltalaban olyan
magatartast tanudsitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,
munkdjat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze elg,

4. felelds a sajat munkakorében felmeriil6 feladatok elvégzéséért. A kapott utasitasok
és a hatariddk figyelembevételével koteles ellatni munkéja sordn felmeriil6 dlland6
és id6szakos feladatokat. Kartéritési feleldsség megallapitasa esetén a read
vonatkoz6 szabalyok szerint felel.

5. felel6s a tudomasara jutott szolgalati, iizleti titok megtartasaért, a tudomasara
jutott személyes adatok védelméért, a kozérdek{i adatok nyilvanossaganak
biztositasaért.

6. a munkakdrben koételes magas szintli, 6ndll6 és Ontevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, 6nképzésre.

7. munkajat a munkakorébdl és feladatkorébdl adddd szakértelemmel, onall6an,
illetve felettesei utasitidsanak megfelel6en koteles ellatni.

8. koteles jelzéssel éIni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén ellentmondasokat, a

munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.
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9.

adatot szolgaltat felettesei részére, és jelzéssel él, ha munkijanak végzése soran

visszassagokat tapasztal.

Feladatai:

Elkésziti a tizérait, ebédet, uzsonndt. A gyermeklétszimnak megfelel6en elvégzi
csoportonkénti elosztast, adagolast.

Etkezések utan a kozegészségiigyi kovetelményeknek megfelel6en elmosogatja az
étkez0 edényeket.

Elvégzi a konyha és a hozzatartoz6 helységek naponkénti folyamatos, hetenkénti
és id@szakos takaritdst. / irodak, raktarak, hiit6k, villany és gaztiizhely, tarold
szekrények, csempe, radiator, stb./

Mindennap koteles ételmintat vételezni, s azt megfelelen feliratozott ételmintas
livegben é az erre kijeldlt hiit6szekrényben 72 6raig megdrizni.

Hetenkénti rendszerességgel kimossa konyhai textilidkat, és azokat kivasalja,
sziikség szerint megvarrja.

Figyelemmel kiséri a konyhai gépek, berendezések, valamint a moségép és
centrifuga dllapotat, az esetleges meghibdsodasokat, javitési igényt, p6tlast jelzi az
6vodavezetdnek.

Koteles mindig tisztdn, gondozottan, munkara képes &llapotban megjelenni a
munkahelyen,

Csak érvényes e.ii. konyvvel dolgozhat.

Nyari nagytakaritas alatt mindenki koételes a teriiletén ad6dé munkdalatokat
elvégezni. /festés utani takaritas stb./

Legyen tisztdban a tisztitszerek helyes vegyitésének aranyéval /viz + hypo stb./
Egyéb helységekhez, takaritdshoz kopenyt vdltsanak, és gumikesztyfit
hasznaljanak.

Az eldirt egészségligyi szabalyokat tartsa be. / fehérkdpeny, mosogaté kétény,
fityula stb./

A talal6 konyhaban idegenek nem tart6zkodhatnak!

A HACCP rendszer 6vodara kidolgozott el6irdsainak kotelezé végrehajtdsa és
betartasa. Egyénre szabott feladatok maradéktalan teljesitése.

Koteles hivatali titkot meg6rizni, a munkahelyi problémdékrél, térténésekrol

senkinek felvilagositast nem adhat.
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A munKkakoéri leirasban szerepl6é rendszeres feladatok ellatisa mellett koteles
ellatni azokat a feladatokat, melyeket a vezet§ 6vond feladatkorébe utal.
Munkajat az élelmezésvezet6 és a szakacs altal meghatdrozott rendben, az 6
utasitasa szerint végzi.

Az élelmezésvezet6tdl atvett élelmiszereket feldolgozza, az élelmiszerbiztonsagi
el6irasok betartasaval.

A nyersanyagok minGségére vonatkozo észrevételeit jelenti a szakacsnak.
Betartja az élelmiszerek tarolasara vonatkozo szabalyokat.

El6késziti az iskola és 6voda részére a tizérait.

Segédkezik az ételkészitésben és az utolsé csoport étkezéséig melegen tartja.

A talalast a szakacs utasitasa szerint végzi.

Elkésziti az uzsonnat az étlapnak megfelel6en.

F6zés és étkezés utdn az edényeket a 2 fazis betartasaval elmosogatja, és a helyére
teszi.

Etkezés utdn a konyhat és helységeit (el6tér, kozlekeddk, mosogatdk, el6késziték,
raktarak, oltoz6kés WC-k) kitakaritja, fertGtleniti a takaritasi el6irdsoknak
megfelelden és kézremiikédik a nyari nagytakaritasban.

Az onkormanyzati konyha eldtti kozteriileti jarda rendszeres takaritasa az
évszaknak és sziikségletnek megfelel6en

Nyéri sziinet szabadsigon kiviili idejében a konyhavezetd altal megszabott
munkarendben, nyari nagytakaritast, raktarrendezést végez. Kotelessége:

Az el6irdsok szerinti orvosi vizsgalatoknak az el6irt id6kozonként aldvetnie magat,
az errdl szol6 igazolasokat - munka alkalmassagi, egészségiigyi konyv stb.- az
részére at kell adnia.

A testi higiéniara, véd6ruhazata tisztantartasara, 6ltozkodésre kiemelt figyelmet
kell forditania, az ANTSZ és a HACCP el6irasait be kell tartania.

Felel6sséggel tartozik a konyhan 1év6 eszkozok rendeltetésszerti hasznalataért,
koteles koriiltekintéen hasznalni a konyha 6sszes berendezéseit és felszereléseit.
Koteles az A&ltala hasznilt elektromos berendezések idG6beni kikapcsolasara

takarékossagi szempontok szerint.

Koteles takarékoskodni az energiakkal - gaz, viz, elektromos aram.
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— Feladatat napi rendszerességgel jelen munkakori lefras, a munkaltat6 titmutatasai

és az élelmezésvezetd iranymutatésai alapjan latja el.

Zaradék:

A munkakdri leirdsban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyit
atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a konyha tevékenységi korébe tartozé
feladatok  végrehajtisa  érdekében, a munkakéri leirds mébdositiasaval
feladatatcsoportositast végezhet. Tudomdsul veszem, hogy a jelen munkakéri leirasban
foglaltak megszegése esetén, amennyiben ebbél ered6en kar kovetkezik be, kartéritési

felelsséggel tartozom.

Biikkszentkereszt,

Igazgat6 alairdsa Kozalkalmazott alairasa
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1. ALTALANOS INFORMACIOK

sorszam Megnevezés Adat

L. Intézmény neve: Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda,
Bolceséde és Konyha

2. Intézmény székhelye 3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 32.

3. Intézmény feladat ellatasi helye | 3557 Biikkszentkereszt, Kossuth u. 32.

4, Intézmény telefonszama 06-46/738-799

5. Intézmény alapito szerve Biikkszentkereszt Kézség Onkormanyzata

6. Intézmény fenntartoja Biikkszentkereszt Kézség Onkormanyzata

7. Az intézményképviseletére
Wittchen Eniké
jogosult igazgato
&. Intézmény e-mail elérhetésége | bukkszent.ovi(w gmail.com

2. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, A NEVELESI EV RENDJE

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI- rendelet a 2025/2026. tanév rendje alapjan késziilt el a Hazirend
feltilvizsgalata, mddositésa.

Az ovodai nevelés szakasza, amely a gyermek hiroméves koraban kezdddik, és addig az
id6pontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartdzkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozéson vesz részt.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésGbb
az azt kovetd évben tankotelessé valik.,

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda,. BolcsGde és Konyha

HAZIREND OM azonosit6: 202476




Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
Ovodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden valik tankételessé.
A tankételezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik. Ha a gyermek az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget korédbban eléri, a korméanyhivatal a szlilé kérelmére szakértdi
bizottsdg véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

A tankoételezettség kezdetérdl

a) az 6voda igazgatdja,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakért6i bizottsag,

¢) az O6voda, az iskola vezetGje vagy a szillé kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakért6i bizottsag dont.

A jegyzd gondoskodik az ovodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasardl, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a korméanyhivatal szamara.

A jarasi hivatal gondoskodik a tankételesek nyilvantartasdrol, a nyilvantartasbol rendszeresen
adatot k6z6l az allami intézményfenntartd kozpont, és tanuld lakdéhelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdje szdmadra, tovabba hivatalbol
elrendeli és feliigyeli a tankotelezettség teljesitését, a szakértoi vizsgalatokon valo megjelenést.

A gyermek, tanuld lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatal
ellatja az igazolatlan mulasztisa esetén a torvény vagy korméanyrendelet altal feladat- és
hataskorébe utalt feladatokat.

A telepiilési 6nkormanyzat jegyzOje az Ovodas, a jarasi hivatal az allami intézményfenntarto
kozpont utjan a tankételes gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely, ennek
hianyaban tartozkodasi hely szerint illetékes dvodanak, altalanos iskolanak.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa.

A gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének jellemzoit az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjanak kiadasardl sz6l6 kormanyrendelet hatarozza meg.

Az dvoda a tankételes életkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapesolatban
a) amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, ezt igazolja,
b) tajékoztatast ad vagy iranymutatést ad a sziilének a hatodik életévét augusztus 31-ig betoltd
gyermek ovodai nevelésben vald tovabbi részvételérdl,
c) iskolaérettségi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségénck megallapitasa cé€ljabol, ha
ca) a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthet6 el a
gyermek fejlédésének nyomon kdvetésérdl szol6d 6vodai dokumentumok alapjan,
cb) a gyermek nem jart 6vodaba,
d) szakértéi bizottsigi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba 1épéshez szlikséges
fejlettségének megallapitasa céljabol annak elddntésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik
életévét betoltott gyermek részestilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

Biikkszentkereszti Szlovak N emEtiségi Ovoda, Bolcséde és Konyha

HAZIREND OM azonosité: 202476



A gyermeke iskolaba lépéséhez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabél a sziild
kezdeményezhet szakért6i bizottsagi vizsgalatot.

Az iskola igazgatdja a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabol
a szakért6i bizottsag vizsgalatit kezdeményezheti, ha

a) a szild nem ért egyet a kiallitott 6vodai igazoldssal vagy a dontéssel, és arrdl az iskola
igazgat6ja tudomast szerez, feltéve hogy a kérdésben a szakértdi bizottsig korabban nem hozott
dontést,

b) szikkséges a gyermek sajatos iskolai nevelésben-oktatasban valé részvételérdl donteni és arra
az 6voda javaslatot tesz, vagy a sziilé kéri, és e kérdésben a szakértdi bizottsag kordbban nem
hozott déntést.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai életet magaban foglalé
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a fejlesztési idS alatt a gyermekekkel minden
csoportban 6vodapedagogus foglalkozik, 6vodapedagdégusonként és csoportonként dsszesen napi
két ora atfedési idovel. Fejlesztési idén til alkalmanként a gyermekekre pedagdgiai munkat
kozvetleniil segit6 alkalmazott feliigyel.

A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kdvetkezé év augusztus 31-ig, tartd idSszak.

3. AZ OVODA NAPINYITVA TARTASI RENDJE

Az intézmény hétf6tSl-péntekig az e targykdrben kibocsatott és mindenkor hatalyos fenntartéi
hatarozatnak megfelelden tart nyitva.

Nyitva tartas: 06:30-17:00

4, NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg. 5 nap/ év = maximum 3 nap/ nevelési v + 2 nap a sziinetekben

Az Ovodaban az Ovodai csoportok napirendjét ugy kell kialakitani, hogy a sziildk a
gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapokrol legalabb hét nappal a zérva tartast megel6zGen a
sziil6ket tajékoztatni kell.

5, ANYARI ZARVA TARTAS RENDJE

Az 6voda a nyari idészakban is mikddik. Az évoda nyari zéarva tartdsardl legkésébb februar
tizen6todikéig a sziiloket tajékoztatni kell. A nyari zaras id6étartama minimum 3, maximum 5 hét.
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6. AZ OVODAI FELVETEL KELETKEZESE

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az o6vodaba a gyermek — Koznevelési torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének
betdltése utan vehetd fel. A sziilé gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a
gyermekek felvétele folyamatos.

A gyermeket elsGsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik vagy
ahol sziilgje dolgozik. A felvételrdl, atvételrsl az 6voda vezetGje dont.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott kerll sor.

Az 6voda a fenntarté hatdrozata alapjan az Ovodai beiratkozés idejérél, az 6vodai jogviszony
létesitésével Osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas els6 hatarnapjat megel6z6en legalabb harmine
nappal koézleményt vagy hirdetményt tesz k6zzé az 6voda honlapjan vagy ennek hidnydban a
helyben szokasos modon.

A kozlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az 6vodai felvételr6l, az dvodai jogviszony létesitésérél, a nevelési év meghatarozasarol,

b) az dvodai beiratkozas idGpontjanak meghatarozasarol,

¢) a gyermek 6vodai beiratasahoz szikséges kozokiratokrdl, dokumentumokrol, nyilatkozatrdl
— nemzetiségi nevelésben részestilok, hittan stb. - (1asd. 3. szamu melléklet)

d) az 6vodaztatasi kotelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhato jogkdvetkezményekrdl,

e) az integraltan nevelhet§ sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai felvételérdl, a
nevelésiikre az alapito okiratuk szerint jogosult 6vodakrol és azok elérhetdségérol,

J) az alapito okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytaté 6vodakrol és azok elérhet&ségérdl,

g) az 6voda felvételi korzetérdl
sz0l0 tajékoztatast,

h) az dvodai felvétel targyaban meghozott dontés kozlésének hatarnapjat, amely legkésdbb a
beiratkozésra kiirt utols6 hatdrnapot kévet6é huszonegyedik munkanap, valamint

i) a jogorvoslati eljaras szabalyait.
Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszertien az 6voda korzetében
lakik (a tovabbiakban: kételez6 felvételt biztositd ovoda).

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilék és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezets dont.

A fenntartd
b) dont az dvodaba torténd jelentkezés moédjardl, az dvodai felvételi idépontrél, az dvoda
heti €s éves nyitvatartési idejének meghatarozasarol,
c) meghatarozza a kdznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhetd téritési dij és
tandij megéllapitdsanak szabalyait, a szocialis alapon adhato kedvezmények feltételeit,
d) meghatérozza az adott nevelési évben indithaté ovodai csoportok szamat, az adott évben
szervezhetd csoportok szamat,

A jegyz0 az Ovodakotelesekrdl vezetett nyilvantartdst targyév marcius elsejéig megkiildi a
kotelezo felvételt biztositd dvoda vezetdje részére.
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A s7il§ az Ovodai beiratkozas napjan igazolast kap arrdl, hogy gyermeke elSjegyzést kapott,
majd 20 munkanapon beliil megkapja a hatarozatot, hogy gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra keriilt.

A s7iil6 az 6vodai nevelésben torténé részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
befratni a telepiilési Onkormanyzat vagy a fenntartd Aaltal kozzétett kdzleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.

A napi négy Oraban Ovodai nevelésre kételezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakételezettségét kiilfoldon teljesiti, kételes arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatdrnapjat
kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnydban tartdzkodasi
helye szerint illetékes jegyz6t. A napi négy ordban 6vodai nevelésre kotelezett, az dvodaval
jogviszonyban 4116 gyermek sziiléje, ha gyermeke az dvodakdtelezettségét a jovoben kiilfoldon
teljesiti, elézetesen koteles értesiteni a gyermek lakdhelye, annak hianyéban tartézkodasi helye
szerint illetékes jegyzot.

Az 6voda vezetbje

a) az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ad6é dontését frasban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkozd dontését hatarozati formaban
kozli a sziilével. Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az
ovoda vezetdje a dontésrdl Ertesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

A kotelezd felvételt biztositdo dvoda vezetdje az Nkt. 45. § (10) bekezdése szerint megkiildott
nyilvantartds alapjan értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdjét, ha a gyermeket az d6vodaba nem irattak be.

Az 6voda vezetdje értesiti a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint
illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzGjét, ha olyan gyermeket vett fel vagy vett at, akinek
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodési helye nem a nevelési intézmény felvételi kérzetében
van.

A nem telepiilési 6nkormanyzati fenntartasi 6voda a gyermek felvételétSl szamitott nyolc napon
beliil megktildi a felvett gyermek nevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét, anyja nevét a
gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzének.

E rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha a nem telepiilési 6nkormanyzati fenntartasu dvoda
fenntartoja arrol dontétt, hogy felmenti a gyermeket a kotelezd dvodai nevelésben vald részvételi
kotelezettsége aldl.

A jegyz8 a gyermek kotelez6 6vodai nevelésben vald részvételi kotelezettsége aldli felmentés
targyaban hozott hatdrozatarél, annak jogerSre emelkedésétdl szamitott nyolc napon beliil értesiti
a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerinti kotelezd felvételt biztositd
ovoda vezetdjét,

A kijeldlt 6voda vezetSje a megkiildott szakért6i vélemény vagy a kormanyhivatal hatarozata

alapjan értesiti a gyermek lakoéhelye, ennek hidnydban tartézkodéasi helye szerint illetékes
telepiilési dnkormanyzat jegyzdjét, ha a gyermeket az 6vodaba nem irattak be.

Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja.
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Ha a gyermek dvodit valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atadé 6voda értesitése alapjan az atvevd
Ovoda feladata. Az 6voda torli az dvodaba felvettek nyilvantartasabdl azt a gyermeket, akinek
6vodai jogviszonya a jogszabaly szerint megsziint.

Az 6vodai felvételrdl hozott dontést irdsba kell foglalni. Az 6voda irasban értesiti a sziil6t, ha a
gyermeket torolte a nyilvantartasabol.

A nevelési intézmény a dontését hatarozatba foglalja, ha a jelentkezést, a kérelmet részben vagy
egészben elutasitja, vagy kérelem hidnyaban hoz a gyermekre hatranyos déntést, vagy a sziild
kéri a dontés hatarozatba foglalasat.

Az 6voda dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztisa (a tovabbiakban egyiitt:
dontés) ellen a sziil§ - a kozléstdl, ennek hidnyaban a tudomésdra jutdsatdl szamitott tizenot
napon beliil - a gyermek érdekében eljarast indithat

A fenntartd jér el, és hoz masodfoku dontést

a) a jogszabalysértésre vagy az intézmény bels6 szabalyzatanak megsértésére hivatkozassal
benyujtott kérelem, tovabba

b) az O6vodai felvétellel és az Ovodabol valé kizardssal kapcsolatban érdeksérelemre
hivatkozassal benyujtott kérelem
tekintetében.

A fenntart6 a jogszabalyban meghatarozott eljarasban a kérelmet elutasithatja, a dontést
a) megvaltoztathatja, vagy
b) megsemmisitheti, €s a nevelési intézményt Uj dontés meghozatalara utasithatja.

Az érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelmet - a fenntarté hataskorébe tartozo kérelmek
kivételével — a sziiléi kozOsség és nevelGtestillet tagjaibol allo, legalabb harom tagu bizottsag
vizsgalja meg. A vizsgalat eredményeképpen a bizottsag

a) a kérelmet elutasitja,

b) a dontés elmulaszt6jat dontéshozatalra utasitja,

¢) a hozott dontést megsemmisiti, és a dontéshozdt §j dontés meghozatalara utasitja.

A kérelem benyujtasaval kapcsolatos hatarid6 szamitasara, a mulasztisra, a kérelem elbiralasaval
kapcsolatos eljarasra a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas ltalanos szabalyairél szolo
torveény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A sziil6 a fenntartonak a jogszabalysértésre hivatkozassal benydjtott kérelem, tovabba az
eérdeksérelemre hivatkozissal benyujtott kérelem targydban hozott ddntésének birdsagi
felilvizsgalatat kérheti, a kozlést6l szamitott harminc napon beliil, jogszabalysértésre
hivatkozissal.

A nevelési intézmény dontése jogerds, ha a jogszabalyban meghatirozott hataridén belill nem
nytjtottak be eljarast meginditdé kérelmet, vagy az eljarast megindito kérelem benyujtdsardl
lemondtak. A masodfoku dontés a kozléssel valik jogerdssé. A kozlésre a kizigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
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A jogerGs dontés végrehajthato, kivéve, ha birdsagi felillvizsgalatat kérték. A masodfokd dontés
azonnali végrehajtasat rendetheti el a dontéshozo, ha azt a nevelési-oktatasi intézménybe jéré
tobbi tanulé nyomos érdeke indokolja.

7. AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az dvodai beiratkozaskor be kell mutatni

a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazolé hatésagi igazolvanyt
- aszild személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatésagi igazolvanyat.
- A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat

- A gyermek TAJ kartyajat

8. KOTELEZO OVODAI NEVELES

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozéson vesz részt.

A szabalyok /8.§ (2)/ abban modosultak, hogy nem a gyermek 6tddik, hanem a negyedik
eletévének betdltéséig mentesithetd az Gvodaba jaras aldl. Tovabba 2020 januarl-jétsl a kérelmet
mar nem a jegyz0 szamara kell benyujtani, és a beny(jtds hatdrnapja is meg van hatdrozva. A
szill§ targyév majus 25. napjaig benyujtott kérelme alapjan, a gyermek jogos érdekét szem elétt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
a Kormany rendeletében kijelolt szerv felmentheti dvodai foglalkozéason valé részvétel aldl, ha
azt a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

Az ¢vodai nevelés jogszabaly szerinti finanszirozott idSkerete magaba foglalja a gyermek
napkdzbeni ellatasaval Osszefiiggd feladatokhoz, a teljes Ovodai életet magéaban foglalo
foglalkozasokra fordithato heti Gtven 6ra idSkeretet, tovabba a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos nevelési igényd
gyermekek egészségiigyi, pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitaciés foglalkoztatdsanak heti
tizenegy ora idGkeretét.

A kotelezd dvodai nevelés fejleszté nevelésben is teljesithetd.

A gyermek hdaromeéves koratdl annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amikor az 6todik
életévét betdlti, az 6vodaba jarasi kotelezettségét csaladi napkodziben is teljesitheti abban az
esetben, ha a csaladi napkéziben a szolgiltatdst nydjtdo személy rendelkezik az Nkt. 3.
mellekletben az 6vodapedagdgus munkakor betoltéséhez elSirt szakképzettséggel, és munkaja
soran figyelembe veszi az évodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglalt kévetelményeket.

9. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE
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A gyermek Ovodai jogviszonyanak megsziinésérdl az ovoda irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hianyaban tartdézkodasi helye szerint illetékes telepiilési Onkormanyzat
jegyzojét.

Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejlileg
az évoda nyilvantartasabol térolni kell.

Megsziinik az dvodai elhelyezés, ha
a) a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
b) a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara,
c¢) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort.

10. GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az Ovoddban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziil6k gyermekiiket az &vodai
tevékenység zavarasa nélkiill behozhassak €s hazavihess¢k. A gyermekek érkezése minden reggel
6.30-8.00-ig. Az iskolael6készité csoport kotelezé napi tevékenysége 8.00-kor kezdddik. A
tevékenységet zavartalanul kell megszervezni.

Az dvodai foglalkozasokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az d6vodan kiviil akkor szervezhet6 foglalkozas, ha a
gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabbd az oda- és visszajutds kdzben
biztositott. Az dvodan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziil6t el6zetesen tajékoztatni kell.

A gyermekek dltalanos napirendje: az 1-es szamud mellékletet tartalmazza

Szolgaltatasok:

Logopédia:

Logopédus neve: Viski Andrea
Foglalkozasok: hetente egy alkalommal,

A szolgaltatast a fenntarto altal tamogatott.

Csalad és gvermekioléti szolgalat:

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység

Ovodai- és iskolai szocialis segit6: Kolozsvari Agnes

Szolgaltatas: hetente egy alkalommal
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Hittan:

Az 6vodaban sziil6i irasbeli igénye alapjan hitoktatas szerveziink.
Vezeti: Petrusovics Zoltanné hitoktatd
Foglalkozasok: hetente egy alkalommal

A szolgaltatas ingyenes.

Gyogypedagdeus:

SNI-s ¢s BTMN-es gyermekek integralasa 6vodai csoportba. Szakvélemény alapjan egyéni
fejlesztést biztositunk.

Gyogypedagogus neve: Viski Andrea
Foglalkozasok: Szakvéleményben elbirtak alapjan hetente

A szolgaltatas a Fenntartd altal tamogatott.

10.1 A BEISKOLAZAS:

A 2020. januar 1-jén hatalyba 1épett, j elGirast a koznevelési térvény tartalmazza az aldbbiak
szerint;

Nkt. 45. § (2)...A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyez szerv dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy évig Ovodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében januar
15-¢ig nyujthatjia be a felmentést engedélyez6 szervhez. Ha az eljarasban szakértSt kell
meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i
kérelem benyujtasara nyitva all6 hataridé el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs szikség. A kormany
togja kijeldlni azt a hivatali szervet, amely az 6vodai foglalkozéasok aloli mentesitéssel, illetsleg a
tankotelezettség  kezdetének egy évvel torténS elhalasztasaval kapcsolatos dontéseket
meghozhatja. A korméany még nem jeldlte meg az illetékes hatdsagot.

Mint tudjuk az 6voda addig az évig kotelezd, amelynek augusztus 31. napjan a gyermek hatodik
¢letévét betdlti, hiszen ettdl az évtdl kezdve valik tankotelessé.
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11. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermek megérkezését €s tdvozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellatd
6vodapedagdgusnak, az 6vodapedagdgus felelGssége kizardlag az atadott gyermekekre terjed ki.
A gyermekek napirendjének megzavardsa érdekében minden nagycsoportos gyermeknek meg
kell érkeznie 8:00- ig, minden egyéb életkord gyermeknek 8.30-ig !

Abban az esetben, ha nem a sziild, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabol, a gyermek,
csak a szill6 (gondviseld) irasbeli kérelme alapjan adhato ki. A gyermeket kizardlag 18. életévét
betdltott nagykord hozzatartozé viheti haza. A gyermek az 6vodabdl a sziil§ irdsbeli kérelmére
sem mehet haza egyediil az 6vodabol.

A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziild, hozzatartozo a gyermek 6ltoztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetés-szerlien hasznalthatja.

A nyitvatartasi 1id6n tul, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyczése:

a) A sziilé (gondviseld) koteles gyermekét az dvoda nyitva tartasi idején beliil, legkésGbb a
zaras kezdetének idépontjaig elvinni.

b) Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladéan, - egy Ora idGtartamig, - a gyermek
felligyeletét az 6vodaban 6vodapedagdgus és dajka egylittesen biztositja, amennyiben a
sziilével onhibajan kiviil, rendkiviili eset térténik. Utdlagos igazolasat kérjik.

c¢) Amennyiben a sziil6t (gondvisel6t) az évoda dolgozdja telefonon nem éri el és a sziild
(gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztositd
ovodapedagogus, az illetékes Renddrkapitanysag tigyeletét értesiti.

12. A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy

- képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatarozott jogat szabadon
¢rvényesitve

- a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kdrmyezetben neveljék, dvodai
életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelGen alakitsak ki,

- nemzetiségi hovatartozdsdnak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

- egyhazi koznevelési intézményben vagy magan kdznevelési intézményben vegye
igénybe az 6vodai, ellatast.

- személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatisdhoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
valo jogat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
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korlatozhat masokat wugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
vesz€lyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épségét, valamint a milvelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

- allapotanak, személyes adottsignak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilénleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratdl
figgetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

- az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

13. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvénck figyelembevételével jarunk el.
A gyermeket tSle clvarhaténal jobb teljesitményéért az intézményben az alabbiak szerint
jutalmazni kell.
A jutalmazasnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlédésének iitemét,
egyéni képességeit!
A jutalom fajtak
a.) Oszténzé
Az 3sztonzd jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz!
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jé tton halad!
b.) Ertékel6-mindsitd jutalom
Ertékel6-mindsit6- a tevékenységet kdvetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas, a jo teljesitményt kovet6 visszajelzés!
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, eredményeink tabla,
megtapsolas, jutalom megbizatas.

14. A GYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A gyermek Oltdztetése, ruhazatanak biztositdsa a sziilék (gondvisel8k) feladata, oly médon, hogy
az, az egészséguigyi €s kényelmi szempontoknak megfeleljen.
Balesetek elkeriilése végett sziikséges:
- A kabatokbdl, nadragokbol kilogo hosszi kéték lerdviditése.
- Gyltirt, nyaklanc, karkotd, és balesetveszélyes fiilbevalé nem hozhat6 be az 6vodaba.
- Setak, udvari tartozkodas esetén a koruknak megfeleld egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozo eldirasokat ismertetjiik, a napléban dokumentaljuk.

- Otthonrdl hozott jatékokért felelésséget nem vallalunk.
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15. A TERITESIDiJ BEFIZETESE
A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, és biztositasa az dvoda feladata.

Az étkezések:

- tizorai
- ebéd

= uzsonna

Etkezések iddpontjai:

- Tizorai: g4 _ 930
- Ebéd: 1200 1245
- Uzsonna: 1510. 1530

A korén érkez6 gyermekek hozhatnak otthonrdl reggelit.

Az étkezési téritési dij befizetése minden honapban utélag térténik. Az élelmezésvezeté minden
honap elején Osszesiti az étkezési napokat, és kiallitja a névre szolo szamlakat. A befizetés
modja: csekk, havi rendszerességgel. Befizetési hataridé: 10 nap. Ha a kotelezett a téritési dijat
nem fizeti be, a gyermek ellatdsban nem részesiil. Az étkezési téritési dijjal kapcsolatos
¢szreveteleket az élelmezés vezetdjénél, Valentné Eszlari Renataval lehet egyeztetni.

Az 6voda napi haromszori étkezést biztosit a gyermekeknek, mely élelmiszerekbdl az dvoda
ételmintat vesz, és 72 oOran at a 0- 5 C° hiitdszekrényben megérzi. Kivétel: kiranduldsok
alkalmaval.

Az 6voda teriiletén a gyerekek egyéni etetése, otthonrdl hozott élelmiszerrel a tdbbi gyerck el6tt

nem etikus, és az 6voda tisztantartasat is zavarja.
15.1 INGYENES ETKEZES

2015. szeptember 1. 6ta nem kell fizetnie a bdlcs6dei és 6vodai étkezésért annak, akinek a
csaladjdban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a nettd minimalbér 130 %-at. Az
ingyenes étkezési jogosultsag megallapitashoz a sziiléknek kell nyilatkozniuk arrél, hogy a
csaladban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg a fenti 6sszeget.

Az intézmény nem kérheti be a sziil6k jovedelmének igazolasat. A jogosultsag megallapitisa
onbevalldson alapul, a sziiléknek egy minta kitoltésével kell irasbeli nyilatkozatot tenniiik, az
Osszegszerl jovedelmet sem kell feltiintetni.

Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda, Bolcséde és Konyha

HAZIREND OM azonosité: 202476



Az Ovoda biztositja a sziikséges nyilatkozat mintat és az intézményvezetOnek kell leadni. A
nyilatkozat mintdja megtaldlhaté a 328/2011. (XI. 29.) Korm. rendelet 6. mellékletében
(Nyilatkozat a Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei és dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez).

Kinek a jovedelmét kell figyelembe venni?

Az egy lakasban egyiitt 1ako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdézkodasi hellyel rendelkezé

szUl6t, a szl hazastarsat vagy élettarsat,

a 18 éven aluli gyermeket,

a 25 évesnél fiatalabb, kdzépfoka- vagy felsGoktatasi intézményben nappali tagozaton
tanuld gyermeket,

életkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermeket,

a sziil6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

A csaladdal egytitt él6 nagysziilék jovedelmét nem kell figyelembe venni a szdmitasanal. Fg
szabalyként tehat a felsorolt személyek jovedelmét kell Osszeadni és az Osszjovedelmet a
személyek szdmdaval kell elosztani. Szamitasnal a nettd jovedelmet kell figyelembe venni.

Mi az, ami nem mingsiil jovedelemnek?

. a rendkiviili teleptilési tdmogatés,

. a lakasfenntartasi tdmogatas,

. az addssagesokkentési tdmogatas,

. a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatas,

. a gyermekvédelmi neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij €s kiilon ellatmany,

. az anyasagi tamogatas,

. a sulyosan mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei,

. a vakok személyi jaradéka €s a fogyatékossagi tamogatas,

. az alkalmi munkavallaldi konyvvel tdrténd foglalkoztatasbol szarmazo jévedelem,

. az egyszerUsitett foglalkoztatasrol szolo térvény alapjan torténé munkavégzés révén
szerzett bevétel,

. a haztartasi munkéra 1étesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd

munkavégzésnek a havi ellenértéke.

A jovedelemszamitds szabalyai a 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet 6. mellékletében
talalhatok.

16. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idoszakban nem latogathatja a nevelési
intézményt.
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Ha a pedagbgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi gyermektdl vald
elkiilonitésérdl, és a leheto legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek, a tanul6 ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet
a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idStartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. Nagycsoportos
koru gyermekek hianyzasa esetében a sziil6 altal félévente 5 nap igazolhato.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziil6 irasbeli kérelmére, amit az kihelyezett igazolasra jogosité napléban igazol, vagy
hosszabb tavi kérelemmel él az intézmény igazgatdja altal.

b) a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi igazolast 4tadta a
gyermeket nevel6 6vodapedagdgusnak a felgydgyulast kovetd elsé dvodai ellatas napjan.

c) a gyermek, a tanuldé hatdsigi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kételezettségének eleget tenni,

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

2015. szeptember 1-jét6l, ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai
nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tébbet mulaszt az 6voda
vezetje- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- ¢s hataskordk ellatdsarol, valamint a
gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal §sszhangban - értesiti

a) a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgalat az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, €s az
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az dvoda vezetdje a
mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztdsa egy nevelési évben eléri a htsz nevelési napot, az 6voda vezetSje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabélysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz016 2012, évi IL. térvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz
szitkséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben Gsszesen

a) az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan dvodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy
nap
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17. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a csoportot vezeté dvodapedagdégussal torténd egyeztetést kovetden az dvodai
pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjék jatékukat, ha annak hasznilata sem egészségiigyi sem
baleseti szempontbol veszélyt nem jelent.

A behozott targyak meglétéért, épségéért az dvoda feleldsséget nem vallal,

Balesetveszélyes, vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (ékszer, kulcs, elelm, pénz stb) az
6vodaba bevinni tilos!

A gyermeknél 1évé értéktargyak (aranylanc, fiilbevald, karéra stb.) megdrzéséért
(megrongalodas, eltlinés, stb.), vagy az ezek hasznilata miatt bekovetkezd balesetekért
(sériilésekért) az 6voda semminemdi felel6sséget nem véllal.

18. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az 6vodaban jelentkezik a gyermeknél betegségre utald tlinet, a pedagdgus
haladéktalanul értesiti a sziil6t, aki kételes gyermeke miel6bbi orvosi ellatasarél gondoskodni.

A gyermeknek gydgyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozoi nem adhatnak
be, kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség).

Ebben az esctben az szakorvosi igazolds mellett a sziilé kiilon irasbeli kérelme alapjan torténhet a
gyogyszerezés akként, hogy az 6vodapedagdgus csak cimkével ellatott gydgyszeres dobozt,
iveget, flakont stb. vehet at a szill6t6l, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének,
adagolasi Utmutatonak, daitumnak és a sziil§ alairasanak.

19. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kdveti és {rasban rogziti.
Az 6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

Ha a gyermeket neveld 6vodapedagdgus a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezet§je tajékoztatja a sziilét az Nkt. 72. § (1)
bekezdés a) pontjaban foglalt kotelességekr6l, tovabbd a kotelességek nem megfelels
teljesitésébsl eredé kovetkezményekrSl, valamint az Nkt. 72. § (4) bekezdésében foglalt
jogokrol.

Amennyiben a sziil6 az 6voda déntésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az 6voda vezetdje
az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan a sziilsi
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egyet nem ¢rtést alatdmaszté nyilatkozat megkildésével értesiti a gyermek lakohelye szerint
illetékes kormanyhivatalt.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 14tas-, mozgasfejlédésének eredményét - sziikség
szerint, de legaldbb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

20. SZULOK (GONDVISELOK) JOGAIES KOTELESSEGEI.

A szilld joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgilat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadéson,
tovabba biztositsa gyermekének az Ovodapszicholdgusi vizsgilaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételét.

Ha az ¢ bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a szil6t kitelezettségének betartasara.

A sziil6 joga kiilondsen, hogy

a) megismerje a nevelési intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl igény szerint részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

A szild gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklGdésének megfelelSen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat.

A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez szitkséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovdbba megadjon ehhez minden
téle elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét

c) tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk.

21. FOGADO ORAK RENDJE

Az 6vodaban dolgozo 6vodapedagbgusok a szillvel tortént elére egyeztetett idépontban —
nyitvatartasi idén beliil - igény szerint, de legalabb negyedévente egy alkalommal fogaddorat
tartanak, kivételt képez, ha az adott honapban az 6vodai csoport, sziiléi értekezletet tart. A
fogadoora idSpontjat a sziilok szadmara jol 1athatd helyen ki kell figgeszteni az 6voda épiiletében.
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22. INTEZMENYIOVO-VEDO ELOIRASOK

Tilos a dohanyzas és az alkoholfogyasztis az intézményben, valamint az intézményen kiviil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Az intézményben, valamint az intézményen Kkivil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken a népegészségiigyi termékadordl sz6ld 2011. évi CIIL tdrvény hatdlya ald
tartozod, tovabba alkohol- és dohanytermék nem érusithatd.

Intézményi védo, 6vo elbirasok, amelyeket a gyermekeknek az dvodaban be kell tartaniuk:

Az 6voda épiiletét csak a sziilgvel egyiitt szabad elhagyni és el6tte be kell jelenteni a gyermek
feligyeletét ellatdo ovodapedagdgusnak.

Az 6voda bejarati ajtajat az dGvodaba 1épést kovetden be kell csukni.
Az 6voda épiiletében az ajtokat dvatosan kell becsukni. (Becsapni nem szabad!)
Az 6voda épliletében a folyoson futva kozlekedni tilos!

Csuszos, saros idében minden esetben az dvodaba belépés elbtt a cipd talpat le kell t6rdlni a
1abtorldn.,

Az évoda csoportszobai és udvari jatékait az dvodapedagdgus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

Az dvodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagdgusnak.

Az dvoda helyiségeit az dvodapedagdgus altal ismertetett szabalyok betartasaval lehet hasznalni.

23. RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja kételes az altala észlelt rendkiviili eseményt kédzvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartét. Az
intézményvezet6 akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves munkatervben rogzitett helyettesitési
rend szerinti ligyeletes vezetének kell eljarni, az dvodai csoportot érintd esetben, a csoportot
vezetd 6vodapedagogust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariadd, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kiliritése a
tlizriado terv szerinti Gtvonalon térténik a rend6rség egyidejli értesitésével.

A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat,
és a rendOrség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az épiilet kiliritésének id6tartamardl, a
gyermekek elhelyezésérél az intézkedést vezetd hatésag informacidja alapjan az intézményvezetd
vagy akadalyoztatisa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a rend6rség egyidejii
értesitése mellett.

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, BolcsGde és Konyha
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A bombariadorél és az egyéb rendkiviili eseményr6l, illetve a hozott intézkedésekrol
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartét.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyidejii értesitése mellett, az
ovodavezetd, vagy az Ovodavezetd helyettes illetve akadilyoztatasuk esetén az intézkedéssel
megbizott személy gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, mikodési feltételek tarts hidnya miatt
a hémérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, napon nem éri el a hiisz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntartd, egyideji értesitése mellett rendkiviili szlinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idotartama alatt az
intézmény fenntartdja gondoskodik, a sziilék kérésére a gyermekek, feliigyeletérél és
étkeztetéstik megszervezésérol.

24. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK ELVEI
A gyermek személyiségét, emberi méltosagat s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazéd
blintetésnek vagy banasmodnak.

25. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend nyilvanos, valamennyi sziil6 (érdekelt) az 6vodaban a kijelolt helyen megtekintheti.

A hazirendet az intézmény vezetdje jogszabalyvaltozis, vagy egyéb sziikséges ok esetén
feliilvizsgalja.

A hazirend elfogadasakor, illetve annak mddositdsakor a Sziiléi Szervezetnek véleményezési
joga van.

Datum: Biikkszentkereszt, 2025. oktéber 1.

.......................................................

Wittchen Eniko

igazgatd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda és Konyha irattaraban.......... iktatasi szamu
jegyz6konyv talalhatd, mely igazolja, hogy a BoélcsGde sziilék megismerték és véleményeztck a
Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha hazirendjét.

A jegyzOkonyvet a Szil6i Szervezet nevében és felhatalmazasa alapjan irta ald
................................................................. , a sziiloi szervezet elndke.

...........................................

Szul6i1 szervezet elndke

A Biikkszentkereszti Szlovdk Nemzetiségi Ovoda, Boleséde és Konyha neveldtestillete a
................................. szamu nevelOtestiileti hatarozataval a Biikkszentkereszti Szlovak
Nemzetiségi Ovoda, Bolcséde és Konyha hazirendjét elfogadta.

Kelt: Biikkszentkereszt, 2025. oktéber 1.

Wittchen Eniké
1gazgato

A Biikkszentkereszti  Szlovdk  Nemzetiségi  Onkorményzat  KépviselStestiilete a
............................... hatarozatdval elfogadta a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Ovoda, Blcséde és Konyha Hazirendjét.,

Kelt: Biikkszentkereszt, 2025.....coovvnviiiiannannnn..

Telekes Antalné
elndk

Biikkszentkereszt Kozség Onkormanyzat Képviselo-teStilete a .........ovuwnveeveenneeeireeeneean.,
szdmu hatdrozatdval elfogadta a Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Bélcséde és
Konyha Hazirendjét.

Kelt: Biikkszentkereszt, 2025................... e s eenore

......................................................

Solymosi Konrad Ferenc
polgarmester
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Ervényes: 2025. oktdber 1 - visszavonasig.
A hazirend hatalyba lépése:

A Hazirend az elfogadds napjan, illetve a modositasokat kévetGen minden nevelési év
kezdetekor.

A hazirend nyilvanossagra hozatala:

Megtekinthetd az ovoda faliijsdgjan és a konyha folyosdjan, valamint az dvoda honlapjan
(www.bukkiovi.hu)
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1.SZAMU MELLEKLET

Napirend
6%- 8% Gyermekek fogadasa. Jaték, szabadon vélasztott tevékenység.
8%0 _ 8% Mese, vers. Mindennapos testnevelés. Kezdeményezés

8% -9%0 Testapolasi teendSk, Folyamatos tizérai

930.12% Kezdeményezések, foglalkozasok. Jaték, Mozgas, Levegbzés — udvari jaték, séta.

Oltozkodés-vetkszés. Testapolasi teendSk. ElSkésziilet az ebédhez.
12%0-13% Ebéd. Testapolasi teendSk (WC hasznélat, fogmosas)
13%0-15% Pihenés

15% - 15!° Testapolasi tevékenységek (fésiilkédés)

15'°- 15 Uzsonna

1530-17% Jaték. Szabadon valasztott tevékenység (folymatos hazamenetel)

Bﬁkkszentke?esz_ti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Bélcséde és Konyha
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2.SZ. MELLEKLET

Sziil6i kérelem, a gyermek igazolt hidAnyzasahoz

Alulirott, sziilg, gondviseld, eziton kérem, hogy
Buurnrnnn e s Biis s sassesnsassesBiieanrssssstastntoneronsnreslosnennarensannns nevii gyermekemnek,
20, 0 i, hé....o.enn. napjatol- 20.... .......... ho.......... napjaig, az 6vodai foglalkozasrol

.............................................

sziild, gondviseld

A Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Blcs6de ésKonyha3557 Biikkszentkereszt,
Kossuth utca 32., OM azonositdja 202476, évoda vezetdje a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
51. § (2) a) bekezdése* alapjan

sorszam A hidnyzo gyermek adatai
1. Gyermek neve N
2. | Oktatasi azonositdja _
3. Az igazolt hidnyzés ideje | -l ig

A fenti idoszakra, **hazirendben meghatdrozottak szerint engedélyt adok a tavolmaraddsra, a
hidnyzdst igazoltnak tekintem.

igazgatd alairasa

*20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § ..(2) Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrél, a tanuld a tanitdsi 6rardl és egyéb foglalkozasrdl,
valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulo — gyermek, kiskon tanul6 esetén a sziil§ irdsbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozotiak
szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,

b) a gyermek, a tanulé beteg volt, és azt a hazirendben meghatirozottak szerint igazolja,

c)a gyermek, a tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kételezettségének eleget

tenni,

**A Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda Hazirendjének 14. oldalin meghatirozottak szerint

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Bslcséde és Konyha
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3. SZAMU MELLEKLET

2. melleklet a 17/2013. (II1. 1.) EMMI rendelethez

1. Nyilatkozat
a nemzetiségi ovodai nevelésben / nemzetiségi iskolai nevelés-oktatdsban valo részvételrol

ANNIOtt oo az alabbiakban meghatarozottaknak
megfeleléen nyilatkozom, hogy a benyujtast kéveté naptari évben kezd6dd nevelési évben,
tanévben kérem az alabb megjelolt gyermek / tanulé szamara a nemzetiségi 6vodai nevelés /
nemzetiségi iskolai nevelés-oktatas biztositasat.

A gyermek / tanulé neve:

A gyermek / tanul6 anyja neve:

A gyermek / tanul¢ sziiletésének helye, ideje:
A gyermek / tanul6 lakohelye:

A gyermek / tanuld tartézkodasi helye:

A gyermek/tanulé azonositdja:

Az igényelt nemzetiségi pedagogiai feladat:

ovodai nevelés / A4ltalanos iskolai nevelés-oktatds / gimndziumi nevelés-oktatis /
szakkozépiskolai nevelés-oktatas / szakiskolai nevelés-oktatds

Az érintett nemzetiségi nyelv megnevezése:

beds / bolgar / gordg / horvat / lengyel / német / 6rmény / romani / roman / ruszin / szerb /
szlovék / szlovén / ukran

A valasztott nevelési- vagy nevelési-oktatasi forma:

- Anyanyelvil (nemzetiségi nyelvili) 6vodai nevelés

- Nemzetiségi kétnyelvii dvodai nevelés

- Magyar nyelvli roma/cigany kulturalis 6vodai nevelés

- Anyanyelvill (nemzetiségi nyelvii) nevelés-oktatas

- Nemzetiségi kétnyelvii nevelés-oktatas

- Nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatis

- Magyar nyelvii roma/cigany nemzetiségi nevelés-oktatas
- Kiegészitd nemzetiségi nevelés-oktatas

Tudomasul veszem, hogy a nemzetiségi nevelés, nevelés-oktatas jogszer(i igénybevétele a
kérelemben megjeldlt pedagdgiai feladat befejezéséig vagy a nemzetiségi pedagdgiai
feladatok megsziintetésére irdnyuld irasbeli kérelem benyujtasdig tart, azzal, hogy a
megszintetési kérelmet legkésébb a nevelési év / tanév majus utolsé napjaig be kell nyijtani
¢s a kérelem csak a benyujtast kovetd tanév kezdetétdl érvényesithets.

a tanul¢ alairasa a sziil6 vagy gondvisel6 alairasa

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, BolcsGde és Konyha

HAZIREND OM azonosité: 202476



1I. Nyilatkozat
a nemzetiségi hovatartozdsrol

(A vilaszadas mnem kotelez6, ennck hidnyaban azonban a felvétel soran nem
érveényesithetd a koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. térvény 51. § (6) bekezdésben
meghatarozott elényben részesités.)

Az aldbbi nemzetiséghez tartozénak vallom magam / a gyermek, tanulé az alabbi
nemzetiséghez tartozik:

bolgar / gordg / horvat / lengyel /német / 6rmény / roma/cigany / romén / ruszin / szerb /
szlovak / szlovén / ukran

...................... (telepiilés neve), ..... (€v) ...cooveevrruceenenn. (h6) ... (nap)

a tanulo aldirasa a sziil6 vagy gondviseld alairasa

Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Bolcsdde és Konyha
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Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi
Ovoda, Bélcséde és Konyha

MUNKATERVE

2025-2026.

Készitette:

Wittchen Enikd
igazgatd
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Kiildetésiink

1. Azonosulunk a pedagogiai program alapelvével, céljaival!

Csak akkor vagyunk a programunk megvaldsitdi, ha hittel cseleksziink, s benne teljes értéki
tagként dolgozunk!

2. Megteremtjiik a gyermekek boldog és biztonsagos kdrnyezetét!

A gyermekek a mi szeretetiinkre, tor6désiinkre, megértésiinkre €s hiteles kommunikacionkra

vagynak!
3. Megkiilonboztetett érzékenységgel foglalkozunk a sziilokkel!

Legyen személyes, meghitt kapcsolatunk, szélitsuk 6ket neviikon. Minél tobbet mondjunk el és

tizenjlink nekik a legdragabb kincsiikrdl, a gyermekiikrol!
4. Tudjunk nevetni, felfedezni, csodalkozni!

Ha mi képesek vagyunk erre, képesek lesziink a gyermekeknek is szikrat adni, mely

fellobbantja benniik a humor felfedezés és néphagyomanydrzés varazslatos tiizét!
5. Ami nekiink a program szabta kitelesség, az a gyermekeknek élmény és
jaték!

Ha mi erre gondolunk a jatékos tanulasi folyamatban, akkor a gyermekeket eljuttatjuk az

¢értékekkel vald azonosulasig!
6. Hirdetjiik, cselekedjiik a ,,CSAK TISZTA FORRASBOL” elvet!
A kisgyermek mindent megtanul, amit a szeretett személytol hall!

7. A nemzetiségi szlovak nyelv hagyomany és kultira apolasa!
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Tiszteljiik a massagot, gazdagitja, szinesiti kulturalis életiinket!
8. Torekedjiink a legjobb mindség elérésére!
A mindségi munka minket, a programot s az 6vodéankat egyarant dicséri!
9. Kialakitjuk az igényeknek megfelel6, harmonikusan szép és gondozott 6vodankat!

A rendezettség, a szép kornyezet nem csak a kiilvildgnak szol, hanem kifejezi belsd

igényességiinket is!

10. Tudjuk, és szem el6tt tartjuk, hogy mivel tartozunk magunknak, a programnak,

sziikebb, tigabb kornyezetiinknek, amelyben éliink!
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Legitimacios eljaras

Intézmény OM aZOIlOSit()j P eneees s <o
202476 Wittchen Enikd

intézmény igazgatd

Legitimécios eljaras

v e i Sziildi szervezet nevében
Nevelétestitlet nevében

......................................

............................................................................

A dokumentum jellege: nyilvanos

A dokumentum érvényessége:2025.09.01-2026.08.31.

Ph.

Legitimacios eljards dokumentumai:

* Nevelotestiileti elfogadas jegyzékonyve

» Jelenléti iv

* A 2025/2026. évi Munkaterv véleményezése

1. Az intézmény munkatervének torvényi hattere

» 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. ¢évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol.

¢ 1992. évi XXXIII t6rvény a kozalkalmazottak jogallasarol.

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol.

137/2018. (VIL.25.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjérol szolo
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet médositasarol.
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* A Nemzeti Koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC torvény 8. § (1-2) bekezdése és a 49, §
és a95. § (7) bekezdés.

+ A 2011. évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

» 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésr6l sz6lo 2011, évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

* 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl.

+ Atanfeliigyelet (pedagogiai-szakmai ellendrzés) rendszerének mitkddtetését a 2011. év
CXC. torvény irja elb.

¢ 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelethez, jegyzék a nevelési-oktatasi intézmények
kotelezd (minimalis) eszkozeir6l és felszerelésérdl. 2. sz. melléklet.

+ 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

* 2003. évi CXXV. Toérvény az egyenld banasmodrél és az esélyegyenlOség
elémozditasarol

* Az 1998. évi XXVI. Torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségének
biztositasarol

* 275/2019. (XI. 21.) Korm. rendelet az Ovodaba jarassal és tankotelezettséggel
kapcsolatos egyes kdznevelési targyu kormanyrendeletek médositasarol

1.1 Az intézmény belso6 szabalyozoi

«  Biikkszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda és Konyha hatéalyos Alapit6 Okirata

«  Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha Pedagdgiai Programja

+  Biikkszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda és Konyha Szervezeti, Miikodési
Szabalyzata

- Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha Hazirendje

» Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha Tovabbképzési programja

- Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha Munkaterve

«  Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha Gyakornoki szabalyzata

* A kulcsfontossagu infrastruktira, és a kritikus eréforrasok folyamatos biztositasanak
terve influenza pandémia idején
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2. A Pedagodgiai munka feltételrendszere

2.1 Alapité okirat szerinti feladatellatas

| Tertilet Adat
1. A hatalyos alapito okirat kelte,
szama
2. Fenntart6 neve, cime Biikkszentkereszt K6zség Onkorményzata
3 Az intézmény hatalyos alapit6 okirat Bﬁkks’zentkereszti Szlovak Nemzetiségi
) szerinti neve Ovoda, Bolcséde és Konyha
e , , Biikkszentkereszt 3557
4. Az intézmény székhelye, neve, cime Kossuth utca 24.
5 Az intézménybe felvehetd maximalis | 50
) gyermeklétszam
1 Az intézmény dvodai csoportjainak )
' szama (K0.982.242-2/2015)
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje
12 (KO.982.242-2/2015) 6-30-17.00
13 Alapit6 okirat szerir.lti ellatando vodai nevelés
feladatai
14 Sajatos nevelési igényil gyermekek | tébbi gyermekkel egyiitt nevelheté SNI-s |
’ nevelése gyermekek ellatasa
15, Gazdalkodasi jogkdre | Onall6 vagy részben 6nallo gazdalkodd

2.2 Tajékoztaté adatok

I

Biikkszentkereszti szlovak nemzetiségi Ovoda

ﬁérc’ihely az alapito okirat szerint o 50
Gyermekcsoportok 2
Beirt gyermeklétszam 35
Gyermekcsoportok — szervezeti Vegyes
kerete

Gyermekcsoportok 1étszama l.cs. 18 6
2.cs. 17 16

Veszélyeztetett gyermek

SNI gyermek
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BTMN gyermek 3
Téritésmentesen étkezé gyermek 30
Halmozottan hatranyos 1
helyzetii gyermek
Beteg gyermek -

2.3 Humaneroéforras (személyi feltételrendszer)

2.3.1 Az 6voda vezetdje

Wittchen Enikd

intézmény igazgatd

2.3.2 2025-2026. nevelési év human eréforrasanak alakuldsa

(’)-\7odapedagc')gus

Dajka

Kisgyermekneveld

~ Bolcsddei dajka

Elelmezésvezetd

Konyhai dolgozé

B —= = M|

Osszes dolgozo

2.3.3 Az 6vodai csoportokhoz rendelt humanerdforras adatai

—

Csoport
tipusa
Csoport (’{yerfnek P Pedago6gusok neve Dajka neve
| 1étszam homogén/
heterogén
1. csoport Wittchen Eniké , P
) . . v+ . | Lasanszkiné Himer
Katica csoport 18 heterogén Galuskané Lonyai
o Petra
Aniko
2. csoport Lovaszné¢ Orliczki
Pillangé , Ildiké Husonyicza
csoport 14 heterogén Stolczenbergerné Janosné
Fekete Aniko
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2.4 Az 6voda nyitvatartasi rendje

Az intézmény nyitvatartasa: 6.30 - 17.00
Napi nyitva tartas: 10,5 ora

Heti nyitvatartasi idd: 52,5 6ra
Ovodapedagégus ellitottsag: 7.00 — 17.00

417/2020. (VIIL. 30.) Kormanyrendelet alapjan 2025.09.01-t61

18. § ,,(5) Ha az évoda reggel 8.00 ora eldtt vagy a délutani idoszakban nem fejleszto,
iskolaeldkészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, ezen idészakokban
a gyermekek feliigyeletét neveld-oktato munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott
személy is ellathatja.”

2.5 A nevelési év rendje

A nevelési év: 2025. szeptember 1-jét6l 2026. augusztus 31-ig tart.
A gyerekek befogadasa: 2025. szeptember 1-jét6l 2025. szeptember 15-ig tart.
A gyermekek felvétele egész évben folyamatos.

Feladat: az 1) gyermek szeretetteljes befogadasa, szokasrendszer kialakitdsa, anamnézis
felvétele, egyéni felmérések elkezdése. A dokumentalas az Ovikréta csoportnapldban, illetve
a személyiséglapon torténik.

Osszevontan miikédnek a gyermekcsoportok:
2025. oktdber 27-31-ig.
2025. junius 22-t6l 2025. augusztus 31-ig.

Kivételt képez: Biikkszentkereszt Kozség Jegyz6je altal engedélyezett 4 hét, a nyari
nagytakaritas ideje, és a karacsonyi sziinet.

Karacsonyi sziinet tervezet:
2025. december 22 - 31.

Nyari sziinet tervezet:
2025. julius 27 - augusztus 21.

Ugyeleti idé:
Nevelésnélkiili munkanapokon, és a nyari nagytakaritas ideje alatt.
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Ugyeletet biztosité intézmény:
Répashutai Szlovak Nemzetiségi Ovoda és Konyha
3559 Répashuta, Kossuth u.20.

2.6 Nevelés nélkiili munkanapok

Célja: nevelési értekezletek, tapasztalatcserék, szakmai kirdndulasok lebonyolitasa.

Az értesités modja: A sziiloket fali hirdetén, online feliilleten és szdban értesitjiik a nevelés
nélkiili munkanapot megel6zé 14 nappal. Ugyeletet biztositunk azon csalddok szdmara, akik
ezekre a napokra kérik gyermekiik elhelyezését.

Forma Téma Felelés Résztvevok Ideje
Munkkd6zdsségi | Nemzetiségi szakmai
és fejlédés — Szlovak Wittchen Ovodapedasoeusok | 2025
neveldtestilleti | modszertani Intézet | Enikd PECABOBISOX | 02.
értekezlet

Agresszio €s

indulatkezelés az

6vodaba i ,

: . A Biikki Szlovak
Nevel6testiileti | Meghivott elado: Wittchen Nenllzet;sézio(\')lio da |2005.10
értekezlet Karacs Katalin — Enik6 . £ . o

. B Osszes dolgozdja
fejlesztd
gyogypedagogus
Manévari Tanoda
Szakmai
Nevelotestiileti tovabbkepzes _P(.),K Wittchen .
, Gyermeki agresszio, o NevelGtestiilet 2025.
értekezlet . Enik6
indulatmentes
kezelése az 6vodaban
Tudasmegosztas
Meghivott el6ado: Wittchen
Szaszné Sandor Erika | Eniké
Nevelbtestileti | — fejleszts, Nevelstestiilet 2026.02
értekezlet gyogypedagogus,
1gazgat6 — Bukki
Szlovak Nemzetiségi
Altalanos Iskola
Munkatirsi | CPEPIS KRN, [y, A BUKK Selovik
, tanulmanyi kirandulas o Nemzetiségi Ovoda | 2026. 06.
értekezlet Enikd . .
Osszes dolgozoja




P

’% Biikkszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda, Bolesde és Konyha
[ ]

L ]
{o s
3557 Biikkszentkereszt, Kossuth utca 32. Tel.: +36 46/738-799

OM: 202476 E- mail: bukkszent.ovi@gmail.com

2.7 Belsé értekezletek rendje
CELJA: Aktualis események, programok tervezése, szervezése.
Gyermekvédelmi munkaval kapcsolatos beszamolok

Kerete A résztvevik kore Gyakorisag Dokumentum
Technikai dolgozok
munkatarsi technikai dolgozok | alkalomszer(i feljegyzés
megbeszélése
EZ;E::;;E Sletl ovodapedagdgusok Zﬁ(\: lzﬁfmal feljegyzés
2.8 Sziiloi értekezletek fogadéorak
Kerete A résztvevok kore Gyakorisag Dokumentum
Sziilsi értekezlet (’)VOdapeEla"gégusok évente 2 felj eg?/?é:s
szilék alkalommal jelenléti iv
ovodapedagdgusok eldre egyeztetett
Fogadodrak sziilok idépontban igény feljegyzés
szerint
Igazgato6i fogadodra szild igény szerint elére
ovodapedagogus egyeztetett feljegyzés
| idépontban

A mindennapos sziilékkel valé kapcsolattartasnal évoda zart messenger csoportjat is

hasznaljuk.

3. Targyi feltételek

A Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda az elSirasoknak megfeleld targyi
feltételekkel rendelkezik.

Az esetleges kisebb javitasokat a miiszaki csoport karbantart6i elvégzik el.

4. Hagyomanyok, iinnepek, megemlékezések és egyéb események

Célja: 6vodai linnepeink, hagyomanyaink tartalmanak élményszer(ivé tétele, megszerettetése.
Nyitott programjainkkal pozitiv értékek kozvetitése a csaladok felé. Kozos élményekre épiils
kozOsségi szokasok biztositasa, a gyermekek érzelemvilagat gazdagito, életkorhoz igazitott,
erkolcsi értékeket kdzvetité hagyomanyok kozvetitése.

10
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4.1. Intézményiinkben tervezett gyerekprogramok

kultiira napja

nyujtasa

Tartalom Cél Felelos Ideje Helye
A magyar Besz.édkés’zség . , szeptember
népimese napja fe.Jlesztes, Minden 6vond
szokincsbdvités
Oszhoz, 8szi
népszokasokhoz
kapcsolodo
hagyomanyok
B apolasa, kreativitas
Oszi kavalkad fejlesztése, jatékok, pedagdgusok oktober
versengések.
Biikkszentkereszti
Gomba Napok
Az egészséges november
Egészséghét életrnc")d eleme’inek , Ize(,l,agégusf)k,
megismertetése védons bevonasaval
védond el6adasa
Adventi vasar A kgracsonyl pedﬂa £o gl,lS(.)k december
meghitt hangulat koz6sségi 15-19
el6készitése megmozdulas ’
Adventi Hagyomany6rzés pedagogusok december
gyertyagyujtas
Adventi Hagyomanydrzés | pedagogusok, sziilok december
csaladi délelott ’ 19.
Ajandékkészités,
o diszités, dekoralas,
Mikulas Mikulasvaras pedagdgusok december
komplex
tevékenységekkel,
Unnepi miisor
Kara'csonyl P021t1\: e'r%elmek ovodapedagogusok december
gila erdsitése iskola
A magyar Irodalmi élmény évodapedagdgusok januér

11
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Magyar
hagyomanyok
megismertetése,
szokdsok ismerete, pedagégusok a
Farsang fank siités, Hagyomanydrzé klub februar
Vidam hangulat, bevonasaval
mulatsag, jelmezes
felvonulas,
vetélkedok.
Nyilt nap a Kapesolattartas az
leendo elsos iskolaval o
tamits (2-4 alkalom) nagycsoportosok marcius
néniknek
Dekoracié készitése
Ovoda és csoportok
tinnepi diszbe
Oltdztetése, .
Marcius 15. | hazaszeretet Minden dolgozo marcius 9-
érzeésének erdsitése. 15,
Sétak szervezése
emlékhelyekre.
Megfigyelések, a viz '
tulajdonsagai, jatékos
Viz vilagnapja tevekenységek, ovodapedagogusok mareius 16-
tapasztalatszerzés, 22,
fenntarthatosagra
nevelés
Népszokasok,
., hagyomany apolasa, , , marcius 30
Husvét SgZﬁl('Skkzl k%zés ovodapedagdgusok _ aprilis 3.
husvéti késziil6dés.
Nyilt nap a A leend6 6vodasok
leendé j részére jatszohaz
ovisok szervezése, o
részére/ ismerkedés az ovodai 6vodapedagdgusok aprilis
Beiratkozas elettel.
Ovodai Leendé 6vodéasok 2026.
beiratkozas beiratkozasa igazgato aprilis 20-
22.
M?darak' és Megﬁgyellesek, erdei ovodapedagogusok 2026. majus
fak napja séta, 4-8.

12
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kdmyezettudatossagra,
természet szeretetére
nevelés

Anyak napja

Sziilok szeretetére,
megbecsiilésére
nevelés
Ajandékkészités,
miisor, 6romszerzés

6vodapedagogusok

aprilis 30.

Gyerekhét

Javasolt
tevékenységek:
mese eléadas,
kézmiivesség,
aszfaltrajz, kirandulas,
vetélkeddk, habparti

| Ovodapedagogusok

majus 25-
29.

Ballagas

Erzelmi nevelés —
sziléknek
szamadas az 6vodaban
tanultakbol

csoportok
ovodapedagogusai

majus 22.

Nemzetiségi
Nap

Nemzetiségi kulturalis
Orokség és
hagyomanyok apolasa

nemzetiségi
ovodapedagogusok,
dajkak

majus

5. Ovodapedagégusok feladattérképe

NEV

Feladat

Wittchen Eniko

Igazgaté
Fejlesztés, és tehetséggondozas
Gyermekvédelem koordinalasa
Palyazatfigyelés, palydzatiras,

Kapcsolatépités, kapcsolattartas -intézményekkel,
szervezetekkel

Pedagogiai munkat segit6k munkdjanak koordinalasa

HACCP megszervezése
Ovoda-iskola atmenet
Onértékelést Tamogaté Munkacsoport vezetdje

Lovaszné Orliczki Ildiké

Gyermekvédelem

Kapcsolatépités, kapcsolattartas -intézményekkel,
szervezetekkel

Nemzetiségi kapcsolatok apolasa

13
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Intézményi Dekoracio
Leltar
Onértékelést Tamogatd Munkacsoport tagja

Galuskané Lonyai Anikéd

Igazgatd tavollétében, helyettes
Gyermekvédelem

Kapcsolatépités, kapcsolattartas -intézményekkel,
szervezetekkel

Kulturalis programok szervezése

Intézményi Dekoracid

Onértékelést Tamogatd Munkacsoport tagja
Leiltar

Biztonsagszervezés

Ovoda-iskola atmenet

Stolczenbergerné Fekete Aniko

Gyermekvédelem

Kapcsolatépités, kapcsolattartas -intézményekkel,
szervezetekkel

Kulturalis programok szervezése

Intézményi Dekoracio

Onértékelést Tamogatd Munkacsoport tagja
Ovoda-iskola atmenet

Biztonsagszervezés

Leltar

6. Az 6vodai nevelomunka tervezése

A Pedagoégiai programban megfogalmazott célok, feladatok az iranyaddk a 2025-2026. évi
neveldmunkara és az dvodai élet minden teriiletére.

6.1 Egészséges életmodra nevelés

Pedagogiai programunk szerves része az egészséges életmddra nevelés, az egészséges életvitel
1gényének kialakitasa. Ezért nevelomunkank soran fontos feladat a kérnyezetvédelem, az
egészségtudatos magatartas megalapozasara.

Sziikséges a kovetkezetes szabaly, és szokasrendszer, napirend, heti rend kialakitisa.
Feladatunk, az egészséges, biztonsagos kdrnyezet kialakitasa. A gyermekek gondozasa, testi
szitkségleteik, mozgasigényiik kielégitése, testi képességek fejlesztése, az egészségvédelem,

14
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testapolas, étkezés, Oltozkodés, pihenés szokasainak kialakitasa, szakemberekkel vald
egylttmiikodés.
Céljaink megvaldsitasaban a sziil6k aktiv egyiittmiikodésére szamitunk.
Kiemelt figyelmet forditunk a szervezett és a szabad mozgas megvalésitasara, amelyhez
biztositjuk a megfeleld feltételeket.
Feladataink:
* Az 6vodéba, kizardlag egészséges gyermeket fogadunk
* A személyi higiéné betartasa (gyakori, alapos kézmosas)
* Rendszeres szellGztetés
* Lehetdség szerint minél t6bb id§ eltdltése szabad levegdn
*  QGyumdlcsnapok szervezése
* Mindennapos testnevelés
«  Evszaknak, idéjarasnak megfelelé ruhdzat a gyermekek szdmara
Fejlesztési feladat:

» az udvari jatékeszk6z6k folyamatos ellenérzése
+ lehetdségek keresése a jatékeszkozok cseréjére

6.2 Az érzelmi, erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Minden gyermek 6nallé személyiség, eltérd tulajdonsagokkal, képességekkel, ismeretekkel
rendelkeznek, ezért egyéni banasmaodot igényelnek.

Elsédleges célunk, hogy biztonsagos, szeretetteljes, aktiv 1égkorben jol érezzék magukat. Arra
toreksziink, hogy az elfogadas, alkalmazkodas, egymas segitése toleralasa mindennapos
legyen.

Megteremtjiik a feltételek ahhoz, hogy a gyermekek batran elmondhassak élményeiket,
gondolataikat, érzéseiket, ezt fontosnak tartjuk a szocializacid, a kozdsség szempontjabol.
Ko6zosségi nevelésiinket segitik a kiilonb6zd programok, iinnepek, séték, kirandulasok, a
csendes beszélgetések és a dramajatékok.

Feladataink:

» Pozitiv énkép kialakulasanak tdmogatésa

+  Erzelmi intelligencia fejlesztése (érzelmek felismerése, kezelésiik)

» Konfliktus kezelés képességénck fejlesztése

¢ Olyan légkér megteremtése, melyben a kapcsolatok pozitivak, ahol mindenki jol érzi
magat.

«  FErzelmekre épiilé kapcsolatteremtd és megtarto képesség formalasa, erdsitése, a tarsas
kapcsolatok alakitasa.

* A csalad és az 6voda kapcsolatanak erdsitése, a k6zosségi élet szabélyainak formalasa.
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Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek tamogatdsa, dszténzése.

6.3 Az anyanyelvi és az értelmi nevelés

6.3.1 Anyanyelvi nevelés

Az anyanyelvi nevelés az 6vodai életiink valamennyi tevékenységében jelen 16vé
feladat, szerves része az 6vodai élet minden mozzanatinak. Célunk a gyermekek érdeklédé
kivancsisagéra alapozva az értelmi képességeiknek és megismers tevékenységiiknek
fejlesztése, melyek altal béviil 1atokorik, szokinesiik, fejlédik gondolkodasuk. Anyanyelviink
atszovi mindennapi életiinket, szorosan Osszefiigg érzelmi és értelmi intelligenciankkal.
Feladatunknak tartjuk a kommunikéacids és kooperacids képességek fejlesztését, a gyermek
természetes beszéd- és kommunikéacios kedvének fenntartdsat, fokozasat, amely a
késdbbiekben cldsegiti a zokkendmentes iskolai tanulds megkezdését. Olyan kdrnyezetet
alakitunk ki, ahol batran kifejezheti magat a gyermek. Erre szolgdlnak a reggeli beszélgetd
kordk. A kotetlen eszmecsere, beszélgetés szolgalja a kifejezékészség fejlesztését és egyben
az élményadast is.

A gyakori mondokazas, mindennapos mesélés, éneklés gyakorlasa éltal a gyermekek
intenziven részesiilnek az anyanyelv élményében. Fontos feladatunk a gyermekek értelmi
képességeinek - érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, gondolkodas, képzelet,
alkotoképesség - és kreativitasanak fejlesztése, emellett a differencialt, egyéni képességek
Az anyanyelvi nevelés fontos eszkdze a mese és a konyvek. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek minden nap halljanak mesét és lehetdségiik legyen értelmezni, feldolgozni, wjra
€lni azt. Fontosnak tartjuk, hogy a gyermekek ismerjék meg a konyvekkel val6 banasmédot. A
mindennapi tevékenységeken tul, szeretnénk beépiteni a kdnyvtarlatogatasi programot,
mihelyt a jarvanytigyi helyzet megengedi.

Feladataink:

+ megfelel6 és elegendd alkalmat teremteni a beszélgetésekhez
« a gyereket mindig végighallgatni
¢ beszédhelyzeteket teremteni, jatékszitudciokat kialakitani, melyben az anyanyelvi
képességek fejlesztése kap hangsulyt.
Anyanyelvi fejleszté munkénkhoz utazé logopédus segitségét vessziik igénybe, aki 3 éves és
5 éves gyermekeket a tanév elején felméri és sziikség szerint fejleszti a gyermekeket.

6.3.2 Ertelmi fejlesztés

Célunk az 6vodas gyerekek egyéni adottsagait figyelembe véve, kognitiv képességeiknek,
készségeiknek aktiv fejlesztése és a kiilonb6zd gondolkodasi miiveletek gyakorlasa.

FO tevekenységi formaink ennek eldsegitésére: a jaték, illetve az 6vondk altal tudatosan
tervezett, szervezett tevékenységek. Valamint kihasznaljuk a spontan helyzeteket. A valtozatos
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tevékenységeket a gyerekek érdekl6dé kivancsisigara épitjiik, itt a gyerekek tapasztalatokat
szerezhetnek a kiilvilagrol, illetve sajat magukrol.

A tevékenységek a gyerekek szamara jatékként jelennek meg, nem kényszertiségként, ezaltal
mintegy maguk teremtette problémak, feladatok megoldasat tlizik ki célul, ezek teljesitése
fejleszti értelmi képességeiket, ndveli ismereteiket. Az 6vond feladata ezen szitudcidk
megteremtése, teret adva a gyermeki képzeletnek, Stleteknek.

Az ismeretek passziv befogadasa helyett, 6nallé ismeretszerzésre, sokoldalt cselekvésre, aktiv,
alkotd gondolkodasra késztetjiik Sket.

Feladatok:

* Kiilénboz6 szituaciokat teremtiink, melyben a gyerekek lehet6séget kapnak az 6nallo
ismeretszerzésre, alkoté gondolkodasra. A tevékenységek soran szamukra nem
megerdltetd, de megvalosithato feladatok megoldasara késztetjiik a gyerekeket

* [Ezen tevékenységeket csoportos, mikrocsoportos illetve egyéni szervezeti formaban
végezzilk, mely lehetséget ad az eltérd képességek kibontakoztatsara

A gyerekek kognitiv képességeit szemléletes jellegli, szobeli és cselekvési feladatokkal
egyarant fejlesztjiik, ezekben a feladatokban kiilonb6z8 gondolkodasi miiveleteket
gyakorolhatnak a gyerekek pl.: analizis, szintézis, absztrahalds, kiegészités,
altalanositas, konkretizalas stb.

Fejlesztési feladat:

» azértelmi nevelés szervezeti kereteinek és a parhuzamos tevékenységek
lehetdségeinek batrabb varialdsa.

* A Gyermek fejlédésének nyomon kovetése dokumentum kiegészitéseként oktéberben
elvégezziik a tankoteles koru gyermekek | fejlettségi szint” mérését.

* Konyvtar 14togatasok beinditasa

7. Az 6vodai élet tevékenységformai

7.1 Jaték

Az dvodai é€letet atszove tevékenység a jaték és a jatékossag, mint f8 tevékenység. Arra
toreksziink, hogy a nap folyamén , kijétssza” magat a gyermek, és az egyéb elfoglaltsagok is
jatékos formaban torténjenek.

Széleskorll jatéklehetdség kialakulasara biztositunk helyet. Figyelembe vessziik az
érdeklddésiiket, korcsoportjukat, fejlettségiiket, biztositjuk a feltételeket, az eszkdzoket a
gyermek altal szabadon kezdeményezett spontan jatékhoz. Naponta lehetdséget adunk, hogy
megvaldsithassak elképzeléseiket a szabadon vélasztott tevékenységben, ehhez kiilonbdzé
szituicidkat teremtiink. Itt is alkalmazzuk a differencialas elvét.

Sajnos, sok csaladban a tévé, a telefon, a laptop jelenti a jatékot, ezért is feladatunk
»~megtanitani” jatszani a gyerekeket.
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Fejlesztési feladat:

* FElményszerz6 programok szervezése
« Jatéktémak, jatékeszk6zok bovitése

7.2 Verselés, mesélés

Célunk a gyermekek érzelmi, értelmi és erkélcsi fejlédésének segitése, a csodakkal teli

meseélmények segitségével ¢€s a versek zeneiségeével, rimek csengésével.
Az dvodapedagdgusok feladata a felhasznalt  irodalmi anyagok
igényes Osszeallitasa. Feladatunknak tekintjiik tovabba a konyvekkel valé banasmod
megtanitasat.

+  Célunk, hogy 6rémmel hallgassanak népi és klasszikus, valamint kortars meséket,
verseket, elbeszéléseket, kapcsolddjanak be a mindennapos verselésbe mondokazasba.

*  Alakitsuk irodalmi érdeklddésiiket, fejlédjon a gyermekek izlésvildga

« Tamogassuk részvételiiket mesék, versek felidézésében, Gjra alkotasaban

*  Spontén és kotetlen kezdeményezésekkel szervezziink irodalmi tevékenységeket

* A babozis és dramatizalas eszkozeivel fejlessziik a gyermekek erkolesi érzelmeit,
itéleteit, magatartasat, esztétikai fogékonysagat.

* Nemzetiségi 6voda lévén a szlovak nyelvvel valé ismerkedés a hétkGznapi
kifejezéseken tul a szlovak gyermekirodalom terén is nagy szdmban megjelenik, ezzel
a helyi nyelvi hagyomanyokat apoljuk.

7.3 Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Az 6vodai zenei nevelés célja az esztétikai és érzelmi élménynynjtas, a zene irdnti érdeklddés
felkeltése, az éneklés, énekes jatékok megkedveltetése, valamint a zenei képességek
fejlesztése, zenei izlésformalds, gatlasoldas. A zenei nevelés hatassal van a testi, szellemi
fejlédésre, gazdagitja a gyermekek érzelemvilagat, hozzajarul a személyiség sokoldalu
fejlodéséhez.
Feladatok:
+ els6sorban népdalok, népi dalosjatékok kivalasztasa.
+ Igényes miidalok és komolyzenei miivek beépitése a
mindennapi  zenei tevékenységekbe
* Lehetdség biztositasa a spontan éneklésre, korjatékok jatszasara
* Gyermekek mozgéskultarajanak tamogatasa (térformak, tanclépések)
» IKT eszk6zok hasznélata
* A szlovik nyelvi dalok, dalos jatékok, monddkak, rigmusok gyakorlasaval biztositjuk
a helyi hagyomanyok atruhazasat a kovetkez6 nemzedékeknek.
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Fejlesztési feladat:

» Zenei tehetséggondozas

7.4 Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

Célunk a képi, plasztikai kifejezOkészség fejlesztése, esztétikai igényesség, képi gondolkodas
fejlesztése, tér, forma, szin képzetének gazdagitasa

Az 6vodai 4brazolo és alkoto tevékenység minden nap, és a nap minden szakaban jelen van az
6vodai életben. Folyamatosan vizualis ingerek hatnak a gyermekekre, fontos 6véndi feladat az
esztétikus és ingergazdag kérnyezet megteremtése, melyben kézremiikddnek a gyermekek is.
Az abrazolas eszkOzei €s anyagai alland6, a gyermek altal elérhet6 €s barmikor elGvehetd
helyen vannak.

Feladatunk:

+ Felkelteni az anyagokkal, eszkdzokkel valo tevékenység vagyat.

* Megismertetni a gyerekeket sokféle technikaval, munkafogassal.

» Sikerélményen keresztiil elvezetni a gyermeket az alkotas 6roméhez.

* A wvizudlis nevelés is teret ad a nemzetiségi nevelés nyelvi elsajatitasanak
megalapozasahoz. Az abrazolas soran felhasznalt szinek, formdk, targyak, eszkozok
mind elésegitik a nyelvi fejlesztést.

Fejlesztési feladat:

»  Uj technikdk megismerése

+ Kiallitasok szervezése a gyermekek munkaibol

« Kapcsolat keresése miivészekkel, tanarokkal, akik szivesen foglalkoznanak tehetséges
gyermekeinkkel

7.5 Mozgas

A mindennapi dvodai élet nélkiilozhetetlen, 1ényeges eleme a mozgas, testi fejlesztés. Az
ovodaskor a természetes hely-, helyzetvaltoztatd- és finommotoros mozgaskészségek
tanulasanak,

valamint a mozgaskoordinacié intenziv fejlédésének a szakasza. A 3-7 éves korti gyermekek
egészséges testi, értelmi és szocialis fejlodésének biztositasahoz elengedhetetleniil fontos a
rendszeres, jatékban gazdag, az egyéni képességeket figyelembe vevd, kelld aktivitast és
terhelést biztositdé mindennapos testmozgas. Ebben az életszakaszban a mozgasérdm és a
szellemi fejlédés egymassal szoros kapcsolatban all.

Feladatunk:

. A mozgas megszercttetése

. Mozgasos jatékok kezdeményezése teremben és szabadban egyarant
. Az udvar lehet6ségeinek kihasznalasa

. A gyermekek eltéré mozgésigényének kielégitése, differencialas
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Fejlesztési feladat:

. Uj ismeretek keresése
. Differencialas a mozgas tevékenységekben
. Sportagak kiprobalasa

7.6 A Kkiilsé vilag tevékeny megismerése matematika tartalommal

A természeti és tarsadalmi kdrnyezet megismerésére nevelés alapja, hogy felkeltsiik a gyermek
kivancsisagat, megszerettessiik vele az 6t koriilvevd vilagot.

A kornyezet megismertetésének célja, gyermek és kornyezete harmonikus viszonyanak
kialakitasa, képességek és készségek fejlesztése annak érdekében, hogy a gyermek
megfelelden tudjon tajékozodni, eligazodni kérnyezetében.

Jaték és kornyezetik megismerése kozben matematikai tartalmi tapasztalatokhoz,
ismeretckhez jutnak a gyerekek, mellyel elésegitjiik a téri, formai, mennyiségi viszonyok
megismerését. Mindennapjainkban folyamatosan érik a gyerckeket matematikai tartalmu
benyomasok.

Feladatok:

« Olyan feltételek megteremtése, amelyek lehet6vé teszik a minél szélesebb kord
tapasztalatszerzést a gyermekek sajat természeti és tarsadalmi koérnyezetében,
figyelmiik felhivasa azok értékeire és szépségeire.

+ A természet, az él6 és élettelen kdrnyezet megdvasara, tisztan tartasara, szeretetére
nevelés.

« Eszkozok és lehetdségek biztositasa kozvetlenil a természetben, a szabadban val6
tevékenykedéshez (kerti eszk6zok, szerszamok).

+ A kérmyezetvédelemmel kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa, koz0s
tevékenykedések altal; kornyezettudatos szokasok alakitasa.

« A gyermekek kommunikacios készségének fejlesztése a kozvetlen tapasztalat és
ismeretszerz¢s soran.

7.7 Munka jellegii tevékenységek

Célunk a koordinalt = mozgas, finommotorika, Onallosag,

kitartas, céltudatossag, egytittmiikodés, kudarctiirés fejlesztése.
Ovodéba 1épéskor timaszkodunk a munka jatékkal megegyez$ sajatossagaira, megtanitjuk a
gyerekeket a feladatok elvégzésére, megismertetjilk velilk az adott munka eszkozeit, azok
hasznalatat, a munkafogasok sorrendjét.
Alapelviink, hogy amit tud a gyermek, végezzen el, merjen és tudjon segitséget kérni. Minden
gyermek olyan feladatot kap, amiben 6réme és sikerélménye lehet.
Onkiszolgalas, napossag, teremrendezés, ndvénygondozas, és alkalomszer(i munkak végzését
folyamatosan vezetjiik be.
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Feladatunk:
» amunka jellegli tevékenységek pedagdgiai szervezése
s a tevékenységek bemutatasa, az eszkdzok, munkafogasok

megismertetése, begyakoroltatasa

+ folyamatos pozitiv értékelés

8. Esélyegyenloség

Az egyenl6 banasmod kdvetelménye és az esélyegyenléség elémozditisa akkor valésulhat
meg, ha éltalanossa valik az a gyakorlat, hogy minden gyermeknek vele sziiletett joga van az
emberi méltosaghoz.

Biztositjuk a sajatos nevelési igényli (SNI), beilleszkedési- tanuldsi-magatartasi nehézséggel
kiizd6 (BTMN), halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) gyerekek kiemelt foglalkozasat. Az
esélyegyenléség biztositdsa érdekében valtozatos nevelési modszereket, eszkdzoket
alkalmazunk a hidnyok kompenzalasara. TAmogatjuk a nevelési problémaékkal kiizd$ csaladok
beilleszkedését a kdzosségbe.

Kiemelt figyelmet igényelnek tehetséges gyermekeink is, akik szdmara biztositjuk er8sségiik
kibontakozaséhoz sziikséges eszkdzoket, modszereket.

8.1 SNI gyerekek nevelése

Sajatos nevelési igényli az a gyermek, aki a szakért6i és rehabiliticids bizottsag véleménye
alapjan:
* Testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, halmozottan fogyatékos, s
megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlddésének organikus okra visszavezethetd
tartds €s sulyos rendellenességével kiizd.

* A megismer§ funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra vissza nem
vezethetd tartds és sulyos rendellenességével kiizd.

Az adott gyermek fejlesztési stratégidjanak kialakitisat a gyermek fogyatékossaganak

tipusdhoz igazodd szakképzettséggel rendelkezd, az integralt fejlesztésben lehetéleg

tapasztalatokkal rendelkezé gydgypedagogus, terapeuta segiti, a szakértdi bizottsag

szakvéleménye alapjan.
Feladataink:

* A sajatos nevelési igény szerinti kémyezet kialakitasa a sziikséges targyi feltételek és
segédeszkdzok megteremtése,

* SNI-s gyerekek fejlodésének nyomon kévetése, melyet az 6vodapedagdgus irasban is
rogzit a csoportnaploban
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* Mulasztasi napléban rogziteni a szakvéleményt kiallitd bizottsdg nevét, a kiallitas
datumat, a torzsszamot, a kontroll idejét és az SNI gyermekekre vonatkozé BNO kodot,
illetve a 1étszamba val6 beszamitas szamat.

* Az évodapedagogusok egyiittmiikddése a fejlesztést végzd gydgypedagdgussal
* A kontroll vizsgalatok id6pontjanak figyelemmel kisérése.

Fejlesztési feladat:

«  Uj nevelési médszerek keresése, kidolgozasa
* A SNI gyermekek nevelésével kapcsolatos eléadasok, tovabbképzések keresése

8.2 Beilleszkedési, tanulasi, és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdé
gyermekek nevelése

A BTMN gyerek jellemzdje, hogy bizonyos teriileteken alul teljesit, vagy nehézségekkel kiizd.
Ez a teriilet lehet a tanulas, vagy a tarsas kapcsolatok teriilete, illetve a viselkedés szabalyozasa.
A nehézségek, hidnyossagok kovetkeztében a gyermek személyiségfejlédése az atlagostol
eltér lehet, nem tud a csoportba harmonikusan beilleszkedni
A BTMN-s gyermekek fejlesztését a Szakszolgalat altal biztositott fejlesztdpedagdgus végzi.
Feladataink:
*  BTMN-s gyerekek fejlddésének nyomon kovetése, melyet az dvodapedagdgus irdsban
is rOgzit a csoportnapldban
* Mulasztasi naploban rogziteni a szakvéleményt kiallitd bizottsig nevét, a kiallitas
datumat, a toérzsszamot, a kontroll idejét
* Az 6vodapedagdgusok egyiittmiikodése a fejlesztOpedagdgussal
* A kontroll vizsgélatok id6pontjanak figyelemmel kisérése.

Fejlesztési feladat:

«  Uj nevelési modszerek keresése, kidolgozasa
« A BTMN-s gyermekek nevelésével kapcsolatos elGadasok, tovabbképzések keresése

8.3. Hatranyos helyzetii gyerekek integralasa

Telepiilésiinkdn a hatranyos helyzetii csaladok nagyon kis mértékben vannak jelen, mely az
intézményiinket az idei nevelési évben egyaltalan nem érinti.
Toreksziink arra, hogy a nehéz helyzetben €16 csaladokat megismerjilk és segitsiik. Els6dleges
célunk, hogy a gyermekek biztonsdgban érezzék magukat Ovodankban. Az
esélyegyenldtlenségek csokkentése mellett kiemelt a befogadd kérnyezet megteremtése, a
kialakult el6itéletek lebontasa, az ujabb elditéletek kialakulasanak megelGzése.
Feladataink:

* Atolerancia, segitOkészség kialakitdsa, a massag elfogadasa, elfogadtatasa

«  Ovodai szocialis munka szolgaltatis megismertetése a csaladokkal

* Csaladi életre és egészséges életmddra nevelés
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* A testnevelés és a sport sajatos eszkozeivel kialakitani az alapvetd mozgis és
feladatmegoldé képességeket, az egészséget értéknek tekintd gondozasmoddot, a
szabadid6 tartalmas eltoltésének igényét

+ Differenciélt fejlesztés, fejleszté pedagogiai foglalkozasok

«  Elményszerzd programok szervezése, részvétel biztositasa

» Kulturalis rendezvények csoportos latogatasa

+ Tehetséges gyermekek fejlesztése

+ Sziiléknek felajanlott segitség

* Sziilékkel kzos programok (pl. kertgondozas, Nyiltnapok, K6zos tinnepek,)

* Egyéni sziikségletek feltérképezése, személyre-csalddra szabott segitségnyuijtas
egylttmitkodve a MESZEGYT csaladgondozéval.

+ Iskolara valo felkészités, segitségadas a sziil6knek, az iskolavalasztas terén.

+ Folyamatos kapcsolattartas a védéndkkel, csaladsegitével

8.4 Tehetséggondozas

Szamunkra minden gyermek egyedi, kiilonleges, 6nallé személyiség. Ezt szem el6tt tartva a
gyermekek €letkori sajatossagain feliil, mindenkor figyelembe vessziik a gyermekek egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és érzelmi allapotat.
Az dvodaskor a tehetséggondozas szempontjabdl megalapozo idGszaknak tekinthetd.
Tehetségesek azok a gyermekek, akik kivalo adottsagaik alapjan magas szint( teljesitményre
képesek valamely teriileten.
Koran megmutatkozo képességek: altalanos intellektudlis, specidlis teriiletek: zenei,
matematikai, mozgas, szocialis viselkedés
Feladataink:
» Tehetségek azonositdsa: ha egy gyermek atlag feletti 4ltalanos és specialis
képességekkel rendelkezik (valamely teriileten tajékozottabb a tarsainal)
* Lehet6ségek keresése, a tehetség kibontakoztatasara
» Beiskolazasnal sziilok segitése a megfeleld iskolavalasztashoz

Fejlesztési feladat:

* Tehetségponttal kapcsolatos informacidk keresése
* 1j modszerek megismerése
* tovabbképzések

8.5 Iskolaelokészité foglalkozas

A gyermekek a tankoteles korukat megel6z6 nevelési évben a késébbi eredményes iskolai
elérehaladashoz fontos képességeik ¢és készségeik fejlesztése érdekében az dvodai
csoportokban naponta Osszesen 45 perces id6keretben, a feladatra differenciélt, a gyermek
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egyeni terhelhetségéhez igazodd — amennyiben az infrastrukturalis adottsagok lehetévé teszik,

kilon térben szervezett — iskola-el6készitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységben vesznek részt.

Célja: a zokkenSmentes iskolakezdéshez sziikséges alapvetd készségek, mint a matematika,
anyanyelv, mozgds és a szocidlis készségek fejlesztése, jatékos, élményszerli forméban,
gyermekek dnbizalmanak ndvelése, a tanuldsi vagyanak felkeltése és a magabiztos, motivalt

iskolai belépés elGsegitése.

9. A gyermekek fejlodésének nyomon kévetése

A gyermekek fejlddésérd sz616 dokumentéci6 vezetése a két csoportos dvodapedagdgus
folyamatos szakmai elemz3 munkéja alapjan torténik, A sziilék irasbeli tajékoztatasanal
torekedni kell a konkrét feladatok megfogalmazasara, a sziilé 4ltal is érthetd nyelvezet
alkalmazasara.

A gyermekek fejlédését €s a fejlesztés megtervezését a gyermekekrél vezetett egyéni
szemelyiséglapon kovetjilk nyomon. A sziil6 tajékoztatasardl szol6 feljegyzéseket, fel évente
készitjiik el. A méréseket évente kétszer, tanév elején (oktober), illetve tanév végen (majus)
végezzuk.

Fejlesztési feladat:

* Személyiséglapok tartalmanak feliilvizsgalata a tanév egyik feladata

10. Kiemelt nevelési feladat a 2025-2026. nevelési évben

A gyermeki agresszio és indulatkezelés

A feladatok megvaldsitasa feltételezi a csaladdal valé szoros egylittmiikdést. A csoportok
nevelési terviikben, a pedagogiai programban megfogalmazott feladatokat, elvérasokat
valositjidk meg éves/csoport szintre lebontva. Ezt kihasznalva megragadunk minden alkalmat
arra, hogy a gyermekeket érzékenyitsiik, szocialisan alkalmazkodobba tegyiink kritikus
helyzetekben. Sok gyermekbél indulatokat valt ki a masik gyermekben felgyiilemlett dith vagy
agressziv magatartas. Ennek orvosldsara az idei nevelési évben erre prébalunk még nagyobb
hangsulyt fektetni. Terveink kozétt szerepel minél tébb modszertani gyakorlat tovabbi
elsajatitasa, mely segitségiinkre lesz a kialakult helyzetek minél hatékonyabb oldasaban.
Tovabbképzéseken, szakmai konzultaciokon kivénunk rész venni, melyet nevelés nélkiili
munkanapok keretében fogunk megvaldsitani intézményi szinten.
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Feladatok:

o Tajékozodas a témaban

¢ Szakmai segitség igénybevétele

e Tovabbképzéseken vald aktiv részvétel

e Folyamatos kapcsolattartas és konzultacio szakemberekkel
o Sziilokkel val6 hatékony egyiittmiikodés

e Szocialis segitl és csaladsegité bevonasa

11. Gyermekvédelem, és csaladgondozas

Célunk a gyermekvédelmi problémak megeldzése, felismerése, kezelése. Segitségnytijtas az
¢rintett csaladoknak, gyermekeknek a helyi tarsadalom gyermekvédelmi tarsszerveivel
egyuttmiikddve. Illetve, hogy minden esetben megtalaljuk a gyermekek és a csaladok szamara
a legkedvez6bb megoldast, az esélyegyenldség jegyében!

Fontos alapelviink a csalad tiszteletben tartdsa, a csaladi nevelés erGsitése és a gyermek iranti
feleldsség ébrentartdsa. Tapintatos, személyes kapcsolat kialakitdsa azokkal a csaladokkal,
akik segitséget kérnek, vagy latszdlag segitségre szorulnak.

Az 6vodai gyermekvédelem egyik legfontosabb jelz6rendszer, hiszen a gyermekek minden
probléméja itt érzékelhet6 elGszor.

Minden dvodapedagogusnak fontos feladata a gyermekvédelem!
Feladataink:

* Az 6vodapedagogusok jelzik, a problémékat. Veszélyeztetés esetén azonnali jelzési
kotelezettsége van, €s elkésziti a jelz6lapot.

* Az évodaba jar6é gyermekek hidnyzasanak figyelemmel kisérése, a hidnyzas okainak
felkutatésa.

» Fogadd o6ra kezdeményezése a sziil6k részére, probléma feltardsa, megsziintetésére
megoldasok keresése igény szerint

* A gyermekvédelemmel kapcsolatos  jogszabdlyok —valtozasanak — folyamatos
figyelemmel kisérése (intézményvezetd) nevelGtestilet tijékoztatasa.

* Biztositani a gyermekeket megilletd jogok érvényesiilését az dvodaban, sziikség esetén
védo, 6vo intézkedéseket tenni.

* Az egyéni lemaradasokat csokkenteni, a tehetséggondozast megvaldsitani, illetve
eldsegiteni

+ Sziil6kkel vald egyiittmikodd kapcesolat kialakitas

» Kapcsolattartas a MESZEGY]I-vel, védéndkkel
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12. Szakmai munkacsoport munkaja, és belsé tudasatadas
tervezése

Szakmai fejlédésiink érdekében a kovetkezd tevékenységeket tervezziik:
« Szakmai nap szervezése a Biikkszentlaszl6i és a Répashutai Ovoda neveldtestiiletével.

+  Bels6 er6forrasok feltarasa. A pedagdgusok az dnképzésiik vagy egyéb képzések soran
szerzett ismereteik bemutatasa, megosztasa.

* Kapcsolat keresése szlovik teriileten 1év6 dvodaval, tapasztalatcsere, tuddsmegosztas
céljabol.

* Telepiilés szintii rendezvényeken vald részvétel, az Gvoda képviselete, j6 hirének
erdsitése.

12.3 Tovabbképzések

Torekszink a pedagégus kollégak motivalasara az egyéni fejlédésiik érdekében. A kételezd
120 o6rat az utobbi években mindenki maradéktalanul teljesitette. A tovabbképzések teriiletén
a kiégés, a differencialt nevelés, a tehetséggondozas, az Okostesi és Z6ld Ovoda témaban
kivanunk fejlédni.

13.Az intézmény partnerei

13.1 Az 6voda és a csalad kapcsolata

Ovodank legfontosabb partnerei a sziilék. Kiemelt fontossagu a veliik valé kapcsolat. A
sziiloket a gyermekek nevelésének elsé szamu feleldsei és jogosultjai, a csaladnak elsédleges
szerepe van a nevelésben. Mi erre tudunk épiteni, ezt tudjuk kiegésziteni legjobb tudasunk
szerint a gyermekek optimalis fejlédése érdekében.

Tiszteletben tartjuk a sziil6 kéréseit, a csaladok szokasait, sajatossagait. Fontos, hogy bizalom
alakuljon ki a sziilében felénk, ezt mar az els6 talalkozas alkalmaval elfogadasunkkal, és
odafigyelésiinkkel kivanjuk alapozni, majd késébb fenntartani, melyhez sziikséges egymas
korrekt informalasa, véleményeinek meghallgatdsa, megoldasok keresése a csaladok és az
intézmény részér6l egyarant. A sziiloknek lehetéséget biztositunk a szakmai anyagunk
megismerésére. Tiszteletben tartjuk a sziilk és gyermekiik személyiségi jogait.

Kapcsolattartas formai:

Elsddleges informacio a csaladrol. Ebben a tanévben a

Beiratkozas L, . . L :
! Jarvanyiigyi vészhelyzet miatt, beiratkozasnal nem jelentek
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meg személyesen a sziilk. Ezért nem tudtuk minden
gyermekrdl, hogy milyenek a csaladi kériilményei.

Fokozatos beszoktatés

A gyermek igényeit figyelembe véve torténik, mivel a
beszoktatds meghatarozza a kés6bbi kozosségi életet, ezért
toreksziink a csaladias, biztonsdgot nyujté szeretetteljes
1égkor megteremtésére

Anamnézis lap

Szamunkra fontos informacioforrds, melyben a sziild
megismertethet benniinket a gyermek eddigi fejlédésével,
otthoni szokésaival, nevelési modszereivel

A reggeli és a délutanonkénti talalkozasok alkalméval a
gyermeket érinté aktudlis eseményekr6l vald kolcsonds

Napi kapcsolat informdcid csere. Kevésbé hasznaljuk. csak nagyon indokolt
esetben megy ki az 6voné reggel a csoportbol
Minden esetben kériink a sziil6ktSl telefonszamot. Csak
indokolt esetben hasznaljuk kapcsolattartdsra.

Telefon

Viszont a szil6k hasznaljak ezt a csatornat. Telefonon
keresztiil jelzik, ha beteg a gyermek, vagy ha meggyogyult
és ujra jon 6vodaba.

Faliujsag, plakatok

A legfontosabb mindenkit érint6 informaciokrol itt

tajékoztatjuk a sziil6ket

Sziil6i értekezlet

Evente két alkalommal szerveziink sziil6i értekezletet,(+1

alkalom csak a nagycsoportos sziil6knek) melyen az dvodat,
a csoportot, a gyermeket, a sziiloket érinté legfontosabb

témakat, feladatokat besz¢ljiik meg, tajékoztatjuk a sziil6ket
a varhato eseményekrSl. Figyelembe vessziik a sziil6k
véleményét, meghallgatjuk épitd javaslataikat.

A sziil6i értekezleteknek a virushelyzet miatt mas modokat
kerestink (zért csoport, nyomtatott informaciok)

Ennek keretében lehetSség nyilik a sziilével a gyermekét
érinté informaciok, események, az esetlegesen felmeriilé
problémak kezelésénck megbeszélésére. Eldre egyeztetett

Fogad6 ora i o L e R
& id6épontban torténik, a nyugodt légkor és a maximélis
diszkrécio biztositasa érdekében.
Email Kevésbé hasznaljuk, de a digitalis munkarend keretében volt

ra példa.

Messenger csoport

A csoport életének mindennapi kérdéseinek kozvetitsje

13.2 Az 6voda kapcsolata intézményekkel, szervezetekkel
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Az 6voda kapcesolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az 6vodiba 1épés elétt, az
Ovodai ¢let soran, és az 6vodai élet utdn meghatarozo szerepet toltenek be a gyermek életében.
Ovodank nyitott és kezdeményez6 a kapcsolatok kialakitdsaban és fenntartasaban.

Partner Tartalom felelos

Folyamatos tajékoztatds az intézményben folyo
neveldmunkaral.

A fenntartoi elvarasok megismerése
latogatéasok, értekezletek, megbeszélések soran.

Konzultacié a nevelémunkat segit6 lehetGségek

Fenntarté intézményvezetd

megvalodsitasarol. Adatszolgaltatas.
Helyzetjelentések, szakmai anyagok
elkészitésében kézremiikGdés

A Fenntartdval valo kapcsolattartas elre nem
tervezhets.

A kapcsolattartas soran torekedni kell:

* hatarid6k betartasara

* pontos adatkdzlésre

* korrekt tajékoztatasra

+ folyamatos konzultaciora
» cljarasrendek betartasa.

Az 6vodak kdzelében 1év6 iskolakkal torténd
kapcsolattartas tartalmi és formai elemei
egytttmiikddési tervben rogzitettek.

A hatékony egyiittmiik6dés gordiilékenyebbé,
Altalanos Iskola problémamentesebbé teszi az dvodabol
iskolaba torténd atmenetet. Killondsen nagy
gondot kell forditani a kiemelt figyelmet o )
igényl6 gyermekek beiskolazasara, ezen beliil Intezmenyvezeto

az SNI-s gyermekek atvezetésére.
+ Iskolalatogatasok
* Koz0s programok szervezése /Sportnap
Mikulas, Karacsony, Farsang/
+ Tanitondk latogatasa nagycsoportban

o ,Iskolas lesz a gyermekem”
sziil6értekezlet a tanitd nénikkel
Borsod-Abaij Ev kézbeni vizs galati kérelmek

Zemplén Megyei Pedagdgiai, pszicholdgiai sziirés intézményvezetd
Pedagogiai Logopédiai sziirés ovodapedagdgusok
Szakszolgalat, Kontrollvizsgélatok
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SNI fejlesztés/utazd gydgypedagdgus
Logopédiai fejlesztés
BTMN.s gyermekek fejlesztése
Borsod-Abatij - o o )
. . . | Szakért6i Bizottsagi vizsgalat kérése intézményvezetd
Zemplén Varegyei . . .
SNI kontrollvizsgalatok ovodapedagdgusok
Szakértdoi bizottsag
Csaladsegit6kkel val6 rendszeres intézményvezetd
MESZEGYI kapcsolattartas Gyermekvédelmi esetekben
segitik munkankat
Béabszinhaz, konyvtar, mivelédési intézményvezetd
. haz, muzeumok, rendezvényeit a ovodapedagdgusok
Miivelodési , .., .. Y pedagog
., gyermekek életkori sajatossagainak
Intézmények ey
figyelembevételével, csoportosan
latogatjuk
Ovodas gyermekeink sziirése, vizsgalata
Az 6voda orvossal a kapcsolat felvétele,
Gyermekorvos, . s s ., .
O i €s szerzGdés készitése mtézmeényvezetd
védond, fogaszat o . . .
A gyermekek egészségének megdrzése, ovodapedagogusok

figyelemmel vald kisérése szempontjabol
kiemelten fontos.

jelenlegi partnerek:

bN:lI:(l) ie;t:;fslza ¢ ?ﬁkkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi g:}tz(zig;eer:i}:;ﬁ;)ok
Onkormanyzat
L Egytittmiikodések keresése S, ,
Hagyomanydrz6 Ko6z06s rendezvények, palyazatok Tamogatd 1’n tezmenyve’zeto
klub ovodapedagdgusok

szervezetek keresése

14. Ellenorzési terv

Az 6vodavezetd az ellenérzési litemterv, a pedagbgiai munka eredményessége és az intézmény
zavartalan miikodése érdekében ellendrzi, értékeli a kdzalkalmazottak munkajat.
A bels6 ellendrzés rendszere atfogja az Gvodai neveld-fejlesztd munka egészét.
Egyrészt biztositja a mindségi munkavégzést, azzal, hogy az ellenérzés soran felmeriils hibak
feltarasa id6ben megtorténhet, méasrészt fokozza a munka hatékonysagat.
Az ellendrzés célja;

* Az eredményes és hatékony nevelémunka elSsegitése

» Erdsségeink, hianyossagaink feltarasa, az ebbdl adodod tovabbi

feladatok meghatarozasa
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* Dokumentaciok vezetése — minSségi elvardsnak valé megfelelés — preciz, pontos,

naprakész

* A kitlizott feladatok és az eredmények Osszevetése, az cllendrzés eredményeinek
visszacsatoldsa az 6voda miik6dési folyamatiba

* A korszertl, hatékony modszerek beépiilésének, alkalmazasanak nyomon kovetése a
neveldmunka soran

Az ellendrzos feladata:

* Az intézmény altal, a nevelési programban, a munkakéri leirasban, az 6vodai nevelés
orszagos Alapprogramjéban, meghatirozottak Gsszevetése a milkkddd gyakorlattal

* Az elvarasok és az eredmények Osszevetése, az ecllenérzés eredményeinek
visszacsatoldsa az 6voda miik6dési folyamataba.

* Az d6vodaban foly6 pedagdgiai tevékenység hatékonysaganak mérése

ideje

tartalma

az ellenorzés

célcsoportja

ellenorzo

személy

szeptember

El6z0 évi mulasztasi naplod
lezarasanak ellen6rzése

| Csoportszobak
Gyermekvédelemmel kapcsolatos

feladatok

6vodapedagogusok
tagovodak

intézményvezetd

oktober

Mulasztasi naplok

Hianyzésok igazolasa

ovodapedagdgusok

KIR-ben 1j gyermekek rogzitése,
statisztika elSkészitése

vezetd

november

Gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése

Nevelési  tanacsadd
alapjan, gyermekek vizsgalatra

felmérése

iranyitasa-egyeztetés

ovodapedagdgusok

december

Pedagégiai dokumentacio,
csoportnaplo vezetése

6vodapedagdgusok

janudr

marcius

Iskolaba mend gyermekek
értekelése
‘Szabadsagolasi terv

ovodapedagdgusok

'Mulasztési naplék
Hianyzasok nyilvantartasa
Pedagogiai dokumentacid,

csoportnaplo vezetése

ovodapedagdgusok

majus-jinius

Pedagogiai dokumentacio,
csoportnapld vezetése

ovodapedagdgusok
|
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Mulasztasi naplok
Hianyzasok
nyilvantartasa
Gyermekek fejlédésének
nyomon kévetése Ev
végi beszamoldk

A nyari 6vodai élet terve

Szokasrendszer kialakitdsanak

folyamatos szintje 6vodapedagdgusok
Csoportlatogatas
folyamatos Munkarend, munkaidé Minden dolgozé
Havonta A csoportban végzett gondozasi | dajkak
feladatok
Az dvodapedagdgus

nevelGfejleszt6 tevékenységét
segité dajkai munka
Csoportszobak,
mellékhelyiségek tisztan tartisa
Munkavédelmi szabalyok
betartdsa

Alkalomszerl, |Tevékenységlatogatas ovodapedagdgusok
igény szerint Célja: ersségek, fejlesztendd
teriiletek megallapitasa kdzosen

Havonta A konyha és a hozza tartozo Konyhai dolgozok
helyiségek tisztasaga
Személyzet higiéniaja,
Edények allapota, tisztasaga
Konyhéhoz tartozo szocialis
helyiségek allapota, tisztasaga
alkalomszerten | Udvari jatékok allaga Karbantarté
Belsé jatékok allapota

Udvari homokozé rendbetétele

15. Gyermek- és felnéttbalesetek megel6zése

A gyermekek balesetvédelmi oktatasanak idejét a csoportnaplé erre kijeldlt helyén kell
rogziteni.

Az évszakonként balesetvédelmi oktatason kiviil sziikséges az 6v6-véds szabalyok rogzitése
uj jatek vagy tevékenység bevezetésekor, illetve, ha baleset tortént, akkor az wjabb baleset
elkertilése érdekében.
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A gyermekbalesetek esetén az ezzel kapcsolatos vezetdi utasitds szerint szitkséges eljarni.
Minden alkalmazottnak feladata a balesetmentes kérnyezet biztositasa, illetve a baleseti
veszélyforrasok megsziintetése, illetve jelzés a megsziintetés érdekében.

Feladatok:

* Munka-¢s Tlizvédelmi oktatas megtartasa szeptember folyaman
+ Balesetvédelmi oktatds gyermekeink részére szeptemberben, illetve az év folyamén
sziikség szerint

Biikkszentkereszt, 2025. 09.15.

Wittchen Enikd
igazgatd
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A Biikkszentkereszti Szlovak Nemzetiségi Ovoda, Bolcséde

es Konyha beszdmolodja a 2024/25-6s nevelési évrél

Biikkszentkereszt, 2025.10.27.



Beszamol6 az 6voda munkajarol

Gyermek létszamadatok:

2024. szeptembert6l: 35 {6

2025. aprilistol: 36 6

Ovodakdételes koru gyermek: 34 {5

Etkez6 gyermekek szama 35 £6

Nem étkez6 gyermekek szdma 1 £6

Ingyenesen étkez6 gyermekek szama 2024. szeptemberben: 31
Nagycsoportos kort gyermekek szama: 8 £6

Ko6zépsos kori gyermekek szama: 18 16

Kiscsoportos korti gyermekek szama: 10 8

2025. szeptembertd] tanulmanyait megkezdd nagycsoportos 7 f6

Dolgozéi létszamadatok:
Ovodapedagégusok 1étszama: 2 6
Ebbdl nemzetiségi 6vodapedagogus: 2 16

Ovodapedagbgus allashelyen foglalkoztatott nemzetiségi Gvodapedagogus tanulméanyokat
folytaté pedagogiai asszisztens: 2 f& 2025. juniusban 2 kollégan$ nemzetiségi ovodapedagogus

diplomat szerzett.
Dajka: 2 6
Megbizési szerzédéssel foglalkoztatott fejleszts- logopédus szakember: 1 £6

Szocialis segit6: 1 16

Pedagégiai munkank



2024. szeptemberében 8 6 0j kiscsoportos koru gyermekkel béviilt az dvoda 1étszdma. A
gyermekek befogadasi id6szaka zokken6mentesen zajlott. A befogadas a gyermekek egyéni
igényeinek megfelelGen, annak sajitos iitemében, a gyermekek mentalis egészségének,
gyermeki méltésiganak tiszteletben tartisa mellett, a szilék maximalis bevonésaval,

folyamatos konzultacié kiséretében tortént.
2025. aprilis 1-jén tovabbi egy f6vel baviilt az 6voda Iétszama.

8 nagycsoportos kort gyermekbdl 7 gyermeket iskolai tanulményainak megkezdésére, 1
tankdteles koruva valé gyermeket iskolaérettségi vizsgalat igénybevételére javasoltunk, mely
sordn a pedagdgiai szakszolgalat a gyermek tovéabbi egy év 6vodai fejlesztése mellett dontott.

Iskolai tanulményait 2026. szeptemberében kezdheti meg.
2025. augusztus 31-én 8 gyermeknek szilint meg az évodai jogviszonya.

7 gyermek megkezdte iskolai tanulmanyait, 1 6vodakételes koru gyermek 6vodai jogviszonya
a szilé kérésére megsziint. Biikkszentkereszt telepiilésrdl elkoltoztek, gyermekiiket masik

intézménybe irattak.

Az aprilisi 6vodai beiratkozas alkalmaval 6 gyermek sziil6je kérte gyermeke dvodai felvételét

a 2025/26-o0s nevelési évre, melybdl mind a 6 gyermeket felvételt nyert.

A nevelési év soran a pedagogiai programban megfogalmazott irdnyelveket kévetve
torekedtiink a lehetGségeknek megfeleld legszinesebb 6vodai tartalmakat biztositani a
gyermekeknek. Térekedtiink a mindennapos tevékeny foglalkoztatasra, szabad levegén vald
mozgasra, hogy a gyermekek a benniik rejls lehetSségeket készéggé, képességé fejleszthessek.
A helyi szokasok és tinnepek kiemelt prioritast élveznek. A gyermekeket 2 alkalommal
készitettiik fel telepiilés szintii (Id6sek Napja, Adventi gyertyagyuijtas), 1 alkalommal iskolai
szinti (Kardcsonyi Gaéla), 2 alkalommal ovodai szintii rendezvényre (Anyak Napja,

Evzéré/Ballagés).

A Biikki Szlovak Nemzetiségi Ovodak munkakozdssége a nevelési év sordn nem szervezett
talalkozot. 2024. 6szén a bilkkszentlaszl6i, 2025. tavaszan a répashutai munkako6zosségi
talalkozé litkozott akadélyokba. Ezek az alkalmak a tervek szerint 2025. Gszén és 2026.

tavaszan kertilnek megrendezésre.

Sziil6kkel szervezett nyitott programot 2 alkalommal rendeztiink: Adventi késziilédés, Husvéti
csaladi délelétt. A Fold napi kertészkedés és udvarrendezés a kedvezétlen tavaszi idSjarasi

korlilmények miatt zart kereteken beliil valosult meg.



Logopediai- és fejleszté foglalkozas heti rendszerességgel zajlott, Viski Andrea fejlesztd- és

logopédus altal.
Hittan heti rendszerességgel zajlott Petrusovics Zoltanné altal.
Heti rendszerességgel latogatja dvodankat Kolozsvéri Agnes szocidlis segitd.

A gyermekek kardcsonyi ajandékozasira az 6voda gyermekei 150.000 ft értékii ajandékban

részesiiltek, melyet Biikkszentkereszt Onkormanyzata finanszirozott.

A Biikkszentkereszti Gyermekeinkért Alapitvany 100.000 ft-tal, valamint a Biikkszentkereszti

Nemzetiségi Onkormanyzat tovabbi 80.000 fi-tal tamogatta a karacsonyi ajandékozast.
Véddéndi latogatas 2 alkalommal tdrtént.
Fogaszati sziirésre 1 alkalommal kaptunk lehet&séget.

1 alkalommal kiildtiink jelz6lapot a helyi csaladsegité kolléganak, mely eset kezelése jelenleg
is zajlik. Sziil6k és szakemberek bevonasaval torekedtiink a gyermekek mentalis egészségeének,

valamint szocidlis készségeik fejlesztésének, felzarkoztatasanak megsegitésére.

Dramapedagogiai szakmai tovabbképzésen 1 alkalommal vettiink részt (1 £6 dvodapedagogus,
2 f6 pedagogiai asszisztens), melynek koltségét Biikkszentkereszt Onkormanyzata

finanszirozta.

2025. jiniusban 2 {6 pedagégiai asszisztens kiegészité nemzetiségi 6vodapedagdgus diplomat

szerzett.

Készitette: Wittchen Enikd

integralt intézmény igazgatd



Csicserg6 Bolcsode
3557 Biikkszentkereszt, Bem u. 9.
e-mail: bukkszentkeresztibolcsode(wgmail.com

Tel.sz.: 0646/755-530

Beszamol6 a Biikkszentkereszti Csicsergé Bolcséde éves miikodésérol
Statisztikai mutatok:

A 2024-2025 nevelési évben 8 gyermek igényelte a bolesGdei ellatast. Ovodai nevelésbe 6

gyermek ment at, és két gyermek maradt a b6lcs6dénkben.
2025-2026-o0s nevelési évben 7 gyermek igényli a bolcsGdei ellatast.
Varolistan jelenleg nincs kisgyermek.

Adomaényaink:

Onkormanyzat: 37.999,- Ft ( kreativ rajzasztal, énekld kaktusz, készségfejleszté hinta,

készségtejleszt6 zenéld kisbusz.)

Gyermekeinkért alapitvany: 46.519,- Ft ( t6bbfunkcids bérond formaji kiskonyha, tAncszényeg

(zenél6 interaktiv jaték), orvosi taska fa eszk6zokkel, projektoros rajzasztal, lancfiirész).

Etkezésben 6 f6 ingyenes, 1 £6 fizet, 1 6 egyéb.

Gondozasban 7 16 fizet, 1 6 ingyenes.

Készitette: Takacsné Beraxa Didna

Szakmai vezeto



Biikkszentkereszti Szlovik Nemzetiségi Ovoda, Boleséde és Konvha beszamol6

A konyhanak 3 féallast dolgozdja van: Valentné Eszlari Renata  élelmezésvezetd
Takécs Lajosné f0szakécs

Hevesi Istvanné szakacs

Mindennapi munkankat Borsodi Kitti segiti még 8 éraban.

A téli id8szakban, mivel a tabor zarva van, ezért két f6 segitséget kapunk: Lehéczkiné Fenyvesi

Veronika /szakécs/ és Molnarné Telekes Em&ke /konyhai kisegit6/

Konyhénk iskolai id6szakban 4tlagosan 180 f&re f6z naponta, ennek az dsszetétele a kdvetkezd

képpen alakul:
Szocialis étkezd: 60 6 ebbdl 32 étkezés kiszallitassal

Iskola: 72 £6 ebb61 31 16 50%-o0s étkezd 32 f6 menza/csak ebéd/, 39 napkozi/haromszori étkezés

1 f6 ingyenes

Ovoda: 33 £6 ebbél 29 gyermek ingyenesen étkezik
Bolcséde: 5 16 1 16 fizetbs

Dolgozok: 14 £6

Vendég étkezok: valtozd, atlagosan 10 £6

Ebben az évben sikeriilt a konyhat béviteni két olajsiitével, ami megkdnnyiti a munkankat. Két
gazzsamoly cseréje most zajlik, a napokban fogjak beszerelni, mivel sajnos a régiek mar

hasznélhatatlanok.
Jelenleg is folyik a paraelszivo javitasa, amit remélem, minél hamarabb hasznalni tudunk.

A konyhan az év elsé felében sikertilt kijavitani a falakon 1év§ hibakat, reméljiik, az évben nem

kell idét forditani ra.

A konyha az 6voda és a bolesédei dolgozok két nagyszabasu rendezvény sikeres

lebonyolitésaban is részt vett, és a visszajelzések alapjan eredményes munkat végeztiink.



Meég nincs vége az évnek és az Id6sek napja lebonyolitasa még elbttiink van, de reméljiik az

id6seket ismét meg tudjuk lepni valamilyen finom meniivel.

Valentné Eszlari Renita

Elelmezésvezets



